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INFORMAŢII PERSONALE Florina – Mădălina HARABAGIU 
 

 

 

 

 florina.harabagiu@unitbv.ro  

 

 
 

 

REPREZENTANT CSUD 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 

CANDITATURĂ 
 

1.09.2023 – prezent  
  

 
 

 
1.09.2023 – prezent  

 
 

 
 

1.09.2022 – prezent  
 
 

 
 
 

 
1.09.2022 – 31.08.2023 

 
 

 
 

1.09.2022 – 31.08.2023 
 
 

 
 

1.09.2022 – 31.08.2023 

Profesor de Logică, argumentare și comunicare 
Colegiul Național Economic „Andrei Bârseanu” din Brașov, județul Brașov 

 

Profesor de  Gândire critică și drepturile copilului, educație interculturală, educație 
pentru cetățenie democratică 
Școala Gimnazială „Budila” din Budila, județul Brașov 

 

Profesor de Gândire critică și drepturile copilului, educație interculturală, educație 
pentru cetățenie democratică 
Școala Gimnazială „Ion Codru Drăgușanu” din Drăguș, județul Brașov 

Școala Gimnazială „Viștea de jos” din Viștea de jos, județul Brașov 

 

Profesor de Gândire critică și drepturile copilului, educație interculturală, educație 
pentru cetățenie democratică 
Școala Gimnazială „Măieruș” din Măieruș, județul Brașov 

 

Profesor de Logică, argumentare și comunicare; Psihologie; Filosofie; Sociologie 
Liceul Teoretic „Mihail Săulescu” din Predeal, județul Brașov 

 

Profesor de Logică, argumentare și comunicare; Consiliere și orientare în carieră 
Liceul Tehnologic „Malaxa” din Zărnești, județul Brașov 

▪ - predarea materiei, elaborarea planurilor de lecție, evaluarea și notarea elevilor, gestionarea clasei, 

consilierea și îndrumarea elevilor, participarea la dezvoltarea profesională, promovarea valorilor și eticii 

educaționale, participarea la activități extracurriculare; 

Tipul sau sectorul de activitate: educație 

2023 – prezent  

 

2023 – 2023    

 

 

Școala Doctorală Interdisciplinară – Domeniul: Sociologie 
Universitatea Transilvania din Brașov 

Programul de formare „Google Teacher Nivelul 1 Intermediar” 
Asociația EDU APPS 
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2021 – 2023   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2021 – 2023  

 

 

 

 

 

 

 

 

2022 – 2023 

 

 

 

2022 – 2022  

 

 

 

2018 – 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2018 – 2021 

 

 

 

 

 

2014 – 2018  

 

 

Masterat în Asistență și dezvoltare comunitară 
Universitatea Transilvania din Brașov, Facultatea de Sociologie și comunicare 

 

▪ Teorii ale dreptății sociale, Strategii de intervenție comunitară pentru grupurile în situație de risc, 

Calitatea vieții, Strategii de dezvoltare comunitară și regională, Modele și practici în antreprenoriatul 

social, Practici urbane comunitare, Politici și programe de dezvoltare rurală, Etică și integritate 

academică, Evaluarea programelor de politici publice, Inovare socială, Marketingul serviciilor 

comunitare, Politici sociale comparate, Promovarea sănătății în instituții publice și ONG-uri, Strategii 

comunitare de resocializare, Proiect de cercetare; 

▪  

Programul de formare psihopedagogică, Nivelul II (aprofundare) 
Universitatea Transilvania din Brașov, Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic 

▪  

▪ Psihopedagogia adolescenților, tinerilor și adulților, Proiectarea și managementul programelor 

educaționale, Didactica domeniului și dezvoltării în didactica specializării (învățământ liceal, postliceal și 

universitar), Gândire critică, Educație interculturală; 

▪  

Cursul „Tehnici de intervenție educațională în reintegrarea școlară” 
Casa Corpului Didactic Brașov 

 

Program de specializare pentru ocupația Inspector/Referent resurse umane 
S.C. CORE FUSION S.R.L., București, Sector 4 

 

Licență în Sociologie 
Universitatea Transilvania din Brașov, Facultatea de Sociologie și comunicare 

 

▪ Antropologie culturală, Epistemologie, Introducere în filosofie, Introducere în sociologie, Joburi și cariere 

cu profesia de sociolog, Informatică aplicată în științele sociale, Logică, Psihologie socială, Sociologie 

generală, Sociologie juridică, Demografie socială, Istoria sociologiei, Metode și tehnici de cercetare 

sociologică, Paradigme ale sociologiei, Sociologie politică, Sociologie urbană, Sociologia relațiilor 

interetnice, Managementul resursei umane, Sociologia educației, Sociologia familiei, Sociologia 

identității, Sociologia organizațiilor, Sociologia religiei, Sociologia spațiului virtual, Statistică multivariată, 

Tehnici calitative de cercetare socială, Tehnici creative și dezvoltarea creativității; 

▪  

Programul de formare psihopedagogică, Nivelul I 
Universitatea Transilvania din Brașov,  Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic 

▪  

▪ Didactica specialității, Instruire asistată de calculator, Managementul clasei de elevi; 

 

Liceul Teoretic „Ștefan cel Mare” din Râmnicu Sărat, Județul Buzău 

▪ Filiera teoretică, profilul uman, specializarea filologie; 
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COMPETENΤE PERSONALE   

 

Limba(i) maternă(e) Limba română 

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Limba Franceză B2 B2 B2  B2  B2 

  

Limba Engleză A2 A2 A2 A2 A2 

  

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

 
 

 Competențe de 
comunicare 

 

 

 

 

 

 

 

Competențe 
organizaționale/manageriale 

 

 

 

 

Competențe dobândite la locul de 
muncă 

 

 

 

 

 

Competențe informatice 

 

 

Permis de conducere 

 

 

INFORMAȚII SUPLIMENTARE 

 

Lucrări scrise 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Bune competenţe de comunicare scrisă și verbală dobândire în timpul liceului, facultății și masterului 

prin: 

• - gestionarea proiectelor în echipă; 

• - participarea la sesiuni de dezbatere; 

• - realizarea lucrărilor de licență și disertație în cadrul cărora am luat peste douăzeci de interviuri; 
De asemenea, mi-am îmbunătățit competențele de comunicare scrisă și verbală în cadrul primului an 

de predare în învățământ. 

 

Bune competențe organizaționale/manageriale dobândite în cadrul:  

- gestionării proiectelor în echipă; 
- participării la atelierele realizate de Asociația „Școala de valori”; 
- managerierii clasei de elevi pentru a atinge obiectivele propuse; 
 

• - utilizarea aplicațiilor Google  

• - realizarea evaluării elevilor în mod relevant și transparent 

• - realizarea planificărilor și planurilor de lecție 

• - realizarea chestionarelor 

• - adaptarea metodelor de predare pentru a răspunde nevoilor diverse de învățare ale elevilor 

• - dezvoltarea conținutului curricular relevant și actualizat 
 

Microsoft Office, SPSS 
 
 
Categoria B 
 

 

 

Csesznek, C., Rățulea, G., Defta, M., Harabagiu, F.-M., & Sorea, D. (2024, February 11). The potential 

for sustainable local development through Digital Communication and digitization of Intangible Cultural 

Heritage Resources in Făgăraș Land, Romania. MDPI. https://www.mdpi.com/2071-1050/16/4/1532  

Lucrarea de licență (2021): „Patrimoniul cultural intangibil al comunei Drăguș, o perspectivă sociologică 

– cercetare calitativă” 

Lucrarea de disertație (2023): „Rolul și impactul activității mediatorului școlar în comunitățile de romi – 

cercetare calitativă” 

 

4.06.2024                                                                            Florina – Mădălina Harabagiu  
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