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REGULAMENT

de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat si postdoctorat

Capitolul | - Dispozitii generale

Prezentul Regulament stabileste cadrul general de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat si postdoctorat in Universitatea Transilvania din Brasov.

In Universitatea Transilvania din Bragov, studiile universitare de doctorat reprezintd al lll-lea ciclu de studii
universitare si permit dobandirea unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al Calificarilor (EQF) si din
Cadrul National al Calificarilor.

Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu: Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile
si completdrile ulterioare; HG nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu
modificdrile si completdrile ulterioare; OMEN nr. 4982/2013 privind activitatea de conducere de doctorat;
Carta Universitatii Transilvania din Brasov.

Capitolul Il - Cadrul institutional de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat

Art. 1. Functionarea I0SUD-UNITBY

(1) Universitatea Transilvania din Bragov (UNITBV) organizeaza studii universitare de doctorat in cadrul
Institutiei Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat — Universitatea Transilvania din Bragov
(I0SUD-UNITBV).

(2)  Rectorul Universitdtii Transilvania din Brasov este reprezentantul legal al IOSUD-UNITBV.

(3) I0SUD-UNITBV este coordonatad de Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat, denumit in
continuare CSUD-UNITBV, care este condus de un director. Functia de director al CSUD-UNITBV este
asimilatd functiei de prorector.

(4) Directorul CSUD-UNITBY este numit de Rectorul UNITBV in urma unui concurs public organizat
potrivit Metodologiei de desfasurare a concursului public pentru functia de director al CSUD-UNITBV,
anexa la prezentul regulament.

(5) in baza deciziei comisiei de concurs, dupd validarea de citre Senatul universitar, Rectorul UNITBY
incheie cu persoana desemnatd ca director al CSUD-UNITBV un contract de management pe o
perioada de 4 ani.

(6) Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza si se desfasoara in cadrul I0SUD-
UNITBV prin Scoala Doctorald Interdisciplinara (SDI).

(7)  10SUD-UNITBV oferd sprijinul institutional, administrativ si logistic Scolii Doctorale Interdisciplinare.

(8) Infiintarea unei scoli doctorale noi in cadrul I0SUD-UNITBV se poate face in conditiile legii, la
propunerea Rectorului UNITBV, cu aprobarea CSUD-UNITBV si validarea de cdtre Senatul universitar.
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(10)

(11)

in situatia credrii de noi scoli doctorale in cadrul I0SUD-UNITBV, conform normelor legale, prezentul
regulament se va modifica in sensul adaptarii la structura organizatorica respectiva.

IOSUD-UNITBV organizeaza studii universitare de doctorat numai in domeniile in care a primit
aprobare (acreditare/autorizare) pentru aceasta calitate.

Prezentul regulament se aplicd si in cazul programelor de studii universitare de doctorat desfasurate
in cotuteld. in acest caz, se pot adduga cerinte suplimentare solicitate de institutia partener.

Art. 2. Functionarea CSUD-UNITBV

(1)

(2)

(3)

(&)

(5)

(6)

(7)

CSUD-UNITBV functioneaza in baza Codului studiilor universitare de doctorat si a prezentului
regulament.
CSUD-UNITBV este alcdtuit din 9 membri, avand urmdtoarea componentd:

a) 2 membri conducatori de doctorat titulari din SDI alesi prin votul universal, direct, secret si egal
al conducatorilor de doctorat titulari din cadrul SDI;

b) 1 membru student-doctorand ales prin votul universal, direct, secret si egal al studentilor-
doctoranzi din cadrul SDI;

c¢) 5 membri conducdtori de doctorat titulari din SDI numiti de Rectorul UNITBV, conform HG nr.
681/2011;

d) directorul CSUD-UNITBV este membru de drept al CSUD-UNITBV.

Membrii CSUD, conducatori de doctorat, trebuie sa indeplineasca standardele minimale si obligatorii
pentru acordarea atestatului de abilitare, specifice domeniului in care au dreptul de a conduce doctorate, in
vigoare |a data alegerii sau desemnarii lor ca membri ai CSUD-UNITBV.

Mandatul membrilor CSUD-UNITBV este de 4 ani.

Studentii-doctoranzi membri ai CSUD-UNITBV isi incheie mandatul la finalizarea studiilor universitare
de doctorat sau odata cu pierderea calitdtii de studenti-doctoranzi.

Locurile devenite vacante in cadrul CSUD-UNITBV se ocupa cu respectarea prezentului regulament.
Mandatul unui nou membru inceteaza la data expirdrii mandatului CSUD-UNITBV, daca acesta nu
este directorul CSUD-UNITBV.

Principalele atributii ale CSUD-UNITBV sunt:

a) stabilirea strategiei IOSUD-UNITBV;

b) elaborarea regulamentului institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat si supunerea acestuia spre aprobarea Senatului UNITBVY;

c) elaborarea de propuneri de reglementdri sau mdsuri, in acord cu legislatia in vigoare si strategia
UNITBV, in vederea dezvoltdrii calitdtii si competitivitatii programelor de studii universitare de
doctorat;

d) aprobarea propunerilor Rectorului UNITBV privind infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale in
IOSUD-UNITBV si supunerea acestora Senatului universitar pentru validare;

e) avizarea propunerilor Consiliului SDI (C-SDI) privind acceptarea de noi conducatori de doctorat in
cadrul SDI, potrivit reglementdrilor si standardelor interne;

f) aprobarea regulamentului SDI, care stabileste modul in care sunt organizate si se desfdsoard
programele de studii universitare de doctorat in cadrul scolii doctorale;

g) elaborarea metodologiei privind alegerea membrilor C-SDI si supunerea acesteia spre
aprobarea Senatului universitar, respectiv validarea alegerilor membrilor C-SDI;

h) elaborarea metodologiei de evaluare internd periodica a activitatii conducatorilor de doctorat din
cadrul SDI;

i) aprobarea modelelor contractului cadru de studii universitare de doctorat gi a actelor aditionale
la contract prevdzute de normele legale;
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(9)

(10)

j) elaborarea regulamentului privind obtinerea atestatului de abilitare in IOSUD-UNITBV si
supunerea acestuia spre aprobare Senatului universitar;

k) initierea, depunerea si urmdrirea propunerilor de cereri de finantare si alte documentatii
necesare accesadrii fondurilor nationale si europene pentru programele de studii universitare de
doctorat si de cercetare, in colaborare cu Prorectorul cu activitatea de cercetare stiintifica si
informatizarea;

I) promovarea imaginii studiilor universitare de doctorat din cadrul I0SUD-UNITBV pe plan
national si international;

m) analizarea si solutionarea sesizdrilor care sunt de competenta CSUD-UNITBY, conform
normelor legale si regulamentelor UNITBVY;

n) alte atributii specifice, potrivit legii.

CSUD-UNITBV se intruneste trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, la convocarea directorului
CSUD-UNITBV sau a cel putin unei treimi din numdrul membrilor sai.

Cvorumul unei sedinte CSUD-UNITBV se considera indeplinit dacd participa cel putin doua treimi din totalul
membrilor consiliului. Hotdrarile CSUD-UNITBY se adoptd cu majoritatea simpld a voturilor membrilor
prezenti, cu conditia indeplinirii cvorumului de sedintd. in situatii exceptionale, la propunerea directorului
CSUD-UNITBV, sedintele consiliului se pot desfasura si de la distanta, membrii acestuia exprimandu-gi
dreptul de vot prin mijloace electronice. Avand in vedere specificul votului prin mijloace electronice, se vor
considera valabil exprimate voturile comunicate in termen de maximum 12 ore de la ora transmiterii
concomitente a convocarii de cdtre directorul CSUD-UNITBVY, prin mijloace electronice, dar nu mai tarziu de
ora 24 a zilei in care a fost transmisa comunicarea. in acest caz, hotdrarile CSUD-UNITBV sunt adoptate cu
jumatate plus unu din voturile exprimate prin mijloace electronice de cdtre membrii consiliului.
CSUD-UNITBV colaboreaza si se consultd cu Prorectorul cu cercetarea stiintifica si informatizarea ori
de cdte ori este necesar, in vederea armonizdrii modului de implementare a strategiei si politicii
institutionale privind cercetarea stiintifica.

Art. 3. Functionarea SDI

(1)

(2)

(3)

()

(5)

(6)

SDI se organizeaza si functioneaza in cadrul I0SUD-UNITBV cu conducdtori de doctorat care au
dobandit aceasta calitate potrivit legii i au fost cooptati in SDI potrivit reglementarilor si standardelor
interne.

Acceptarea de noi conducatori de doctorat in cadrul SDI se face la propunerea C-SDI, cu avizul CSUD si
aprobarea Senatului universitar, in baza Instructiunii IS-1/1 din Regulamentul SDI. Retragerea calitatii
de membru al SDI (la cererea conducdtorului de doctorat, respectiv la propunerea C-SDI sau a
facultatii(-lor) de profil) se face in conformitate cu Instructiunea 1S-1/2 din Regulamentul SDI.
I0SUD-UNITBV recunoaste calitatea de conducdtor de doctorat sau abilitarea obtinutd in institutii
acreditate de invatdmant superior din straindtate, pentru domenii de doctorat autorizate/acreditate
sd functioneze in IOSUD-UNITBV, potrivit metodologiei proprii. Aceasta recunoastere nu confera
autornat dreptul de a conduce doctorate in cadrul SD|, calitatea de membru al SDI obtinandu-se prin
parcurgerea procedurilor si a reglementdrilor interne ale SDI, in vigoare la data solicitdrii.

Un conducator de doctorat poate sa isi desfagoare activitatea de conducere de doctorat in cadrul SDI
numai in domeniul pentru care i s-a conferit aceastd calitate.

Un conducdtor de doctorat membru al SDI poate indruma studenti-doctoranzi doar in cadrul 10SUD-
UNITBV, exceptie facand doctoratele conduse in cotuteld.

In 10SUD-UNITBV, un conducdtor de doctorat poate indruma simultan maximum 8 studenti-
doctoranzi, aflati in diverse stadii ale studiilor de doctorat. Exceptiile motivate de la aceasta reguld se
aproba de Senatul universitar, cu avizul CSUD-UNITBV.
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(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

Atingerea numarului maxim de 8 studenti-doctoranzi pentru un conducdtor de doctorat care la data
intrarii in vigoare a prezentului regulament coordoneaza un numdr mai mare de doctoranzi se
realizeaza gradual, prin finalizarea programelor de doctorat coordonate, conform legislatiei in vigoare.
Transferul unui conducator de doctorat la I0SUD-UNITBV de la o alta I0SUD/IOD si transferul de la
IOSUD-UNITBV cétre o altd I0SUD/IOD se poate face cu aprobarea celor doua senate universitare,
Acordul celor doud institutii (IOSUD/IOD) se exprima pe cererea depusd de cdtre conducdtorul de
doctorat, prin avizul directorului CSUD si cu aprobarea reprezentantului legal al IOSUD/IOD.
Aprobarea privind desfasurarea activitatii de conducere de doctorat a unui conducdtor de doctorat
care a obtinut aceasta calitate in cadrul altei I0SUD/IOD necesitd clarificarea situatiei doctoranzilor
intre cele doud institutii implicate.
SDI stabileste standarde si criterii de performantd stiintifica si de conduita profesionald pe care
conducatorii de doctorat trebuie sa le indeplineascd pentru a deveni membri ai SDI, respectiv pentru
a-si pdstra aceasta calitate.
Pe langd conducdtorii de doctorat membri ai SDI, pot desfdsura activititi de cercetare si/sau predare
in cadrul SDI si alti cercetdtori/cadre didactice din UNITBV sau din alte institutii din tara si straindtate.
SDI este condusa de un director al scolii doctorale si de Consiliul Scolii Doctorale Interdisciplinare (C-
SDI).
Directorul SDI este numit de CSUD-UNITBV dintre conducdtorii de doctorat titulari din cadrul 5DI gi
trebuie sd indeplineascd standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare,
specifice domeniului in care are dreptul de a conduce doctorate, in vigoare la data desemndrii ca
director SDI.
Directorul SDI este membru de drept al C-SDI; functia de director SDI este asimilata functiei de
director de departament.
CSUD-UNITBY stabileste conditiile de reprezentare in C-SDI a domeniilor de doctorat din 105UD-
UNITBV si elaboreazd metodologia de alegere a membrilor C-SDI, cu respectarea prezentului
regulament si a legislatiei in vigoare.
Membrii C-SDI, conducdtori de doctorat titulari si studenti-doctoranzi din cadrul SDI, se aleg prin votul
universal, direct, secret si egal al conducdtorilor de doctorat titulari si respectiv al studentilor-
doctoranzi din SDI.
Membrii C-SDI din afara scolii doctorale, personalitati stiintifice si/sau personalitati din sectoarele
industriale si socio-economice, sunt selectati de CSUD-UNITBV prin evaluarea contributiei la
dezvoltarea universitatii.
Membrii C-SDI care sunt cadre didactice universitare sau cercetdtori trebuie s aiba dreptul de a
conduce doctorate, in tard sau in strdindtate, si sa indeplineascd standardele minimale si obligatorii
pentru acordarea atestatului de abilitare, specifice domeniului in care au dreptul de a conduce
doctorate, in vigoare |la data alegerii sau desemnarii in C-SDI.
Mandatul C-SDI este de 5 ani. Studentii-doctoranzi membri ai C-SDI isi incheie mandatul la finalizarea
studiilor universitare de doctorat sau odatd cu pierderea calitatii de studenti-doctoranzi. Pentru
ocuparea unor locuri vacante in cadrul C-SDI se organizeaza alegeri partiale, iar mandatul noului(-ilor)
membru(-i) inceteaza la expirarea mandatului C-SDI.
C-SDI se intalneste de cel putin trei ori pe an, la convocarea directorului SDI sau a cel putin unei treimi
din numdrul membrilor sai.
Principalele atributii ale C-SDI sunt:

a) elaborarea Regulamentului SDI, conform normelor legale si cu respectarea prezentului

regulament, si supunerea acestuia spre aprobarea CSUD-UNITBV si a Senatului universitar;
b) elaborarea si avizarea contractului-cadru de studii universitare de doctorat, inclusiv modelele
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k)
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actelor aditionale pentru intreruperea/prelungirea programului de doctorat, si supunerea
acestora spre aprobarea CSUD-UNITBV;

aprobarea planurilor individuale de pregatire a studentilor-doctoranzi;

aprobarea comisiilor de indrumare a studentilor-doctoranzi;

stabilirea de reglementdri referitoare la acceptarea de noi membri conducatori de doctorat in
cadrul SDI, respectiv la retragerea calitatii de membru al SD;

efectuarea demersurilor legale in vederea emiterii decizilor Rectorului UNITBY de
inmatriculare si respectiv exmatriculare a studentilor-doctoranzi la propunerea conducatorilor
de doctorat;

elaborarea de proceduri de schimbare a conducdtorului de doctorat al unui anumit student-
doctorand, precum si proceduri de mediere a conflictelor;

stabilirea conditiilor in care programul de doctorat poate fi intrerupt sau prelungit, respectiv
conditiile in care studentul-doctorand poate beneficia de perioadad de gratie pentru finalizarea
sisustinerea publicd a tezei de doctorat, conform normelor legale;

stabilirea modalitatilor de prevenire a fraudei in cercetarea stiintificd, inclusiv a plagiatului;
stabilirea criteriilor de evaluare interna periodicd a programelor de doctorat;

avizarea statului de functii pentru personalul didactic (inclusiv profesorii invitati) si de
cercetare afiliat SDI, dupd caz;

stabilirea obligatiilor de frecventd ale studentilor-doctoranzi, in acord cu normele legale;

m) intocmirea rapoartelor de autoevaluare si asistarea evaluatorilor externi in procesul de

n)

evaluare in vederea acreditarii/reacreditdrii sau a autorizarii provizorii;
elaborarea de proceduri si instructiuni privind activitatea SDI si alte atributii specifice, potrivit
legii.

(22) SDI are obligatia sa ofere informatii corecte si complete privind programele de studii universitare de
doctorat si activitatea conducdtorilor de doctorat din cadrul scolii doctorale.

(23) SDI, cu sprijinul logistic al IDSUD-UNITBV, va publica toate informatiile relevante privind programele
de studii universitare de doctorat pe website-ul UNITBY, precum si prin alte mijloace de informare
(brosuri, pliante, afise etc.) Aceste informatii se referd in principal la:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) rezultatele si performantele profesionale ale conducdtorilor de doctorat din cadrul SDI;

c) metodologia si criteriile de admitere;

d) modelele contractului cadru de studii doctorale si ale actelor aditionale specifice;

e) informatii privind continutul studiilor de doctorat (curriculum, orar, metode de evaluare);

f) standardele de elaborare a tezelor de doctorat si criterii de evaluare a acestora, in acord cu
reglementdrile legale;

g) procedura de sustinere publicd a tezelor de doctorat;

h) rezumatele tezelor de doctorat ce urmeaza sa fie sustinute public, precum si data, ora si
locatia aferente sustinerii publice.

Capitolul Ill - Organizarea, desfasurarea si finalizarea studiilor universitare de doctorat

Art. 4. Organizarea studiilor universitare de doctorat in IOSUD-UNITBV
(1) In IOSUD-UNITBV, programele de studii universitare de doctorat se organizeazi in cadrul SDI, pe
domenii de doctorat acreditate/autorizate, cu conducatori de doctorat care au obtinut aceastd calitate
conform legii si au fost cooptati in SDI potrivit reglementarilor si standardelor interne.
(2) Modul in care sunt organizate si se desfdgoara programele de studii universitare de doctorat in cadrul
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(3)

(4)

IOSUD-UNITBV se stabileste prin Regulamentul SDI, incluzand instructiuni si conditii/criterii specifice
pentru asigurarea calitatii proceselor, in acord cu strategia de dezvoltare a universitatii.

Regulamentul SDI este elaborat de C-SDI, se avizeazd prin votul universal, direct, secret si egal al
majoritatii absolute a conducatorilor de doctorat membri ai SDI si se aproba de cdtre CSUD-UNITBV si
Senatul universitar.

Regulamentul SDI se poate aplica si in cazul programelor de studii universitare de doctorat
desfdsurate in cotuteld, daca prin acordul de parteneriat s-a decis astfel.

Art. 5. Admiterea in programele de studii universitare de doctorat

(1)

(2)

(3)

(&)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

in I0SUD-UNITBY, admiterea candidatilor la studiile universitare de doctorat, indiferent de forma in
care se organizeazd, se face prin concurs.

Metodologia si criterile de admitere sunt propuse anual de C-SDI, avizate de CSUD-UNITBY si
aprobate de Senatul universitar, fiind anuntate public prin publicarea pe website-ul UNITBV, inainte de
organizarea sesiunii de admitere.

Metodologia de admitere va cuprinde modul de desfdsurare a concursului, criteriile de alocare a
locurilor bugetate si a burselor de studii doctorale, conditiile de inscriere, lista documentelor necesare
pentru inscrierea la concurs, calendarul admiterii si cuantumul taxei de admitere, stabilit de Senatul
universitar.

SDI asigurd accesul echitabil al candidatilor la studii universitare de doctorat, conform procedurilor si
criteriilor de admitere, tindnd seama de studiile absolvite anterior de candidati, care nu pot fi sub
nivelul studiilor de master sau echivalente, experientele profesionale dobandite prin activitati
desfasurate anterior de candidati si competentele lingvistice, vizand limbi strdine de circulatie
internationala.

SDI asigura transparenta procedurilor de selectie si admitere la doctorat, a criteriilor de evaluare sia
standardelor solicitate candidatilor, precum si accesul la aceste informatii, prin publicare pe website-
ul UNITBV si prin alte mijloace de comunicare specifice.

Inscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat intr-un domeniu de doctorat nu
este conditionata de domeniul in care a fost dobanditd diploma de licentd sau master, in conditiile
legii.

Candidatii care au fost exmatriculati de la studiile universitare de doctorat finantate de la bugetul de
stat au dreptul sd se inscrie la un nou concurs de admitere numai pe locuri cu taxa.

Cetatenii strdini pot fi inscrisi la studii universitare de doctorat, cu respectarea normelor legale in
vigoare, potrivit prevederilor metodologiei de admitere la studiile universitare de doctorat in I0SUD-
UNITBV.

Admiterea candidatilor cetdteni strdini la studii universitare de doctorat, indiferent de forma de
invdtamant in care se organizeaza, se face prin concurs organizat anual de SDI, de reguld inainte de
inceputul anului universitar. Exceptiile de la calendarul sesiunii de admitere a cetatenilor strdini se vor
aproba de Consiliul de Administratie, la propunerea SDI.

Dispozitia de inmatriculare a candidatilor care provin din state terte UE se emite de conducerea
universitatii dupa primirea aprobarii scrise din partea ministerului de resort si respectiv promovarea
concursului de admitere la doctorat.

Taxele de admitere si gcolarizare pentru cetdtenii strdini inscrigi la doctorat sunt aprobate de Senatul
universitar, la propunerea SDI, dupa consultarea consiliilor facultdtilor.

Criteriile de admitere i programul de studii al studentilor-doctoranzi strdini sunt aceleagi cu cele ale
cetatenilor romani.
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Art. 6. Contractul de studii universitare de doctorat

(1)

(2)

(3)

(&)

(5)

(6)

(7)

Drepturile si obligatiile ce revin studentilor-doctoranzi, conducatorilor de doctorat, precum si I0SUD-
UNITBV, prin intermediul SDI, se stabilesc prin contractul de studii universitare de doctorat.

Modelul contractului-cadru de studii universitare de doctorat este elaborat de SDI, este avizat de C-
SDI si este aprobat de catre CSUD-UNITBV.

Contractul de studii universitare de doctorat se incheie cu fiecare student-doctorand in parte, dupd
validarea concursului de admitere.

Contractul de studii doctorale este semnat de studentul-doctorand, conducdtorul de doctorat,
directorul SDI gi Rectorul UNITBV.

In cazul finantdrii burselor doctorale din fonduri nationale sau internationale, se va semna cu
studentul-doctorand un contract suplimentar, conform reglementarilor institutiei finantatoare.
Contractul de studii universitare de doctorat se incheie pentru intreaga duratd de pregdtire a
studentului-doctorand si va cuprinde clauzele specificate in legislatia in vigoare si regulamentele
UNITBV.

Neintelegerile dintre studentul-doctorand si conducdtorul de doctorat se mediaza si rezolvd de cdtre
C-SDI. Partea nemultumitd de decizia C-SDI se poate adresa CSUD-UNITBV. Neintelegerile dintre
studentul-doctorand si SDI se mediazad de catre CSUD-UNITBV.

Art. 7. Conducatorul de doctorat gi comisia de indrumare

(1)

()

(3)

(&)

(6)

(7)

(8)

Studentul-doctorand este coordonat in cadrul programului de doctorat de catre conducdtorul de
doctorat (titular sau cotuteld), care asigurda indrumarea stiintificd, profesionald, deontologica si
formarea de nivel superior ca si cercetdtor a acestuia.

Conducdtorul de doctorat propune temele de cercetare pentru programele de studii doctorale si
participa |a selectarea candidatilor la doctorat, prin concurs de admitere.

Conducatorul de doctorat decide exmatricularea studentului-doctorand in situatiile care impun acest
lucru si solicitd validarea de catre C-SDI.

Schimbarea conducdtorului de doctorat se poate face la cererea motivatd a studentului-doctorand, in
conditiile stabilite prin Regulamentul SDI, cu avizul C-SDI.

Conducdtorul de doctorat stabileste, prin consultare cu studentul-doctorand, componenta comisiei de
indrumare, pe care o propune spre aprobarea C-SDI.

Comisia de indrumare, care are rolul de a sprijini studentul-doctorand in desfasurarea programului de
doctorat, este formata din 3 membri, specialisti in domeniu care detin titlul stiintific de doctor.
Programele de studii universitare de doctorat ale studentilor-doctoranzi se deruleaza si se finalizeaza
in domeniul pentru care conducatorul de doctorat a obtinut aceastd calitate.

Normarea activitatilor desfagurate de conducdtorul de doctorat si membrii comisiei de indrumare pe
parcursul programului de doctorat al studentului-doctorand se stabileste de Senatul universitar,
conform legislatiei in vigoare.

Art. 8. Structura, continutul i durata programului de studii universitare de doctorat

(1)

(2)

(3)

Programul de studii universitare de doctorat contine doud componente: programul de pregdtire
universitard avansatd si programul individual de cercetare stiintifica.

Continutul, ponderea si durata activitatilor specifice, modul de evaluare/finalizare, numdrul de credite
alocate, precum si setul de competente asigurate de programul de pregétire universitard avansatd si
respectiv programul individual de cercetare stiintificd sunt stabilite conform normelor legale, prin
Regulamentul SDI.

Programul de studii universitare de doctorat are o duratd normald de scolarizare de 3 (trei) ani,
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(&)

(5)

(6)

respectiv 4 (patru) ani pentru domeniul Medicind, incepand cu data inmatricularii.

Studiile universitare de doctorat se pot intrerupe din motive temeinice, in conditiile stabilite prin
Regulamentul SDI, la cererea scrisd a studentului-doctorat, cu acordul conducatorului de doctorat,
avizul C-SDI si aprobarea Senatului universitar. Perioadele de intrerupere cumulate nu pot sa
depdseascd 2 (doi) ani, durata studiilor universitare de doctorat prelungindu-se cu perioadele
cumulate ale intreruperilor aprobate. Pe durata intreruperilor, nu existd obligatii financiare nici din
partea I0SUD-UNITBV si nici a studentului-doctorand, indiferent de forma de doctorat i regimul de
finantare la care doctorandul a fost inmatriculat. Aceasta situatie este reglementata printr-un act
aditional la contractul de studii universitare de doctorat.

Din motive temeinice, in conditiile stabilite prin Regulamentul SDI, durata programului de doctorat
poate fi prelungitd cu maxim 2 (doi) ani, la cererea scrisd a studentului-doctorand, cu acordul
conducdtorului de doctorat, avizul C-SDI si aprobarea Senatului universitar. Pe durata perioadei de
prelungire, studentul-doctorand care a fost inmatriculat pe loc bugetat nu primeste bursa si plateste
taxd de scolarizare pentru cel de-al doilea an de prelungire, daca este cazul, in timp ce studentul-
doctorand cu taxd va achita taxa de scolarizare pe intreaga duratd a perioadei de prelungire aprobata.
Aceasta situatie este reglementata printr-un act aditional la contractul de studii universitare de
doctorat.

Dacd studentul-doctorand nu reugeste finalizarea si sustinerea tezei in termenul stabilit conform
contractului de studii universitare de doctorat si eventualelor acte aditionale, acesta mai are la
dispozitie o perioadd de gratie de maximum 2 (doi) ani, in conditiile stabilite prin Regulamentul 5D, la
cererea scrisa a studentului-doctorand, cu acordul conducdtorului de doctorat, avizul C-SDI si
aprobarea Senatului universitar. in perioada de gratie, studentul-doctorand nu poate primi sprijin
financiar de niciun fel din partea I0SUD-UNITBYV si plateste taxa de scolarizare pe intreaga perioada
aprobatd, indiferent de forma de doctorat si regimul de finantare la care a fost inmatriculat. Depasirea
perioadei de gratie fara sustinerea publica a tezei de doctorat atrage incetarea de drept a raporturilor
juridice si exmatricularea studentului-doctorand de la data implinirii termenului, fara alte formalitati.

Art. 9. Finantarea programelor de studii universitare de doctorat

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Programele de studii universitare de doctorat sunt finantate din fonduri publice si private.

Fondurile publice sunt asigurate de la bugetul de stat. Fondurile private sunt obtinute din taxe
incasate de I0SUD-UNITBY sau din contributii ale agentilor privati, respectiv donatii sau contracte
incheiate cu agenti economici privati sau fundatii.

Persoanele care solicitd, posedd calificarile necesare si dispun de resursele financiare
corespunzdtoare pot fi admise ca studenti-doctoranzi in regim cu taxd.

Taxele de scolarizare la programele de studii universitare de doctorat sunt propuse anual de SDI (dupa
consultarea consiliilor facultatilor) si sunt aprobate de Senatul universitar.

Taxele de scolarizare, inclusiv cele corespunzatoare eventualelor perioade de prelungire si gratie, dupa
caz, trebuie achitate in conditiile §i termenele stabilite de conducerea universitdtii. Neindeplinirea
acestei obligatii determina exmatricularea studentului-doctorand.

Sustinerea publicd a tezei de doctorat se poate programa numai dupa plata integrala a taxelor
datorate, inclusiv taxa pentru sustinerea tezei de doctorat.

Angajatii UNITBVY si copiii acestora, precum si alte categorii de studenti-doctoranzi (cazuri sociale /
medicale sau doctoranzi care presteaza servicii in folosul universitatii) pot beneficia de reduceri sau
scutiri ale taxelor de scolarizare si/sau sustinere publica a tezei de doctorat, cu aprobarea Consiliului
de administratie.

IOSUD-UNITBV poate finanta programe de studii doctorale cu frecventd si studenti-doctoranzi cu
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frecventd si din proiecte de cercetare finantate din alte surse, publice sau private.

Art. 10. Cooperarea in domeniul programelor de studii doctorale

(1)

(2)

(3)

(&)

IOSUD-UNITBV coopereaza in domeniul educatiei doctorale cu institutele de cercetare, sectoarele de
afaceri si industriale, din tard si din strdindtate, astfel incat sa se promoveze mobilitatea studentilor
doctoranazi.

In cazul desfasurarii studiilor universitare de doctorat in cotuteld nationald sau internationald, pentru

studentii-doctoranzi inmatriculati la IOSUD-UNITBV se va utiliza modelul de acord de cotuteld
elaborat de SDI (in limbile romand si englezd), care poate fi modificat pentru punere in acord cu
institutia partenerad.

Curriculumul universitar trebuie sa fie congruent cu curriculumul de la universitdtile de prestigiu din
domeniu; temele de cercetare trebuie sa fie relevante la nivel international sau, daca sunt de interes
national, metodologia si abordarea lor trebuie facutd la standarde internationale; rezultatul
programelor de studii universitare de doctorat trebuie sa intre in circuitul international, atat ca
vizibilitate, cat mai ales ca impact.

IOSUD-UNITBV poate acorda sprijin financiar studentilor-doctoranzi si conducdtorilor de doctorat
pentru efectuarea de mobilitati in cadrul acordurilor de cooperare incheiate in scopul deruldrii
programelor de studii doctorale, a programelor structurale de formare de resurse umane, precum gi a
doctoratului in cotuteld.

Art. 11. Elaborarea gi sustinerea publicd a tezei de doctorat

(1

(2)

(3)

(&)

(5)

(6)

(7)

(8)

Finalizarea studiilor universitare de doctorat, indiferent de filiera sau forma parcursa, se realizeazd
prin elaborarea si sustinerea publica a tezei de doctorat.

Studentul-doctorand este autorul tezei de doctorat si igi asuma corectitudinea datelor si informatiilor
prezentate in tezd, precum si a opiniilor si demonstratiilor exprimate.

Conducdtorul de doctorat raspunde impreuna cu autorul tezei de respectarea standardelor de calitate
si de eticd profesionald, inclusiv de asigurarea originalitdtii continutului, potrivit prevederilor art. 170
din Legea nr. 1/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Teza de doctorat se poate redacta si sustine in limba romand sau intr-o limba de circulatie
internationald, cu acordul expres al conducatorului de doctorat.

Pentru ca teza de doctorat sd poatd intra in procedura de sustinere publicd, definitd conform
prevederilor legale in vigoare, este necesara analiza (prezentarea) preliminara a acesteia in cadrul unui
colectiv format din conducatorul de doctorat, membrii comisiei de indrumare si alti specialisti in
domeniu din facultate/departament/centru de cercetare. Observatiile si propunerile asupra structurii
- continutului lucrdrii vor fi mentionate intr-un raport de analiza preliminard, semnat de toti cei
prezenti, iar modificdrile/completdrile corespunzdtoare se vor insera in teza de doctorat anterior
depunerii tezei la secretariatul SDI in vederea demararii procedurilor de analiza a similitudinilor si
evaluare a tezei de cdtre comisia de indrumare.

Comisia pentru sustinerea publicd a tezei de doctorat este propusd de conducdtorul de doctorat,
aprobata de conducerea |I0SUD-UNITBV gi numita prin decizia Rectorului UNITBV.

Pe baza continutului tezei de doctorat si a celor constatate in timpul sustinerii publice, comisia
analizeaza si delibereazd asupra calificativului care urmeaza a fi acordat (dupd caz, Excelent, Foarte
bine, Bine, Satisfacator, Nesatisfacdtor).

in cazul acordarii calificativului .Nesatisfacator”, se vor preciza elementele care urmeazd sa fie
refacute/completate in teza de doctorat si se va solicita o noua sustinere publica a tezei, care va avea
loc in fata aceleiasi comisii de doctorat. In cazul in care si la a doua sustinere publicd se obtine
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(9)

(10)

calificativul ,Nesatisfacdtor”, titlul de doctor nu se acordd, iar studentul-doctorand este exmatriculat.
In cazul validarii tezei de doctorat de cétre comisia de sustinere publicd, dosarul de doctorat este
transmis de I0SUD-UNITBV prin SDI la CNATDCU (sau la institutia desemnatd conform legii) in
termenul i in forma indicate de legislatia in vigoare.

Etapele si termenele legale in vederea sustinerii publice a tezei de doctorat, precum i documente
necesare pentru intocmirea dosarului de doctorat, se stabilesc conform legislatiei in vigoare, prin
procedura de sustinere publicd a tezelor de doctorat elaboratd de scoala doctorald si inclusa in
Regulamentul SDI.

Art. 12. Protectia drepturilor de proprietate intelectuald asupra tezei de doctorat

(1)

()

(3)

(4)

Protectia drepturilor de proprietate intelectuald asupra tezei de doctorat se asigura in conformitate cu
prevederile contractului de studii universitare de doctorat, respectand criteriile si mdsurile prevdzute
de legea speciald in materie,

Valorificarea dreptului de autor si/sau a drepturilor de proprietate intelectuala asupra produsului sau
creatiei originale se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in domeniu, precum si cu
respectarea principiilor i dispozitiilor conventiilor internationale si a legislatiei europene aplicabile,
precum si a contractului de studii universitare de doctorat, dacd acesta contine astfel de clauze.
IOSUD-UNITBV, prin CSUD-UNITBV, elaboreazd si aprobd strategii proprii de protejare a drepturilor
patrimoniale ce rezultd din valorificarea drepturilor de proprietate intelectuald.

Proportional cu sursa de finantare a cercetdrii din cadrul programului de studii universitare de
doctorat se distribuie si beneficiile patrimoniale rezultate din valorificarea drepturilor de proprietate
intelectuala.

Capitolul IV - Asigurarea calitatii in cadrul programelor de studii doctorale

Art. 13. Compatibilizarea programelor de studii universitare de doctorat cu profilul european si national al

(1)

(2)

(3)

(&)

(5)

(6)

)

calificarilor

Programele de studii universitare de doctorat se elaboreazd pe baza unui curriculum ce face parte
integrantd din documentatia de inscriere a calificdrii in Registrul National al Calificdrilor in
invatdmantul Superior (RNCIS).

Curriculumul programului de studii universitare de doctorat trebuie sa cuprindd, cel putin, urmdtoarele
elemente: planul de invatdmant; fisele disciplinelor din planul de invatamant; planul de cercetare,
adaptat la activitdtile specifice ale studentilor-doctoranzi i ale echipelor de cercetare din care fac
parte.

Curriculumul este intocmit de SDI, pe domenii de doctorat, cu consultarea partenerilor UNITBY, a
angajatorilor, a conducatorilor de doctorat si a studentilor-doctoranzi, se avizeaza de C-SDI si se
aproba de catre CSUD-UNITBV.

Studentii-doctoranzi pot alege si discipline optionale cuprinse in curriculumul programelor de studii
doctorale din alte domenii de doctorat, in raport cu interesele specifice, cu complexitatea programului
de cercetare si cu problematica abordata.

Curriculumul va cuprinde si discipline de formare a unor competente transversale necesare in scopul
facilitarii angajdrii pe piata muncii si al valorificarii competentelor dobandite in cadrul programului de
studii universitare de doctorat.

CSUD-UNITBV poate mandata SDI sd elaboreze regulile aplicabile transferului de credite, in cazul in
care creditele se obtin la alte scoli doctorale din tard sau strdindtate.

Creditele dobandite in cadrul programului de studii universitare de doctorat sunt inregistrate in
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Art. 14.

(1)

(2)

(3)

(&)

(5)

(6)

(7)

Art. 15.
(1)

(2)

(3)

documente de tipul foii matricole pentru a permite, dupa caz, transferul in alte institutii de invatamant
sau utilizarea lor la reinmatriculare.

Evaluarea programelor de studii universitare de doctorat, a activitétii studentilor-doctoranzi si a
conducdtorilor de doctorat

Calitatea programelor de studii universitare de doctorat si a performantelor conducatorilor de
doctorat este supusa periodic unui proces de evaluare externd i interna.

Evaluarea externa in vederea acreditarii/reacreditarii sau autorizdrii domeniilor de doctorat se face
periodic, conform legislatiei in vigoare. Conducatorii de doctorat au obligatia de a transmite in termen
datele necesare in vederea intocmirii raportului de evaluare internd, conform metodologiei - ghidului de
evaluare externd. Conducdtorii care nu transmit datele solicitate nu pot fi luati in considerare pentru
raportare, ceea ce conduce la retragerea calitdtii de membri SDI, dupa ce in prealabil se va clarifica situatia
doctoranzilor coordonati (daca este cazul).

Instructiunile privind evaluarea internd a calitatii programelor de doctorat si a activitatii studentilor-
doctoranzi se elaboreaza de catre C-SDI si se aproba de catre CSUD-UNITBV.

Evaluarea internd a programelor de studii doctorale si a activitdtii studentilor-doctoranzi se realizeaza
anual de catre comisii propuse de C-SDI, pe domenii de doctorat. Evaluarea este orientata
predominant catre rezultatele activitatii de cercetare, fiind avute in vedere rezultate precum publicatii,
participarea la conferinte, brevete si patente, precum si calitatea acestora estimata prin integrarea
publicatiilor in fluxul international, indexari, citari, premii etc.

Evaluarea activitatii studentilor-doctoranzi urmdreste competentele pe care studentul-doctorand
trebuie sd le dezvolte in cadrul programului de studii universitare de doctorat, conform Calificarii de
nivel 8 din Cadrul European al Calificarilor (EQF) si din Cadrul National al Calificarilor (CNC).

Evaluarea internd a conducatorilor de doctorat se realizeazd periodic, pe baza unei metodologii
elaborate de CSUD-UNITBV si aprobata de Senatul universitar. Rezultatele evaludrii sunt publice, prin
postarea pe website-ul UNITBV,

In urma evaludrilor interne sau externe, SDI poate propune retragerea calitdtii de membru a unui
conducdtor de doctorat, in baza prevederilor Art. 49 din HG nr. 681/2011 privind aprobarea Codului
studiilor universitare de doctorat, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Stimularea angajarii in munci a absolventilor de programe de studii universitare de doctorat
CSUD-UNITBV, impreund cu C-SDI, va concepe o politica de marketing pentru studiile doctorale, care
sd corespundd competitiei globale cu optiuni de educatie si profesionalizare mult diversificate
geografic si tematic.

La nivel national, IOSUD-UNITBV va participa la infiintarea de asociatii / organisme neguvernamentale
pentru promovarea studiilor doctorale de calitate.

SDI intocmeste si actualizeaza registrul de Alumni, cu absolventii proprii, asigurd monitorizarea
carierei, a activitdtilor profesionale ale acestora si contribuie astfel la integrarea acestora in societate.

Capitolul V - Statutul juridic al studentilor-doctoranzi si al conducatorilor de doctorat

Art. 16. Principii fundamentale

(1)

(2)

Statutul studentilor-doctoranzi i al conducatorilor de doctorat in UNITBV ia in considerare si impune
respectarea principiilor de libertate, democratie, egalitate si solidaritate si independenta politicd a
mediului universitar.

Persoana inscrisd in programul de doctorat are calitatea de student-doctorand din punctul de vedere
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(3)

(4)

(5)

al ciclului de studii universitare, indiferent de filiera si de forma de doctorat pe care o urmeaza. in
conditiile stabilite de legislatia in vigoare, studentii-doctoranzi pot fi asimilati ca asistenti de cercetare
sau asistenti universitari, pe perioadd determinata.

Calitatea de student-doctorand o pot dobandi, in urma unui concurs de admitere, numai candidatii
care sunt absolventi cu diploma ai ciclului Il de studii universitare sau studii echivalente, in
conformitate cu prevederile legale valabile la data admiterii.

Calitatea de conducdtor de doctorat se obtine in urma obtinerii atestatului de abilitare, potrivit
legislatiei in vigoare.

Drepturile si obligatiile ce revin studentilor-doctoranzi si conducdtorilor de doctorat sunt consfintite
juridic prin contractul de studii universitare de doctorat, elaborat si semnat conform prevederilor
prezentului regulament, in acord cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si prevederile HG nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare
de doctorat, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Capitolul VI - Organizarea si desfasurarea studiilor universitare de postdoctorat

Art. 17,
(1)

(2)

Programele postdoctorale de cercetare avansatd sunt organizate in cadrul SDI conform normelor
legale si sunt destinate persoanelor care au obtinut titlul de doctor cu cel mult 5 ani inainte de
admiterea in programul postdoctoral.

Metodologia de admitere in programele postdoctorale este elaborata de CSUD-UNITBV si aprobata de
Senatul universitar.

Capitolul VII - Dispozitii tranzitorii gi finale

Art. 18.
(1)
(2)

(3)

(4)
(5)

Regulamentul este valabil incepand cu data aprobarii de catre Senatul universitar.

Pentru studentii-doctoranzi inmatriculati la studii universitare de doctorat anterior intrarii in vigoare a
prezentului Regulament se aplica reglementdrile in vigoare la data inmatricularii.

Prevederile art. 11 alin. (5) se aplica incepand cu data de 1.10.2017 si sunt valabile pentru toti studentii-
doctoranzi, indiferent de anul inmatricularii, prin exceptie de laart. 18 alin. (2).

Regulamentul se completeazd de drept cu legislatia in vigoare si cu hotdrarile Senatului universitar.
Revizuirea Regulamentului pentru punere in acord cu eventuale modificari legislative se va face cu
aprobarea CSUD-UNITBV.

Prezentul Regulament a fost revizuit si aprobat in sedinta Senatului Universitatii Transilvania din Bragov din
data 28.07.2022.

Prof. dr. ing. Mircea Horia TIEREAN,
Presedintele Senatului Universitatii Transilvania dimBrasov

PRESEDINTELE
SENATULWI

12/16; Reg_D_5/ed. 1, rev. 1



—— .
& " SENATUL UNIVERSITATH
I I n I I Universitatea Bulevardul Eroilor 29, 500036 - Brasov

Transilvania tel.: (+40) 268.415.064 | fax: (+40) 268.410.558
din Brasov presedintele-senatului@unitbv.ro
Anexa 1
METODOLOGIA

de organizare §i desfasurare a concursului public pentru functia de
Director al Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat

Art. 1. Prezenta metodologie reglementeaza organizarea si desfdsurarea concursului pentru functia de
Director al Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat din cadrul I0SUD - Universitatea Transilvania
din Brasov (CSUD-UNITBV), fiind elaborata in conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Hotararea Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Art. 2. Prin prezenta metodologie se asigura respectarea principiilor legalitatii, autonomiei universitare,
transparentei, responsabilitdtii, a normelor etice si deontologice in vigoare.

Art. 3. Directorul CSUD-UNITBV este numit in urma unui concurs public organizat de Universitatea
Transilvania din Brasov.

Art. 4. Functia de director al CSUD-UNITBYV este asimilatd functiei de prorector.

Art. 5. La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD-UNITBV se pot prezenta numai persoane
care au dreptul de a conduce doctorate si care indeplinesc standardele minimale si obligatorii pentru
acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data publicdrii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, a
anuntului privind scoaterea la concurs a postului.

Art. 6. Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doua luni inainte de data limita pentru
inscrierea candidatilor. Inscrierea la concurs incepe in ziua publicdrii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a
lll-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului.

Art. 7. Anuntul se publicd cel putin prin urmatoarele modalitati:
a) laloc vizibil pe website-ul UNITBV;
b) pe website-ul de profil administrat de ministerul de resort;
¢) inMonitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a.

Art. 8. Comisia de concurs este formatd din 5 membri, dintre care cel putin 3 trebuie sd fie din afara I0SUD-
UNITBV, din tard sau din strdindtate. Cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de munca cu
o institutie de invatdmant superior sau de cercetare din straindtate, la data publicdrii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a lll-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului.
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Art. 9. Membrii comisiei de concurs trebuie sd aibd dreptul de a conduce doctorate, in tard sau in strdindtate, si
sd indeplineascd standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data
publicdrii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului.

Art. 10. Comisia de concurs se va numi prin decizie a Rectorului cu cel putin 10 zile inainte de expirarea
termenului de inscriere a candidatilor si va fi validatd de Senatul universitar.

Art. 11. Nu pot fi desemnate in comisia de concurs sau in comisia de solutionare a contestatiilor persoane care
se afla in relatie de soti, afini si rude pand la gradul al lll-lea cu candidatii la functia de director al CSUD-
UNITBV. Calitatea de membru in comisia de concurs este incompatibild cu calitatea de membru in comisia de
solutionare a contestatiilor.

Art. 12. Dosarul de concurs se va depune la registratura Universitatii Transilvania din Brasov si va cuprinde
urmdtoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului;

b) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate;

c) copiiale documentelor care atesta schimbarea numelui, daca este cazul;

d) copii legalizate ale actelor de studii relevante (licentd, masterat, doctorat, studii post-doctorale);

e) copia documentului care atesta calitatea de conducdtor de doctorat;

f) curriculum vitae care sa precizeze detalii privind activitatea de cercetare stiintificd, activitatea
didacticd, colabordrile internationale si nationale, activitatea de conducere de doctorat, numdrul de
teze finalizate, experienta in management universitar, reprezentarea in comisii de interes
national/international (in format tipdrit si electronic);

g) lista de lucrdri si contributii stiintifice (in format tiparit si electronic);

h) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrdri ale candidatului, in format electronic, cuprinzand
textul integral al publicatiilor/lucrarilor, considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii;

i) programul managerial conceput pentru perioada mandatului pentru care se candideaza;

j) declaratie pe proprie raspundere privind indeplinirea standardelor minimale si obligatorii pentru
acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a
lll-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului;

k) fisa de autoevaluare privind standardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din invatdamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, pentru domeniul
in care candidatul are dreptul de a conduce doctorate;

I} declaratia pe propria rdspundere privind situatiile de incompatibilitate cu membrii comisiei de concurs,
prevazute de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare,

Art. 13. Lista completd de lucrari si contributii stiintifice este structurata astfel:
a) lista celor maximum 10 lucrdri considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizdrile
profesionale proprii;
b) tezasau tezele de doctorat;
c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industrial;
d) carti si capitole in carti;
e) articole/studii publicate in extenso, in reviste din circuitul stiintific international;
f) articole/studii publicate in extenso, in volumele conferintelor internationale de specialitate;
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g) alte lucrdri si contributii stiintifice.

Art. 14. indeplinirea conditiilor de inscriere este certificatd prin avizul oficiului juridic al universitatii, pe baza
verificarii documentelor din dosar. Avizul este comunicat de oficiul juridic candidatului cu 3 zile lucratoare
inaintea desfasurarii concursului.

Art. 15. Concursul pentru functia de director CSUD-UNITBV din cadrul I0SUD-UNITBV se va desfdsura
conform Calendarului de concurs si va cuprinde urmatoarele probe:

(1) Analiza dosarului candidatului — pondere 70% din nota finalg;

(2) Interviu pe baza programului managerial depus de candidat — pondere 30% din nota finala.

Art. 16. Comisia de concurs analizeaza dosarul candidatului pe baza urmadtoarelor criterii:

a) Activitatea de cercetare stiintificd (articole publicate in reviste cotate ISI WOS, articole in volume ISl
proceedings, reviste/volume BDI, cdrti, brevete, alte rezultate de cercetare relevante) — pondere 30%;

b) Prestigiul profesional si recunoasterea in comunitatea academica (editor sau recenzor pentru reviste
cotate IS si reviste din fluxul stiintific international, profesor invitat, citdri in reviste cotate ISI, factor
Hirsch, membru in comisiile de interes national sau international, premii si distinctii) — pondere 30%;

) Activitatea de conducere de doctorat (numdrul de teze finalizate, valoarea stiintifica a tezelor
indrumate, pe baza unor indicatori consacrati, precum factorii de impact ai revistelor in care s-au
publicat articole elaborate in cadrul programului de doctorat, citdri ale articolelor elaborate in cadrul
programului de doctorat in reviste cotate ISl etc.) — pondere 20%;

d) Fonduri atrase prin proiecte de cercetare nationald/internationald, granturi sau contracte de cercetare
cu organizatii din mediul socio-economic — pondere 20%.

Art. 17. Proba interviu va urmari evaluarea urmatoarelor elemente: abilitatile manageriale si cunostintele
legislative privind studiile universitare de doctorat, calitatea si fezabilitatea planului managerial, concordanta
planului managerial cu strategia UNITBV de dezvoltare a studiilor doctorale si a activitdtii de cercetare
stiintifica.

Art. 18. Membrii comisiei de concurs, inclusiv presedintele, vor nota candidatii |a fiecare proba prin note de la 1
la 10. Rezultatul fiecdrei probe se obtine prin calcularea mediei aritmetice a notelor acordate de membrii
comisei, cu doud zecimale fara rotunjire. Media de concurs este media ponderatd a notelor acordate de
membrii comisiei la cele doud probe.

Art. 19. Comisia de concurs stabileste ierarhia candidatilor si nominalizeaza persoana care a intrunit cele mai
bune rezultate, dar nu mai putin de nota 8 (opt). in cazul obtinerii de punctaje egale, candidatul declarat
castigator este cel care are cea mai mare notd la prima probd, analiza dosarului de concurs.

Art. 20. Presedintele comisiei intocmeste un raport de concurs, care este aprobat prin decizia comisiei si

semnat de cdtre memobrii acesteia. Rezultatele concursului sunt afisate pe site-ul UNITBV, conform
calendarului.

Art. 21. In situatia in care un candidat detine elemente care demonstreazd nerespectarea procedurilor legale,

acesta poate formula contestatie, in termen de 5 zile lucrdtoare de la comunicarea rezultatului. Contestatia se
formuleazd in scris, se inregistreaza si se depune la registratura Universitdtii Transilvania din Brasov.
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Art. 22, Pentru rezolvarea contestatiilor, Rectorul numeste in termen de doua zile lucrdtoare de la implinirea
termenului de depunere a contestatiilor o comisie formata din 3 membri, care au dreptul de a conduce
doctorate si care indeplinesc standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in
vigoare la data publicdrii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, a anuntului privind scoaterea la
concurs a postului

Art. 23. In termen de maximum doud zile lucritoare, comisia de contestatii analizeazd si solutioneazd
contestatiile, iar rezultatul se comunica petentului si comisiei de concurs.

Art. 24. Decizia comisiei de concurs dupd solutionarea contestatiilor, se inainteaza spre validare Senatului
universitar, daca postul a fost ocupat.

Art. 25. Dacd concursul nu a fost finalizat sau postul nu a fost ocupat, concursul pentru ocuparea postului de
director al CSUD-UNITBV se va relua cu respectarea integrald a prezentei metodologii.

Art. 26. in baza deciziei comisiei de concurs, dupa validarea de catre Senatul universitar, rectorul UNITBV
numeste directorul CSUD-UNITBV si incheie cu persoana desemnatd un contract de management pe o
perioada de 4 ani.

Prezenta Metodologie a fost discutatd si aprobata in sedinta Senatului Universitdtii Transilvania din Bragov din
data de 19.07.2017

Prof. dr.ing. Mircea Horia TIEREAN,
Presedintele Senatului Universitdtii Transilvania din Brasov
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