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Capitolull - Oispozi~ii generale 

Prezentul Regulament stabile~te modul de functionare a ~colii Ooctorale lnterdisciplinare (SOl) din cadrul 

lnstitutiei Organizatoare de Studii Universitare de Ooctorat - Universitatea Transilvania din Bra~ov (IOSUO

UNITBv), precum ~i principiile de organizare, desfa~urare ~i finalizare a studiilor universitare de doctorat in 

cadrul acesteia. 

In Universitatea Transi lvania din Bra~ov (UNITBv). studiile universitare de doctorat reprezinta al Il l-lea ciclu de 

studii universitare ~i permit dobandirea unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al Calif icarilor (EQF) ~i din 

Cadrul National al Calificarilor. 

Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu : Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 2011 , cu modificarile ~i 

completarile ulterioare; HG nr. 681 / 2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu 

modificarile ~i completarile ulterioare; OMEN nr. 4982/2013 privind activitatea de conducere de doctorat; Carta 

Universitatii Transilvania din Bra~ov; Regulamentul de organizare ~i desfa~urare a studiilor universitare de 

doctorat ~i postdoctorat in IOSUO- UNITBv. 

Capitolulll - Cadrul institu~ional de organizare ~i desfa~urare a activita~ii SOl 

Art. 1. Func~ionarea IOSUO - UNITBv 

(1) Universitatea Transilvania din Bra~ov organizeaza studii universitare de doctorat in cadruiiOSUO- UNITBv. 

(2) Rectorul Universitatii Transilvania din Bra~ov este reprezentantul legal ai iOSUD- UNITBv. 

(3) IOSUO- UNITBv este condusa de Consiliul pentru Studiile Universitare de Ooctorat (CSUO- UNITBv). CSUO 

UNITBv este condus de un director. 

(4) Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza ~i se desfa~oara in cadrui iOSUO- UNITBv prin 

SOl, in domeniile de doctorat aprobate legal (autorizate/acreditate). 

(5) ~coala Ooctorala lnterdisciplinara face parte din structura Prorectoratului cu Cercetarea ~tiintifica ~i 

lnformatizarea. 

Art. 2 . Func~ionarea 501 

Membrii SOl 

( 1) SOl se organizeaza ~i functioneaza in cadrul IOSUO- UN ITBv cu conducatori de doctorat care au dobandit 

aceasta calitate potrivit legii ~i au fast cooptati In SOl potrivit reglementari lor ~i standardelor interne. 

(2) Acceptarea de noi conducatori de doctorat In cadrul SOl se face Ia propunerea Consiliul ~colii Ooctorale 

lnterdisciplinare (C-SOI). cu avizul CSUO - UNITBv ~i aprobarea Senatului Universitatii Transi lvania din Bra~ov. 

(3) IOSUD- UNITBv recunoa~te calitatea de conducator de doctorat sau abilitarea obtinuta in institutii acreditate 

de lnvatamant superior din strainatate, pentru domenii de doctorat autorizate/acreditate sa functioneze In 

IOSUO- UNITBv, potrivit metodologiei proprii. Aceasta recunoa~tere nu confera automat dreptul de a conduce 

doctorate in cadrul SOl, calitatea de membru al SOl obtinandu-se prin parcurgerea instructiunilor ~i 
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reglementarilor interne ale 501, In vigoare Ia data solicitarii. 

(4) Un conducator de doctorat poate sa l~i desfa~oare activitatea de conducere de doctorat In cadrul 501 numai 

In domeniul pentru care is-a conferit aceasta calitate. 

(5) Un conducator de doctorat membru al 501 poate lndruma studenti-doctoranzi doar In cadrul 105UO

UNIT8v, exceptie facand doctoratele conduse In cotutela. 

(6) Un conducator de doctorat din cadrul 501 poate lndruma simultan maximum 8 studenti-doctoranzi, aflati In 

diverse stadii ale studiilor de doctorat. Exceptiile motivate de Ia aceasta regula se aproba de 5enatul UNITBv, Ia 

propunerea C-501 ~i cu avizul C5UO- UNITBv. 

(7) Atingerea numarului maxim de 8 studenti-doctoranzi pentru un conducator de doctorat care Ia data intrarii 

In vigoare a prezentului regulament coordoneaza un numar mai mare de doctoranzi, se realizeaza gradual, prin 

finalizarea programelor de doctorat coordonate. 

(8) Transferul unui conducator de doctorat Ia 105UO- UNITBv de Ia o alta 105UO/IOO ?i transferul de Ia 105UO

UNITBv catre o alta 105UO/IOO se face cu respectarea normelor legale, fiind necesara clarificarea situatiei 

doctoranzilor lntre cele doua inst itutii implicate, dupa caz. 

(9) 501 stabile~te standarde ?i criterii de performanta ~tiintifica ~i de conduita profesionala pe care conducatorii 

de doctorat trebuie sa le lndeplineasca pentru a deveni membri ai 501, respectiv pentru a l~i pastra aceasta 

calitate. 

(10) Pe langa conducatorii de doctorat membri ai 501, pot desfa~ura activitati de cercetare ?ilsau predare In 

cadrul 501 ?i alti cercetatori/cadre didactice din UNITBv sau din alte institutii din tara ?i strainatate. 

Conducerea SDI 

(11) 501 este condusa de catre un director al ?colii Ooctorale lnterdisciplinare ?i de catre Consiliul ?colii 

Ooctorale lnterdisciplinare (C -501). 

(12) Oirectorul SOl este numit de CSUO- UNITBv, pe baza prevederilor legale ~ i a Regulamentu lui de organizare 

?i desfa?urare a studiilor universitare de doctorat ~i postdoctorat In IOSUO- UNITBv. 

(13) Oirectorul SOl este membru de drept al C-SOI ?i este asimilat directoru lui de departament. 

(14) C-SOI se constituie conform prevederilor legale ~i Regulamentului de organizare ?i desfa?urare a studii lor 

universitare de doctorat ~i postdoctorat in IOSUO- UNITBv, pe baza Metodologiei de alegeri a membri lor C-SOI 

elaborata de CSUO- UNITBv ~i aprobata de Senatul UNITBv. 

(15) Mandatul C-501 este de 5 ani. Studentii-doctoranzi membri ai C-SOI l?i lncheie mandatul Ia finalizarea 

studiilor universitare de doctorat sau odata cu pierderea calitatii de studenti-doctoranzi. Pentru ocuparea unor 

locuri vacante in cadrul C-501 se organizeaza alegeri partiale, iar mandatul noului(-ilor) membru(- i) lnceteaza Ia 

expirarea mandatului C-SDI. 

(16) C-501 se lntalne?te de eel putin trei ori pe an, Ia convocarea directorului SOl sau a eel putin unei treimi din 

numarul membrilor sai. 

(17) Cvorumul unei ?edinte C-SOI se considera lndeplinit daca participa eel putin jumatate din totalul membri lor 

consiliului. Hotararile C-SOI se adopta cu majoritatea simpla a voturi lor membrilor prezenti. cu conditia 

indeplinirii cvorumului de ~edinta. 

(18) ~edintele C-SOI, Ia propunerea directorului C-SOI, se pot desfa~ura ~i de Ia distanta. membrii acestuia 

exprimandu-~i dreptul de vot prin mijloace electronice. Avand In vedere specificul votului prin mijloace 

electronice, se vor considera valabil exprimate voturile comunicate in termen de maxim 12 ore de Ia ora 

transmiterii concomitente a convocarii de catre directorul C-SOI, prin mijloace electronice, dar nu mai tarziu de 

ora 24 a zilei in care a fost transmisa comunicarea. ln acest caz, hotararile C-SOI sunt adoptate cu jumatate plus 

unu din voturile exprimate prin mijloace electronice de catre membrii acestuia. Cerintele privind cvorumul sunt 

similare cu cele precizate Ia Art. 2.(17). 

(19) Principalele atribu~ii ale C-501 sunt: 

a) elaborarea Regu lamentului SOl ?i supunerea acestuia spre aprobarea C5UO- UNITBv ?i 5enatului UNITBv; 

b) elaborarea ~i avizarea contractului cadru de studii un iversitare de doctorat, inclusiv modelele actelor 

aditionale specifice (pentru lntrerupere, prelungire, gratie) ?i supunerea acestora spre aprobarea CSUO- UNITBv: 

c) aprobarea planurilor individuale de pregatire a studentilor-doctoranzi; 
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d) aprobarea comisiilor de lndrumare a studentilor-doctoranzi; 

e) stabilirea de reglementari referitoare Ia acceptarea de noi membri conducatori de doctorat In cadrul 501, 

respectiv Ia retragerea calitatii de membru al SOl; 

f) validarea rezultatelor concursului de admitere, respectiv a propunerilor de exmatriculare, In vederea 

emiterii deciziilor Rectorului UNITBv de lnmatriculare ~i respectiv exmatriculare a studentilor-doctoranzi; 

g) elaborarea de proceduri de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand, 

precum ~i proceduri de mediere a conflictelor; 

h) stabilirea conditiilor In care programul de doctorat poate fi lntrerupt sau prelungit, respectiv conditiile In 

care studentul-doctorand poate beneficia de perioada de gratie pentru finalizarea ~i sustinerea publica a tezei 

de doctorat, conform normelor legale; 

i) stabilirea modalitatilor de prevenire a fraudei In cercetarea ~tiintifica, inclusiv a plagiatului; 

j) stabilirea criteriilor de evaluare interna periodica a programelor de doctorat; 

k) avizarea statului de functii pentru personalul didactic (inclusiv profesorii invitati) ~i de cercetare afiliat SOl, 

dupa caz; 

I) stabilirea obligatiilor de frecventa ale studentilor-doctoranzi In acord cu normele legale; 

m) lntocmirea rapoartelor de autoevaluare ~i asistarea evaluatorilor externi In procesul de evaluare In vederea 

acreditarii/reacreditarii sau a autorizarii provizorii; 

n) elaborarea de proceduri ~i instructiuni privind activitatea SOl ~i transmiterea acestora pentru aprobarea 

CSUO UNITBv; 

o) alte atributii specifice, potrivit legii. 

(20) SOl are obligatia sa ofere informatii corecte ~i complete privind programele de studii universitare de 

doctorat ~i activitatea conducatorilor de doctorat din cadrul ~colii doctorale, prin publicare pe website, precum ~i 

prin alte mijloace de informare (bro~uri, pliante, afi~e etc.). 

Capitolullll - Organizarea, desfa~urarea ~i finalizarea studiilor universitare de doctorat 

Art. 3. Organizarea studiilor universitare de doctorat in Universitatea Transilvania din Bra~ov 

(1) Tn IOSUO- UNITBv, programele de studii universitare de doctorat se organizeaza In cadrul SOl, pe domenii de 

doctorat acreditate/autorizate, cu conducatori de doctorat care au obtinut aceasta calitate conform legii ~i au 

fast cooptati in SOl potrivit reglementarilor ~i standardelor interne. 

(2) IOSUO- UNITBv, prin SOl, organizeaza forma de doctorat ~tiintific In urmatoarele domenii de studii 

universitare de doctorat: 

1. lnginerie mecanica 

2. lnginerie industriala 

3. lngineria materialelor 

4. lnginerie electrica 

5. lnginerie electronica, telecomunicatii ~i tehnologii informationale 

6. lngineria sistemelor 

7. lnginerie forestiera 

8. lnginerie ~i management 

9. Calculatoare ~i tehnologia informatiei 

10. Silvicultura 

11 . Informatica 

12. Matematica 

13. Marketing 

14. Finante 

15. Filologie 

16. Medicina 

17. ~tiinta sportului ~i educatiei fizice 

18. Muzica 
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(3) 105UO- UNITBv, prin 501, organizeaza forma de doctorat profesional In domenii le Muzica ?i ~tiinta 

sportului ?i educatiei fizice. 

(4) Organizarea de noi domenii de doctorat In cadrul 501 se face In conformitate cu legisla}ia In vigoare (prin 

autorizare/acreditare) ~i strategia de dezvoltare a 105UO- UNITBv. 

Art. 4. Admiterea in programele de studii universitare de doctorat 

(1) Tn 105UO- UNITBv, admiterea candida}i lor Ia studiile universitare de doctorat, indiferent de forma In care se 

organizeaza, se face prin concurs, conform Metodologiei de admitere Ia doctorat 

(2) Metodologia ~i criteriile de admitere sunt propuse anual de C-501, avizate de C5UO- UNITBv ~i aprobate de 

5enatul UNITBv, f iind comunicate prin publicarea pe website-ul UNITBv, In timp util, lnainte de organizarea 

sesiunii de admitere. 

(3) Metodologia de admitere cuprinde conditiile ce trebuie lndeplinite de candidati pentru lnscrierea Ia doctorat, 

modul de desfa~urare a concursului, criterii le de alocare a locurilor bugetate ?i a burselor de studii doctorale, 

lista documentelor necesare pentru lnscrierea Ia concurs, calendarul admiterii ?i cuantumul taxei de admitere, 

stabilit de 5enatul universitar. 

(4) 501 asigura accesul echitabil al candida}i lor Ia studii universitare de doctorat, conform metodologiei ~i 

criterii lor de admitere, }inand seama de studiile absolvite anterior de candida}i, care nu pot fi sub nivelul 

studiilor de master sau echivalente, rezultatul examenului de specialitate ~i competentele lingvistice, vizand 

limbi straine de circu latie internationala. Tnscrierea Ia concursul de admitere este conditionata de 
I I ' 

detinerea/ob}inerea unui certificat de competenta lingvistica pentru o limba de circula}ie interna}ionala 

(engleza, franceza, germana). 

(5) 501 asigura transparenta procedurilor de selectie ?i admitere Ia doctorat, a criteriilor de evaluare ?i a 

standardelor solicitat e candida}ilor, precum ?i accesul la aceste informa}ii, prin publicare pe website-ul UNITBv 

?i prin alte mijloace de comunicare specifice. 

(6) inscrierea Ia concursul de admitere Ia studii doctorale lntr-un domeniu de doctorat nu este condi}ionata de 

domeniul ln care a fost dobandita diploma de licenta sau master, conform normelor legale. 

(7) Candida}ii care au fost exmatricu lati de Ia studiile universitare de doctorat finantate de Ia bugetul de stat au 

dreptul sa se lnscrie Ia un nou concurs de admitere numai pe locuri cu taxa. 

(8) 105UO- UNITBv poate impune, prin metodologia de admitere actualizata anual, condi}ii suplimentare privind 

eligibi litatea pentru lnscriere/admitere Ia doctorat sau accesarea de burse doctorale, cum ar fi: rezultatele 

ob}inute In studii le anterioare (ex. media anilor de studii licen}a, media ciclului de licental. media minima Ia 

examenu l de admitere, media minima Ia concursul de admitere. 

(9) Cetatenii straini pot fi inscri~i Ia studii universitare de doctorat, cu respectarea normelor legale In vigoare, 

potrivit prevederi lor metodologiei de admitere Ia studiile universitare de doctorat in 105UO- UNITBv ?i 

instructiunilor specifice, elaborate anual. 

(10) Cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand 5patiului Economic European ~ i ai 

Confedera}iei Elve}iene, se pot inscrie in acelea~i condi}ii prevazute de lege pentru cetatenii romani, inclusiv in 

ceea ce prive~te taxele de ~colarizare, cu condi}ia recunoa?terii anterioare a studiilor efectuate de catre ace~tia 

in afara Romaniei, de catre direc}ia de specialitate din cadrul ministerul ui de resort, conform metodologiei 

specifice. 

(11) Cetatenii statelor terte UE se pot inscrie, urmand o procedura specifica, conform reglementari lor in vigoare 

?i instruc}iunilor elaborate de 501. Aceasta implica obtinerea scrisorii de acceptare (letter of acceptance) din 

partea direc}iei de specialitate a ministeru lui de resort, In vederea inscrierii Ia doctorat. 

(12) Admiterea candidatilor cetateni straini Ia studii universitare de doctorat, indiferent de forma de invatamant 

in care se organizeaza, se face prin concurs organizat anual de 501, de regula lnainte de lnceputul anului 

universitar. Exceptii le de Ia calendarul sesiunii de admitere a cetatenilor straini se vor aproba de Consiliul de 

Administratie, Ia propunerea 501. 

(13) Taxele de admitere ~ i ~colarizare Ia doctorat sunt aprobate de 5enatul universitar, Ia propunerea 501, dupa 

consultarea consiliilor facultati lor. 

(14) Criterii le de admitere ~ i programul de studii al studentilor-doctoranzi straini sunt acelea~i cu cele ale 
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cetatenilor romani. 

(15) Candidatii declarati admisi In urma concursului de admitere dobandesc calitatea de studenti-doctoranzi 
I I I 1 

dupa lnmatriculare prin Ordin al Rectorului. inmatricularea se face respectand prevederile legale In vigoare, cu 

aspecte specifice In functie de forma de doctorat Ia care a fost admis candidatul, respectiv tara de origine (ex. 

plata taxa '?Colarizare, semnare contract, obtinere viza de studiu etc.). Cerintele specifice sunt detaliate In 

metodologia de admitere. 

Art. 5. Contractu! de studii universit are de doctorat 

(1) Drepturile ~i obligatiile ce revin studentilor-doctoranzi, conducatorilor de doctorat, precum '? i IOSUD

UNITBv, prin intermediul SOl, se stabilesc prin contractu! de studii universitare de doctorat. 

(2) Modelul contractului-cadru de studii universitare de doctorat este elaborat de SOl, este avizat de C-SDI ?i 

este aprobat de CSUD- UNITBv. 

(3) Contractu! de studii universitare de doctorat se incheie cu fiecare student-doctorand In parte, dupa validarea 

rezultatelor concursului de admitere, conform normelor legale In vigoare. 

(4) Contractu! de studii doctorale este semnat de studentul-doctorand, conducatorul de doctorat, directorul SOl 

'?i Rector. 

(5) in cazul finantarii burselor doctorale din fonduri nationale sau internationale, se va semna cu studentul

doctorand un contract suplimentar, conform reglementari lor organizatiei finantatoare. 

(6) Contractu! de studii universitare de doctorat se lncheie pentru lntreaga durata de pregatire a studentului

doctorand '?iva cuprinde clauzele specificate In legislatia In vigoare '?i regulamentele UNITBv. 

(7) Neintelegerile dintre studentul-doctorand '?i conducatorul de doctorat se mediaza ?i rezolva de catre C-SDI. 

Partea nemultumita de decizia C-SDI se poate adresa CSUD- UNITBv. Nelntelegerile dintre studentul-doctorand 

'?i SOl se mediaza de catre CSUO- UNITBv. Medierea conflictelor se realizeaza conform reglementarilor interne 

stabilite prin instructiuni specifice. 

Art. 6. Conducatorul de doctorat ~i comisia de indrumare 

(1) Studentu l-doctorand este coordonat in cadrul programului de doctorat de catre conducatorul de doctorat 

(titular sau in cotutela), care asigura indrumarea ~tiintifica, profesionala ~i deontologica a acestuia. 

(2) Conducatorul de doctorat propune temele de cercetare pentru programele de studii doctorale ~i participa Ia 

selectarea candidati lor, prin concurs de admitere, In calitate de pre~edinte al comisiei de admitere. 

(3) Conducatorul de doctorat este direct responsabil pentru parcursul ~tiintific al studentului-doctorand, fiind 

obligat sa ia toate masurile necesare pentru a-i asigura acestuia conditiile, cuno~tintele ~i informatiile care sa 

maximizeze ~ansele finalizarii programului de doctorat. 

(4) Conducatorul de doctorat propune exmatricularea studentului-doctorand in situatiile care impun acest lucru 

?i solicita validarea de catre C -SOl. Exmatricularea se face prin Ordin al Rectorului, incepand cu data aprobarii 

solicitarii motivate a conducatorului de doctorat. Oecizia de exmatriculare se aduce Ia cuno;;tinta studentului

doctorand. 

(5) Schimbarea conducatorului de doctorat se poate face Ia cererea motivata a studentului-doctorand, cu avizul 

C-SDIIn conditiile stabilite prin inst ructiune int erna. 

(6) Conducatorul de doctorat stabile~te, prin consultare cu studentul-doctorand, componenta comisiei de 

indrumare. Aceasta este avizata in consiliul facultatii, Ia propunerea departamentului in care activeaza 

conduditorul de doctorat ;;i este aprobata de catre C-SDI. 

(7) Comisia de lndrumare este formata din alti 3 membri, speciali?ti In domeniul tezei I domenii legate de 

subiectul tezei, care detin titlul ;;tiintific de doctor. Aceasta are rolul de a sprijini ~i monitoriza studentul

doctorand in desfa~urarea programului de doctorat, pe toata durata acestuia, pana Ia finalizarea ~i acceptarea 

tezei pentru sustinerea publica. 

(8) Programele de studii universitare de doctorat ale studentilor-doctoranzi se deruleaza ~i se finalizeaza in 

domeniul pentru care conducatorul de doctorat a obtinut aceasta calitate. 

(9) Normarea activitatilor desfa~urate de conducatorul de doctorat ~i membrii comisiei de indrumare pe 

parcursul programului de doctorat al studentului-doctorand se stabile~te de Senatul UNITBv, conform legislatiei 

in vigoare. 
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Art. 7. Structura studiilor universitare de doctorat 

(1) Studiile universitare de doctorat urmaresc formarea studentilor-doctoranzi in vederea dobandirii de 

competente de cercetare ~tiintifica ~i dezvoltarea abilitati lor de a genera cunoa~tere noua ~i valida. 

(2) 501 elaboreaza programul de studii doctorale pe domenii de doctorat ~i stab i l e~te ponderea activitati lor 

individuale, a activitatilor in formatiuni de studii ~i a activitatilor desfa~urate sub coordonarea conducatorului de 

doctorat. Structura programelor de studii universitare de doctorat se elaboreaza de 501, se avizeaza in C-501 ~ i 

se aproba de cat re CSUO- UNITBv. 

(3) Programul de studii universitare de doctorat are doua componente 

a) programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate (PPUA), desfa~urat prin pregatirea in 

formatiuni de studiu in cadrul ~co lii doctorale, pe domenii de doctorat, ~ i pregatirea individuala de specialitate, in 

functie de tema de doctorat; 

b) programul individual de cercetare ~tiintifica (PCS), desfa~urat sub indrumarea conducatorului de doctorat ~i 

a comisiei de indrumare. 

(4) In concordanta cu principiile care stau Ia baza Cadrului European al Calif icarilor ~i Cadrului National al 

Calificarilor din lnvatamantul Superior din Romania, programele de studii universitare de doctorat urmaresc 

formarea ~i dezvoltarea a doua tip uri de competente. axate pe invatarea prin cercetare: 

a. competente profesionale (de continut, cognitive ~i de cercetare), specifice domeniilor de doctorat ~i tematicii 

tezei de doctorat, realizabile in cadrul programelor de pregatire bazate pe studii universitare avansate de 

specialitate ~i programelor individuale de cercetare ale doctoranzi lor; 

b. competente t ransversale, realizabi le in cadrul programelor SOl Ia nivel de IOSUO- UNITBv. 

(5) Competentele profesionale specifice domeniilor de doctorat sunt cele specificate in Art. 58(1) din Codul 

studii lor universitare de doctorat, ~ i anume: 

a) cuno~tinte avansate in domeniu; 

b) capacitatea de identificare, formulare ~i solutionare a problemelor de cercetare; 

c) stapanirea metodelor ~i tehnicilor de cercetare avansata; 

d) cuno~tinte privind managementul proiecte lor de cercetare; 

e) stapanirea procedeelor ~i solutii lor noi in cercetare; 

f) abilitati de documentare, elaborare ~i valorificare a lucrarilor ~ti i ntifice; 

g) abilitati lingvistice Ia nivel academic in limbi de circulatie internationala necesare documentari i 

~i elaborarii de lucrari ~tiintifice; 

h) intelegerea ~i capacitatea de aplicare a principii lor ~ i valori lor eticii cercetari i ~tiintifice in 

domeniul respectiv. 

(6) Competentele transversale sunt cele specif icate in Art. 58(2) din Codul studiilor universitare de doctorat, ~i 

anume: 

a) competente de comunicare, scrisa ~i orala, in domeniul ~tiintei ~ i culturii; 

b) competente lingvist ice avansate in limbi de circulatie internat ionala; 

c) utilizarea t ehnologiei informatiei ~i comunicarii; 

d) abilitati de int er-relat ionare ~i lucru in echipa; 

e) cuno~ti nte de managemental resurselor umane, materiale ~ i financiare; 

f) calitati de conducere; 

g) cuno~tinte privind managementul carierei, precum ~i insu~ irea de tehnici privind cautarea unui 

loc de munca ~i de creare de locuri de munca pentru altii; 

h) cuno~tinte privind managementul riscului, crizei ~i al e~ecului; 

i) cuno~tinte privind ut ilizarea legislatiei in domeniul drepturi lor de proprietate intelectuala; 

j) capacit ati de antreprenoriat economic, tehnologic ~ i social. 

(7) Continutul programelor de stud ii de doctorat, bazate pe cele doua componente indicat e Ia alin. (3), ponderea 

~i durata activitatilor specifice, modul de evaluare/finalizare a diverselor activit ati / discipline, numarul de credite 

alocate, sunt stabilite conform normelor legale, prin documentele specifice 501, respectiv Planurile de 
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lnvatamant pe domenii de doctorat ~i Programele individuale de doctorat, elaborate pentru fiecare student

doctorand In parte. 

(8) Programul individual de doctorat al fiecarui student-doctorand este propus de catre conducatorul de 

doctorat, prin consultarea doctorandului c;;i a comisiei de lndrumare, se avizeaza In consiliul facultatii, Ia 

propunerea departamentului In care activeaza conducatorul de doctorat c;;i se aproba de catre C-501. Programul 

individual de doctorat cuprinde tema de cercetareltitlul tezei, componenta comisiei de lndrumare, continutul 

programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate ~i continutul programului de cercetare ~tiintifica. 

(9) 501 va revizui, modifica ~i adapta periodic structura programelor de studii universitare de doctorat, conform 

instructiunii specifice privind luarea deciziilor referitoare Ia structura ~i continutu l PPUA. 

(10) 501 va pune In aplicare ~iva urmari respectarea structurii programelor de studii universitare de doctorat. 

(11 )Parcurgerea programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate conduce Ia acordarea unui 

numar de credite de studiu de tip ECT5, avand proprietatea de a cuantifica vo lumul de munca, de lnvatare 

individuala ~i de a asigura transferabilitatea intra- ~ i inter-institutionala. 

(12) Creditele obtinute lntr-un program de master de cercetare, sau parcurgerea unor stagii anterioare de 

doctorat ~ilsau a unor stagii de cercetare ~tiintifica, desfa~urate In tara sau In strainatate, In universitati sau In 

unitati de cercetare-dezvoltare de prestigiu, pot fi recunoscute ca echivalente cu cele dintr-un program de 

pregatire bazat pe studii universitare avansate. Echivalarea este propusa de catre conducatorul de doctorat ~i 

se aproba de catre C-501 (conform HG 68112011 ). Recunoa~terea I echivalarea se face conform reglementari lor 

interne (instructiune specifica), fiind conditionata de compatibilitatea dintre profi lul masterului de cercetare 

~tiintifica ~i profilul disciplinar al domeniului de doctorat. 

(13) 501 poate include In programul de pregatire universitara avansata ~i cursuri din programele de masterat, 

numai pentru absolventii cu diploma de master In alt domeniu decat eel In care se desfa~oara programul de 

studii universitare de doctorat, In conditiile In care respectivele cursuri de master se axeaza pe cercetarea 

avansata. 

(14) Tn continutul programului de pregatire avansata este interzisa includerea sau repetarea unor module de 

cunoa~tere sau a unor cursu ri sau capitole din cadrul programelor de licenta sau master existente, cu exceptia 

mentionata In alineatu l anterior. 

Art. B. Con~inutul programelor de pregatire universitara avansata 

(1) Programul de pregatire universitara avansata cuprinde 60 de credite transferabi le ECT5, repartizate pe doua 

semestre. Tn domeniul Medicina, studii le universitare de doctorat totalizeaza 240 ECT5, din care 60 credite 

pentru programul de pregatire universitara avansata. Modul de repartizare a acestor credite pe discipline I 

activitati este specifica domeniilor de doctorat c;;i cuprinsa In Planu l de lnvatamant. 

(2) Programul de pregat ire universitara avansata se desfa~oara pe baza planului de lnvatamant lntocmit de C-

501 ~ i aprobat de C5UO- UNITBv. Ourata cumulata a acestuia nu poate depa~i 3 luni, cu exceptia programelor de 

studii universitare de doctor at In domeniul Medicina. 

(3) Programul de pregatire universitara avansata este alcatuit din activitati desfa~urate In formatiuni 

institutionalizate de studiu In cadrul ~colii doctorale (anul llsem. 1), prin cursuri, seminare, proiecte, laboratoare, 

~i respectiv activitati de pregatire individuala incluse In modulul de pregatire pentru competente de specialitate 

(anulllsem. II ). 

(4) Ponderea fiecarei categorii de activitati desfa~urata de studentii-doctoranzi In cadru l programului de 

pregatire avansata, precum ~i corelarea activitatilor, se stabile~te In cadru l 501, cu accent pe lnvatarea prin 

cercetare. 

(5) Planul de lnvatamant pentru programul de pregatire universitara avansata - modulul de pregatire pentru 

competente transversale - va cuprinde eel mult 8-10 ore didactice pe saptamana (cursuri ~i aplicatii). 

planificate pe o durata de 6 saptaman i, In cadrul ~co l ii doctorale (anul llsem. 1). pe domenii de doctorat. 0 parte 

din disciplinele planului de lnvatamant pot avea regim optional. Finalizarea studiului Ia disciplinele din acest 

modul al programului de pregatire avansata se face prin examen sau colocviu, planificat In sesiunea de iarna a 

UNITBv. Eventualele restante se vor sustine In sesiunea de restante din septembrie a UNITBv. 

(6) Modulul de pregatire pentru competente de specialitate consta din sustinerea a 3 (t rei) examene Ia discipline 
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de specialitate, specifice domeniu lui de doctorat ~i temei de cercetare a fiecarui student-doctorand, evaluarea 

nivelului de pregatire facandu-se cu note. Examenele se sustin In fata conducatorului de doctorat ~ i a unei 

comisii (fermata din minim 3 membri). Tn aceasta comisie de examinare pot fi cooptati. pe langa membrii 

comisiei de lndrumare, ~i alte cadre didactice sau speciali~ti cu titlul de doctor, cu competente profesionale 

recunoscute in tematica examenului (ex. t itulari discipline de specialitate). Rezultatul examinarii se 

consemneaza intr-un proces verbal semnat de toti membrii comisiei. Acesta constituie justificarea pentru 

consemnarea in catalog, de catre conducatorul de doctorat, a notei obtinute de doctorand. 

(7) Activitatile (examenele) din modulul de pregatire pentru competente de specialitate se stabilesc ~i planifica 

de catre conducatorul de doctorat lmpreuna cu studentul-doctorand, fiind incluse In programul individual de 

doctorat. 

(8) Evidenta activitati lor corespunzatoare programului de pregatire un iversitara avansata ~i rezultatele obtinute 

se inregistreaza Ia SOl. Oetalii privind modul de derulare a activitatii doctoranzilor pe tot parcursul programului 

de doctorat sunt cuprinse In instructiunea specif ica corespunzatoare. 

Art. 9 . Continutul programului individual de cercetare ~tiintifidi 

(1) Obiectivul principal al programului individual de cercetare ~tiintifica consta In elaborarea tezei de doctorat. 

(2) Programul de cercetare c;;tiintifica se desfac;;oara in cadrul IOSUO- UNITBv, utilizand infrastructura de 

cercetare disponibila in cad rul lnstitutului de Cercetare Oezvoltare al Universitatii Transilvania ~i/sau 

facultatilor/departamentelor, precum ~i/sau in cadrul unor institute de cercetare c;;i in companii/organizatii ce 

dispun de tehnologie adecvata/ sectii de cercetare-dezvoltare, cu care exista I se pot incheia conventii de 

colaborare inter-institutionala in acest sens. 

(3) IOSUO- UNITBv, prin SOl, va pune Ia dispozitia studentilor-doctoranzi resurse f inanciare, logistice ~i de 

cercetare pentru desfac;;urarea activitatii in cadrul programului de studii universitare de doctorat. 

(4) SOl, cu avizu l CSUO- UNITBv, va decide prin acte proprii asupra structurii c;;i duratei activitatii de cercetare, a 

modalitatilor de raportare c;;i evaluare, respectiv a numarului de credite alocate realizari i programului de 

cercetare, dupa caz. 

(5) Planificarea activitatilor din programul individual de cercetare c;;tiintifica se face de catre conducatorul de 

doctorat c;;i se aproba de C-SDI. Evidenta activitati lor corespunzatoare acestui program se lnregistreaza conform 

modelelor furnizate de SOl. 

(6) Pe durata celor patru semestre aferente anilor II ~i Ill, studentul-doctorand va elabora c;;i sustine un numar 

de 2 (doua) sau 3 (trei) rapoarte de cercetare, evaluate cu calificative (foarte bine, bine, satisfacator, 

nesatisfacator). Numarul ~i tematica rapoartelor de cercetare sunt stabili te prin programul individual de 

doctorat. 

(7) Tn cazul domeniului de doctorat medicina, numarul rapoartelor de cercetare este obligatoriu 3 (trei), acestea 

fiind planificate in anii II, Ill, IV, pentru fiecare raport sustinut ~i acceptat alocandu-se 60 de credite tip ECTS. 

(8) Planificarea sustinerii rapoartelor de cercetare se face Ia solicitarea studentului-doctorand, cu acordul 

conducatorului de doctorat ~i viza departamentului in care conducatorul de doctorat ic;;i desfac;;oara activitatea. 

Sustinerea se face In fata comisiei de indrumare ~i a conducatorului de doctorat, cu invitarea/participarea 

cadrelor didactice/speciali~tilor din facultate/departamentu l /centru l de cercetare, dupa caz. Rezultatul se 

consemneaza lntr-un proces verbal ce se depune Ia SOl. 

(9) Pentru asigurarea unui parcurs c;;tiintific coerent, studentul-doctorand sustine, Ia solicitarea sa c;;i eel put in 

odata Ia 12 luni, o prezentare a progresului programului sau de cercetare c;;tiintif ica, In fata comisiei de 

indrumare c;;i a conducatorului de doctorat, care au rolul de a ghida, a corecta c;;i a sustine parcursul c;;tiintific al 

studentului -doctorand . 

(10) IOSUO- UNITBv, prin SOl, va asigura c;;i dezvolta un cadru organizatoric adecvat participarii studentilor

doctoranzi in echipe de cercetare. 

(11) Asigurarea resurselor necesare desfac;;urarii programului individual de cercetare ~tiint ifica al studentului

doctorand reprezinta c;;i o obligatie specifica a conducatoru lui de doctorat, a SOl c;;i a IOSUO- UNITBv. 
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Art. 10. Fil iere, forme de doctorat 

(1) Filierele in cadrul carora se pot desfa~ura studiile universitare de doctorat sunt: doctoratul ~tiintific ~i 

doctoratul profesional. 

(2) Doctoratul ~tiintific are ca finalitate producerea de cunoa~tere ~tiintifica originala, relevanta international, pe 

baza metodelor ~tiintifice. 

(3) Doctoratul ~tiintific este o conditie pentru cariera didactica In lnvatamantul superior ~i pentru cercetare. 

(4) Tn urma finalizarii studii lor universitare de doctorat ~tiin~ific, se confera de catre 105UD- UNITBv diploma ~i 

titlul de Doctor in ~tiinte. in baza ordinului ministrului de resort. Tn diploma care certifica obtinerea ~i detinerea 

titlului de doctor se mentioneaza, in mod expres, domeniul disciplinar sau interd isciplinar al doctoratului. 

(5) Doctoratul profesional are ca finalitate producerea de cunoa~tere originala pe baza aplicarii metodei 

~tiintifice ~i a reflectiei sistematice, asupra unor creatii artistice sau asupra unor performante sportive de inalt 

nivel national ~i international ~i poate constitui o baza pentru cariera In lnvatamantul superior ~ i cercetare. 

(6) Tn urma final izarii studiilor universitare de doctorat profesional se confera, de catre 105UD- UNITBv diploma 

~i titlul de doctor intr-un domeniu profesional, in baza ordinu lui ministrului de resort. Tn diploma care certifica 

obtinerea ~i detinerea titlu lui de doctor intr-un domeniu profesional se mentioneaza, in mod expres, domeniul 

profesional al doctoratului. 

(7) Diplomele emise de 105UD- UNITBv sunt diplome nationale, denumite .,Diploma de doctor" ~i certif ica cele 

mai inalte competente academice ~i profesionale pe care o persoana le poate obtine In lnvatamantul superior. 

(8) 5tudiile universitare de doctorat se pot desfa~ura Ia forme cu frecventa ~i forme cu frecventa redusa, in 

regim cu finantare din fonduri publice ~i private sau In regim cu taxa, in conformitate cu prevederile din 

metodologia cadru de admitere, elaborata de ministerul de resort pentru fiecare an universitar. 

Art. 11. Durata studiilor universitare de doctorat 

(1) Programul de studii universitare de doctorat are o durata normala de ~co larizare de 3 (trei) ani, respectiv 4 

(patru) ani pentru domeniul Medicina, incepand cu data inmatricularii. 

(2) 5tudiile universitare de doctorat se pot intrerupe din motive temeinice, Ia cererea scrisa a studentului

doctorat, cu acordul conducatorului de doctorat, avizu l C-5DI ~i aprobarea 5enatului universitar, In conditiile 

stabilite prin instructiune specifica. Perioadele de lntrerupere cumulate nu pot sa depa~easca 2 (doi) ani, durata 

studiilor universitare de doctorat prelungindu-se cu perioadele cumulate ale Tntreruperilor aprobate. 

(3) Pe durata intreruperi lor, nu exista obligatii financiare nici din partea IOSUD- UNITBv ~i nici a studentului

doctorand, indiferent de forma de doctorat ~i regimul de finantare Ia care doctorandul a fast inmatriculat. 

Aceasta situatie este reglementata printr-un act aditionalla contractu I de studii universitare de doctorat. 

(4) Din motive temeinice, in conditiile stabilite prin instructiunea specifica, durata programului de doctorat poate 

fi prelungita cu maxim 2 (doi) ani, Ia cererea scrisa a studentului-doctorat, cu acordul conducatorului de 

doctorat, avizul C-SDI ~i aprobarea Senatului universitar. Prelungirea studiilor doctorale este conditionata de 

finalizarea programului de cercetare asumat prin programul individual de doctorat, respectiv redactarea ?i 

sustinerea rapoartelor de cercetare. Exceptiile motivate de Ia aceasta regula t rebuie avizate de C-5DI ?i 

aprobate de CSUD, pe baza unui referat justificativ intocmit de studentul doctorand ?i conducatorul de doctorat. 

(5) Regimul financiar al studentilor-doctoranzi pe durata perioadei de prelungire este stabilit prin Regulamentul 

de organizare ?i desfa?urare a studiilor universitare de doctorat ~i postdoctorat in 105UD- UNITBv. Aceasta 

situatie este reglementata printr -un act aditionalla contractu I de studii universitare de doctorat. 

(6) Daca studentul-doctorand nu reu~e~te finalizarea ~i sustinerea tezei in termenul stabil it conform 

contractulu i de studii universitare de doctorat ~i eventualelor acte aditionale, acesta mai are Ia dispozitie o 

perioada de gratie de 2 (doi) ani, in conditiile stabilite prin instructiune specifica, Ia cererea scrisa a studentului

doctorand, cu acordul conducatorului de doctorat, avizul C-SDI ~i aprobarea 5enatului universitar. 

(7) Regimul f inanciar al studentilor-doctoranzi pe durata perioadei de gratie este stabilit prin Regulamentul de 

organizare ~i desfa~urare a studiilor universitare de doctorat ~i postdoctorat in IOSUD- UNITBv. Aceasta situatie 

este reglementata printr-un act ad itionalla contractu I de studii universitare de doctorat. 

(8) Perioada de gratie nu poate fi intrerupta sau prelungita. Depa~irea perioadei de gratie fara sustinerea 

publica a tezei de doctorat atrage incetarea de drept a raporturilor juridice ~i exmatricularea studentului-
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doctorand de Ia data lmplinirii termenului, fara alte fo rmal ita~i . 

Art. 12. Elaborarea ~i sustinerea publica a tezei de doctorat 

(1) Finalizarea studiilor universitare de doctorat, indiferent de f iliera sau forma parcursa, se realizeaza prin 

elaborarea ~i sustinerea publica a tezei de doctorat. 

(2) Studentul-doctorand este autorul tezei de doctorat ~i l~i asuma corectit udinea datelor ~i informat iilor 

prezentate In teza, precum ~ i a opinii lor ~i demonstratiilor exprimate. 

(3) Conducatorul de doctorat raspunde lmpreuna cu autorul tezei de respectarea standardelor de calitate ~i de 

etica profesionala, inclusiv de asigurarea originalitatii continutului, potrivit prevederilor art. 170 din Legea nr. 

1/2011 , cu modif icari le ~i completari le ulterioare. 

(4) Teza de doctorat se poate redacta ~i sustine In limba romana sau Intr-a limba de circulatie internationala, cu 

acordul conducatorului de doctorat. 

(5) Pentru ca teza de doctorat sa poata int ra In procedura de sustinere publica, definita conform prevederilor 

legale In vigoare, este necesara analiza (prezentarea) preliminara a acesteia, In conditii le stabilite prin 

Regulamentul de organ izare ~i desfa~urare a studiilor universitare de doctorat ~i postdoctorat In IOSUO

UNITBv ~i instructiunea specif ica privind f inalizarea tezelor de doctorat ~i sus~ine rea publica. 

(6) Sustinerea publica a tezei de doctorat poate avea lac numai dupa presustinerea acesteia In comisia de 

lndrumare, conducatorul de doctorat ~ i comisia de lndrumare decizand asupra depunerii oficiale a tezei ~i 

organizarii sustinerii publice. 

(7) Anterior presustinerii t ezei de doctorat In comisia de lndrumare, SOl va realiza analiza de simil itudini 

ut il izand un program recunoscut de CNATOCU. Pe baza raportului de simil itudini, care este parte a dosarului de 

doctorat, conducatorul de doctorat lntocme~te o rezolutie prin care admite I nu admite lucrarea In vederea 

presustinerii. 

(8) Comisia pentru sustinerea publica a tezei de doctorat este propusa de conducatorul de doctorat, aprobata 

de conducerea IOSUO- UNITBv (CSUO) ~ i numita prin decizia Rectorului. 

(9) Pe baza continutului tezei de doctorat ~i a celor constatate In timpul sustinerii publice, comisia analizeaza ~i 

delibereaza asupra calificativului care urmeaza a f i acordat (dupa caz, Excelent , Foarte bine, Bine, Satisfacator, 

Nesatisfacator). 

(1 O) Tn cazul acordarii calificativului "Nesatisfacator", se vor preciza elementele care urmeaza sa f ie 

refacute/completate In teza de doctorat ~ i se va solicita o noua sustinere publica a tezei, care va avea lac In fata 

ace leia~i comisii de doctorat. Tn cazul In care ~i Ia a doua sustinere publica se obtine calificativu l 

"Nesatisfacator", t it lul de doctor nu se acorda, iar studentul-doctorand este exmatriculat. 

(11 l Tn cazul acceptarii tezei de doctorat de catre comisia de sustinere publica, dosarul de doctorat, In 

componenta ~i forma indicate de legislatia In vigoare, este transmis de IOSUO- UNITBv prin SOl Ia CNATOCU 

(sau Ia inst itut ia desemnata conform legii), pentru validarea propunerii de acordare a t it lulu i de doctor. 

(12) Etapele ~i termenele legale In vederea sustinerii publice a tezei de doctorat, precum ~i documente 

necesare pentru lntocmirea dosarului de doctorat, se stabilesc conform legislatiei In vigoare, prin instructiunea 

specifica de finalizare ~i sustinere publica a tezelor de doctorat. 

CapitoluiiV - Asigurarea calitatii in cadrul programelor de studii doctorale 

Art. 13. Managementul calitatii in cadrul SOl 

(1) Misiunea de baza a SOl din IOSUO- UNITBv este aceea de a organiza ~ i dezvolta activitatea de educatie 

doctorala ~i cercetare ~tiintifica aprofundata In domeniile de doctorat autorizate/acred itate, Ia standarde de 

excelenta nationale ~i internationale. 

(2) SOl realizeaza coordonarea tuturor act ivitatilor legate de organizarea ~i desfa~urarea ciclulu i de studii 

universitare de doctorat ~i l~ i propune promovarea ~i realizarea excelentei In cercetarea fundamentala ~i 

aplicativa, In vederea formarii de speciali~ti In domenii interdisciplinare, capabi li sa raspunda cerintelor de pe 

piata muncii, respectiv cre~terii vizibilitatii nationale ~i internationale a programelor universitare prin doctorat 

din IOSUO- UNITBv. 

(3) Asigurarea misiunii de baza a SOl se bazeaza pe: 
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a) furnizarea de programe de studii universitare de doctorat In colaborare cu facultatile ~i 

departamentele universitatii; 

b) dezvoltarea ~i aplicarea unui sistem de managementul calitatii In vederea imbunatatirii 

permanente a calitatii programelor de doctorat; 

c) atragerea de fonduri pentru finantarea programelor de studii doctorale; 

d) elaborarea proceduri lor necesare evaluarii programelor de doctorat. 

(4) SOl este responsabila, prin toti membrii implicati in domeniul studii lor universitare de doctorat (conducatori 

de doctorat, studenti-doctoranzi, personal de predare ~i cercetare), pentru respectarea valorilor etice ~i a 

normelor in cercetarea ~tiintifica, dezvoltarea tehnologica ~i inovare. 

(5) Aplicarea normelor de etica cercetarii in cadrul activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat 

desfa~urate in cadrul SOl vizeaza protejarea intereselor- drepturilor participantilor ?i incorporeaza considerente 

etice in toate etapele proceselor de cercetare, prin care se urmare~te asigurarea integritatii ?i prezentarea 

onesta a rezu ltatelor cercetarii, recunoa?terea in mod corespunzator a contributiilor de cercetare ~i gestiunea 

conflictelor de interese. 

Art. 14. Evaluarea programelor de studii universitare de doctorat, a activitatii studentilor - doctoranzi ~ i a 

conducatorilor de doctorat 

(1) Calitatea programelor de studii universitare de doctorat ~i a performantelor conducatorilor de doctorat este 

supusa periodic unui proces de evaluare externa ~i interna. 

(2) Evaluarea externa in vederea acreditarii/reacreditarii sau autorizarii domeniilor de doctorat se face periodic, 

conform legislatiei in vigoare. 

(3) Proceduri le de evaluare interna a calitatii programelor de doctorat ~i a activitatii studentilor-doctoranzi, pe 

domenii de doctorat, se elaboreaza de catre C-SOI ~i se aproba de catre CSUO- UNITBv. Evaluarea interna a 

conduditorilor de doctorat se realizeaza periodic, pe baza unei metodologi i elaborate de CSUO- UNITBv ~ i 

aprobata de Senatul UNITBv. Rezu ltatele evaluarii sunt publice, prin afi?area pe website-ul UNITBv. 

(4) Procedurile de evaluare interna a calitatii programelor de studii doctorale urmaresc cu precadere 

urmatoarele aspecte: misiunea ~i obiectivele programului de studii doctorale; continutul ~i curriculumul 

programului de studii doctorale; rezultatele cercetarilor efectuate de studentii doctoranzi ~i conducatorii de 

doctorat; mijloacele de documentare ~i infrastructura hardware ?i software aflata Ia dispozitia studentilor 

doctoranzi; asigurarea programelor de studii doctorale cu resurse umane de calitate; modalitatile de evaluare a 

stadiului de derulare al programelor de studii doctorale ~i monitorizarea progresului studentilor doctoranzi; 

respectarea prevederilor codului de etica ~i deontologie profesionala universitara de catre toate persoanele 

implicate in programele de studii universitare de doctorat din cadrul SOl. 

(5) Evaluarea activitatii studentilor-doctoranzi este orientata in principal catre urmatoarele aspecte: rezultatele 

activitatii de cercetare derulate in cadrul programului de studii doctorale (rezultate cuantificate prin publicatii, 

participarea Ia conferinte. brevete, carti/capitole ~.a.), calitatea rezultatelor obtinute de studentii doctoranzi 

(indexarea publicatiilor in baze de date internationale relevante pentru domeniul respectiv, citari, premii ~.a.); 

evaluarea progresului studentilor doctoranzi in dobandirea competentelor profesionale ?i transversale ~i 

respectiv In dezvoltarea abilitatilor de a genera cunoa?tere; evaluarea capacitatii studentilor doctoranzi de a 

identifica, formula ~i solutiona problemele de cercetare; capacitatea de intelegere ~i aplicare a principiilor ~i 

valori lor eticii cercetarii ~tiintifice. 

(6) Procedurile de evaluare interna a conducatorilor de doctorat vizeaza cu predidere calitatea rezultatelor 

obtinute in activitatea de cercetare ~tiintifica I creatie artistica ~i in coordonarea studentilor doctoranzi (articole, 

cartilcapitole, brevete ~.a.), precum alti indicatori de cuantificare a activitati i conducatorilor de doctorat ~i 

respectiv studentilor doctoranzi coordonati (ex. participarea Ia realizarea de proiecte ?i granturi de cercetare, 

contracte de cercetare ?i asistenta tehnica finantate de agenti economici, apartenenta Ia organizatii ~tiintifice ~i 

profesionale). 
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Capitolul V- Statutul juridical studentilor-doctoranzi ~i al conduditorilor de doctorat 

Art. 15. Principii fundamentale 

(1) Statutul studentilor-doctoranzi ~i al conducatorilor de doctorat In UNITBv ia In consideratie ~i impune 

respectarea principiilor de libertate, democratie, egalitate ~i solidaritate ~i independenta politica a mediului 

universitar. 

(2) Persoana lnscrisa In programul de doctorat are calitatea de student-doctorand din punctul de vedere al 

ciclului de studi i universitare, indiferent de filiera ~i forma de doctorat pe care o urmeaza. In conditii le stabilite 

de legislatia In vigoare, studentii-doctoranzi pot fi asimilati ca asistenti de cercetare sau asistenti universitari, 

pe perioada determinata. 

(3) Calitatea de student-doctorand o pot dobandi. In urma unui concurs de admitere (Art.4), numai candidatii 

care sunt absolventi cu diploma ai ciclului II de studii universitare sau studii echivalente, In conformitate cu 

prevederile legale valabile Ia data admiterii. 

(4) Calitatea de conducator de doctorat se obtine potrivit legislatiei In vigoare. 

(5) Drepturi le ~i obligatiile ce revin studentilor-doctoranzi ~ i conducatori lor de doctorat sunt consfintite jurid ic 

prin contractu! de studii universitare de doctorat, elaborat ?i semnat conform prevederilor prezentu lui 

regulament, In acord cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile ?i completari le 

ulterioare, ?i prevederile HG nr. 681/201 1 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu 

modificarile ?i completari le ulterioare. 

Art. 16. Drepturile ~i obligatiile studentilor-doctoranzi i n domeniul didactic 

(1) Studentii-doctoranzi au dreptul ?i obligatia sa urmeze programul de studii doctorale care trebuie sa 

precizeze ~i sa respecte ponderea activitatilor care se desfa~oara In formatiuni de studii ~i sub lndrumarea 

conducatorului de doctorat. 

(2) Atat programul de pregatire avansata (In formatiuni de studiu ~i/sau individual) cat ~i eel individual de 

cercetare ?tiintifica sunt obligatorii. 

(3) Alegerea f ilierei de studii doctorale, a formei cu frecventa. cu bursa sau cu taxa, a domeniului de doctorat ~i a 

temei de cercetare se face in colaborare cu potentialul conducator de doctorat. 

(4) Studentul -doctorand are dreptul sa solici te recunoa~terea unor stagii anterioare de doctorat, a unor stagii 

anterioare de cercetare ~tiintifica din tara sau din strainatate, precum ~i a unor cursuri din cadrul masteratului 

de cercetare. 

(5) Studentul-doctorand beneficiaza pe deplin de lntreaga logistica a IOSUD- UNITBv: centre de documentare, 

biblioteci, licente software, logistica laboratoarelor, echipamentele avansate etc. ~i de alte facilitati care sunt in 

administrarea IOSUD- UNITBv. 

(6) Studentul-doctorand are dreptu l sa participe Ia cursuri le, seminariile ~ i activitatile pe toata durata 

programului sau de pregatire ~i poate solicita sprijin pentru participarea Ia activitati similare ale ~co l ilor 

doctorale din tara ~i strainatate, cu conditia obtinerii acordului conducatoru lui de doctorat In ce prive~te t impul 

disponibi l ~i neafectarea programulu i principal de pregatire ~i a existentei suportu lui financiar necesar, din surse 

suplimentare celor dedicate pregatirii de baza. 

(7) Studentul-doctorand are dreptul sa efectueze stagii de practica, orientate exclusiv catre tema tezei de 

doctorat, a tat in tara cat ~i in strainatate, beneficiind de suportul f inanciar ai iOSUD- UNITBv. 

(8) Studentul -doctorand are dreptul de informare nelngradita privind programa studiilor de doctorat. criterii le 

de evaluare Ia admitere ~i Ia verificarile periodice, modul de elaborare a tezei de doctorat, obligatiile de publicare 

partial a a rezultatelor cercetarilor sale In pub licatii cu vizibi litate, drepturile sale de proprietate intelectuala, etc. 

(9) La solicitarea departamentului/facuiUitii, cu avizul conducatorului de doctorat, studentul-doctorand poate 

presta activitati didactice ~i/sau de cercetare Ia contracte existente in cadrul UNITBv. Numarul de ore didactice 

neremunerate este precizat in contractul lncheiat cu IOSUD- UNITBv, fara a depa?i 6 ore saptamanal. 

(1 0) Studentul-doctorand are obligatia de a se conforma orarulu i de activitati didactice ~i programului de 

activitate de cercetare prevazute prin planul de invatamant al SOl, respectiv in programul individual de doctorat. 

Sanct iunile nerespectari i acestor prevederi sunt prevazute In contractu I de studii doctorale. 
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(11) Oupa sus~inerea tezei de doctorat, universitatea elibereaza o adeverin~a care a testa perioada in care 

studentul-doctorand a urmat studiile universitare de doctorat. 

Art. 17. Drepturile ~i obliga~iile studen~ilor-doctoranzi in domeniul ~tiin~ific 

(1) Studentul-doctorand are obl iga~ia ca impreuna cu conducatorul de doctorat (titu lar sau cotutela) ~i. dupa 

caz, echipa de cercetare in care este inclus, sa aduca contributii originale in cercetarea fundamentala sau 

cercetarea aplicativa. Aceasta contributie originala este esenta tezei de doctorat ~i absenta ei inseamna 

anularea dreptului de sustinere publica. 

(2) Studentul-doctorand are obligatia sa pastreze confidentialitatea asupra datelor, informatiilor ~i 

documentelor referitoare Ia activitatea in cadrul cercetarii doctorale, stabilind de comun acord cu conducatorul 

de doctorat formele adecvate de valorizare ~i diseminare (publicare, brevetare) a rezultatelor cercetarii 

desfa~urate in cadruiiOSUO- UNITBv. 

(3) Studentul-doctorand are dreptul ~i obligatia contractuala de a disemina, in conditii le respectarii prevederi lor 

Art.17(2), realizarile sale ~ti i ntifice prin participarea Ia congrese, conferinte. seminarii, simpozioane etc., 

benefici ind pentru aceasta de sprijin institutional. 

(4) Toate lucrarile rezultate in urma stagiului de doctorat, trebuie sa indice afi lierea institutionala Ia IOSUO

UNITBv. 

(5) Studentul-doctorand are obliga~ia de a cesiona IOSUO brevetele care rezu lta in urma activitatii sale de 

cercetare, el fiind detinatorul drepturilor de proprietate intelectuala. 

(6) Studentu l-doctorand are obligatia de a participa Ia toate manifestari le ~ti intifice organizate de SOl sau de 

IOSUO- UNITBv pentru studentii-doctoranzi. 

(7) Studentul-doctorand are obligatia sa informeze conducatoru l de doctorat cu toate descoperirile ~tiintifice 

sau evolutii le din domeniul sau de cercetare, obtinand de fiecare data acordul acestuia pentru aprofundarea 

unui domeniu sau altul, pentru acoperirea cu brevete a noutatilor create sau pentru diseminarea rezultatelor 

fara ca aceasta sa afecteze proprietatea intelectuala, dar cu marcarea prioritatii ~tiintifi ce din domeniul studiat. 

Art. 18. Drepturile ~i obligatiile studentilor-doctoranzi in domeniul administrativ 

(1) Studentul-doctorand are dreptul de a beneficia, fara restrictii, de indrumarea, coordonarea ~i sprijinul 

conduditorului de doctorat ~i a comisiei de indrumare. 

(2) Studentul-doctorand are dreptul sa fie reprezentat in forurile decizionale ale SOl ~ i in limita prevazuta de 

Carta universitara, in Senatul UNITBv. 

(3) Pentru mobilitatile nationale ~i/sau internationale Ia care studentul-doctorand are dreptul conform 

contractului de studii doctorale, serviciile de specialitate ale IOSUO- UNITBv ii vor acorda asistenta necesara. 

(4) Activitatile didactice sau de cercetare suplimentare celor prevazute Ia Art. 16 alin. (9) din prezentul 

regulament, vor fi remunerate conform cu legislatia in vigoare, intrand sub incidenta Codului Muncii, cu 

respectarea drepturilor ~ i obligatiilor ce revin salariatului. Pentru aceste activitati suplimentare este obligatorie 

plata contributiilor datorate, potrivit legii, Ia asigurarile sociale de stat, asigurarile pentru ~omaj, Ia asigurarile 

sociale de sanatate ~i pentru accidentele de munca ~i bali profesionale. 

(5) Studentul-doctorand are obligatia de a respecta disciplina institutionala din UNITBv, conformandu-se 

Regulamentului de ordine interioara ~i a tuturor prevederi lor disciplinare prevazute in Carta universitara. 

Abateri le de Ia etica sau de Ia disciplina vor fi analizate in organele desemnate de Senatul UNITBv pentru aceste 

aspecte, ~ i anume Comisiile de Etica ~ide Oisciplina. 

(6) Studentul-doctorand are obligatia de a incheia dupa fiecare stagiu de pregatire, cercetare sau practica, 

rapoarte de activitate care trebuie analizate ~i avizate de conducatorul ~tiintific sau de alte structuri 

(departament, facultate, centru de cercetare), daca activitatea le p rive~te ~ i pe acestea. 

(7) Pentru sustinerea financiara a cercetarii de doctorat, studentul-doctorand are dreptu l sa initieze sau sa 

participe Ia alte contracte de cercetare. Tn aceste cazuri trebuie sa evite dubla finantare a cercetarii. 

(8) Pe toata durata studii lor doctorale, studentul-doctorand este obligat sa respecte Normele de Securitate ~i 

Sanatate a Muncii (SSM) precum ~i pentru situatii de urgenta (SU) din UNITBv, avand propria fi~a ~i participand 

cu regu laritate, odata cu colectivu l din care face parte, Ia instructajele de specialitate cu subiect SSM ~i SU. 
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Art. 19. Drepturile ~i obliga~iile conducatorilor de doctorat in domeniul didactic 

(1) Conducatorul de doctorat asigura o indrumare permanenta ~i o coordonare profesionala de nivel ~tiintific 

ridicat fiecarui student-doctorand coordonat. 

(2) Conducatorul de doctorat trebuie sa urmareasca. sa asigure ~i sa stimuleze progresul ~tii nt ific ~i de 

cunoa~tere al studentilor-doctoranzi pe care ii are in indrumare. 

(3) Conducatorul de doctorat va folosi un sistem de evaluare transparent, pe care candidatul Ia admiterea Ia 

studiile doctorale sa-l cunoasca din timp, astfel lncat rigurozitatea ~i corectitudinea sa f ie caracteristicile 

evaluarii pentru admitere. 

(4) Temele propuse de conducatorul de doctorat trebuie sa fie adaptate Ia cerintele economico-sociale astfel 

lncat perfectionarea profesionala prin studii doctorale sa asigure o rapida insertie a doctorului pe piata muncii 

sau continuarea activitatii de cercetare prin stagii postdoctorale. 

(5) Conducatorul de doctorat va lncuraja ;;i sprijini mobilitatea studentilor-doctoranzi In tara ~i strainatate, In 

centre de cercetare, institute de cercetare sau universitati orientate pe tematica tezei studentului doctorand, 

avand un nivel de cunoa~tere, o relevanta ~i o vizibilitate eel putin egala cu cea a IOSUO care-1 trimite pentru 

specializare. 

(6) Conducatoru l de doctorat trebuie sa se implice In definirea programelor de studii doctorale ale SOl, 

asigurand flexibil itatea acestora, astfel lncat sa poata sa fie adaptate Ia temele de cercetare alese. 

(7) Conducatorul de doctorat, prin indrumarea studentului doctorand, asigura o buna vizibilitate IOSUO- UNITBv 

prin lucrarile publicate de studentii-doctoranzi, prin participarea Ia conferinte ~i congrese de prestigiu, prin 

brevetarea inventii lor. 

(8) Conducatorul de doctorat are obligatia de a asigura conditii le necesare pentru ca examenul de admitere Ia 

doctorat sa fie o competit ie loiala, fara discriminare directa sau indirecta intre candidati. 

(9) Conducatorul de doctorat are obligat ia sa apeleze Ia mijloacele de prevenire I combatere ;;i depistare a 

plagiatului, inclusiv softuri specializate puse Ia dispozitie de universitate ~i sa comunice conducerii SOl orice 

suspiciune de plagiat. 

(10) Conducatorul de doctorat trebuie sa fie activ in lncheierea de acorduri sau parteneriate internationale, In 

schimburi de studenti doctoranzi ~i profesori conducatori de doctorat, antamarea unor teme de cercetare 

~tiintifica in cooperare internationala, pentru a asigura baza ~tiintifica ~i de echipamente a UNITBv. 

(11) Conducatorul de doctorat are obligatia de a exam ina cere rile de lntrerupere sau de prelungire a studiilor 

doctorale ;;i sa le avizeze sau nu, dupa caz. 

(12) Conducatoru l de doctorat are dreptul de a propune comisiile sustinere publica a tezelor de doctorat pe care 

le-a coordonat. 

(13) Conducatorul de doctorat face parte din comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat coo rdonate. 

Pentru part iciparea in comisiile de doctorat, conducatoru l de doctorat este remunerat Ia un cuantum stabil it de 

Consiliul de Administ ratie 

(14) Conducatorul de doctorat are dreptu l ~i obligatia sa participe activ Ia elaborarea strategiei de atragere ~i 

selectie a candidatilor de catre IOSUO- UNITBv. 

(15) Conducatoru l de doctorat are obligatia sa prevada In planu l de pregati re al studentului doctorand acele 

discipline din programul de pregatire avansata care au relevanta pentru cre~terea cuno~tintelor acestuia sau sa 

propuna echivalarea acelor discipline din programul masteratului de cercetare urmat de studentul-doctorand 

care sunt legate direct de tema aleasa. 

(16) Conducatorul de doctorat are datoria sa antreneze in SOl tineri lectori/ ;;efi lucrari, conferentiari sau 

cercetatori ~tiintifici cu potential, care sa constituie schimbul de maine pentru ~coala doctorala, astfel lncat sa 

existe continuitate in stil, tematici abordate ~i exigenta academica. 

(17) Conducatoru l de doctorat va fi eel care atrage conducatori de doctorat in cotutela, personalitati 

recunoscute ale vietii ~tiintifice nationale ~i internationale, marind vizibilitatea ~colii doctorale pe plan national ~i 

international. 

Art. 20. Drepturile ~i obliga~iile conduditori lor de doctorat in domeniul ~tiin~ific 

(1) Conducatorul de doctorat are dreptul ;;i responsabilitatea de a stabili structura, continutul. desfa;;urarea ;;i 
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organizarea programului de cercetare ~tiintifica al studentului-doctorand. 

(2) Conduditorul de doctorat este direct responsabil pentru parcursul ~tiintific al studentului -doctorand, fiind 

obligat sa ia toate masuri le necesare pentru a-i asigura acestuia condit iile, cuno~tintele ~i informatiile care sa 

maximizeze ~ansele finalizarii programului de doctorat. 

(3) Conducatorul de doctorat trebuie sa participe periodic Ia evaluarea activitatii sale de cercetare, conform cu 

regulile stabilite Ia nivel de 105UO- UNITBv ~i/sau Ia nivel national. 

(4) Conducatorul de doctorat are dreptul Ia o evaluare impar}iala, conforma cu metodologia specifica, are 

dreptul de a cunoa~te metodologia de evaluare ~i rezultatele evaluarii. 

(5) Conducatorul de doctorat are obligatia de a elabora strategii ~i politici de dezvoltare a cercetarii prin 

doctorat, mobilizand pentru aceasta colectivele de cercetare din care face parte ~i prezentand conducerii 

105UD- UNITBv considerentele pe care le-a avut In vedere astfel lncat aceste strategii sa fie incluse in strategia 

generala de cercetare a 105UD- UNITBv. 

(6) Conducatorul de doctorat, prin tematica oferita studen}ilor-doctoranzi, sprijina activitat ea de cercetare 

~tiintifica a UNITBv. 

(7) Conducatoru l de doctorat trebuie sa pastreze confidentialitatea asupra datelor, informatiilor ~i 

documentelor referitoare Ia activitatea In cadrul cercetarii doctorale pe care o conduce, dar ~i a celei desfa~urate 

In cadruiiOSUO- UNITBv. 

(8) Conducatorul de doctorat este eel care garanteaza cu prest igiul ~tiintific ~i profesional propriu calitatea 

tezelor de doctorat pe care le conduce ~i faptu l ca acestea aduc o contribu}ie originala Ia dezvoltarea cunoa~terii 

~tiin}ifice. 

(9) In cazul invalidarii defin it ive a unei teze de doctorat de catre CNATDCU, conducatoru l de doctorat devine 

ineligibilla repartizarea locuri lor de doctorat In anu l universitar urmator. 

Art. 21. Drepturile ~i obligatiile conduditorilor de doctorat in domeniul administrativ 

(1) Activitatea conducatorilor de doctorat este normata conform prevederilor legale. Normarea se face astfel 

Tncat sa evite suprasolicitarea ~i sa asigure bugetul de t imp necesar lndrumarii studen}ilor-doctoranzi . 

(2) Conduditorul de doctorat trebuie sa fie nu numai mentor ~tiin}ific, ci ~i lndrumator pentru partea 

administrativa a studentului doctorand, astfellncat studentul-doctorand sa poata sa rezolve rapid ~i In timp util 

sarcinile care l i revin. 

(3) Conducatorul de doctorat t rebuie sa aiba in vedere respectarea normelor de securitate si sanatate In munca 

~i sit uat ii de urgenta a studentului-doctorand, pastrand legatura cu servicii le specializate din UNITBv ~i 

urmarind permanent actual izarea instructajelor necesare. 

(4) Conducatorul de doctorat are dreptul sa fie ales In C5UO- UNITBv ~i C-501 prin vot universal, direct ~i secret. 

Ca membru In aceste organisme de conducere t rebuie sa contribuie Ia perfec}ionarea studiilor doctorale din 

cadrui105UO- UNITBv, prin t ematica de interes aleasa In strategii le elaborate. 

(5) Conducatorul de doctorat raspunde solidar cu studentul-doctorand ~ i cu celelalte organe de conducere ale 

departamentelor ~i centrelor de cercetare ~tiin} ifica de daunele produse 105UO- UNITBv prin acte de gestiune 

imprudenta, utilizarea abuziva sau neglijenta a valori lor materiale ~i bane~ti ale 105UO- UNITBv. 

(6) Conducatorul de doctorat are obliga}ia sa cunoasca ~i sa respecte toate drepturi le ~i lndatoriri le care li revin 

studentu lui doctorand In conformitate cu prevederile Cartei universitare ~i ale Regulamentului inst itutional de 

organizare ~ i desfa?urare a studiilor universitare de doctorat ~i postdoctorat In 105UD- UNITBv. 

(7) Conducatorii de doctorat au obliga}ia sa participe Ia lntocmirea dosarelor de evaluare period ica, interna sau 

externa a SOl, furnizand datele necesare cum ar fi: rezultatele cercetari lor lntreprinse, pub licatiile, brevetele, 

part iciparea Ia conferinte. simpozioane ~i congrese etc. 

(8) Conducatorii de doctorat care au fost ale~ i directori ai CSUD- UNITBv sau 501 sunt remunerati pentru 

aceasta activit ate conform legislatiei in vigoare. 

(9) Conducatorii de doctorat au dreptul sa propuna prevederi pe care le considera necesare Ia lntocmirea 

Regulamentului inst itut ional de organizare ~i desfa~urare a studiilor universitare de doctorat ~i respectiv a 

Regulamentului ~co l ii doctorale, ~i sa participe Ia dezbaterile destinate adoptarii acestor regulamente. 

(10) Conducatorul de doctorat are obliga}ia sa contrasemneze contractu! de studii doctorale al studentului 
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doctorand pe care i1 conduce, urmarind lndeplinirea obligatiilor ?i acordarea drepturilor pe care acest contract le 

prevede. 

(1 1) Conducatorul de doctorat are dreptul sa participe ~ i sa contribuie Ia elaborarea Ghidului de redactare a 

t ezelor de doctorat. 

Capitolul VI - Dispozitii tranzitorii !ii finale 

(1) Prezentul Regulament este valabillncepand cu data aprobarii de catre Senatul universitar. 

(2) Prezentul regulament se completeaza de drept cu legislatia In vigoare ?i hotararile Senatului universitar. 

(3) lnstructiunile specifice Ia care se face referire In prezentul Regulament, conform Anexei 1, se elaboreaza ?i 

actualizeaza periodic de SOl, pentru punere In acord cu modificarile legislative In domeniul studiilor universitare 

de doctorat ?ilsau implementarea strategiei de dezvoltare a IOSUD- UNITBv. lnstructiuni le sunt avizate deC

SDI, aprobate de CSUD- UN ITBv ?i publicate pe website-ul SDI. 

Prezentul Regulament a fast discutat ~i aprobat In ~edinta Senatului Universitatii Transilvania din Bra~ov din 

data de 19.07.2017 

Prof. dr. ing. Mircea Haria Tierean, 

Pre?edintele Senatului Universitatii Transi lvania din Bra?ov 
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Cod 

15-111 

15- 112 

15-2 

15-3 

15-4 

15- 5 

15-6 

15- 7 

15-8 
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Anexa 1 

Regulamentul SOl 

OPIS INSTRUCTIUNI SPECIFICE 

elaborate de C-SDI ~i aprobat e de CSUD 

Descriere instructiune 
I 

lnstructiune privind cooptarea de noi membri conducatori de doctorat in 

cadru l 501 

lnstructiune privind retragerea calitatii de membru 501 pentru conducatorii 

de doctorat 

lnstructiune privind schimbarea conducatorului de doctorat 

lnstructiune privind medierea ~i solutionarea conflictelor privind activitatea 

de doctorat 

lnst ructiune privind echivalarea I recunoa~terea programului de pregatire 

universitara avansata (PPUA) 

lnstructiune privind modul de derulare a activitatii studentilor-doctoranzi 

lnstructiune privind int reruperea I prelungirea studiilor doctorale ~i 

acordarea perioadei de gratie 

lnstructiune privind luarea deciziilor privind structura ~i continutul PPUA 

lnstructiune privind finalizarea ~i sustinerea publica a tezei de doctorat 


