INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

Aprilie 2017 — prezent

Ianuarie 2016 — Martie 2017

August 2012 — Decembrie 2015

EDUCATIE SIFORMARE

2010-2012

2006 -2010

2002 - 2006
COMPETENTE PERSONALE

Limbi straine

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Anexa 2. Curriculum Vitae

LIGIA GEORGETA GUSEILA

Delivery Project Executive

IBM, Miinchen — Germania

Conducerea si coordonarea echipelor de proiect pentru livrarea de servicii IT,
Responsabili de elaborarea strategiilor de business in vederea atingerii obligatiilor
contractuale, financiare si de proiect.

Senior Service Delivery Manager

IBM, Miinchen — Germania

Conducerea unei echipe de specialigti si consultanti IT pentru livrarea de servicii.
Managementul livrdrii de produse si de servicii IT in conformitate cu obligatiile
contractuale.

Service Delivery Manager

IBM, Brasov - Roménia

Gestionarea livrdrii serviciilor de aplicatii pentru un Cluster operational (240+
aplicatii ingineresti.

Diplomi de masterat, Sisteme Avansate In Automatica si Tehnologia Informatiei
Universitatea Transilvania, Brasov

Diploma de licentd, Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor
Universitatea Transilvania, Brasov

Colegiul National Doamna Stanca, Faggras
Profil: Matematica-Informatic cu predare in limba germani

Engleza — avansat
Germand — avansat

* Abilitati de comunicare si gestionare a proiectelor dovedite pe parcursul anilor.
* Géndire creativa si comunicare eficient3 fatd de clienti si de echipele de proiect.
= Experientd multiculturald dovedita.

= Abilitdti excelente de Project Management, People Management si IT Service Management,
dobandite in decursul a mai mult de 9 ani de activitate in domeniul aplicatiilor si serviciilor

software.

* Bun coordonator de echipe, orientat pe rezultate cu abilitati bune de analizi a competentelor

oamenilor si de a desemna sarcinile in functie de aptitudinile lor.

* Detin capacitatea de a lucra sub presiune si de a lua decizii In medii cu factori necunoscuti cu

termene scurte de implementare.

* Capabilitati de leadership demonstrate in cadrul proiectelor livrate prin coordonarea echipelor

de proiect distribuite geografic la nivel global.

* Responsabilitate financiard asupra veniturilor, costurilor si a profitului brut in proiectele

gestionate.



Competente dobandite lalocul ~ * Detin cunostinte bune cu privire la procesele de transformare digitald specifice industriei.
demunci = Experientd in procesul de inovare bazat pe specificul cultural al clientilor si adaptate proceselor
si tehnologiilor IT in vederea credrii de noi experiente digitale pentru clientul final.
= Generarea de modele noi de business, bazate pe tehnologii inovative, pentru a obtine mai
multi flexibilitate si agilitate in organizatie si pentru a atinge obiectivele de business.

INFORMATI SUPLIMENTARE

Distinctii ~ Premiul Best of IBM (Mai 2018)
Premiul IBM Eminence and Excellence (Nov 2016)
Premiul IBM Eminence and Excellence Award (Dec 2011)

Cursuri si Certificdri  IBM Agile Advocate (Tan 2019)
IBM Certified Manager (lun 2018)
IBM Mentor (Mai 2018)
Leadership in a Project Team Environment (Apr 2014)
Fundamentals of Lean Six Sigma (Oct 2013)
Oracle Database 11g: Advanced PL/ SQL Ed2 (Sep 2013)
Project Management Fundamentals (Mar 2013)
ITIL v3 Foundation (fun 2012)
Fundamentals of Windows Server 2008 and Windows Vista (Sep 2009)
Deutsches Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz, C1 (Iun 2006)
Procesul de intervievare IBM (Iul 2014)



