
Pagina 1/ 6- Curriculum vitae al  

Gotea Mihaela  

Pentru mai multe informaţii despre Europass accesaţi pagina: http://europass.cedefop.europa.eu 
© Uniunea Europeană 

 

 

 

 

 

 

Curriculum vitae  
Europass  

 

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume Gotea, Mihaela 

Domiciliu Județul Brașov 

Telefon  

E-mail(uri) mihaela.gotea@unitbv.ro  
  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

Data naşterii  
  

Sex Feminin 
  

  

Experienţa profesională  

Perioada 

Funcţia sau postul ocupat 

Activităţi şi responsabilităţi principale 

Numele şi adresa angajatorului 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate 

 

octombrie 2024 - prezent 

Conferențiar universitar 

Activități didactice, de cercetare și administrative 

Universitatea „Transilvania” din Braşov, Facultatea de Sociologie şi Comunicare  

Învăţământ superior în sistemul naţional 
 

Perioada  octombrie 2014 - septembrie 2024 

Funcţia sau postul ocupat  Lector universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale  Activități didactice, de cercetare și administrative 

Numele şi adresa angajatorului  Universitatea „Transilvania” din Braşov, Facultatea de Sociologie şi Comunicare  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate 
 
 Învăţământ superior în sistemul naţional 
 

Perioada  Din mai 2024 până în prezent 

Funcţia sau postul ocupat  Expert, membru în cadrul proiectului ”Equilibrium – Be Safe”, cofinanțat de Primăria Mun. Brașov 

Activităţi şi responsabilităţi principale  Contribuție personală la elaborarea ghidului de bune practici în prevenție sănătate mintală 

Numele şi adresa angajatorului  Asociația De Servicii Sociale SCUT 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Realizare, în coautorat, a ghidului de bune practici în prevenție sănătate mintală, în cadrul proiectului 
”Equilibrium – Be Safe”, cofinanțat de Primăria Mun. Brașov 

  

Perioada 2023 

Funcţia sau postul ocupat Evaluator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Evaluarea cererilor de finanțare PNRR-PNRAS, runda 2 – 2023 și PNRR-Dotari-2023 

Numele şi adresa angajatorului Ministerul Educației, UEFISCDI, București  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate PNRR - Programul Național pentru Reducerea Abandonului Școlar 

  

Perioada 2022 

Funcţia sau postul ocupat Evaluator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Evaluarea cererilor de finanțare PNRR-PNRAS, runda 1-2022 

Numele şi adresa angajatorului Ministerul Educației, UEFISCDI, București  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate PNRR - Programul Național pentru Reducerea Abandonului Școlar 

mailto:mihaela.gotea@unitbv.ro


Pagina 2/ 6- Curriculum vitae al  

Gotea Mihaela  

Pentru mai multe informaţii despre Europass accesaţi pagina: http://europass.cedefop.europa.eu 
© Uniunea Europeană 

 

 

  

Perioada Octombrie 2004 – septembrie 2014 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activități didactice, de cercetare și administrative 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Transilvania” din Braşov, Facultatea de Sociologie şi Comunicare  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ superior în sistemul naţional 

  

Perioada Septembrie 2003 - august 2004 

Funcţia sau postul ocupat Consilier şcolar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activități de consiliere psihopedagogică, activități didactice 

Numele şi adresa angajatorului Centrul Judeţean de Asistenţă Psihopedagogică, Cluj-Napoca 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ preuniversitar 

  

Perioada Septembrie 2002 - august 2003 

Funcţia sau postul ocupat Consilier şcolar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activități de consiliere psihopedagogică, activități didactice 

Numele şi adresa angajatorului Grup Şcolar de Industrie Uşoară, Cluj-Napoca 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ preuniversitar  

  

Perioada Septembrie 2000 - august 2002 

Funcţia sau postul ocupat Profesor ştiinţe socio-umane 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activități didactice 

Numele şi adresa angajatorului Colegiul Pedagogic „Gheorghe Lazăr”, Cluj-Napoca 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ preuniversitar 

  

Perioada Februarie 2000 - august 2000 

Funcţia sau postul ocupat Învăţătoare 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activități didactice 

Numele şi adresa angajatorului Colegiul Pedagogic „Gheorghe Lazăr”, Cluj-Napoca 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ preuniversitar 

  

Perioada Septembrie 1994 – septembrie 1995 

Funcţia sau postul ocupat Învăţătoare 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activități didactice 

Numele şi adresa angajatorului Şcoala Normală „Andrei Mureşanu”, Braşov 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ preuniversitar 
  

  

Educație şi formare Educație: 

Perioada Octombrie 2005 – martie 2012 

Calificarea / diploma obţinută Doctor in sociologie 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea „Babeş – Bolyai” Cluj-Napoca, Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială 

Perioada 2001 

Calificarea / diploma obţinută Curs postuniversitar „Consiliere şi orientare” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea „Babeş – Bolyai” Cluj-Napoca, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei 
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Perioada 1999-2000 

Calificarea / diploma obţinută Studii aprofundate „Comunicare socială” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea „Babeş – Bolyai” Cluj-Napoca, Facultatea de Istorie şi Filosofie, Catedra de Sociologie 

Perioada 1995-1999 

Calificarea / diploma obţinută Licenţă în sociologie 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea „Babeş – Bolyai” Cluj-Napoca, Facultatea de Istorie şi Filosofie, Catedra de Sociologie 

Perioada 1989-1994 

Calificarea / diploma obţinută Absolvent liceu, cu Diploma de Bacalaureat, Specializarea Învățător-Educator 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Şcoala Normală „Andrei Mureşanu”, Braşov 

  

 Formare continuă: 

Perioada 18 iunie 2024 

Calificarea / diploma obţinută Workshop: 1. Mixed Methods; 2. Being Strategic to Get Your Scholarship Published 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Dr. Kai A. Schafft, Department of Education Policy Studies, Penn State University (Research/Teaching 
Fulbright Fellow, 2023-2024, Transilvania University of Braşov 

Perioada iunie 2021 

Calificarea / diploma obţinută Workshop Mixed Methods Research, online 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

SSR România și University of Saskatchewan, Canada 

Perioada Martie 2021 – mai 2021 

Calificarea / diploma obţinută Programul FUTURE – Construiește cu pasiune, Ediția SYKES România, online 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Asociația Eduspace, Florești, Jud. Cluj 

Perioada 26 august – 06 septembrie 2019 

Calificarea / diploma obţinută Research Methods Summer School 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Iceberg, University of Saskatchewan, Canada, Universitatea Transilvania din Brasov 

Perioada 20 – 25 aprilie 2015 

Calificarea / diploma obţinută Abilitati de scriere academica ” EADP/ERU Writting Week 2015” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea Transilvania din Brasov 

Perioada 5-8 iunie 2014 

Calificarea / diploma obţinută Curs de ”Antreprenor în economie socială” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Fundația Alături de Voi, Iași, România 

Perioada iunie 2014 

Calificarea / diploma obţinută Curs de ”Formator” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

S.C. Versus Project S.R.L. Brașov 

Perioada 20-24 noiembrie 2012 

Calificarea / diploma obţinută Școala de Studii Avansate „Solidaritatea dincolo de vârste” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea de Vest din Timișoara 

Perioada 3-5 iunie 2005 

Calificarea / diploma obţinută Seminar special cu elemente de teorie psihodramatică „Tehnici psihodramatice utilizate în prelucrarea 
rolurilor de victimă şi de agresor” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Societatea de Psihodramă „J.L. Moreno” 
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Perioada 8-24 octombrie 2004 

Calificarea / diploma obţinută Programul pentru dezvoltarea abilităţilor antreprenoriale în rândul tinerilor şi facilitarea accesului 
acestora la finanţare – START 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Agenţia Naţională pentru Întreprinderi Mici şi Mijlocii şi Cooperaţie 

Perioada Mai 2004 

Calificarea / diploma obţinută Curs de formare „Consiliere privind cariera” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Casa Corpului Didactic Cluj 

Perioada 2003 - 2004 

Calificarea / diploma obţinută Curs de formare „Comunicare şi managementul resurselor psihice” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Casa Corpului Didactic Cluj 

Perioada februarie – aprilie 2001 

Calificarea / diploma obţinută Curs de formare „Educaţie pentru viaţa de familie” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Fundaţia Tineri pentru Tineri 

Perioada octombrie – noiembrie 2000 

Calificarea / diploma obţinută Curs de formare „Formarea mentorilor – îndrumători de practică pedagogică” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Centrul Educaţia 2000+ 

  

  

  

 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Limba română 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză  B 2 
Utilizator 

independent B 2 
Utilizator 

independent B 2 
Utilizator 

independent B 2 
Utilizator 

independent B 2 
Utilizator 

independent 

Limba franceză  A 2 Utilizator elementar A 2 Utilizator elementar A 2 Utilizator elementar A 2 Utilizator elementar A 2 Utilizator elementar 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  

Competenţe şi abilităţi sociale  - spirit de echipă: am experiența muncii în echipă încă din facultate, când am participat la activitățile din 
cadrul proiectelor practice și de cercetare derulate. Ulterior, în calitate de cadru didactic preuniversitare și 
universitar, am făcut parte, ca membru, din echipele unor proiecte cu finanțare organizațională, națională 
și internațională. 
 - competențe dezvoltate de comunicare orală, exersate și îmbogățite prin activitatea didactică și extra-
didactică 
 - competențe dezvoltate de comunicare în scris (scriere de articole, cărți, proiecte de cercetare, de 
formare profesională) 
 - abilități de management al stresului, al conflictelor interpersonale, al timpului (dezvoltate în cadrul 
activităților didactice, științifice și administrative) 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizaţionale/manageriale 

Experiență în managementul clasei de elevi, al grupelor de studenți, al proiectelor 
Experiență în managementul echipelor de studenți plasați în stagii de practică profesională 
Experiență în organizarea și moderarea evenimentelor profesionale (organizarea de conferințe, 
workshop-uri, programe de formare profesională continuă, evenimente socio-educative) 
Experiență în planificarea și implementarea proiectelor, în special cele educaționale și de cercetare 
Experiență în evaluarea cererilor de finanțare PNRAS, PNRR 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
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Competenţe dobândite la locul de muncă   O bună cunoaștere a proceselor editoriale (în prezent fiind secretarul Comitetului editorial al Buletinului 
Universității Transilvania, seria VII) 

  

Competenţe şi aptitudini tehnice Depanări ușoare 
  

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

o bună cunoaştere a instrumentelor Microsoft Office, SPSS, NVivo 

  

Competenţe şi aptitudini artistice Art-craft, design de interior 
  

Alte competenţe şi aptitudini Experiență în vânzări directe 
  

Permis(e) de conducere Categoria B 
  

  

LUCRARI ȘTIINTIFICE PUBLICATE: 
 
A. Teza de doctorat 
A1.Titlu de Doctor în Sociologie. 2012. Influența rețelei sociale asupra atitudinii față de conflictul în cuplu. Universitatea Babeş-Bolyai Cluj-
Napoca, Facultatea de Sociologie şi Asistentă Socială. 
 
B. Cărti si capitole în cărti publicate 
B1. Gotea, M. (2021) Responsabilitatea socială corporatistă. Buzea, C., Moașa, H. (eds.) Managementul resursei umane. Teorii in practica 
profesionala, Editura INSTITUTUL EUROPEAN, ISBN 978-606-24-0294-5, pp.277-300. 
 
B2. Gotea, M. (2020) Exploring social workers’ perceptions of their marital partners in different family life stages, using visual methodology. 
Scârneci-Domnișoru, F. (ed.) Visual Techniques Applied in Social Research, Peter Lang GmbH, ISBN 978-3631795613, pp. 281-320. 
 
B3. Gotea, M. (2014). Rețeaua socială și conflictul marital: constrângeri și oportunități. Cluj-Napoca: Presa Universitară Clujeană, ISBN 978-973-
595-667-7. 
 
C. Lucrări indexate ISI/BDI publicate: 
Gotea, M. (2024). Social Problems and Innovative Solutions: Social Entrepreneurship in Brasov County, Romania. In: Kavoura, A., Borges-Tiago, 
T., Tiago, F. (eds) Strategic Innovative Marketing and Tourism. ICSIMAT 2023. Springer Proceedings in Business and Economics. Springer, 
Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-51038-0_63 
 
Nanu, C. C., Coman, C., Bularca, M. C., Mesesan-Schmitz, L., Gotea, M., Atudorei, I., Turcu, I. & Negrila, I. (2023). The role of chess in the 
development of children-parents’ perspectives. Frontiers in Psychology, 14, 1-12, https://doi.org/10.3389/fpsyg.2023.1210917. 
 
Gotea, M. (2022). Configuration of Couple Relationships and Marital Conflict. Bulletin of the Transilvania University of Braşov, Series VII: Social 
Sciences and Law, 15(2), 153-164. 
 
Gotea, M. (2020). Social Problems in Brasov City. The Perspective of Social Workers from the Private Sector. Bulletin of the Transilvania 
University of Braşov, Series VII: Social Sciences and Law, 13(2), 271-280. 
 
Meyers, M. C., Adams, B. G., Sekaja, L., Buzea, C., Cazan, A. M., Gotea, M., Stefenel, D. & van Woerkom, M. (2019). Perceived organizational 
support for the use of employees’ strengths and employee well-being: a cross-country comparison. Journal of Happiness Studies, 20(6), 1825-
1841. 
 
Gotea, M., & Rosculet, A. (2019). Corporate Social Responsibility and Social Work. Interconnections. Bulletin of the Transilvania University of 
Braşov. Series VII: Social Sciences• Law, 127-128. 
 
Gotea, M., & Bódi, D. C. (2017). Development of professional skills in social work through programs of educational and support supervision case 
study-"Hospice House of Hope" Brasov. Revista de Asistenta Sociala, (2), 41-52. 
 
Gotea, M. (2017). Family Budget and Children Outcomes. New Perspectives. Bulletin of the Transilvania University of Braşov, Series VII: Social 
Sciences and Law, 10(2), 125-130. 
 
Adams, B. G., Buzea, C., Cazan, A. M., Sekaja, L., Stefenel, D., Gotea, M., & Meyers, M. C. (2016). Measurement Invariance of the Tilburg Work 
Identity Scale for Commitment and Reconsideration of Commitment (TWIS-CRC) in Romania, England, the Netherlands, and South Africa. 
Psihologia Resurselor Umane, 14(2), 122-135. 
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Gotea, M., & Busuioc, M. (2016). Maternal single-parent family in social risk situation. Psychosocial and behavioral characteristics. Bulletin of the 
Transilvania University of Braşov, Series VII. Soc Sci Law, 9, 97-108. 
 
Gotea, M. (2016) Contemporary Challenges For Intrafamilial Relations. Bulletin of the Transilvania University of Braşov, Series VII, Vol. 9 (58) 
No. 2, pp. 91-96. (revistă indexată în EBSCO Publishing, DOAJ si CEEOL). 
 
Bódi, D. C. si Gotea, M. (2016) The Evaluation of a Professional Development Program in Social Work. Using SWOT Analysis as an Evaluation 
Method. Bulletin of the Transilvania University of Braşov, Series VII, Vol. 9 (58) No. 2, pp. 123-128. (revistă indexată în EBSCO Publishing, 
DOAJ si CEEOL). 
 
Gotea, M. (2010). Reţelele sociale şi importanţa lor în asistenţa socială. Social Networks and Their Importance in Social Work. Revista de 
Asistenţă Socială, anul IX, nr. 2/2010, pp.35-49 (revista categoria B+, cod cncsis 726, revistă indexată în ProQuest, EBSCO, Social Works 
Abstracts, CEEOL, Index Copernicus and SCIPIO). 
 
Gotea, M. (2008) The Functions of Social Networks. Bulletin of the Transilvania University of Braşov, vol. 1 (50). Series IV, Published by 
Transilvania University Press; 2, pp. 493-498.  
 
Gotea, M. (2007) Determinants of Marital Satisfaction. Bulletin of the Transilvania University of Braşov, vol. 14 (49). Series B, ISSN 1223-964X, 
Published by Transilvania University Press; 2, pp. 651-656. 
 
Gotea, M. și Dobrescu A. I. (2007) Attitudes to Marital Conflict. Bulletin of the Transilvania University of Braşov, vol. 14 (49). Series B, ISSN 
1223-964X, Published by Transilvania University Press; 2, pp. 658-662. 
 
Gotea, Mihaela (2006). From Harmony to Disillusion (An introduction to the causes of conflict in couple). Bulletin of the Transilvania University of 
Braşov, vol. 13 (48). Series B, ISSN 1223-964X, Published by Transilvania University Press; 2, pp. 493-498. 
 
D. Lucrări publicate în ultimii 10 anii în reviste şi  volume de conferinte cu referenti (neindexate)  
- Lucrări în volume de conferinţe: 
D1. Gotea, Mihaela (2011). Petru Iluț and the Paradigm of Cost and Benefits in Approching Family. In the volume of International Colloquium of 
Social Science ACUM 2011, Brașov, named „Social Space and Its Actors”, Transilvania University of Brasov Publishing, ISSN 1844-5667, pp. 
25-30. 
 
D2. Gotea, M.  și Ştefan, Andreea Florentina (2009). Familia – cauză şi soluţie pentru problemele de comportament ale copiilor. În volumul 
Colocviului Internaţional de Ştiinţe Sociale - ACUM, Braşov, 27-29 noiembrie 2008: Editura Universităţii „Transilvania” Braşov, ISSN 1844-5667, 
pp. 119-124. 
 
D3. Gotea, M. (2008). Strategii formative în facultăţile de sociologie. În volumul Colocviului Internaţional de Ştiinţe Sociale - ACUM 2007, Braşov, 
29 noiembrie – 1 decembrie 2007: Editura Universităţii „Transilvania” Braşov, ISSN 1844 – 5667, pp. 240-245. 
 
D4. Gotea, M. (2007). Forme de interacţiune între grupurile majoritare şi cele minoritare. În volumul Colocviului Internaţional de Ştiinţe Sociale - 
ACUM 2006, Braşov, 23-25 noiembrie 2006: Editura Universităţii „Transilvania” Braşov, ISBN 978-973-635-862-3, pp. 100-104. 
 
D5.Gotea, M. (2006). Piaţa maritală în societatea contemporană. În volumul Simpozionului naţional cu participare internaţională „Dezvoltare şi 
integrare comunitară”, Braşov, 29-30 iunie 2006: Editura Romprint, ISBN (10) 973-7761-36-7, pp. 282-286. 
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