METODOLOGIA

DE ORGANIZARE $1 DESFASURARE A ALEGERILOR DIN UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV

Cap.1. — Principii generale
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Alegerea structurilor si functiilor de conducere in Universitatea “TRANSILVANIA” din Brasov,
denumita in continuare “Universitate”, se organizeaza si se desfasoara in conformitate cu:
O Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011,
0 Carta Universitatii,
O Rezultatele referendumului referitor la alegerea Rectorului, desfasurat in
Universitate in data de 14.06.2011,
O Nota MECTS nr. 180/CB/14.07.2011,
0 Nota MECTS nr. 49417/28.07.2011.
Prezenta metodologie se refera la alegerea structurilor si functiilor de conducere ale acestora din
departamente, facultati si la nivel de universitate, dupa cum urmeaza:
A) Structuri de conducere:
0 Senatul,
0 Consiliul Facultatii,
0 Consiliul Departamentului.
Fiecare structura de conducere va contine membri si membri supleanti.
B) Functii de conducere:
Presedintele Senatului,
Rectorul,
Prorectorii,
Decanii,
Prodecanii,
Directorii de Departamente.
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Alegerile se vor desfasura succesiv, la nivel de departament, facultate, universitate, conform
calendarului prezentat in Anexa 1.

Dupa aprobarea prezentei in Senatul Universitatii, Metodologia de Alegeri si Calendarul alegerilor
se vor publica pe pagina WEB a Universitatii.

La nivelul Universitatii se constituie Biroul Electoral; la Biroul Electoral se depun, se inregistreaza
si se valideaza candidaturile si se monitorizeaza respectarea prezentei Metodologii, la toate
nivelurile. Biroul Electoral prezinta rezultatele Senatului in vederea validarii.

Biroul Electoral desemnat de Senat, la propunerea Consiliului Academic si numit prin Ordin de
Rector, are Tn componenta 7 membri, dintre care 2 studenti. Sediul acestuia este in cladirea
Aulei Universitatii.

Membrii Biroului Electoral, ai Comisiilor Electorale la nivelul facultatilor si al Universitatii, ai
Comisiilor de Numarare a Voturilor si ai Comisiilor de Elaborare a Procesului Verbal nu pot
candida la nici o functie de conducere care face obiectul prezentei Metodologii.

Alegerile din universitate la toate nivelurile se desfasoara conform Calendarului Alegerilor —
Anexa 1, in intervalul orar 8:00 — 20:00.

Toate buletinele de vot se stampileaza la Biroul Electoral cu stampila “Alegeri 2011-2012".
Numarul de membri supleanti cadre didactice si cercetatori este decis de fiecare departament,
dar nu poate fi mai mic de 2. Numarul de membri supleati studenti este cel putin egal cu
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numarul de membri; membrii supleanti studenti se recomanda sa fie alesi preponderent dintre
studentii anilor I si Il.

- Reguli de eligibilitate

Directorul de departament nu se poate afla in situatiile stipulate in Legea 1/2011, Art. 130 alin.
(1), Art. 215, Art. 295 alin. (4) si (5) si Art. 361 alin (6), cu nici un membru al departamentului.
Precizari suplimentare legate de incompatibilitati sunt cuprinse in Anexa 3.

Rectorul, Prorectorii, Decanii, Prodecanii, Directorii de Departamente nu pot fi membri ai
Senatului; ei pot participa in calitate de invitati la sedintele Senatului, fara drept de vot. Senatul
va decide Tn Regulamentul de functionare modalitatea de invitare.

Biroul Electoral va intocmi formularele privind asumarea individuala, de catre fiecare candidat, a
respectarii prevederilor Legii 1/2011, Art. 130. alin. (1), Art. 215, Art. 295 alin (4) si (5) si Art.
361 alin (6), si va verifica indeplinirea conditiilor de eligibilitate.

Calitatea de membru al Senatului se dobandeste numai prin alegere.

La constituirea Senatului si a Consiliilor Facultatilor se aplica principiul reprezentativitatii,
conform Anexei 2;

Mandatul de senator sau de membru in Consiliul Facultatii are durata de 4 ani si poate fi reinnoit
de maxim 2 ori;

Nu se admite cumulul de functii de conducere definite conform legii. Membrii Consiliului
Facultatii pot fi membri in Senat, cu respectarea prevederilor Art. 13.

Este interzisa ocuparea unei functii de conducere dupa implinirea varstei legale de pensionare.
Mandatele celor care detin functii de conducere sau de reprezentare la orice nivel in Universitate
inceteaza de drept in cazul implinirii varstei de pensionare.

Desemnarea in functiile de Rector, Director de Departament, Presedinte al Senatului, precum si a
componentei structurilor de conducere: Senat, Consiliul Facultatii se realizeaza prin alegere prin
vot egal, universal, direct, secret si liber exprimat;

Alegerile in turul | sunt valabile daca la acestea participa cel gin 2/3 din totalul membrilor cu
drept de vot din cadrul colectivitatii respective

Se declard alesi candidatii care au obtinut jumatate plus unu din totalul voturilor “pentru”
exprimate de cei prezenti. Daca nici un candidat nu a obtinut acest numar de voturi, se
organizeaza turul doi al alegerilor la care participa candidatii clasati pe primele doua locuri, in
ordinea descrescatoare a voturilor “pentru” obtinute si va fi declarat castigator cel care va obtine
cel mai mare numar de voturi “pentru”. Tn cazul organizdrii celui de-al doilea tur de scrutin,
valabilitatea acestuia nu este condionatd de participarea unui numar minim de alegatori din
totalul membrilor cu drept de vot din cadrul colectivitatii respective.

Candidatii pentru functia de Rector trebuie sa fie personalitati stiintifice si academice, avand
gradul didactic de profesor universitar, conducator de doctorat. Pot candida la functia de rector
si personalitati care nu au gradul didactic de profesor universitar dar care indeplinesc criteriile de
abilitare, conform Legii Educatiei Nationale (detaliate de CNADTCU). Pentru celelalte functii pot
candida numai persoane care au titlul de doctor.

Persoanele care la data depunerii candidaturii se afla sub incidenta unei sanctiuni disciplinare
confirmata de Senatul Universitatii, nu pot candida pentru ocuparea unei functii de conducere
sau pentru a face parte dintr-o structura de conducere;

Pot candida pentru locurile eligibile Tn Consiliul facultatii si in Senat numai studentii care avut in
fiecare an statutul de integralisti si media generala de peste 7,50.

Vacantarea unei functii de conducere conduce la alegeri partiale. in termen de maxim 3 luni de la
data declararii vacante a funtiei de conducere respective, se vor organiza si desfasura aceste
alegeri partiale, cu respectarea prevederilor prezentei Metodologii.



Cap.3 Norme de reprezentare
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Consiliul Departamentului are 3...7 membri. Consiliul Departamentului cuprinde Directorul de
Departament, reprezentanti ai Centrelor de Cercetare Stiintifica din departament si reprezentanti
ai colectivelor fostelor catedre care alcatuiesc departamentul.

Consiliul Facultatii cuprinde reprezentanti din toate departamentele facultatii si reprezentanti ai
studentilor. Norma de reprezentare a cadrelor didactice este 1/6, dar nu mai putin de 4 membri
si reprezintd 75% din numarul membrilor Consiliului Facultatii, conform Anexei 2. Numarul de
studenti reprezinta cel putin 25% din numarul total al membrilor Consiliului Facultatii. In cazul
restructurarii universitatii cu reducerea numarului de facultati, noile Consilii ale Facultatilor se
vor forma prin comasarea Consiliilor alese, conform prezentei Metodologii din actualele facultati.
Fiecare Departament si fiecare Facultate vor avea reprezentanti in Senat in cote parti

proportionale cu numarul de cadre didactice titulare, conform Anexei 2.

Proceduri de alegeri
4.1.- La nivel de Departament

La sedinta de alegeri participa toate cadrele didactice ale departamentului si cercetatorii stiintifici
din centrele de cercetare ale departamentelor, care au norma de baza in universitate la data
alegerilor.

Planificarea sedintei de alegeri se face in perioada mentionata de Metodologie. Directorul
interimar de departament stabileste data, ora si locul de desfasurare a sedintei si le comunica in
scris Biroului Electoral din Universitate. Membrii departamentului sunt convocati cu cel putin 5
zile calendaristice Tnhaintea sedintei de alegeri, in baza unui convocator semnat de catre fiecare
cadru didactic si de cercetare.

Sedinta de alegeri este condusa de decanul de varsta al colectivului departamentului, care nu
candideaza la nici una dintre functiile de conducere/reprezentare la nivel de departament,
facultate si Senat.

Conducatorul sedintei, anterior stabilit, are urmatoarele atributii:

» Verificd si anuntd findeplinirea cvorumului (min. 2/3 din numarul membrilor
departamentului cu drept de vot); in cazul neindeplinirii cvorumului, sedinta se
reprogrameaza a doua zi. Neindeplinirea cvorumului la sedinta reprogramata, atrage
dupa sine desfiintarea departamentului.

> Numeste Comisia de elaborare a Procesului Verbal, alcatuitda din 2 membri, pe baza
propunerilor membrilor departamentului prezenti la sedintd. Membrii acestei comisii nu
pot candida la nici una dintre functiile de conducere/reprezentare anterior mentionate.
Procesul Verbal va detalia, succesiv, modul de desfasurare al tuturor punctelor de pe
Ordinea de Zi si va fi predat la Biroul Electoral, in aceeasi zi.

> Numeste Comisia de Numarare a Voturilor, pe baza propunerilor membrilor
departamentului prezenti la sedintda. Membrii acestei comisii nu pot candida la nici una
dintre functiile de conducere/reprezentare anterior mentionate.

> Anunta Ordinea de zi a sedintei:

i. Alegerea Directorului de Departament;
ii. Alegerea membrilor in Consiliul Departamentului;
iii. Nominalizarea candidatilor pentru Consiliul Facultdtii (membri si membri
supleanti), conform normei de reprezentare;



iv. Nominalizarea candidatilor pentru Senatul Universitatii (membri si membri
supleanti), conform normei de reprezentare.

34. Alegerea Directorului de Departament se desfasoara in urmatoarele etape:

>

>

Conducatorul sedintei anunta candidaturile validate de Biroul Electoral si publicate pe
site-ul Universitatii;

Candidatii la functia de Director de Departament prezintd planurile manageriale in
ordinea de depunere la Biroul Electoral (data si ora inregistrarii, comunicate pe site).
Dupa prezentarea planurilor manageriale, are loc o sesiune de intrebari adresate
candidatilor.

Se intocmesc buletinele de vot, cu candidatii in ordinea prezentarii planurilor
manageriale.

Se efectueaza procedura de vot. Votul este universal, egal, liber exprimat, direct si
secret.

Votarea se face prin tdierea cu o linie orizontala a numelor candidatilor care nu sunt
alesi.

Voturile sunt valabile dac3 pe buletin rdmane un singur nume de candidat netaiat. Tn caz
contrar, votul se anuleaza. Voturile care contin alte mentiuni se anuleaza.

Comisia de Numarare a Voturilor trece la numararea voturilor si anunta rezultatul.
Candidatul care a obtinut cel putin jumatate + 1 de voturi “pentru”, dintre voturile legal
exprimate este declarat ales in functia de Director de Departament.

n cazul in care nici un candidat nu a obtinut numérul de voturi anterior metiionat , se
trece la turul 2 in care participa candidatii clasati pe primele doua locuri in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obtinute.

Candidatul care a obtinut numarul cel mai mare de voturi “pentru” in turul 2 este
declarat ales in functia de Director de Departament.

n caz de balotaj, se organizeaza turul 3 la care participa candidatii clasati pe primul loc
in turul 2.

35. Alegerea membrilor Consiliului Departamentului se face respectand urmatoarea procedura:

>

Conducatorul sedintei prezinta prevederile Art. 27 din prezenta Metodologie,
referitoare la componenta Consiliului Departamentului (“Consiliul Departamentului
cuprinde Directorul de Departament, reprezentanti ai Centrelor de Cercetare Stiintifica
din departament si reprezentanti ai colectivelor fostelor catedre care alcatuiesc
departamentul”).

Membrii departamentului fac propuneri referitoare la componenta si numarul
membrilor Consiliului Departamentului.

Prin vot deschis se decid componenta si numarul membrilor din Consiliului
Departamentului.

Pentru fiecare categorie din structura Consiliului Departamentului (fiecare centru de
cercetare stiintifica, fiecare colectiv al fostelor catedre) se parcurg succesiv urmatoarele
etape:

i. Se anunta candidaturile, numai prin autopropunere; reprezentantii Centrelor de
Cercetare Stiintifica sunt Coordonatorii acestor Centre, alesi in Tnaintea sedintei
de alegere a membrilor Consiliului Departamentului; Tn cazul 1n care
Coordonatorul Centrului are contract de munca pe perioada determinata,
Centrul va numi un reprezentant in Consiliul Departamentului, cu respectarea
Cartei universitatii.

ii. Seintocmesc buletinele de vot, cu candidatii Tn ordinea autopropunerilor;



iii. Se voteaza cu respectarea procedurii prevazute la alegerea Directorului de
Departament;

36. Nominalizarea candidatilor departamentului pentru Consiliul Facultatii (membri si membri
supleanti) se face conform urmatoarei proceduri:

v Conducatorul sedintei anunta norma de reprezentare alocata departamentului,
conform Metodologiei — Anexa 2;

v Directorul de Departament face parte de drept din Consiliul Facultatii;

v Se anunta candidaturile, numai prin autopropunere; numarul de candidaturi
este cel putin egal cu suma numarului membrilor si membrilor supleanti;

v Se intocmesc buletinele de vot, inscrierea candidailor facandu-se in ordinea
autopropunerilor;

v Se voteaza astfel incat pe buletinul de vot sa rdmana “netdiati” un numar de
candidati egal cu numarul de membri + membri supleanti.

v Buletinele care contin un numar diferit de candidati fata de cel anterior precizat,
vor fi declarate nule.

v Se intocmeste lista candidatilor votati, in ordinea descrescatoare a numarului de
voturi “pentru”;

v Calitatea de membru si membru supleant se dobdndeste conform ordinei din
lista si a normei de reprezentare;

v n caz de balotaj, in cadrul aceleiasi sedinte, se repeta votarea pentru candidatii

clasati pe prima pozitie, care au obtinut acelasi numar de voturi.
37. Nominalizarea candidatilor departamentului pentru Senat se face conform urmatoarei proceduri:

v" Conducatorul sedintei anuntd norma de reprezentare alocatd departamentului,
conform Metodologiei — Anexa 2;

v Se anunta candidaturile, numai prin autopropunere; numarul de candidaturi este cel
putin egal cu suma numarului membrilor si membrilor supleanti;

v Se intocmesc buletinele de vot, inscrierea candidailor facandu-se in ordinea

autopropunerilor;

v' Se voteaza astfel incat pe buletinul de vot sd rdmana “netdiati” un numar de
candidati egal cu numarul de membri + membri supleant;i;

v Buletinele care contin un numar diferit de candidati fata de cel anterior precizat, vor
fi declarate nule.

v" Se intocmeste lista candidatilor votati, in ordinea descrescdtoare a numadrului de
voturi “pentru”;

v’ Calitatea de membru si membru supleant se dobandeste conform ordinei din listd si a
normei de reprezentare;

v In caz de balotaj, in cadrul aceleiai sedinte, se repetd votarea pentru candidatii
clasati pe prima pozitie, care au obtinut acelasi numar de voturi.

4.2- La nivel de facultate

38. La alegeri participa:
> toate cadrele didactice care au norma de baza in universitate la data alegerilor, cuprinse
n statele de functiuni ale Departamentelor care fac parte din facultate si cercetatorii din
centrele de cercetare stiintifica ale acestora;
> studentii alesi membri ai Consiliului Facultatii prin votul universal, egal, direct, liber
exprimat si secret al tuturor studentilor din facultatea respectiva.
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Se constituie Comisia Electorald a Facultatii din cate trei reprezentanti, numiti de catre Directorii
Departamentelor si care nu candideaza la functii de reprezentare in Consiliul Facultatii si/sau in
Senat; Comisiile Electorale ale Facultatilor sunt inregistrate la Biroul Electoral cu cel putin sapte
zile calendaristice Thainte de data alegerilor.
Biroul Electoral va organiza o sedinta de instruire cu Comisiile Electorale ale Facultatilor, cu
privire la procedura electorala.
Comisia Electorald a Facultatii are urmatoarele atributii:
> Intocmeste listele de votanti;
> Stabileste data, ora si locul de desfasurare ale alegerilor, conform prezentei Metodologii
— Anexa 1. Aceste informatii se transmit la Biroul Electoral si la departamentele
facultatilor cu cel putin cinci zile calendaristice inainte de data alegerilor;
> Intocmeste buletinele de vot cuprinzadnd candidatii la Consiliul Facultatii (membri si
membri supleanti), pe baza nominalizarilor departamentelor; buletinele de vot se
stampileaza la Biroul Electoral cu stampila “Alegeri 2011-2012".
> Intocmeste buletinele de vot cuprinzand nominalizirile facultétii (membri si membri
supleanti) pentru Senat, pe baza nominalizarilor departamentelor; buletinele de vot se
stampileaza cu stampila “Alegeri 2011-2012".
» Organizeaza procesul de votare. Biroul Electoral va realiza stampile personalizate pentru
fiecare facultate, cuprinzand “Votat” si acronimul facultatii.
Exprimarea votului se face prin aplicarea stampilei “Votat” pe buletinul de vot. Voturile se
anuleaza daca:
» nu este aplicata stampila “Alegeri 2011-2012”;
» nu este aplicata stampila “Votat”;
» au mai mult de o stampild “Votat” aplicata;
» apar mentiuni pe buletinul de vot.
Comisia Electorala intocmeste Procesul Verbal al alegerilor pe care 1l transmite Biroului Electoral,
in aceeasi zi. La procesul verbal se anexeaza si cele doua liste, anume:
> Lista Candidatilor alesi (membri si membri supleanti) in Consiliul Facultatii;
> Lista Candidatilor nominalizati (membri si membri supleanti) pentru Senat.
Biroul Electoral verifica indeplinirea conditiilor de validare a alegerilor si Thainteaza un raport
catre Senat. Dupa terminarea perioadei de alegeri la nivelul facultatilor, Senatul valideaza
rezultatele alegerilor pentru Consiliile Facultatilor si decide, dupa caz reprogramarea acestora,
conform cu prezenta Metodologie — Anexa 1.

4.3- La nivel de Senat

45,
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La alegeri participa:
> toate cadrele didactice si cercetatorii stiintifici care au norma de baza in Universitate la
data alegerilor;
> toti studentii.
Pentru alegerea cadrelor didactice si a cercetatorilor stiintifici membri si membri supleanti, Biroul
Electoral are urmatoarele atributii:
> Intocmeste listele de votanti;
> Respectd data stabilitd si anunta ora si locul de desfasurare a alegerilor, conform
prezentei Metodologii — Anexa 1. Aceste informatii se publica pe site-ul universitatii cu
cel putin sapte zile calendaristice Thainte de data alegerilor;
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> Intocmeste buletinele de vot cuprinzand candidatii (membri si membri supleanti) pentru
Senat, pe baza nominalizarilor facultatilor; buletinele de vot se stampileaza la Biroul
Electoral cu stampila “Alegeri 2011-2012".
» Organizeaza procesul de votare. Biroul Electoral va realiza stampile personalizate,
cuprinzand “Votat UTBv”.
Exprimarea votului se face prin aplicarea stampilei “Votat UTBv” pe buletinul de vot. Voturile se
anuleaza daca buletinul de vot se afla n oricare din situatiile :
> nu este aplicata stampila “Alegeri 2011 — 2012”;
> nu este aplicata stampila “Votat UTBv”;
> exista mai mult decat o stampila “Votat UTBv” aplicata;
> apar mentiuni suplimentare.
Biroul Electoral verifica indeplinirea conditiilor de validare a alegerilor pentru cadrele didactice si
inainteaza un raport catre Senat.
Rezultatele alegerilor cadrelor didactice pentru noul Senat sunt validate de catre Senatul Tn
functie care poate decide, dupa caz reprogramarea acestora, conform cu prezenta Metodologie —
Anexa 1.
Alegerile reprezentantilor studentilor in Senat se face conform paragrafului 4.4 din prezenta
Metodologie;
Presedintele Senatului si Comisiile Senatului se desemneaza pe baza unei metodologii proprii a
Senatului nou ales, cu respectarea calendarului din Anexa 1 a prezentei Metodologii.

4.4- La nivelul colectivelor de studenti
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Reprezentantii studentilor in Consiliile Facultatilor se aleg prin votul intregii comunitati
studentesti apartinand facultatii. Candidatii trebuie sa indeplineasca exigentele precizate la
Art.25 din prezenta metodologie;
Alegerile la nivel de Facultati vor fi conduse de Comisii Electorale, avand 5-15 membri, formate
din cate un reprezentant al fiecarui program (sau an) de studiu, inclusiv din cate un reprezentant
al doctoranzilor (daca e cazul). Comisia isi desemneaza un Presedinte, un Vice-presedinte si un
Secretar. Coordonarea formarii Comisiei Electorale este responsabilitatea actualului decan al
facultatii.
Comisia Electorala a studentilor din facultate are urmatoarele atributii:
> Functioneaza intr-o locatie corespunzatoare asiguratd de conducerea facultatii.
> Intocmeste, cu sprijinul secretariatelor facultdtilor, listele de votanti cuprinzand
studentii existenti in facultate, la data alegerilor;
> Stabileste data alegerilor, respectand prevederile prezentei Metodologii — Anexa 1.
Stabileste locul de desfasurare al alegerilor astfel incat desfasurarea acestora sa se faca
intr-o singura zi. Aceste informatii se transmit la Biroul Electoral cu cel putin cinci zile
calendaristice Thainte de data alegerilor;
» Primeste candidaturile prin autopropuneri; numarul de candidaturi este cel putin egal cu
suma numarului membrilor si membrilor supleanti, conform normelor de reprezentare
din Anexa 2;
> Intocmeste buletinele de vot, avand candidatii inscrisi in liste in ordinea depunerii
autopropunerilor; buletinele de vot vor fi stampilate la Biroul Electoral cu stampila
“Alegeri 2011-2012".
> Informeaza comunitatea studenteasca privind alegerile studentilor utilizdnd site-ul
Universitatii, avizierele facultatilor si ale caminelor.
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Se voteaza astfel incat pe buletinul de vot sa ramana “netdiati” un numar de candidati egal cu
numarul de membri + membri supleanti.
Buletinele care contin un numar diferit de candidati “netaiati” fata de cel anterior precizat, vor fi
declarate nule.
Se intocmeste lista candidatilor votati, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi “pentru”;
Calitatea de membru si membru supleant se dobandeste conform ordinei din lista de candidati
votati si a normei de reprezentare;
in caz de balotaj, se repetd votul in urmatoarele doud zile pentru candidatii care au obtinut
acelasi numar de voturi.
Comisia Electoralad a studentilor din facultate intocmeste Procesul Verbal al alegerilor pe care il
transmite Biroului Electoral, Tn aceeasi zi. La procesul verbal se anexeaza lista candidatilor alesi
(membri si membri supleanti) Tn Consiliul Facultatii;
Reprezentantii studentilor in Senat se aleg prin votul intregii comunitati studentesti din
universitate. Candidatii trebuie sa indeplineasca exigentele precizate la Art.25;
Alegerile la nivel de Universitate vor fi conduse de o Comisie Electorala, avand 18 membri,
formata din cate un reprezentant al fiecarei facultati. Comisia Electorald isi desemneaza un
Presedinte, doi Vice-Presedinti si un Secretar. Coordonarea formarii Comisiei Electorale este
responsabilitatea actualului prorector cu activitatea studentilor.
Comisia Electorala a studentilor din Universitate are urmatoarele atributii:
» Functioneaza intr-un spatiu corespunzator, in Aula Universitatii.
> Intocmeste, cu sprijinul secretariatelor facultitilor, listele de votanti cuprinzand
studentii existenti la data alegerilor;
> Stabileste data de desfasurare ale alegerilor, respectdnd prevederile prezentei
Metodologii — Anexa 1. Stabileste locatiile de desfasurare a alegerilor astfel Tncat
desfasurarea acestora sa se faca intr-o singura zi. Aceste informatii se transmit la Biroul
Electoral cu cel putin cinci zile calendaristice inainte de data alegerilor;
> Primeste candidaturile prin autopropuneri; numarul de candidaturi este cel putin egal cu
suma numarului membrilor si membrilor supleanti, conform normelor de reprezentare
din Anexa 2;
> Intocmeste buletinele de vot, cu candidatii in ordinea autopropunerilor, cu mentionarea
facultatilor din care fac parte, cu respectarea normei de reprezentare — Anexa 2;
buletinele de vot se stampileaza la Biroul Electoral cu stampila “Alegeri 2011-2012";
» Comunica informatiile legate de alegerile studentilor utilizdnd site-ul universitatii,
avizierele facultatilor si ale caminelor.
Se voteaza astfel incat pe buletinul de vot sa ramana “netdiati” un numar de candidati egal cu
numarul de membri (conform normei de reprezentare) + membri supleanti.
Buletinele care contin un numar diferit de candidati fata de cel anterior precizat vor fi declarate
nule.
Se intocmeste lista candidatilor votati, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi “pentru”;
Calitatea de membru si membru supleant se dobandeste conform ordinei din lista si a normei de
reprezentare;
in caz de balotaj, votul se repetd in urméatoarele doui zile, pentru candidatii care au obtinut
acelasi numar de voturi.
Comisia Electorala a studentilor din universitate intocmeste Procesul Verbal al alegerilor pe care
il transmite Biroului Electoral, in aceeasi zi. La procesul verbal se anexeaza si lista candidatilor
alesi (membri si membri supleanti) in Senat;
Biroul Electoral verifica indeplinirea conditiilor de validare a alegerilor la nivel de facultati si Senat
si Tnainteaza un raport catre Senat. Dupa terminarea perioadei de alegeri la nivelul studentilor,
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Senatul valideaza rezultatele alegerilor pentru Consiliile Facultatilor si Senat si decide, dupa caz
reprogramarea acestora, conform cu prezenta Metodologie — Anexa 1.

Cap 5.- Alegerea Rectorului

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

Rectorul in Universitatea Transilvania din Brasov este ales prin modalitatea rezultata in urma
referendumului desfasurat in data de 14.06.2011.

in perioada in care Planurile Manageriale ale candidatilor la functia de Rector sunt postate pe

site, Biroul Electoral va organiza, in Aula Universitatii, doua intalniri cu participarea tuturor
candidatilor cu intreaga comunitate universitara.
Alegerea Rectorului se face prin votul universal, egal, direct, liber exprimat si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare titulare Tn universitate la data alegerilor si a reprezentantilor
studentilor din Senatul Universitar si din Consiliile Facultatilor.
Biroul Electoral:
> Intocmeste listele de votanti si le posteazd pe site-ul Universititii, la data 02.02.2012.
Eventualele neconcordante in listele de votanti se comunica in scris Biroului Electoral, in
termen de 10 zile calendaristice. Corecturile se includ in liste pana la data de
15.02.2012;
> Intocmeste listele de candidati eligibili pentru functia de Rector, in ordinea inregistrarii
(data, ora) planurilor manageriale la Biroul Electoral si le afiseaza pe site-ul Universitatii
in data de 03.02.2012;
> Intocmeste buletinele de vot cu candidatii eligibili in ordinea inregistrarii (data, ora)
planurilor manageriale la Biroul Electoral. Un model de Buletin de vot se afiseaza pe
site-ul Universitatii. Buletinele de vot se stampileaza la Biroul Electoral cu stampila
“Alegeri 2011-2012";
> Organizeaza procesul de alegeri in Aula Universitatii.
Exprimarea votului se face prin aplicarea stampilei “Votat UTBv” in dreptunghiul continand
numele candidatului ales.
Voturile se anuleaza daca buletinul de vot se afla in oricare din urmatoarele situatii:
> nu este aplicata stampila “Alegeri 2011 — 2012”;
> nu este aplicata stampila “Votat UTBv”;
> stampila “Votat UTBV” nu este aplicata in interiorul unui dreptunghi;
> exista mai mult decat o stampila “Votat UTBv” aplicata;
> apar mentiuni suplimentare.
Biroul Electoral verifica indeplinirea cvorumului, pe baza listelor de votanti. in cazul in care la vot
nu s-au prezentat cel putin 2/3 din numarul total de votanti, se suspendd numaratoarea voturilor
si se comunica Senatului rezultatul. Senatul decide organizarea turului 2 , in termen de trei zile, al
alegerilor, conform Metodologiei — Anexa 1, in urmatoarele conditii:
> Alegerile sunt valide si in absenta cvorumului;
> Se pastreaza lista initiala de candidati si ordinea acestora.
> Se declara castigator, candidatul care a obtinut cele mai multe voturi ,,pentru”.
Dacd in turul 1 Biroul Electoral a constatat indeplinirea cvorumului, se trece la numararea
voturilor si prezinta rezultatele Senatului Universitatii.
Se declara ales candidatul care a intrunit cel mai mare numar de voturi dar nu mai putin de
jumatate + 1 din numarul total al voturilor legal exprimate.
fn cazul in care nici un candidat nu a indeplinit aceastd conditie, se trece la turul 2 in care
participa candidatii clasati pe primele doua locuri in ordinea descrescatoare a numarului de
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81.

82.
83.

84.
85.

voturi. Pe buletinele de vot pentru turul 2 candidatii sunt inscrisi in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi. Tn cazul organizarii turului 2 de scrutin, valabilitatea acestuia nu este
conditionata de participarea unui numar minim de alegatori din totalul membrilor cu drept de
vot din cadrul colectivitatii identificate la Art. 72.

Candidatul care a obtinut numarul cel mai mare de voturi “pentru
functia de Rector.

” A
|

n turul 2 este declarat ales in

in caz de balotaj la turul 2, alegerile se reiau a doua zi, cu candidatii clasati pe primul loc in turul 2.

Biroul Electoral intocmeste documentele complete ale procedurii de alegeri si informeaza
Senatul asupra procedurii de alegeri.

Senatul valideaza respectarea procedurii de alegeri.

Documentele de alegeri se transmit de catre Universitate la MECTS.

Cap 6.- Selectarea Decanilor si numirea Prorectorilor si Prodecanilor

86.

87.

Numirea prorectorilor se face cu respectarea prevederilor Legii Educatiei Nationale, Art. 211,
Alin. (2).

Dupa alegerea Rectorului si validarea sa de catre M.E.C.T.S., noul Rector organizeaza, la nivelul
facultatii, concursul public de selectare a decanilor si de numire a prodecanilor, dupa o
metodologie elaborata de Senatul universitar nou ales;

Cap.-7 Dispozitii finale

88.
89.

90.
91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.
99.

Metodologia de alegeri aprobata de Senat va fi afisata la departamente si Rectorat si va fi postata
pe portalul Universitatii pana la data de 06.09.2011.

Situatiile de incompatibilitate sunt prezentate in Anexa 3.

Definirea gradelor de rudenie si de afinitate pana la gradul lll inclusiv sunt prezentate in Anexa 4.
La depunerea candidaturii, fiecare candidat la o functie de conducere va declara pe propria
raspundere incadrarea/neincadrarea in situatiile de incompatibilitate, conform Anexei 3 si
conform Art. 14 din prezenta metodologie.

Situatiile de incompatibilitate aparute dupa finalizarea alegerilor sau pe parcursul mandatului se
solutioneaza de partile implicate, cu respectarea prevederilor Legii Educatiei Nationale, in
termen de 30 de zile calendaristice de la constatarea starii de incompatibilitate.

Nedeclararea situatiilor de incompatibilitate precum si nerezolvarea acestora n termenul stabilit
se sanctioneaza cu pierderea functiei celor implicati si interdictia de a mai candida pentru orice
functie de conducere/reprezentare timp de doua legislaturi consecutive complete.

Pentru functiile de conducere devenite vacante conform Art. 91 se aplica prevederile Cartei.
Procedurile de contestatie sunt detaliate, pentru fiecare etapa de alegeri, in Anexa 1 a prezentei
Metodologii.

Orice modificare de la prezenta metodologie se poate face numai in urma unui document emis
de MECTS. Modificarile la prezenta Metodologie vor fi aprobate de Senat.

Planurile Manageriale ale candidatilor se depun in plic inchis la Biroul Electoral al Universitatii
pana la datele si orele limita prevazute in Metodologie — Anexa 1.

Dovedirea unui plagiat in elaborarea Planurilor Manageriale se sanctioneaza conform Cartei.

O persoana poate sa candideze pentru functii diferite la niveluri diferite. Daca va fi ales pe mai
multe niveluri va opta pentru unul dintre acestea, iar pentru celelalte pozitii se vor organiza noi
alegeri dupa un calendar stabilit de noul Senat.

100. Raportul de activitate al actualilor Sefi de Catedre se prezinta in colectivele de catedra Thainte de

data desfasurarii alegerilor pentru departament;
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101. Raportul de activitate al actualului Rector se prezinta fbafa Senatului actual, la Tncheierea
mandatului.

Comisia de intocmire a Metodologiei de Alegeri
aprobata de Senatul Universitatii in data de 26.07.2011
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Anexa 1. Calendarul alegerilor

Nr. CALENDAR DATE LIMITA
crt.
1 Publicarea pe web a metodologiei de alegeri aprobata de Senat si declansarea alegerilor 06/09/2011
2 Alegerea Depunerea planurilor manageriale si a CV-urilor de catre candidatii la functia de Director de 07-10/09/2011
Directorilor de Departament Orele 8,00-16,00
Departamente, a la Biroul Electoral - n
Consiliilor cladirea Aulei
Departamentelor si Universitatii
nominalizarea Publicarea pe portal a planurilor manageriale si a CV-urilor 10/09/2011
candidatilor pentru ora 20:00
Consiliul Facultatii si | Consultarea documentelor depuse pe site-ul www.unitbv.ro 10-22/09/2011
pentru Senat, Desfasurarea alegerilor la nivelul departamentelor
conform normei de e Alegerea Directorului de Departament
reprezentare. e Alegerea Consiliului Departamentului
. Nominalizarea.candidaj;ilor pent.ru Consiliul Facultatii (membri, conform normei de 23 - 27/09/2011
reprezentare si membri supleanti)
o Nominalizarea candidatilor pentru Senatul Universitar (membri, conform normei de
reprezentare si membri supleanti)
Predarea dosarelor cu rezultatul alegerilor la Biroul Electoral
CONTESTATII Se depun in scris-semnate olograf-la Biroul Electoral. Se pot referi la
procedura, la incompatibilitati neluate in consideratie, la prevederi ale Cartei si ale 28/09/2011
Metodologiei de care nu s-a tinut cont
Raspuns la contestatii Se trimit fiecarui contestatar cu rezolutia data de Biroul Electoral.
. . o . . 29/09/2011
Toate cazurile se pun in discutia Biroului Senatului.
Validarea rezultatelor alegerilor de catre Senatul actual 30/09/2011
3 Alegerea Consiliilor Desfasurarea alegerilor la nivelul colectivelor de studenti pentru reprezentantii (membri si 1/10/2011-
Facultatilor, membri supleanti) in Consiliul Facultatilor si Senat, conform normei de reprezentare 30/10/2011
Senatului Alegeri la nivel de facultati:
Universitatii, e Alegerea reprezentantilor Departamentelor in Consiliul Facultdtii prin votul intregii 1/11/2011-
Presedintelui comunitati a Departamentelor care constituie o Facultate (membri si membri supleanti) 8/11/2011
Senatului si a e Selectarea candidaturilor din Departament pentru membri si membri supleanti ai
Rectorului Senatului prin votul intregii comunitati a Facultatii (membri si membri supleanti)
CONTESTATII Se depun 1in scris-semnate olograf-la Biroul Electoral. Se pot referi la
procedura, la incompatibilitati neluate in consideratie, la prevederi ale Cartei si ale 9/11/2011
Metodologiei de care nu s-a tinut cont.
Raspuns la contestatii Se trimit fiecarui contestatar cu rezolutia data de Biroul Electoral. 10/11/2011

Toate cazurile se pun in discutia Biroului Senatului.



http://www.unitbv.ro/�

Validarea rezultatelor alegerilor de catre Senatul actual 11/11/2011

Repetarea alegerilor la nivel de facultate daca este cazul si validarea rezultatelor de catre

Senatul actual 14/11-30/11/2011

Depunerea planurilor manageriale si a CV-urilor de catre candidatii la functia de Rector 02/02/2012
Publicarea pe site a planurilor manageriale si a CV-urilor 02/02/2012
Consultarea documentelor depuse pe site-ul www.unitbv.ro 02-16/02/2012
- Alegerea membrilor s a membrilor supleanti ai Senatului prin votul intregii
comunitati academic 17/02/2012
- Alegerea Rectorului prin votul intregii comunitati academice a universitatii
CONTESTATII rezultatului alegerilor pentru senat 18/02/2012

CONTESTATII la rezultatul alegerii rectorului

Se depun in scris-semnate olograf-la Biroul Electoral. Se pot referi la procedura, la
incompatibilitati neluate in consideratie, la prevederi ale Cartei si ale Metodologiei de care
nu s-a tinut cont

Raspuns la contestatii Se trimit fiecarui contestatar cu rezolutia data de Biroul Electoral. 20/02/2012
Toate cazurile se pun in discutia Biroului Senatului.

Validarea rezultatelor alegerilor de catre Senatul actual 21/02/2012
Constituirea noului Senat 21/02/2012
Desfasurarea turului 2 (daca e cazul) pentru: 24 -27/02/2012

- Alegerea rectorului
- Alegeri senat

- Contestatii
- Validarea rezultatelor de catre senatul actual
Alegerea Presedintelui Senatului, de catre membrii senatului conform metodologiei proprii 28.02.2012
Transmiterea la M.E.C.T.S a documentelor necesare validarii rectorului 1/03/2012
Intrarea in activitate a noului senat Data confirmarii
Rectorului
Perioada de confirmare a rectorului la M.E.C.T.S 1/03 -1/04/2012
Data confirmarii
Numirea prorectorilor, selectarea decanilor si numirea prodecanilor Rectorului -

15.05.2012
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Calendarul Alegerilor - Diagrama Gantt

I. Alegerea Directorilor de Departamente, a Consiliilor Departamentelor si nominalizarea candidatilor pentru Consiliul Facultatii si pentru Senat, conform

normei de reprezentare (06.09 — 30.09.2011)

Activitate 6 7 (89|10 |11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24|25 |26|27|28|29 |30
Ma [ Mi [J]|V]sS D L Ma | Mi J v S D L Ma | Mi J v s | b L [ Ma|[Mmi|J v

Publicarea pe web a
metodologiei de alegeri
aprobata de Senat si
declansarea alegerilor
Depunerea planurilor
manageriale si a CV-urilor de
catre candidatii la functia de
Director de Departament
Publicarea pe portal a planurilor
manageriale si a CV-urilor
Consultarea documentelor
depuse pe site-ul
www.unitbv.ro

Desfasurarea alegerilor la
nivelul departamentelor pentru:
-Directorului de Departament
-Consiliului Departamentului
-Nominalizarea candidatilor
pentru Consiliul Facultatii
-Nominalizarea candidatilor
pentru Senatul Universitar
Predarea dosarelor cu rezultatul
alegerilor la Biroul Electoral
CONTESTATII

Raspuns la contestatii
Validarea rezultatelor alegerilor
de catre Senatul actual
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Il. Alegerea Consiliilor Facultatilor, Senatului Universitatii, Presedintelui Senatului si a Rectorului (1 Octombrie 2011 — 30 Martie 2012)

Octombrie 2011

Activitati

Desfasurarea
alegerilor la
nivelul
colectivelor de
studenti pentru
reprezentantii in
Consiliul
Facultatilor si
Senat

Noiembrie 2011

Activitati 13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26 |27 |28 |29 |30

Alegeri la nivel de facultati:
- Alegerea reprezentantilor
Departamentelor in
Consiliul Facultati
-Selectarea candidaturilor
din Departament pentru
Senat

CONTESTATII

Raspuns la contestatii

Validarea rezultatelor
alegerilor de catre Senatul
actual

Repetarea alegerilor la
nivel de facultate (daca
este cazul) si validarea
rezultatelor de catre
Senatul actual




Februarie 2012

w
IS
v
(o)}
~
(0]
(o]

Activitati 1 2 10 |11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26 |27 |28 |29

Depunerea planurilor
manageriale si a CV-urilor
de catre candidatii la
functia de Rector

Publicarea pe site a
planurilor manageriale si
a CV-urilor

Consultarea
documentelor pe site-ul

-Alegerea membrilor si a
membrilor supleanti ai
Senatului

-Alegerea Rectorului

CONTESTATII - Senat
CONTESTATII - Rector

Raspuns la contestatii

Validarea rezultatelor
alegerilor de catre
Senatul actual

Constituirea noului Senat

Desfasurarea turului 2
(daca e cazul) pentru:
-Alegerea rectorului
-Alegeri senat
-Contestatii

-Validarea rezultatelor de
catre senatul actual

Alegerea Presedintelui
Senatului

e 1 Martie 2012: Transmiterea la M.E.C.T.S a documentelor necesare validarii rectorului

e 1 Martie 2012 - 1 Aprilie 2012: Perioada de confirmare a rectorului la M.E.C.T.S

e 1 Aprilie 2012 - Intrarea in activitate a noului senat

o Data confirmarii Rectorului — 15.05.2012: Numirea prorectorilor, selectarea decanilor si numirea prodecanilor




Anexa 2. NORME DE REPREZENTARE A DEPARTAMENTELOR TN CONSILIILE FACULTATILOR $I iN SENAT

Facultate Nr. Cadre Nr. Departament Nr. Cadre Norma de Norma de
didactice | studenti didactice reprezentare in reprezentare in Senat
Consiliul Facultatii
Nr. Cadre Nr. Nr. Cadre Nr.
Didactice | Studenti | Didactice | Studenti
Inginerie Mecanica (IM) 61 2051 Autovehicule si inginerie mecanica 61 10 4 5 2
Inginerie Tehnologlca Si 55 1296 Inginerie Tehnologlca. si Management 55 9 3 1
Management Industrial (ITMI) Industrial
Design de Produs si Mediu (DPM) 53 1357 Design de produs, Mecatronica si Mediu 53 9 3 4 1
Stiinta i '”g'?;:\'/la) Materialelor 31 634 Stiinta si Ingineria Materialelor 31 5 , 3 1
Inginerie Electrica si Stiinta 77 1839 Inginerie Electrica si Fizica Aplicata 28 5 2 2 5
Calculatoarelor (IESC) Automatica, Electronica si Calculatoare 49 8 3 4
Silvicultura si Exploatari Forestiere Silviculturd 17 3 1 !
31 EXP 37 1602 Exploatari Forestiere, Amenajarea Padurilor si 2
(SEF) R 20 3 1 2
Masuratori Terestre
S . Prelucrarea Lemnului si Designul Produselor
Ingineria Lemnului (IL) 28 495 . 28 5 2 1
din Lemn 2
Constructii (CT) 34 1042 Constructii si Instalatii pentru Constructii 34 6 2 3 1
Alimentatie si Turism (AT) 18 1335 Ingineria si Managgmenttfl Alimentatiei si 18 4 1 2 1
Turismului
Matematica si Informatica (Ml) 55 707 Matematica si Informatica 55 9 3 5 1
. Literatura si Studii Culturale 32 5 2 3
Lit LIT 64 1213 1
itere (LIT) Lingvistica Teoretica si Aplicativa 32 5 2 2
Educatie Fizica si Sporturi Montane 24 657 Performanta Motrica si Calitatea Vietii 24 4 2 1
(EFSM)
Stiinte Economice si Administrarea " L - .
Afacerilor (SEAA) 56 3388 Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor 56 9 3 5 3
Psihologie i ?;;E;;ele Educatiei 31 944 Psihologie si Formare in Educatie 31 5 5 3 1
Drept (D) 41 1476 Drept 41 7 3 3 1
Sociologie si Comunicare (SC) 29 1006 Stiinte Sociale si ale Comunicarii 29 5 2 2 1
. Discipline Fundamentale Profilactice si Clinice 44 7 3 4
Med MED 92 1443 1
edicina ( ) Specialitati Medicale si Chirurgicale 48 8 3 4
Muzica (MUZ) 28 215 Interpretare si Pedagogie Muzicala 28 5 2 2 1
TOTAL 814 22700 814 136 51 68 23




Anexa 3
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5 VR MINISTERUL
RECTIA GENERALA INVATAMANT SUPFRIOR FDUCATIET
CHIVALARFEA SI RECU\IOASTEREA STYDIILOR CERCE TA RII

SI DIPLOMELOR

« TINERETULUI
=t | 5[ SPORTULUI
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NOTA i ';‘ =

privind aplicarea si rezolvarea incompatibilititilor previzute de Legea educatiei

o .
nationale nr. 1/2011

| In temeiul prevederilor art. 130 alin. (1), art. 215, art. 295 alin. (4} si {3) si alc art. 361 alin. (6)
| din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 si pentru respectarea unitara, in litera si spiritul
legii, a prevederilor privind rezolvarea incomnpatibilitatilor in sistemul de nvatamant
superior din Romaénia, Ministerul Educatiei, Cercetdrii, Tinerctului si Sportului face
urmétoarele precizdri privind aplicarea si rezolvarea incompatibilititilor prevazute de
Legea educatiel nafionale nr. 1/2011

1) In cadrul prezentei note, prin unitale a unei institutii de invitdmant superior se inteleg
instifutele, centrele, laboratoarcle, unitdtile de projectare, centrele de consultantd, clinicile
universitare, studiourile si atelierele artistice, teatrele, muzeele, centrele pentri formarca
conlinua a resurselor umane, unitatile de microproductie §i prestiri servicil statiunile
experimentale, scolile postuniversitare, extensiile universitare sau alte unitdti de cercetare-
dezvoltare, entitayl functionale sau entitdti pentru activitéti de productie si transfer de
cunpastere si tehnologie, infiintate conform legli, cu exceptia facultatilor, departamentelor
s1 scolilor doctorale.

2) Functiile dintr-o institutie de invatamént superior, allate Intr-o pozifie directd de
conducere, control, autoritate sau cvaluare institutionald, se afla in relatie de
incompafibilitate, In sensul art. 295 alin. (4) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 gi nu
pot fi ocupate concomitent de citre soti, afini §i rude pana la gradul al Ill-lea inclusiv, dupd
CuIn urmoeaza:

a) presedintele Senatului universitifii cu rectorul, prorectorii, presedintele consiliului
de administratie In cazui institutiilor de invatamant superior particulare si
confesionale parliculare, directorul Censiliului pentru studiite universitare de
docterat, decanii, prodecanii, directorul general adminisirativ, membrii consiliului
de administratie, directorii de departamente, conducatorii gcolilor doctorale,
conducdtorii unitatifor institutiei de Invataméant superior, conducatorii structurilor
permanente sau temporare aflate In subordinea directd a pregedintelui Senahilui
universitafii i, acolo unde existd, conducitorin lintiler/sectiiler de studiu In limb: ale
minoritdtilor nationale;
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b) rectorul cu prorectorii, presedintele consiliului de adminisiratie In cazul institutiilor
de invatdméant superior particulare si confesionale directoru Consilinlui pentru
studitle  universitare  de  doctorat,  decanii, prodecani, directorul  general
administrativ, membrii constliului de administratie, diveclorii de departamente,
conducitorit scolilor doctorale, conducdtorii unitatilor institutiel de invatdmant
superior §i, acolo unde exista, conducdtorii liniilor/sectitlor de studiu I imbi ale
minoritatilor nalionale;

¢) prorectorul si directorul Consiliului pentru studiile universitare de doctorat cu
decanii, prodecanii, presedintele consiliudui de administratie in cazul institutiilor de
nvatdmant superior particulare si confesionale directorul general administrativ,
membrii consiliului de administratie, directorii de departamente, conducatorii
scolilor doctorale, conducatorii unitédtilor aflate in subordonarca proveclorului sau
directorutui respectiv g, acolo unde existd, conducatorit lintilor/sectiilor de studiu in
Iimbi ale minoritatilor nationale subordonate prorectorulut sau  directorului
respectiv;

d) membrii consiliului de¢ administratie cu decami, prodecan, presedinteie
cansiliului de administratie in cazul institutiilor de Invatdmént superior particulare
st confesionale, directorul general administrativ, directorii de departamente,
conducitorii scolilor doctorale, conducalorii unitdtilor instituticl. de Invatamant
superior gi, acolo unde este existd, conducétorii lintilor/sectiilor de studiu In limbi ale
minoritdtilor nationale;

e} directorul general administrativ cu decanii, prodecanii, presedintele consiliului de
adminjstratic in cazul institutiilor de invatdmant superior particulare si confesionale,
cu persoanele cu functij de conducere in cadrul departamentului/serviciilor tehnico-
administrative gt cu personalul aflat in subordine;

fy decanul cu prodecanii [acultatii respective, directorii de departamente din cadrul
facultdt respective, conducatorii scolilor doctorale subordoenate (acultitii respective,
conducatorii unitatilor subordonate facultatii respective, si, acolo unde exista,
conducdtorii liniilor/sectiflor de studiu in limbi ale minoritatilor nationale din cadrul
facultatii respective;

g} prodecanul cu directorii de deparfamente din cadrul facultdthi respective,
conducatorii  gcolilor doctorale subordonate facultitii respective, conducitorii
unitalilor subordonate facultdtii respective g, acole unde exista, conducdtori
niilor/sectitlor de studiu in linbi ale mincritatilor nationale din cadrul facudtati
respective;

h) directorut de departament cu conducatorti unitdtilor subordonate departamentulus
respectiv si, acolo unde existd, conducitorii lintilor/sectitlor de studiu in limbi ale
minoritdtilor nationale din cadrul departamentului respectiv;

i) conducdtorul scolii doctorale cu conducitorii unititilor subordonate scolit doctorate
respective;

i} conducatorul de doctorat cu studentii-docloranzi condusi de acesta.
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3) Orice persoand se affd in incompatibilitate cu calitatca de membru intr-o comisie de
evaluare, de contestatie, de concurs sau de promovare avand ca abiect evaluarca activitdtii
profesionale sifsau stiingifice a unui angajat al institutiel de invatdmant superior cu care se
atla in relatie de soti, afini s5i rude pand la gradul al l-lea inclusiv.

4} Prezenta ca membru in urmatoarele structuri colective de conducere nu genereaza
incompalibilitdti in sensulb art. 295 alin. (4) din Legea educatiel nationale nr. 1/2011:

a} senatul universitar;

b} consiliul facultatii;

¢) consiliul departamentului;

d) consiiul pentru stidiile universitare de doctorat;

¢} consiliul scolit doctorale,

5) In cadrul unui departament, definit conform art. 133 din Legea cducatiei nationale nr.
1/2011, se afld in relatie de incompatibilitate in sensul art. 295 alin. (4) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, si nu pot fi ocupate concomitent de persoane care se afld unul/una fata
de ccldlalt/cealaltd ntr-o pozitie de conducere, control, aularitate sau  evaluare
mstitutionalad directd la orice nivel, functiile didactice de profesor, conterentiar, lector/sef de
lucrdri, asistent cave desfasoard activitafi didactice aferente aceleiasi discipline sau wiitati
didactice (curs) din planul de invitimant al unui program de studii universitare sau al
unui program postuniversitar, respectiv cursuri, seminarii/lucrdri de laborator asociate
disciplinelor din planul de Invatamant ge's_ti-;;;t de acelasi departament.

6) Potrivit art. 7 din Metodologia-cadru de concurs pentru ocupareca posturilor didactice si
de cercetare vacante din invdtamantul superior, adoptata prin Hotdrdrea Guvernulul nr.
457/2017, in situatia In care, n urma castigarii unui concurs de ¢dtre un candidat, una sau
mai multe persoane din institutia de Invatamaéant superior urmeaza sa se afle inbr-o siluatie
de incompatibilitate conform art. 295 alin. {4) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 s
precizarilor de la punctele 2)-5) din prezenta notd, numirea pe post i acordarea titlului
universitar de cdtre institufia de invdtamant superior sau a gradului profesional de
cercetare-dezvoltare poate avea loc numai dupd solutionarea situatiej sau situatiilor de
incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se comunicé
Ministerului Educatiei, Cevcetdrii, Tineretului i Sportului in termen de doua zile lucratoare

de la solutionare,

7) Admiterea la studil universitare de doctorat ave loc cu respectarea regimului
incompatibilitatilor precizate la punctele 2)-5) din prezenta nota.

8) Functia de rector este incompatibild cu ocuparea unel functii de conducere sau de
demnitate publicd sau de conducere in cadrul unui partid politic, potrivit arl. 213 alin. (3) g1
(4) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

9} Persoanele care ocupd funciia de rector Intr-o nstitutie de Invatamant superior §i sunt
numite sau alese intr-o functic de conducere sau de demnitaie publicd sau de conducere in
cadrul unui partid politic pot opta pentru una din cele doua functi in termen de 30 de zile
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de Ja numirea sau alegerea in funclio de conducere sau demnitate publica sau de conducere
i cadrul unui partid politic. in cazul in care functia de rector se vacanteazd, se organizeazi
concurs public sau afegeri purtiale pentru aceasta, potrivit ark. 209 din Legea equcatiei
nationale nr. 1/2011.

10} Persoanele care ocupd o functic de conducere sau de demnitate publica sau dc
conducere In cadrul unui partid politic $i sunt desemnate in functia de rector intr-o
institutic de Invatdmani superior, pot opta pentru una din cele doua functii in termen de 15
zile de la numirea sau alegerea in func[:ia'de rector. [n cazul in care persoana n renunta in
acest fermen la functia sau tunctiile de conducere sau de demnitate publicd sau de
conducere In cadrul unui partid politic, functia de vector nu se ocupd si sc organizeaza
concurs public sau alegeri pariale pentru aceasta, potrivit art. 209 din Legea nr. 1/2011. in
acest caz, modalitatca de desemnare a noului rector este aceeasi cu madalitatea de
desemnare a persopanei desemnate in functia de rector care nu a ocupat aceasta [unctie ca
urmare a incompatibilitdtii i nu se organizeaza un nou referendum pentru stabilirea
modalitatii de desemnare a rectorului.

11} Funciile de conducere sau de demnitate publicd se pot cumula cu functiile didactice
si/sau de cercetare, potrivit art. 215 alin. (5) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

12) Codul de etica si deontologie profesionald universitard care face parte din carta oricarei
institutii de Invatdmant superior, potrivit art. 130 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, va menfiona in mod clar §i distinct incompatibililétile previzute de Legea educatiei
nationale nr. 1/2011. In temeiul autonomiiei universitare si a organizarii proprii, senalul
universitar poate decide pe 14ngé aspectele cuprinse in prezenta notd, introducerea unor
reglementari suplimentare care si pund in aplicare prevederile art. 130 alin. (1) lit. b)
referitoare la nepotisin din Legea educatiei nationale nr. 1/2017.

Institutiile de invitdmant superior de stat, particulare si confesionale prezintd, in termen de
30 de zile de la data prezentei nole, recultatele actiunilor pe care le-au inifiat si finalizat in
vederea elimindrii incompatibilitatilor rezultate din aplicarea Legii educatiei nafionaie nr.
1/2011.
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RUDENIE SI AFINITATE

Anexa 4

RUDENIE

AFINITATE

Gradul de rudenie masoara ,,distanta intre rude” si se
stabileste dupa numarul nasterilor, trecand, in cazul
liniei colaterale, prin ascendentul comun. Existd astfel
doua feluri de rudenie:

1. rudenia in linie dreapta - unde calculul
este simplu, numarand efectiv nasterile, fie in sens
ascendent (de la fiu spre tata, bunic, strabunic etc.),
fie In sens descendent (adica invers).

2. rudenia 1in linie colaterali - unde

numaram nasterile urcand pana la ascendentul comun,
si apoi coborand pana la ruda pentru care  se
doreste a se calcula gradul.
In cazul rudeniei in linie dreapti, nu se pune
problema ,ascendentului comun” deoarece rudele
sunt ei ingisi ascendent (respectiv descendent) unul
pentru altul, practic, calculul se face fie doar prin
surcare” (in  cazul rudeniei 1n linie dreapta
ascendentda), fie prin ,,coborare” (in cazul celei
descendente), deci nu va exista simultan urcare si
coborare, pentru ca in caz contrar, ar fi rudenie in
linie colaterala. De exemplu, fratii sunt rude de gradul
II, deoarece, masurdm un grad pana la ascendentul
comun (pdrintele), si un al doilea grad pana la frate.

Afinii sunt rudele unui sot, cu celalalt sot.

Afinitatea este o legatura juridica ,,de rudenie”, desi
impropriu spus, pentru ca afinii nu sunt rude, derivata
din casatorie; este un fel de ,,inrudire” prin alianta
intre rudele unui sot si celalalt sot. Ca atare, nu se
poate extinde afinitatea dincolo de celilalt sot,
asadar rudele unui sot cu rudele celuilalt sot nu sunt
afini si nu au nici o legituri de rudenie sau de
afinitate din punct de vedere juridic.

Astfel desi, popular, se considera ,,cuscrii” (paringii
sotilor) ca fiind afini, 1n realitate acestia nu sunt nici
rude, nici afini. Afini sunt, de exemplu, parintii unui
sot, cu celalalt sot.

Gradul afinilor este acelasi cu gradul de rudenie al
rudelor sotului fata de sof. De exemplu, fratii sunt rude
de gradul II, deci fratele unui sot este afin de gradul 11
cu celalalt sot.

Tabloul gradelor de rudenie de la | la I11:

1. Gradul I:
* copilul fata de parinte;
* parintele fatd de copil.

2. Gradul 11:

* fratii intre ei;

* nepotul (de fiu) fata de bunic;
* bunicul fata de nepot.

3. Gradul 111:

* nepotul (de frate) fata de unchi;
* unchiul fata de nepot;

* nepotul (de fiu) fata de strabunic;
* strabunicul fatd de nepot

Tabloul gradelor de afinitate de la | la 111:

1. Gradul I:
* un sot fata de parintii celuilalt sot (fatd de socrii);
* parintii (socrii) unui sot fata de celalalt sof.

2. Gradul I1I:

* fratii unui sot fata de celalalt sot;

* nepotul (de fiu) al unui sot (bunic) fata de celélalt sot;
* sotul (bunic) fata de nepotul celuilalt sof bunic.

3. Gradul 111:

* sotul unui nepot (de frate) fata de unchiul nepotului;
* sotul unui unchi fatd de nepotul celui dintai;

* sotul unui nepot (de fiu) fata de strabunicul nepotului;
* sotul unui strabunic fatd de nepotul celui dintai.

OBS:

Tabloul este exemplaficativ, nu exhaustiv, gradul de
rudenie putand fi calculat "la infinit", atat in linie
dreapta, cat si pe linie colaterala.

Rudenia de gradul I nu exista decdt intre parinti si
CODII.

OBS:
Tabloul este exemplificativ, nu exhaustiv.
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EXTRAS

din procesul verbal al sedintei de Senat din 05.09.2011

La punctul 3 al ordinii de zi: Validarea ,,Metodologiei de Organizare
si Desfasurare a Alegerilor din Universitatea Transilvania

Senatul Universitatii Transilvania din Brasov, a validat cu 74 de voturi
pentru, unul impotriva si 0 abtineri, in prezenta a 75 de membri din
totalul de 101 membri ai Senatului, Metodologiaa de Organizare si
Desfasurare a Alegerilor din Universitatea Transilvania.

Secretar stiintific,
Prof.univ.dr.med. Liliana ROGOZEA




	Metodologie_de organizare si desfasurarea alegeri 2011-2012
	Anexa 1_Calendarul alegerilor 2011
	Anexa 1_Calendarul alegerilor 2011_diagrama_Gantt
	Anexa 2_Norma de reprezentare
	Anexa 3
	Nota_MECTS_49417_28.07.2011[1]
	Nota MECTS 49417
	Nota MECTS 49417_1
	Nota MECTS 49417_2
	Nota MECTS 49417_3

	Anexa 4

