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Infiintat in anul 2011 Departamentul de $tiinte Sociale si ale Comunicirii este format din 29
de cadre didactice, dintre care doud cu contract de muncad pe perioada determinati, si
asigurd activitatea didacticd pentru urmitoarele programe de studii:
I. nivel licenta:

1. Sociologie;

2. Asistenta sociala;,

3. Comunicare si relatii publice;

4, Resurse umane;

5. Media digitala.
II. nivel masterat:

1. Gestiunea si dezvoltarea resursei umane;

2. Gestiunea campaniilor de imagine;

3. Asistenta si dezvoltare comunitara.

Obiective educationale

- adaptarea continud a continutului curriculumului la nevoile existente pe piata
muncii, ludnd in considerare si cerintele de pe piata european;
- compatibilizarea curriculumului in concordanta cu practicile europene, conform
Declaratiei de la Bologna pentru ciclul: licents, masterat;
- aplicarea sustinutid a procesului de evaluare a calititii actului didactic de catre
colegi si de catre studenti;
- inifierea de programe internationale (scoli de vard cu participare internationals,
schimburi de studenti etc.);
- extinderea utilizarii metodelor moderne de predare si invitare:
- cresterea gradului de informatizare in procesul de predare-invitare;
- modernizarea continud a laboratoarelor informatice existente;
- acces la biblioteci electronice si baze de date internationale;



- achizitionarea de tehnica IT.
- dezvoltarea unei scoli doctorale in stiinte sociale.

Obiective stiingifice

- cregterea calitatii cercetarii stiintifice;

- cresterea numarului de articole publicate in reviste indexate Clarivate Analytics;

- cresterea numarului de proiecte de cercetare propuse si finanfate prin granturi
nationale si internationale;

- participarea in granturi §i proiecte internationale;

- cregterea numarului de articole publicate in baze internationale de date;

- dezvoltarea infrastructurii §i a resurselor umane pentru cercetare;

- orientarea activititii de cercetare citre prioritatile nationale sl internationale;

- corelarea activitatii de cercetare cu procesul didactic;

- implicarea studentilor din anii terminali in activitatea de cercetare.

Obiective strategice

1. Acreditarea domeniilor de studii de masterat Sociologie si Asistent social.
2. Deschiderea domeniului de studii de masterat Comunicare si relatii publice.

3. Reacreditarea programelor de studii de licentd Sociologie, Asistentd sociali,
Comunicare si relatii publice, Resurse umane; indeplinirea criteriilor pentru
acreditarea programului de studii Media digitala.

4. Cooperéri cu universitati si institutii din tari i striinatate:
- identificarea de noi parteneri pentru programe de cercetare comune atat in fara cat si
in straindtate §i realizarea unor echipe mixte de cercetare;
- realizarea de parteneriate cu departamentele de stiinte sociale de la universitatile din
tard si strainatate;
- continuarea si aprofundarea parteneriatului cu departamentele de stiinte sociale din
tard si striindtate cu care existd deja acorduri incheiate;

- publicarea si diseminarea, in comun cu universititile partenere, a rezultatelor
cercetarii.

3. Cresterea mobilititilor academice:
- cregterea numarului de mobilitati ale cadrelor didactice si studentilor prin
intermediul programelor europene la universitati din tarile UE;

- atragerea de studenti internationali prin propuneri de cursuri in limbi striine la
programele de studii de masterat.

4. Inifierea unui proiect de dezvoltare a fondului de carte de specialitate, stimularea
achizitiondrii drepturilor de acces la biblioteci electronice prin internet.



Obiective manageriale

- analiza modalitatilor de indeplinire a standardelor de calitate a activititilor didactice
si de cercetare;
- imbundtafirea metodelor de evaluare a calititii personalului si a activititilor didactice
si de cercetare;
- organizarea de activitafi stiintifice (seminarii, colocvii, simpozioane, mese rotunde);
- intensificarea relatiilor cu institutiile publice locale in vederea bunei desfisuriri a
practicii studentesti;
- promovarea imaginii interne §i externe a programelor de studii gestionate de DSSC;
- folosirea de metode performante de atragere a candidatilor la programele de studii
gestionate de DSSC (site web, intalniri cu absolventii de liceu, forum pe internet);
- asigurarea managementului calitatii prin:
- programe de perfectionare in cadrul departamentului;
- cresterea competentelor cadrelor didactice;
- consultarea regulatd a studentilor cu privire la calitatea predirii si structura
curriculumului;
- evaluarea de citre absolventi a programelor de studii din perspectiva integririi
pe piata muncii;
- crearea unei baze de date pentru a urmari cariera absolventilor;
- colaborarea cu institufii §i organizatii din domeniul de activitate al
departamentului in vederea imbundtatirii sanselor pentru identificarea unor locuri
de munca pentru absolventi;
- sprijinirea organizatiilor studentesti;
- acordarea de consultatii de cdtre cadrele didactice si oferirea de consiliere in
probleme de orientare profesionald a studentilor;
- stabilirea temelor si a numarului lucririlor de diploma conduse de un cadru
didactic;
- evaluarea pe parcurs a etapelor de realizare a unei lucrari de licentd/disertatie in
cadrul orelor dedicate elabordrii lucrarii de licentd/disertatie.
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