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REFERAT 
asupra Raportului anual privind starea  

Universității Transilvania din Brașov, 27.03.2024 
 

Comisia privind drepturile şi obligațiile studenților a Senatului Universității Transilvania din Brașov, în 
baza art. 19, alin. 1 din Legea nr. 199/2023, a analizat Raportul anual privind starea Universității 
Transilvania din Brașov, 27.03.2024, elaborat în temeiul art. 138, alin. 1, lit. g din Legea nr. 199/2023 
de către prof. dr. ing. Ioan Vasile ABRUDAN, rectorul Universității Transilvania din Brașov. 
 
Comisia privind drepturile şi obligațiile studenților a analizat secțiunea privind situația inserției 
profesionale a absolvenților din promoțiile precedente. 
 
Comisia privind drepturile şi obligațiile studenților a constatat următoarele: 

1. Universitatea Transilvania din Braşov a continuat demersurile din anii anteriori privind 
îmbunătățirea procesului de colectare a datelor despre traseul ocupațional prin creşterea 
numărului total de respondenți, cât şi prin perfecționarea chestionarului utilizat şi 
informatizarea completă a procesului de colectare a datelor. 

2. Procesul de colectare a datelor are caracter continuu, bazat pe completarea de către 
absolvenți a Chestionarului privind traseul ocupațional, la cel puțin un an de la momentul 
absolvirii, pentru toate ciclurile de studii (licență, masterat și doctorat), asigurându-se 
confindențialitatea răspunsurilor şi obținându-se acordul de utilizare a datelor cu caracter 
personal. Momentul completării a fost ales astfel încât să se creeze un interval suficient de 
timp de la absolvire. Începând cu anul 2022, datele colectate includ şi forma de învățământ. 

3. Datele colectate au fost analizate în vederea identificării gradului de angajabilitate a 
absolvenților universității, caracterizării procesului de tranziție de la şcoală la piața muncii, 
identificării tipurilor de organizații anagajatoare şi a sectoarelor/domeniilor în care lucrează 
absolvenții, determinării intențiilor absolvenților de angajare în străinătate precum şi în 
vederea caracterizării socio-demografice a absolvenților, necesare construirii bazei de date 
ALUMNI. 

4. Numărul total de chestionare completate de absolvenți în intervalul 2019 – 2022 este de 
11179 Licență, 2393 Masterat, total 13572. Numărul chestionarelor aferente ciclului de 
doctorat este nesemnificativ. Se observă o creștere a numărului de chestionare completate  
pentru absolvenții din anul 2022 (2201)  față de cei din 2021 (1877).  
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5. 76,71% din absolvenții programelor de licență din anul 2022 chestionați au statutul de 
absolvenți angajați. Dintre aceștia 23,24% în instituții publice, 71,89% în instituții private şi 
4,86% în cadrul unor fundații/ ONG-uri. 

6. 3,34% din absolvenții programelor de licență din anul 2022 chestionați au statut de 
antreprenori, în ușoară scădere față de promoția 2021. 

7. Numărul absolvenților programelor de licență chestionați – neangajați a crescut de la 17,22% 
pentru promoția 2021 la 19,95% pentru promoția 2022. 

8. Aproximativ 88% din absolvenții programelor de licență din anul 2022 chestionați şi-au 
exprimat intenția de angajare în România, în ușoară creștere față de absolvenții din promoția 
2021. 

9. 78,43% din absolvenții programelor de licență din anul 2022 chestionați au fost angajați pe 
perioadă nedeterminată, iar 94,93% cu contract full-time, preponderent în sectorul privat 
(71,93%). 

10. 74,29% din absolvenții programelor de licență din anul 2022 chestionați au apreciat că studiile 
universitare de licență au legătură cu locul de muncă. 

11. 61,74% din absolvenții programelor de licență din anul 2022 chestionați au declarat că au avut 
primul loc de muncă în timpul studiilor de licență. 

12. 54,85% din absolvenții programelor de licență din anul 2022 chestionați continuă studiile de 
master în cadrul Universității Transilvania din Braşov. 

13. 85,64% din absolvenții programelor de masterat din anul 2022 chestionați au statutul de 
absolvenți angajați (în scădere față de anul 2021) dintre care 30,75% în instituții publice, 
65,22% în instituții private şi 4,04% în cadrul unor fundații/ ONG-uri. 

14. 6,12% din absolvenții programelor de masterat din anul 2022 chestionați au statut de 
antreprenori, în creștere față de promoția 2021. 

15. Numărul absolvenților programelor de masterat chestionați – neangajați a crescut de la 4,75% 
pentru promoția 2021 la 8,24% pentru promoția 2022. 

16. Aproximativ 88% din absolvenții programelor de masterat din anul 2022 chestionați şi-au 
exprimat intenția de angajare în România. 

 
Comisia privind drepturile şi obligațiile studenților a avizat favorabil secțiunea privind situația inserției 
profesionale a absolvenților din promoțiile precedente, din cadrul Raportului anual privind starea 
Universității Transilvania din Brașov. 
Având în vedere cele prezentate anterior, Comisia privind drepturile şi obligațiile studenților propune 
Senatului Universității Transilvania din Brașov validarea Raportului anual privind starea Universității 
Transilvania din Brașov. 
 
27.03.2024 
 
Președintele comisiei privind drepturile şi obligațiile studenților, 
Conf. dr Ion Gabriel STAN 


