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Comisia privind drepturile si obligatiile studentilor a Senatului Universitatii Transilvania din Brasov, in
baza art. 138, alin. 1, lit. g din Legea nr. 199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare, a analizat
Raportul anual privind starea Universitdtii Transilvania din Brasov - 25.03.2026, elaborat in temeiul art.
19, alin. 1 din Legea nr. 199/2023 cu modificarile si completdrile ulterioare, de cdtre prof. dr. ing. loan
Vasile ABRUDAN, rectorul Universitatii Transilvania din Brasov.

Comisia privind drepturile si obligatiile studentilor a analizat sectiunea privind situatia insertiei
profesionale a absolventilor din promotiile precedente.

Comisia privind drepturile si obligatiile studentilor a constatat urmatoarele:

1. Universitatea Transilvania din Brasov a continuat demersurile din anii anteriori privind
imbunatdtirea procesului de colectare a datelor despre traseul ocupational prin cresterea
numarului total de respondenti (peste 23000 de absolventi), cat si prin perfectionarea
chestionarului utilizat si informatizarea completd a procesului de colectare a datelor.

2. Procesul de colectare a datelor are caracter continuu, bazat pe completarea de catre absolventi
a Chestionarului privind traseul ocupational, la cel putin un an de la momentul absolvirii, pentru
toate ciclurile de studii (licentd, masterat si doctorat), asigurandu-se confidentialitatea
raspunsurilor si obtinandu-se acordul de utilizare a datelor cu caracter personal. Momentul
completadrii a fost ales astfel incat sa se creeze un interval suficient de timp de la absolvire.
Incepand cu anul 2022, datele colectate includ si forma de invatamant ID.

3. Datele colectate au fost analizate in vederea identificarii gradului de angajabilitate a
absolventilor universitdtii, caracterizarii procesului de tranzitie de la gcoald la piata muncii,
identificarii tipurilor de organizatii angajatoare si a sectoarelor/domeniilor in care lucreaza
absolventii, determindrii intentiilor absolventilor de angajare in straindtate precum si in vederea
caracterizdrii socio-demografice a absolventilor, necesare construirii bazei de date ALUMNI.

4. Numadrul total de chestionare completate de absolventi pana la sfarsitul anului 2025 este de
16858 Licentd, 6185 Masterat, 169 Doctorat, total 23212. Numadrul chestionarelor aferente
ciclului de doctorat este nesemnificativ.



5. 71,40% din absolventii programelor de licenta din anul 2024 chestionati au statutul de
absolventi angajati. Dintre acestia 21,39% in institutii publice, 76,18% in institutii private si
2,43%in cadrul unor fundatii/ ONG-uri.

6. 3,36% din absolventii programelor de licenta din anul 2024 chestionati au statut de
antreprenori, in usoard crestere fata de promotia 2023 (2,92% ).

7. Numarul absolventilor programelor de licenta chestionati — neangajati a crescut de la 21,81%
pentru promotia 2023 la 25,23% pentru promotia 2024.

8. Aproximativ 87,95% din absolventii programelor de licenta din anul 2024 chestionati si-au
exprimat intentia de angajare in Romania, in usoara crestere fata de absolventii din promotia
2023.

9. 78,58% din absolventii programelor de licenta din anul 2024 chestionati au fost angajati pe
perioadd nedeterminatd, iar 93,25% cu contract full-time, preponderent in sectorul privat
(75,51%).

10. 70,54% din absolventii programelor de licenta din anul 2024 chestionati au apreciat ca studiile
universitare de licenta au legatura cu locul de munca.

11. 64,36% din absolventii programelor de licenta din anul 2024 chestionati au declarat cd au avut
primul loc de munca in timpul studiilor de licenta.

12. 83,62% din absolventii programelor de masterat din anul 2024 chestionati au statutul de
absolventi angajati (in scadere fatd de anul 2023- 89,51%) dintre care 11,93% in institutii
publice, 86,70% in institutii private si 1,38% in cadrul unor fundatii/ ONG-uri.

13.5,53% din absolventii programelor de masterat din anul 2024 chestionati au statut de
antreprenori, in crestere fatd de promotia 2023.

14. Numarul absolventilor programelor de masterat chestionati — neangajati a crescut usor de la
10,12% pentru promotia 2023 la 10,85% pentru promotia 2024.

15. Majoritatea absolventilor (licenta si master) au apreciat ca exista concordantd intre
programul de studiu absolvit si locul de munca.

16. Intr-o proportie semnificativa, pentru intreaga perioada avuta in vedere absolventii au
obtinut primul loc de munca inca din timpul studiilor de licenta.

Comisia privind drepturile si obligatiile studentilor a avizat favorabil sectiunea privind situatia insertiei
profesionale a absolventilor din promotiile precedente, din cadrul Raportului anual privind starea
Universitdtii Transilvania din Brasov.

Avand in vedere cele prezentate anterior, Comisia privind drepturile si obligatiile studentilor propune
Senatului Universitatii Transilvania din Brasov validarea Raportului anual privind starea Universitdtii
Transilvania din Brasov.
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Presedintele comisiei privind drepturile si obligatiile studentilor,
Conf. dr. lon Gabriel STAN



