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Raport “AIESEC in Bragov” privind respectarea prevederilor
“Codului privind drepturile si obligatiile studentilor” , pentru
perioada octombrie 2019 — septembrie 2020

Biroul Executiv din cadrul Asociatiei Studentesti AIESEC in Bragov, impreund cu membrii acesteia,
si-au derulat activitafile §i evenimentele respectind normele din cadrul Drepturilor §i Obligatiilor
Studentilor Universitagii “Transilvania” Bragov.

Pentru a enunta cateva puncte specifice:

° Asociatia noastra a avut si are dreptul sd acceseze spatiile universitare pentru a organiza
proiecte pentru studenti sau pentru a derula activitatile interne, In afara orelor de curs si a altor
activitafi prestabilite; toate acestea respectand curdtenia, linigtea i ordinea in spatiul universitar
precum si integritatea i buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de cétre
institugiile de nvatamant superior.
. Intentia de a coopera cu Institugiile de Invagdmant superior a fost mereu bine primita gi
realizata cu succes.
° Nu am luat parte, sustinut si inceput nici o propaganda politicd, nici o forma de
discriminare individuald sau de grup. De asemenea nu am prezentat in nici un moment un limbaj
si comportament neadecvat mediului universitar. Viziunea si valorile globale pe care le sustinem
nu permit astfel de comportamente in cadrul organizatiei.

° Am utilizat in mod corespunzator, conform destinafiei stabilite, toate facilitafile gi
subventiile primite.

Toate acestea respectand birocratia de rigoare, regulile de participare si bugetul prestabilit.

Un punct de vedere final, AIESEC si-a continuat al 27-lea an de existenta in cadrul Universitafii
“Transilvania” din Bragov, activand si respectand principiile de colaborare din cadrul Cartei Universitatii,
sl anume:

a. Respectul reciproc;

b. Comunicarea deschisa si periodica;

c. Parteneriatul bazat pe incredere si bune intentii;

d. Transparenta deciziilor;

e. Dezbaterea constructiva a divergentelor de opinie;
f. Protejarea reciproca a imaginii partenerilor;

g. Caracterul apolitic;

h. Egalitatea de sanse si nediscriminare.



Datoritd contextului actual pandemic, activitdtile fizice s-au desfasurat pand la data de 10 martie, iar apoi
ne-am mutat in mediul online.

Activitatile organizatiei din decursul anului conform planificarii sunt urmatoarele:

1. Produsul ,,incoming Global Volunteer”

Acest produs se concentreazd pe Obiectivele de Dezvoltare Durabila. Fatd de anii trecuti, de anul acesta
am inceput sa ne focusam pe toate obiectivele, nu doar pe cel cu numdrul 4. Educatie de calitate.

Toate aceste proiecte au In comun faptul ca voluntarii internationali care participa in aceste proiecte, pe o
perioada de 6 saptamani reugesc sa aduca un impact comunitatii locale din Brasov si la rAndul lor sa duca
acasa o parte din cultura Romaniei.

in editia de iarnd, desfasurata in perioada 6 lanuarie - 15 Februarie, au fost 9 voluntari internationali, care
au adus un impact in 4 scoli din Bragov §i imprejurimi.

2. Proiectul ,,BrightHub”

Acest proiect are ca scop interactiunea intre studentii Universitdtii Transilvania $i companiile din Bragov
care sunt doritoare de a se implica In acest proiect, cat si companiile partenere ale organizatiei.

Pe o perioada de 3 luni, studentii au fost introdusi Intr-un proiect de tip Hub unde au venit cu idei de
afaceri, iar 1n final, echipa castigatoare lucreaza si acum la proiectul gandit de ei.

Proiectul s-a desfasurat In toamna, avand 6 companii partenere care au facilitat sesiunile §i au fost
mentori pentru participantii proiectului. Iar In randul studentilor, numarul persoanelor care s-au implicat
de la inceput pana la final a fost de 32.

3. Produsul ,,incoming Global Entrepreneur”

Acest produs se adreseaza studentilor si tinerilor din alte dri care sunt dornici sa vind in Bragov pentru a
participa in stagii de practica in IMM-uri/Start-up-uri pe o perioada de 6 saptaimani — 12 saptamani, astfel
fiind posibila o colaborare cu firmele din Bragov.

Momentan am gasit doar parteneri pentru a ne desfasura aceste activitdti anul urmator fizic sau online,
depinde de contextul in care ne vom afla la momentul respectiv.



Pe langa toate activitafile si proiectele mentionate, pe care le-am derulat in decursul anului, doresc sa
mentionez cd in fiecare sdptdmand, marti de la ora 20:00 a avut loc intalnirile saptamanale cu toti
membri organizatiei, in sediul cu adresa Str. Memorandului, nr. 32, caminul 8, etajul 2, cat timp au fost
permise adundrile de persoane, adicd pand la inceputul lunii martie, iar apoi activitatile s-au desfasurat
in cadrul online.

Pentru mai multe informatii va stau oricand la dispozitie. M3 putefi contacta la adresa de e-mail
dinu.stefana@aiesec.net sau la numarul de telefon

Stefana-Monica Dinu
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