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Centrul de Cercetare fundamentala si strategii preventive in medicina

Institutul de Cercetare Dezvoltare al Universitatii Transilvania din Brasov, Centrul de Cercetare fundamentala si
strategii preventive in medicina scoate la concurs 1 post de cercetator stiintific cu contract de munca pe durata
determinata de 2 ani, cu posibilitatea de prelungire cuincd un an.

Dosarele de concurs se depun la Registratura Universitatii Transilvania din Brasov (cladirea Rectorat, B-dul Eroilor,
nr. 29, Brasov), pana la data de 10.06.2021 inclusiv, intre orele 12.00 - 15.00 sau prin intermediul serviciilor postale
sau de curierat care permit confirmarea primirii.

Toate informatiile referitoare la desfasurarea concursului se afiseaza la avizier (cladirea Rectorat, B-dul Eroilor,
nr.29) si pe site-ul universitatii https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/cariera-si-posturi-vacante/posturi-pentru-
personalul-de-cercetare/posturi-de-cercetare-pe-durata-nedeterminata-si-determinata.html.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0268 413000, int. 187/152/139.

Conditiile de participare (conf. HG nr. 286/23.03.2011) sunt prezentate la pct. I.
Probe de concurs:

1. Proba scrisa

2. Interviu

indeplinirea conditiilor de participare este obligatorie pentru inscrierea la concurs.

Fiecare proba este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.

Tematica si bibliografia sunt prezentate la pct. Ill.

Dupa fiecare probd, candidatii pot depune contestatii la Registratura Universitatii Transilvania din Brasov, intre
orele: 12.00 - 15.00, in termenele stabilite prin calendarul prezentat la pct. IV.

I. Conditii de participare la concurs

1. Conditii generale de participare la concurs

- cetatenie romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoasterea limbii romane scris si vorbit;

- varsta minimad reglementata de prevederile legale;

- stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza;

- nu a fost condamnat(d) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni de serviciu sau in legdtura cu serviciul (contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii) care impiedica infaptuirea justitiei sau de fals, ori a savarsirii unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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2. Conditii specifice de participare la concurs:

V' titlul stiintific de doctor in domeniul relevant pentru Centrul de cercetare fundamentald si strategii
preventive in medicind

v" cel putin un ciclu de studii (licentd, masterat, doctorat) absolvit in strdindtate;

V' experienta in cercetare de minimum 4 ani (perioada studiilor doctorale constituie vechime in activitatea de
cercetare), maximum 8 ani dupd obtinerea titlului de doctor;

v cel putin doua articole in calitate de autor principal publicate in reviste Clarivate Analytics (ISI Web of
Science), clasificate Q1 (first Quartile) sau, pentru domeniul Artelor si Stiintelor Umaniste, cel putin un
volum ca autor principal publicat la o editura cu prestigiu international;

v’ experiente anterioare in studii care utilizeaza principii si tehnici de biochimie si biologie moleculara si
celulara

v limba engleza nivel avansat;

v’ capacitatea de a lucra in echipa si energie motivationald ridicats;

v’ cetdtenie romana, EU/EEA.

3. Dosarul de concurs:
o Cerere tip (formular tipizat care se poate obtine de la Registratura Universitatii din cladirea Rectorat si de
pe site-ul universitati, la  adresa:  https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/cariera-si-posturi-

vacante/posturi-pentru-personalul-didactic-auxiliar-si-tesa.html

e Copiedupa:

1. Certificatul de nastere;

2. Certificatul de cdsatorie;

3. Cartea de identitate/ pasaport;

4. Documentele care atesta studiile si indeplinirea unor conditii specifice;

5. Carnetul de munca/ Adeverinta de vechime in munca.

(Actele prevazute la pct. 1-5 vor fi prezentate si in original in vederea conformitatii copiilor cu acestea).

6. Cazier judiciar/ Declaratie pe proprie raspundere. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe proprie rdspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurdrii primei probe a concursului.

7. Adeverinta medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzdtoare (eliberatd cu cel mult 6 luni
inainte de inceperea concursului, de catre medicul de familie sau de catre unitati sanitare abilitate);

8. Curriculum vitae (format Europass).

Il. Pachetul de recompense:
e salariul de bazd conform legislatiei nationale pentru pozitia de Cercetdtor Stiintific: minimum 3143 de lei
brut, maximum 3916 de lei brut, in functie de vechimea in munca;
e majorare salariald lunard in functie de performanta in cercetare (evaluatd anual):
v 600 de lei brut lunar pentru fiecare articol publicat in reviste cotate ISI WoS (Clarivate Analytics) cu
factor de impact mai mare de 0.5;
v 1000 de lei brut lunar pentru directorii proiectelor care au obtinut in competitiile nationale si
H2020/Horizon Europe un punctaj de cel putin 80% din punctajul maxim al competitie;
e remunerarea activitatii din cadrul granturilor si proiectelor de cercetare: maximum 35 euro/ord, in limita
bugetului aprobat de finantator;
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e sume pentru cheltuieli aferente activitatii de cercetare: 4000 lei/unitate Scor Relativ de Influenta (SRI),
pentru articole publicate in reviste cotate ISI WoS (Clarivate Analytics) cu SRI > 0.1;

e decontarea cheltuielilor pentru participarea la conferinte internationale;
e plata taxelor pentru publicarea articolelor in reviste cotate ISI WoS (Clarivate Analytics);
e acces lainfrastructura de cercetare din cadrul ICDT;
e perspective pentru dezvoltarea carierei in mediul universitar (cercetare stiintifica si/sau activitate didactica)

I1l. Bibliografie si tematica :

1. National Minority AIDS Council, Grant Writing, 2015, disponibil la http://www.nmac.org/wp-
content/uploads/2015/04/Grant-Writing.pdf

2. Amar-Singh HSS, Azman Abu Bakar and Sondi Sararaks. The Medical Research HandbookPlanning a Research
Project© 2008, Kuala Lumpur, disponibil la https://www.crc.gov.my/wp-
content/uploads/2016/07/01_the_medical_research_handbook.pdf

3. Mahmoud F. Fathalla, Mohamed M.F. Fathalla, A practical guide for health researchers (WHO Regional
Publications, WHO Regional Office for the Eastern Mediterranean, Cairo 2004, ISBN 92-9021-363-91,;
disponibil la http://www.innsz.mx/descargas/investigacion/Practicalguideforhealthresearchers.pdf

4. David Machin, Michael ] Campbell, Stephen ] Walters, Medical Statistics Fourth Edition. A Textbook for the
Health Sciences, 2007 John Wiley & Sons Ltd, UK, disponibila la
http://sdh.sbmu.ac.ir/uploads/384 _1447 _1419344705470_medical _statistics _4th.pdfetica.

5. Cristian Baicus. Medicina bazata pe dovezi: cum intelegem studiile, Ed Medicala 2007.

Cristian Baicus. Dictionar de epidemiologie clinica si MBD, Ed Medicala 2002.
7. John R. William, Medical Ethics Manual, 3rd edition 2015, World Medical Association, ISBN 978-92-990079-0-
7, Disponibil la: https://www.wma.net/wp-content/uploads/2016/11/Ethics_manual_3rd_Nov2015_en.pdf

8. Keith Wilson, John Walker (Ed.), Principles and Techniques of Biochemistry and Molecular Biology , Cambridge
University Press, Seventh edition, 2010, Disponibil la:
https://www.academia.edu/39644425/Principles_and_Techniques_of _Biochemistry_and_Molecular_Biolog

y_Seventh_edition

e Tematica:

e Notiunide etica si deontologie a cercetdrii stiintifice

o (ategorii de variabile. Ipoteza de studiu, tipuri de ipoteze. Conceptul de Ipoteza nula si p. Corelarea dintre
semnificatia statistica, clinica, p si Cl.

e Analiza statistica a datelor (notiuni de statistica descriptiva si inferentiala). Alegerea testelor statistice
dupa tipul variabilei analizate.

e  Eroriin biostatistica. Confundarea. Puterea statistica a unui studiului si marimea esantionului.

e Tipuri generale de studii clinice folosite in cercetarea medicala. Evaluarea designului si a relevantei studiilor
(de cohorta, caz-martor, RCT, care analizeaza teste diagnostice, prognostice etc.)

e Evaluarea designului si a relevantei unei recenzii sistematice si metaanalize.

e Informarea siinformatia medicala. Nivelul dovezii si gradele ei de recomandare

e Plagiatul: legislatie, concept, metode de evitare.

e Principii de tehnoredactare a lucrdrilor scrise (articole, teze de licenta, masterat si doctorat) din domeniul
medical, unde publicam, sau despre Web of Science, reviste ISI, BDI si factorii de impact RSI, AlS.

e  Principii si tehnici de biochimie si biologie moleculara - metode spectrale, metode electroforetice, metode
cromatografice, PCR, analize genetice, tehnici imunochimice, etc.
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IV. Calendarul de desfdsurare a concursului pentru ocuparea unui post de cercetator stiintific cu contract de munca

pe o duratd de 2 ani, cu posibilitatea de prelungire cu inca un an in cadrul Institutului de Cercetare Dezvoltare al

Universitdtii Transilvania din Brasov.

Publicare in 10.05.2021, depunere dosare pana in data de 10.06.2021 inclusiv.

Nr. Data/
Etapa concurs ) Ora Sala
crt. Perioada
Selectia dosarelor de inscriere 16.06.2021
Afisarea rezultatelor selectiei
17.06.2021
dosarelor
1
B Registratura (Rectorat, B-dul
Depunerea contestatiilor 18.06.2021 12:00-15:00 '
Eroilor, Nr. 29)
Afisarea rezultatelor contestatiilor 22.06.2021
Institutul de Cercetare
. Dezvoltare al UNITBV
Proba scrisa 23.06.2021 10:00 _ _
(str. Institutului, Nr. 10)
Afisarea rezultatelor de la proba scrisa | 24.06.2021
2
B Registratura (Rectorat, B-dul
Depunerea contestatiilor 25.06.2021 12:00-15:00 .
Eroilor, Nr. 29)
Afisarea rezultatelor contestatiilor 28.06.2021
Interviu
Institutul de Cercetare
(conform planului de interviu stabilit 23.06.2021 10:00 Dezvoltare al UNITBV (str.
de comisia de concurs) Institutului, Nr. 10)
3 | Afisarea rezultatelor de la interviu 30.06.2021
) Registratura (Rectorat, B-dul
Depunerea contestatiilor 01.07.2021 12:00-15:00 i
Eroilor, Nr. 29)
Afisarea rezultatelor contestatiilor 02.07.2021
4 | Afisarea rezultatelor finale 05.07.2021




