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Centrul de Cercetare - Inginerie economica si sisteme de productie

Institutul de Cercetare Dezvoltare al Universitatii Transilvania din Brasov, Centrul de Cercetare - Inginerie economica
si sisteme de productie scoate la concurs 1 post de cercetdtor stiintific cu contract de munca pe durata determinata
de 2 ani, cu posibilitatea de prelungire cu inca un an.

Dosarele de concurs se depun la Registratura Universitatii Transilvania din Brasov (cladirea Rectorat, B-dul Eroilor,
nr. 29, Brasov), pana la data de 10.06.2021 inclusiv, intre orele 12.00 - 15.00 sau prin intermediul serviciilor postale
sau de curierat care permit confirmarea primirii.

Toate informatiile referitoare la desfasurarea concursului se afigeaza la avizier (clddirea Rectorat, B-dul Eroilor, nr.29)
si pe site-ul universitatii https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/cariera-si-posturi-vacante/posturi-pentru-
personalul-de-cercetare/posturi-de-cercetare-pe-durata-nedeterminata-si-determinata.html.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0268 413000, int. 187/152/139.

Conditiile de participare (conf. HG nr. 286/23.03.2011) sunt prezentate la pct. I.

Probe de concurs:

1. Proba scrisa

2. Interviu

indeplinirea conditiilor de participare este obligatorie pentru inscrierea la concurs.

Fiecare probad este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obtinut |a fiecare proba fiind de 50 de puncte.

Tematica si bibliografia sunt prezentate la pct. lll.

Dupad fiecare probd, candidatii pot depune contestatii la Registratura Universitatii Transilvania din Bragov, intre orele:
12.00 - 15.00, in termenele stabilite prin calendarul prezentat la pct. IV.

I. Conditii de participare la concurs

1. Conditii generale de participare la concurs

- cetatenie romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic
European si domiciliul in Romania;

- cunoasterea limbii romane scris si vorbit;

- varsta minima reglementata de prevederile legale;

- stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazd;

- nu a fost condamnat(d) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni de serviciu sau in legatura cu serviciul (contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii) care impiedica infaptuirea justitiei sau de fals, ori a savarsirii unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice de participare la concurs:
e titlul stiintific de doctor in domeniul Inginerie economica si sisteme de productie;
e cel putin un ciclu de studii (licentd, masterat, doctorat) absolvit in strdindtate;
e experientd in cercetare de minimum 4 ani (perioada studiilor doctorale constituie vechime in activitatea de
cercetare), maximum 8 ani dupa obtinerea titlului de doctor;
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e celputindoud articolen calitate de autor principal publicate in reviste Clarivate Analytics (ISI Web of Science),
clasificate Q1 (first Quartile) sau, pentru domeniul Artelor si Stiintelor Umaniste, cel putin un volum ca autor
principal publicat la o editura cu prestigiu international;

e limba engleza si limba romana nivel avansat;

e capacitatea de a lucrain echipd si energie motivationala ridicats;

e cetdtenie romand, EU/EEA.

3. Dosarul de concurs:
o Cereretip (formular tipizat care se poate obtine de la Registratura Universitdtii din cladirea Rectorat si de pe

site-ul universitatii, la adresa: https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/cariera-si-posturi-vacante/posturi-
pentru-personalul-didactic-auxiliar-si-tesa.html

e (Copie dupa:

1. Certificatul de nastere;

2. Certificatul de casatorie;

3. Cartea de identitate/ pasaport;

4. Documentele care atesta studiile si indeplinirea unor conditii specifice;

5. Carnetul de munca/ Adeverinta de vechime in munca.

(Actele prevazute la pct. 1-5 vor fi prezentate si in original in vederea conformitatii copiilor cu acestea).

6. Cazier judiciar/ Declaratie pe proprie raspundere. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus lainscriere o declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfdsurarii primei probe a concursului.

7. Adeverinta medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare (eliberatd cu cel mult 6 luniinainte
de Tnceperea concursului, de cdtre medicul de familie sau de cdtre unitdti sanitare abilitate);

8. Curriculum vitae (format Europass).

Il. Pachetul de recompense:
e salariul de baza conform legislatiei nationale pentru pozitia de Cercetator Stiintific: minimum 3143 de lei brut,
maximum 3916 de lei brut, in functie de vechimea in muncg;
e majorare salariald lunard in functie de performanta in cercetare (evaluatd anual):
v 600 de lei brut lunar pentru fiecare articol publicat in reviste cotate ISI WoS (Clarivate Analytics) cu
factor de impact mai mare de 0.5;
v 1000 de lei brut lunar pentru directorii proiectelor care au obtinut in competitiile nationale si
H2020/Horizon Europe un punctaj de cel putin 80% din punctajul maxim al competitie;
e remunerarea activitatii din cadrul granturilor si proiectelor de cercetare: maximum 35 euro/ord, in limita
bugetului aprobat de finantator;
e sume pentru cheltuieli aferente activitatii de cercetare: 4000 lei/unitate Scor Relativ de Influenta (SRI), pentru
articole publicate in reviste cotate ISI WoS (Clarivate Analytics) cu SRI > 0.1;
e decontarea cheltuielilor pentru participarea la conferinte internationale;
e plata taxelor pentru publicarea articolelor in reviste cotate ISI WoS (Clarivate Analytics);
e acces lainfrastructura de cercetare din cadrul ICDT;
e perspective pentru dezvoltarea carierei in mediul universitar (cercetare stiintifica si/sau activitate didactica)


https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/cariera-si-posturi-vacante/posturi-pentru-personalul-didactic-auxiliar-si-tesa.html
https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/cariera-si-posturi-vacante/posturi-pentru-personalul-didactic-auxiliar-si-tesa.html
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I1l. Bibliografie si tematica :
[1] Echeberria, A.L., 2020, A Digital Framework for Industry 4.0: Managing Strategy, ISBN-13: 978-3030600488/
ISBN-10: 3030600483 e-book, Palgrave Macmillan.
[2] Henning, K., Wolfgang, W., Johannes, H., 2013, Recommendations for Implementing the Strategic Initiative

INDUSTRIE 4.0, Final Rep. Ind. 4.0 WG, (April)
https://www.din.de/blob/76902/e8cac883f42bf28536e7e8165993f1fd/recommendations-for-implementing-
ind

[3] Kolberg, D., and Zihlke, D., 2015, Lean Automation Enabled by Industry 4.0 Technologies, IFAC-PapersOnLine,
28(3), pp. 1870-1875.

[4] Lu, Y., 2017, Industry 4.0: A Survey on Technologies, Applications and Open Research Issues, J. Ind. Inf. Integr.,
6, pp. 1-10.

[5] Nath S.V., Ann Dunkin A. Chowdhary M., 2020, Industrial Digital Transformation: Accelerate digital
transformation with business optimization, Al, and Industry 4.0, Packt Publishing.

[6] Neugebauer, R., Hippmann, S., Leis, M., and Landherr, M., 2016, Industrie 4.0 - From the Perspective of Applied
Research, Procedia CIRP, 57, pp. 2-7.

[7] Nicholas J., Steyn Herman, 2020, Project Management for Engineering, Business and Technology, 6th Edition.
Publisher: Routledge, ISBN-13: 978-0367277307.

[8] Prinz, C.,, Morlock, F., Freith, S., Kreggenfeld, N., Kreimeier, D., and Kuhlenkotter, B., 2016, Learning Factory
Modules for Smart Factories in Industrie 4.0, Procedia CIRP, 54, pp. 113-118.

[9] Schroder, C., 2016, The Challenges of Industry 4.0 for Small and Medium-Sized Enterprises, Friedrich Ebert
Found., (November), pp. 1-28.

[10] Sommer, L., 2015, Industrial Revolution - Industry 4.0-Are German Manufacturing SMEs the First Victims of
This Revolution, Journal of Industrial Engineering and Management, 8(5), pp. 1512-1532.

[11] Stock, T., and Seliger, G., 2016, Opportunities of Sustainable Manufacturing in Industry 4.0, Procedia CIRP, 40
(Icc), pp. 536-541.

[12] Wagner, T., Herrmann, C,, Thiede, S., 2017, Industry 4.0 Impacts on Lean Production Systems, Procedia CIRP,
63, pp. 125-131.

[13] Industry 4.0: Managing The Digital Transformation (Springer Series in Advanced Manufacturing) 1st ed. 2018
Edition, Editors Ustundag A. et al, ISBN-13: 978-3319578699/ ISBN-10: 3319578693

[14] R&D Management In The Knowledge Era: Challenges Of Emerging Technologies, Springer International
Publishing, 2019, Editors Daim T. et al, ISBN: 978-3-030-15408-0.

[15] HORIZON 2020 — EUROPEAN Union Funding for Research & Innvoation (Programul-cadru pentru cercetare si
inovare al Uniunii Europene, ISBN 978-92-79-38929-0).

e Tematica:

Managementul tehnologiilor si sistemelor in contextul Industriei 4.0.

Aplicabilitatea tehnologiilor emergente la cerintele activitatii economice;

Cercetari privind dezvoltarea si aplicatiile tehnologiilor neconventionale in digitalizarea productiei;
Relatia dintre performanta tehnico-economica a tehnologiilor si economia verde.

Managementul proiectelor si dezvoltarea sustenabild a productiei.
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IV. Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea unui post de cercetator stiintific cu contract de munca

pe o duratd de 2 ani, cu posibilitatea de prelungire cu inca un an in cadrul Institutului de Cercetare Dezvoltare al

Universitatii Transilvania din Brasov.

Publicare in 10.05.2021, depunere dosare pana in data de 10.06.2021 inclusiv.

Nr. Data/
Etapa concurs ] Ora Sala
crt. Perioada
Selectia dosarelor de inscriere 16.06.2021
Afisarea rezultatelor selectiei
17.06.2021
dosarelor
B Registraturd (Rectorat, B-dul
Depunerea contestatiilor 18.06.2021 12:00-15:00
Eroilor, Nr. 29)
Afisarea rezultatelor contestatiilor 22.06.2021
Institutul de Cercetare
.. Dezvoltare al UNITBV
Proba scrisa 23.06.2021 10:00 _ _
(str. Institutului, Nr. 10)
Afisarea rezultatelor de la proba scrisa | 24.06.2021
B Registraturd (Rectorat, B-dul
Depunerea contestatiilor 25.06.2021 12:00-15:00
Eroilor, Nr. 29)
Afisarea rezultatelor contestatiilor 28.06.2021
Interviu
Institutul de Cercetare
(conform planului de interviu stabilit 29.06.2021 10:00 Dezvoltare al UNITBV (str.
de comisia de concurs) Institutului, Nr. 10)
Afisarea rezultatelor de la interviu 30.06.2021
) Registraturd (Rectorat, B-dul
Depunerea contestatiilor 01.07.2021 12:00-15:00 i
Eroilor, Nr. 29)
Afisarea rezultatelor contestatiilor 02.07.2021
Afisarea rezultatelor finale 05.07.2021




