Universitatea
Transilvania
din Brasov

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munca

inregistrat sub nr. din___/ ot

|. DATE DE IDENTIFICARE A POSTULUI:

Numele si prenumele titularului}:/‘

Denumireapostului: TehnicianIf ~ Pozitiain COR/Cod2
Denumirea functiei: =

Departamentul/ Structura: Design de produs, Mecatronica si Mediu
Locul de muncd: Universitatea Transilvania din Brasov

m B W=

- Departamentul/ locatia Design de produs, Mecatronicd si Mediu

- Punct de lucru: FI12 sau cel comunicat in scris de seful ierarhic
6. Dreptde semndtura: Intern: - Extern: -

Il. RELATIILE ORGANIZATIONALE:

1. Relatii ierarhice
1.1. Se subordoneaza:
- Conform organigramei universitatii
- Direct Directorului de departament

1.2. Arein subordine: Nu este cazul

2. Relatii functionale
- Cadre didactice si studenti

3. Relatii de colaborare
- in interiorul institutiei: cu personalul din Departament, Decanat, Rectorat

- in exteriorul institutiei: Nu este cazul

lil. SCOPUL POSTULUI:

- Coordoneaz3 activitatea din : Nu este cazul

- Asigurd derularea in conditii optime a activitdtii din laboratoarele didactice

- Desfdsoard activitdtile necesare pregdtirii lucrdrilor de laborator

- Abilitatile, calitdtile si aptitudinile necesare: punctualitate, promptitudine,
confidentialitate colegialitate, corectitudine.
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de post, prin fisele de indicatori de performantd si prin grilele de evaluare periodicd
(aplicabil doar posturilor de conducere).

4, Discutd individual cu personalul din subordine rezultatele evaludrilor periodice si
genereazd, impreund cu acesta, propuneri de imbundtdtire a activitatii (aplicabil doar
posturilor de conducere).

5. Cunoaste si respectd prevederile regulamentului intern al Universitdtii, precum si
regulamentele, procedurile si/sau instructiunile in vigoare aplicabile pentru activitatea
proprie. Respectd programul de lucru de 8 ore.

6. Cunoaste si respectd normele de sdndtate si securitate in munca conform instructajelor
de SSM, PSI si situatii de urgentd, aplicabile pentru activitatea proprie.

7. Péstreazd confidentialitatea strictd asupra datelor la care are acces in cadrul
Universitdtii, atat din sfera de activitate proprie, cat si din a celorlalte structuri (directii,
servicii, birouri, compartimente) cu care interactioneazd. Nu face declaratii publice fara
acordul conducerii Universitatii.

8. Mentine in stare corespunzdtoare resursele, echipamentele, obiectele de inventar
primite spre folosintd. Rdspunde de buna utilizare a acestora, nu le instrdineaza gi nu le
foloseste n alte scopuri decat cele de serviciu.

9. In functie de necesitati si de situatia de fapt, pe perioadd determinatd, cu acordul si/sau
la solicitarea conducerii universitatii/ superiorului ierarhic, poate indeplini si alte sarcini
conexe postului, poate prelua sau isi poate delega sarcinile, astfel:

9.1 inlocuieste pe: PROCA Lucian

9.2 Esteinlocuit de: PROCA Lucian
Data intocmirii Data ludrii la cunostinta Data avizdrii
Numele si prenumele Numele si prenumele angajatului ~ Numele si prenumele
Prof, dr. ing. CRISTEA Luciana Jurist COLOMEI Simona
Functia Functia
Direétor Departament Sef serviciu DRU
Semndtura Semnadtura Semnadtura

1 Se completeazé cu numarul Contractului Individual de Munca, din registrul de evidentd a salariatilor

2 5e completeazi de citre reprezentant Serviciu Resurse Umane conform mentiunilor COR



