n I I Universitatea

I I Transilvania
din Brasov

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munci

inregistrat sub nr. din / f—1

|. DATE DE IDENTIFICARE A POSTULUI:

Numele si prenumele titularului: ..o,

Denumirea postului: Tehnician specialist | A Pozitiain COR/ Cod?:
Denumirea functiei: de executie

Departamentul / Structura: DPLDPL

Locul de muncé: UTBv, FDMIL, DPLDPL/Atelier scoald

Drept de semndturd: Intern: da; Extern: nu.

oW N

Il. RELATIILE ORGANIZATIONALE:

1. Relatiiierarhice
1.1. Se subordoneaza: ef atelier scoald, Director Departament PLDPL, Decan FDMIL
1.2. Arein subordine: -

2, Relatii functionale
- in cadrul facultdtii: Departament, Decanat
- 1n cadrul institutiei: Directia Tehnicd Administrativa/ Serviciul tehnic
- in afara institutiei: -

3. Relatii de colaborare
- in cadrul facultdtii: cadrele didactice ale departamentului, cadrele decanatului
- in cadrul institutiei: Directia Tehnicd Administrativé/ Serviciul tehnic
- in afara institutiei: -
li. SCOPUL POSTULUL:

- Contribuie efectiv la desfasurarea in bune conditii a activitatii din Atelierul scoala al FDMIL, in
conformitate cu sarcinile transmise pe cale ierarhica;
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- Desfdgoard activititi de microproductie, practica studentilor, intretinere-reparatii echipament din dctare:

intretinere-reparatii inventar facultate; susfinerea activitatii didactice si de cercetare din facultate si
ICDT.

IV. SARCINI $1 RESPONSABILITATI:

* asigurd buna desfisurare a activitdtilor de microproducte si practici in Atelierul-gcoald al FDMIL;

* asistd si indrumd orele de practic¥ ale studentilor;

* pregdteste gi execut lucrérile comandate in Atelierul Scoal;

* executd lucrdri de intretinere si autodotare a Atelierului scoald;

* presteazd servicii de reparatii pentru facultate:

* participd la actiunile organizate de institutie (admitere, simpozioane);

* gestioneazd intreaga dotare a laboratorului:

* semnaleazd conductorului ierarhic orice neconformitate sau problemd constatate privind calitatea
proceselor desfdgurate;

* monitorizeazd utilizarea resurselor sisternului si notifica asupra disfunctionalitdtilor observate;

* este obligat sd se prezinte la serviciu la ora fixats in program;

* nu pardseste locul de munc decat in cazuri deosebite i numai cu aprobarea sefului ierarhic;

* foloseste eficient timpul de munc;

® respectd regulamentul intern;

e rdspunde de eficienta gi calitatea lucririlor executate in cadrul serviciului la termenele stabilite prin
reglementari interne sau prin alte acte normative;

¢ efectueazd lucrdri in cadrul doctoratelor sau specializdrilor ce se desf&soard in procesul de invdtdmant;

* efectueazd lucréri in cadrul témeior de cercetare stiintifics;

* presteazd servicii de aprovizionare cu diverse materialele;

® respectd cu strictete N.T.S, si P.S.I;

s indeplineste i alte activitd{i conexe postului, pe perioadd determinats, solicitate de conducerea
universitdtii gi facultatii/sau seful ierarhic superior prin ordin scris sau verbal;

¢ asigurd relatii normale, neconflictuale cu colegii si superiorii;

* pdstreaz confidentialitatea tuturor informatiilor privind institutia; nu face nici o deciara;ie publicd decét
Cu acordul conduceril universitatii;

* mentine in stare corespunzitoare echipamentul din dotare;

* nu instrdineaza obiectele sau echipamentele din dotare:

¢ nu foloseste echipamentele din dotare pentru alte scopuri decat pentru cele de serviciu;

* igi indeplineste toate sarcinile, respectand termenul de executie;

* in prima zi din s&ptdméni prezint4 sefului ierarhic superior, gi altor superiori ierarhici (decan, rector) in
functie de solicitdri, Planul de activitate pentru sdptdmana in curs, iar la sfarsitul s3ptamanii Rapor:ul
de indeplinire a obiectivelor propuse;

* Tsi insugegte si respectd prevederile legislatiei din domeniul securitatii 5i san&tatii in munc;

» respecid norimele PSI si SSM;

® nu consumd alcool la locul de muncy;

* respectd cu strictefe regulamentele/procedurile de lucru specifice locului de munci,



V. SARCINI CA RASPUNS LA SOLICITARI:

asistd la toate orele didactice si pregdteste lucrdri de laborator in laboratoarele facultatii;

executd lucrdri de intretinere si autodotare a laboratoarelor facultatii;

executd operatiile de ascutire a sculelor necesare procesuui de productie din cadrul atelipiului
multifunctional al FDMIL;

executd operatiile de ascutire pentru uneltele $i sculele necesare in cadrul activititilor didactice si de
cercetare din FDMIL;

se Ingrijeste de continua perfectionare profesional;

participd la actiunile organizate de institutie (admitere, simpozioane);

indeplineste si alte activitdti conexe postului, pe perioads determinat, solicitate de conducerea
universitatii si facultatii/sau seful ierarhic superior prin ordin scris sau verbal,

VI. ALTE PREVEDERI GENERALE:

1. Asistd studentii $i doctoranzii la efectuarea unor incerciri / teste experimentale in cadrul unor lucriri de
cercetare studentesti, proiecte de diploma si de disertatie, care trebuie desfasurate in laboratoarele si
pe echipamentele gestionate.

2. Presteazd servicii de aprovizionare cu materialele necesare laboratoarelor.

3. Presteazd servicii de intretinere si reparatii pentru FDMIL.

4. Tn functie de necesititi si de situatia de fapt, pe perioadd determinatd, cu acordul si/sau la
solicitarea conducerii universitétii/ superiorului ierarhic, poate indeplini si alte sarcini conexe postului,
poate prelua sau isi poate delega sarcinile.

Data intocmirii Data ludrii la cunostintd Data avizarii
17.10.2023 17.10.2023

Numele si prenumele Numele i prenumele angajatului  Numele si prenumele
Functia Funchi

Director i Decan

Departament P‘)“ 4)”' 4

Semndtura Semnétura Semndtura




