Universitatea
Transilvania
din Brasov

FISA POSTULUI
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub
nr. din _/ /!

|. DATE DE IDENTIFICARE A POSTULUI:

1. Numele si prenumele titularului:
2. Denumirea postului: subinginer Pozitiain COR/Cod?:
3. Denumireafunctiei: de executie '
4.  Departamentul / Structura: DPLDPL
5.  Locul de munca: Universitatea TRANSILVANIA din Brasov, Facultatea DMIL
6. Dreptde semnatura: Intern: da Extern: nu
I. RELATIILE ORGANIZATIONALE:
1. Relatii ierarhice
1.1. Se subordoneaza: Director Departament PLDPL
1.2. Arein subordine: - muncitorii angajati la Atelierul Polifunctional al FDMIL
2. Relatii functionale
- in cadrul facultatii: cadrele didactice ale departamentului; Departament; Decanat
- in cadrul institutiei: Contabilitate, Directia Tehnica Administrativd/ Serviciul tehnic
- in afara institutiei: Reprezentanti firme furnizoare de materiale, accesorii si servicii tehnice
3. Relatii de colaborare

- in cadrul facultatii: Atelierul Polifunctional, Departament, Decanat
- in cadrul institutiei: Contabilitate, Directia Tehnica Administrativd/ Serviciul tehnic, Facultati din UTBv
- in afara institutiei: Reprezentanti firme furnizoare de materiale, accesorii si servicii tehnice

M. SCOPUL POSTULUI:
- Asigura derularea in conditii optime a activitatii Atelierul Polifunctional; microproductie, practica studentilor,
intretinere-reparatii echipamente din dotare; sustinerea activitatii didactice si de cercetare din facultate.

V. SARCINISI RESPONSABILITE'[I:
v"urmadreste si coordoneaza activitatile de microproductie si practica desfasurate in Atelierul Polifunctional
al facultatii
v" semnaleaza conducatorului ierarhic orice neconformitate sau problema constatate privind calitatea
proceselor desfasurate
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raspunde de respectarea normelor de protectia muncii si a normelor de protectie PSI in Atelierul
Polifunctional

monitorizeaza utilizarea resurselor sistemului si notifica asupra disfunctionalitatilor observate
coordoneaza autoinstruirea si instruirea personalului din subordine

este obligat sa se prezinte la serviciu la ora fixatd in program

nu paraseste locul de munca decat in cazuri deosebite si numai cu aprobarea sefului ierarhic

foloseste eficient timpul de munca

respecta regulamentul intern

intocmeste aprecieri asupra activitatii desfasurate de personalul din subordine

N O N N AN

rdspunde de eficienta si calitatea lucrarilor executate in cadrul serviciului la termenele stabilite prin
reglementari interne sau prin alte acte normative;

<\

indeplineste si alte activitati conexe postului, pe perioadd determinatd, solicitate de conducerea
universitatii si facultatii/sau geful ierarhic superior prin ordin scris sau verbal

pregdteste lucrdrile ce se executa la Atelierul Polifunctional

asista la orele didactice de la laborator

executa lucrdri de intretinere si autodotare la Atelierul Polifunctional

presteaza servicii de aprovizionare cu materii prime si materialele necesare.

gestioneazad intreaga dotare a Atelierul Polifunctional

efectueaza lucrari in cadrul doctoratelor sau specializarilor ce se desfasoard in procesul de invatamant.

SN NE NN

contribuie efectiv la elaborarea si proiectarea solutiilor de principiu si constructive in lucrdrile de
cercetare sau lucrdri angajate de institutie.

efectueaza lucrari in cadrul temelor de cercetari stiintifice.

respecta si aplica cerintele de estetica industriala privind produsele finite efectuate.

urmdreste executatea strictd a prototipurilor si modelelor functionale.

presteazd servicii de reparatii pentru facultate.

participd la toate activitatile si actiunile organizate de institutie (admitere, simpozioane).

AN N N N RN

participa cand este solicitat la activitati de protocol.

V. SARCINI CA RASPUNS LA SOLICITARI:

Pregdteste lucrdrile ce se executa la Atelierul Polifunctional

Asista la orele didactice de la laborator

Executa lucrari de intretinere si autodotare la Atelierul Polifunctional

Presteaza servicii de aprovizionare cu materii prime si materialele necesare.

Gestioneaza intreaga dotare a Atelierul Polifunctional

Efectueaza lucrariin cadrul doctoratelor sau specializdrilor ce se desfagoara in procesul de invatamant.

RS S

Contribuie efectiv la elaborarea si proiectarea solutiilor de principiu si constructive in lucrdrile de
cercetare, sau lucrari angajate de institutie.

Efectueaza lucrariin cadrul temelor de cercetari stiintifice.

Respecta si aplica cerintele de estetica industriald privind produsele finite efectuate.

Urmareste executatea stricta a prototipurilor si modelelor functionale.

Presteaza servicii de reparatii pentru facultate.

Participa la toate activitatile si actiunile organizate de institutie (admitere, simpozioane).

AR NN

Participa cand este solicitat la activitati de protocol.
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VL. ALTE PREVEDERI GENERALE:

asigura relatii normale, neconflictuale cu colegii si superiorii;

N

pastreaza confidentialitatea tuturor informatiilor privind institutia; nu face nici o declaratie publica
decat cu acordul conducerii universitatii.

mentine in stare corespunzatoare echipamentul din dotare;

nu instraineaza obiectele sau echipamentele din dotare;

nu foloseste echipamentele din dotare pentru alte scopuri decat pentru cele de serviciu.

isi indeplineste toate sarcinile, respectand termenul de executie;

N o v ks~ w

in prima zi din saptamana prezinta sefului ierarhic superior si altor superiori ierarhici (decan, rector)
in functie de solicitari Planul de activitate pentru saptdmana in curs, iar la sfarsitul saptamanii
Raportul de indeplinire a obiectivelor propuse.

isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si sanatatii in munca;

9. respecta normele PSI si SSM;

10. nu consuma alcool la locul de munca.

11. respectd cu strictete regulamentele/procedurile de lucru specifice locului de munca.

12. in functie de necesitati si de situatia de fapt, pe perioada determinatd, cu acordul si/sau la
solicitarea conducerii universitatii/ superiorului ierarhic, poate indeplini si alte sarcini conexe
postului, poate prelua sau isi poate delega sarcinile, astfel:

12.1. Inlocuieste pe: -

12.2. Esteinlocuit de: -
Data intocmirii Data ludrii la cunostinta Data avizdrii
20.06.2024 20.06.2024 20.06.2024
Numele si prenumele Numele si prenumele angajatului Numele si prenumele
Functia Functia
Director Departament Sef serviciu resurse umane
Semnadtura Semnatura Semnatura
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