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Universitatea
Transilvania
din Brasov

FISA POSTULUI
Anexa la Contractul Individual de Munca
inregistrat sub nr. din / / 1
|. DATE DE IDENTIFICARE A POSTULUI:
Numele si prenumele titularului:
Denumirea postului: Portar | Pozitia in COR/Cod: 653/213251

Denumirea functiei:
Departamentul / Structura: Serviciul Patrimoniu
Locul de munca: Cladirile Universitatii

U A

Drept de semndtura: Intern: NU Extern: NU

Il. RELATIILE ORGANIZATIONALE:

1. Relatii ierarhice
1.1. Se subordoneaza: Sef Serviciu Patrimoniu, Sef formatie paza
1.2. Arein subordine: Nu este cazul

2. Relatii functionale : Nu este cazul

3. Relatii de colaborare
3.1 Colaboreaza cu administratorul clddirii in care 1si desfdsoara activitatea
3.2 Colaboreaza cu Biroul de Polifie Universitara

IIl. SCOPUL POSTULUI:

Asigurd paza si integritatea obiectivului, a bunurilor si valorilor conform planului de paza.

IV. SARCINISI RESPONSABILITATI:
1. Respectd consemnele generale si particulare ale postului.
2. Llaintrarea in serviciu preia obiectivul de paza pe baza de proces verbal.

3. S3 cunoascd punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a putea preveni producerea unor prejudicii cladirii
pazite, in acest sens verifica periodic prin patrulare la interval de maxim 2 ore interiorul si exteriorul obiectivului de paza.

4. Respecti cu strictete graficul de verificare (act care face parte integranta din registrul de procese verbale).
5. Permite accesul persoanelor in obiectiv numai in conformitate cu reglementarile legale si cu dispozitiile interne.

6. Tn timpul serviciului mentine curdtenia in postul de paza, in imprejurimi si in exterior, iar pe timp de iarnd indeparteaza
zipada si gheata din fata intrarii 5i de pe aleile care conduc spre clddire (cu respectarea atributiilor de pazd generale).

7. Nu permite sub nici un motiv prezenta persoanelor strdine in cabina portarului.

8. Nu permite sub nici un motiv stationarea autovehiculelor apartindnd persoanelor strdine de institutie in curlea cladirii,
fara acordul conducerii.

9. S3 poarte in timpul serviciului mijloacele de apérare cu care este dotat si sa faca uz de acestea doar in cazurile in care i
este pusd in pericol siguranta personala.

10. Raspunde de integritatea patrimoniului pe timpul exercitarii serviciului.

1se completeazi cu numérul Contractului Individual de Munca, din registrul de evidenta a salariatilor

- Se completeazi de citre reprezentant Serviciu Resurse Umane conform mentiunilor COR
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