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1. Se aprobă plata diferențiată, prin aplicarea unui coeficient de 0.3, a orelor didactice 
predate în limbi străine în cadrul programului de pregătire bazat pe studii 
universitare avansate (PPUA-I) derulat la Școala Doctorală Interdisciplinară. 
Coeficientul se va aplica începând cu anul universitar 2023-2024. 
Răspund: Directorul SDI, Șeful Serviciului Resurse Umane, Prorectorul cu activitatea 
didactică, Prorectorul cu activitatea de cercetare științifică și informatizarea, Rectorul 

 
2. Se nominalizează Greta Man și Daniela Vlad ca reprezentanți ai Universității 

Transilvania din Brașov pentru platforma IMI, modulul IMI-SDG de gestionare a 
cererilor de informații privind "Depunerea unei cereri inițiale de acces în instituții 
publice de învățământ superior" asimilate evenimentului de viață Studii, anexa II 
Regulament UE 2018/1724. Până la finalizarea procedurii privind "Depunerea unei 
cereri inițiale de acces în instituții publice de învățământ superior" asimilate 
evenimentului de viață Studii, anexa II Regulament UE 2018/1724, se aprobă 
următorul calendar de implementare: 
a) până în data de 15.01.2024 se va finaliza procedura instituțională privind 
„Depunerea unei cereri inițiale de acces în instituții publice de învățământ superior" 
asimilate evenimentului de viață Studii, anexa II Regulament UE 2018/1724 în 
cadrul structurilor responsabile de proces; 
b) până în data de 31.01.2024 se va aproba procedura de către Consiliul de 
Administrație și se va publica pe site-ul universității. 
Răspund: Prorectorul cu internaționalizarea universității și evaluarea calității, Rectorul 

 
3. Se aprobă valoarea de 900 lei aferentă burselor de studii alocate studenților 

bursieri ai statului român – categoria „români de pretutindeni”, pentru anul 
universitar 2023 – 2024. Bursele vor fi plătite, în acest cuantum, după alocarea 
banilor de către Ministerul Educației. 
Răspund: Secretarul Șef al universității Directorul Economic, Directorul General-administrativ, 
Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, Rectorul 
 

4. Se aprobă selecția studenților beneficiari ai burselor sociale și plata acestora 
(pentru lunile octombrie si noiembrie 2023) în baza declarațiilor pe proprie 
răspundere privind veniturile nete ale studenților și/sau ale membrilor familiei, sub 
condiția rezolutorie a neîncadrării în limitele de venit prevăzute de legislație, 
conform verificărilor ulterioare efectuate de Universitate în sistemul PatrimVen; în 
caz contrar, studenții în cauză vor restitui către universitate bursele încasate 
necuvenit. 
Răspund: Secretarul Șef al universității Directorul Economic, Directorul General-administrativ, 
Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, Rectorul 
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5. Se aprobă înrolarea în sistemul PatrimVen a unui utilizator pentru fiecare facultate, 
în persoana Secretarului Șef. 
Răspund: Decanii facultăților, Secretarul Șef al universității Directorul Economic, 
Directorul General-administrativ, Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul 
economic și socio-cultural, Rectorul 
 

6. În vederea elaborării Raportului cuprinzând stadiul îndeplinirii cerințelor Sistemului 
de control intern/ managerial asumat de conducerea universității, pentru semestrul 
2 al anului 2023, directorii de departamente, coordonatorii departamentelor suport 
și conducătorii serviciilor universității sunt solicitați să transmită informația 
completă prin intermediul platformei electronice online dezvoltate prin contul 
instituțional, până cel târziu, vineri 12.01.2023 ora 1200. 
Răspund: Conducătorii serviciilor universității și ai departamentelor suport, Consiliul de 
Administrație,  Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul  
 

7. În vederea actualizării bazelor de date privind persoanele aflate în întreținerea 
angajaților Universității Transilvania din Brașov, precum și a persoanelor declarate 
ca fiind coasigurați, facultățile și serviciile universității vor transmite la Serviciul 
Resurse umane, modificările la documentele transmise pe parcursul anului 2023, 
conform modelelor disponibile la secțiunea informații de interes public – formulare: 
https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/informatii-de-interes-public/formulare.html 
- Declarația contribuabilului în vederea stabilirii deducerii personale - formularul nr. 1 
- Declarația pe proprie răspundere a persoanei aflate în întreținerea 

contribuabilului - formularul nr. 2 
- Declarația privind persoanele coasigurate - formularul nr. 3 
- Declarația coasiguratului - formularul nr. 4 
- Informare privind minorii aflați în întreținere - formularul nr. 5 
Răspund: Directorii de Departament, Decanii, Șefii serviciilor din universitate, Șeful Serviciului 
Resurse Umane, Directorul General Administrativ, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 

 
8. În perioada vacanței de iarnă (23.12.2023 - 07.01.2023), în zilele lucrătoare, se 

organizează permanență la decanatele facultăților și la rectorat, zilnic între orele 
900 - 1300. Permanența va fi asigurată la nivelul facultăților de decan sau prodecan 
iar la nivelul rectoratului de membrii Biroului Consiliului de Administrație. 
Permanența va fi înaintată, pe e-mail, la Prorectorul cu relațiile publice, până vineri 
15.12.2023, ora 1300. Structurile administrative și suport de la nivelul facultăților și 
universității își desfășoară activitatea după programul normal de lucru, cu excepția 
situațiilor când persoanele care le deservesc au depus cerere de concediu de 
odihnă, situație care va fi semnalată de coordonatorii structurilor, până la data de 
19.12.2023 ora 1300, pe e-mail, la Prorectoratul cu relațiile publice. 
Răspund: Decanii facultăților, Șeful Serviciului Resurse Umane, Directorul General 
Administrativ, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 
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9. Serviciile Administrare Patrimoniu, Carnine c;;i Cantine - restaurant, var Tntocmi 

planul pentru serviciul de perrnanenta privind supravegherea c;;i intretinerea 

spatiilor de Tnvatamant, a carninelor c;;i cantinelorTn perioada vacantei de iarna, pana 

In 15.12.2023. 

Raspund: ?eful Serviciu!ui cemme, ?eful Serviciului cantine-restaurant, Setu! Serviciul 
Administrare Patrimoniu, Directoru/ General Administrativ 

l.egislatie 

A fost publicat in Monitorul Oficial urrnatorul act normativ, disponibil pe intranet: 

1. Lege nr. 358 din 28.11.2023 privind aprobarea OUG nr. 42/2023 pentru modificarea ~i completarea Legii nr. 

367/2022 privind dialogul social ?i a Legii nr. 53/2003, publicata in M.0.1083 din 29.11.2023 

2. OME nr.6737 din 28.11.2023 privind corelarea prin transfer a nurnarului de locuri intre cicluri de studii 

universitare ~i nurnarul de locuri - granturi de studii (anul I) finantate de la bugetul de stat pentru institutiile 

de invatamant superior de stat, pentru anul universitar 2023-2024, publicatin M.O. 1092 din 05.12.2023 
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