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1. Cadrele didactice titulare și angajate cu contract de muncă pe durată determinată, 
cercetătorii și doctoranzii sunt solicitați să completeze Fișa de raportare a activității de 
cercetare științifică (FRACS) pentru anul 2024, până la data de 31.01.2025. Aplicația FRACS 
este disponibilă pe intranet (https://intranet.unitbv.ro), la secțiunea Cercetare. 
Răspund: Cadrele didactice, Cercetătorii, Doctoranzii, Directorii de departamente, Prorectorul cu 
activitatea de cercetare științifică și informatizarea 
 

2. Se supune aprobării Senatului Raportul referitor la activitatea de cercetare, dezvoltare, 
inovare și creație artistică, întocmit conform art. 110 din Legea Învățământului Superior 
199/2023 (Anexa 1).  
Răspund: Coordonatorul Compartimentului de Management al Proiectelor, Prorectorul cu activitatea 
de cercetare științifică și informatizarea, Rectorul 
 

3. Se supune aprobării Senatului componența comisiilor de concurs și a comisiilor de 
soluționare a contestațiilor pentru reluarea concursurilor de ocupare a două poziții de 
asistent universitar pe perioadă determinată, conform Anexei 2. 
Răspund: Directorii departamentelor și Decanii facultăților organizatoare, Prorectorul cu activitatea didactică. 
 

4. Se supune aprobării Senatului completarea art. 18 al Metodologiei de organizare și 
desfășurare a examenelor de finalizare a studiilor universitare cu următorul alineat: „În 
cazul în care examenul de finalizare a studiilor de licență prevede o singură probă, și 
anume evaluarea cunoștințelor fundamentale și de specialitate, examenul este 
promovat dacă nota finală este cel puțin 6,00”. 
Răspunde: Prorectorul cu activitatea didactică. 
 

5. Se aprobă varianta completată a următorului document din cadrul Sistemului de 
asigurare internă a calității: „Evaluarea activității didactice de către studenți” – 
procedură specifică revizuită. 
Răspund: Coordonatorul Oficiului de asigurare a calității, Prorectorul cu activitatea didactică, 
Prorectorul cu internaționalizarea universității şi evaluarea calității 
 

6. Evaluarea de către studenți a procesului de examinare din timpul sesiunii de iarnă a anului 
universitar 2024-2025 se va desfășura după calendarul din Anexa 3.  
Răspund: Coordonatorii CEAC-D, Directorii de departamente, Coordonatorul Oficiului de asigurare a 
calității, Prorectorul cu internaționalizarea universității şi evaluarea calității 
 

7. În vederea elaborării Raportului anual de evaluare internă a calității, facultățile vor transmite 
la Oficiul de asigurare a calității un scurt raport narativ cu privire la problema/ problemele 
identificate ca urmare a parcurgerii procesului de asigurare a calității la nivelul facultății în 
anul universitar 2023-2024 și măsurile luate pentru soluționarea respectivei/ respectivelor 
probleme. Informațiile se vor transmite prin e-mail, la d-dac@unitbv.ro, în format .doc și .pdf 
(asumate prin semnătura decanului). Termen: 31.01.2025. 
Răspund: Decanii facultăților, Coordonatorul Oficiului de asigurare a calității, Prorectorul cu 
internaționalizarea universității şi evaluarea calității 
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8. Se supune aprobării Senatului universitar forma actualizată a Regulamentului de organizare și 
funcționare a căminelor studențești, în conformitate cu actualizarea de legislație (Anexa 4). 
Răspund: Șeful Serviciului Social-administrativ, Directorul economic, Directorul general-administrativ, 
Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, Rectorul 
 

9. Se solicită facultăților minimum 10 propuneri de lucrări (facultățile de inginerie, Matematică – 
informatică, Științe economice și administrarea afacerilor, Alimentație și turism), respectiv 
minimum 5 (pentru celelalte facultăți) în vederea înscrierii acestora în programul evenimentului 
Absolvenții în fața companiilor - AFCO 2025. De asemenea, se solicită Școlii doctorale 
interdisciplinare - SDI înscrierea la secțiunea dedicată doctoranzilor a minimum 20 de lucrări. 
Propunerile (titlul/autorii/coordonatorul/secțiunea) vor fi înscrise pe site-ul conferinței AFCO 
2025 (http://afco.unitbv.ro) și trimise prin e-mail la Compartimentul de relații cu mediul 
economic (brme@unitbv.ro).  
Termen: 01.04.2025. 
Răspund: Decanii facultăților, Coordonatorii BRME, CCOC, SAS și Alumni, Prorectorul cu studenții și 
legătura cu mediul economic și socio-cultural 
 

10. Se aprobă modificarea Comisiei de Monitorizare, Coordonare și Îndrumare Metodologică a 
Dezvoltării Sistemului de Control Managerial prin numirea doamnei conf. dr. med. Rosana 
Mihaela MANEA responsabil la Departamentul de pregătire rezidențiat. 
Răspund: Coordonatorul Departamentului de pregătire în rezidențiat, Prorectorul cu relațiile publice 
 

11. Se aprobă Planul de măsuri privind implementarea / conformarea la  GDPR (Anexa 5). 
Răspund: DPO universitate, Compartimentul juridic contencios, Prorectorul cu relațiile publice 
 

12. Pentru a evita apariția unor situații de încălcare a prevederilor legale referitoare Ia datele cu 
caracter personal, reamintim angajaților UNITBV că răspunderea pentru încălcarea 
prevederilor legale este atât individuală cât și la nivel de instituție, fiind obligația angajaților care 
prelucrează date cu caracter personal să cunoască cadrul legal. Conform adresei ME nr.32846/ 
19.11.2024 reiterăm în Anexa 6—concluziile comunicate în urma unui control ANSPDCP, în 
vederea prelucrării acestora și analizării situațiilor similare la nivelul fiecărei structuri 
Răspund: Angajații UNITBV, Directorii departamentelor, Decanii facultăților, Directorul CSUD, Directorul 
SDI, Serviciile secretariat de la nivelul fiecărei structuri, Directorul bibliotecii UNITBV, membrii CA 
 

13. În cadrul strategiei de internaționalizare a universității, se aprobă invitarea începând cu anul 
2025, a maximum 10 invitați în fiecare din programele anuale “Romanian Diaspora at 
Transilvania University” și “Rector’s Guests at Transilvania University”; în cadrul celor două 
programe vor fi invitați pentru activități în cadrul universității (maximum 15 zile/invitație) 
specialiști de prestigiu sau studenți cu rezultate remarcabile din străinătate. Cheltuielile 
aferente vor fi acoperite integral de către universitate. 
Răspund: Biroul Consiliului de Administrație, Rectorul 
 

Anexa 5 
Planul de măsuri privind 
implementarea / 
conformarea la  GDPR 
 
Anexa 6 
Informare GDPR 
 
Anexa 7 
Hotărâri BCA 
 
 

mailto:brme@unitbv.ro)


IIHII Universitatea 
Transilvania 
din Brasov . 

HOTARAREA CONSILIULUI 
DE ADMINISTRATIE 

I 

Nr. 19 din 15 ianuarie 2025 

14. Av and 1n vedere Hotararea 48/24.10.2024 a Iudecatoriei Brasov privind constatarea 

reprezentativitatii 1n conditii legale a sindicatului Liga Sindicatului cadrelor Didactice-LSCD 

(hotarare definitiva), Consiliul de Adrninistratie ia act de modificarea situatiei de fapt in sensul 
ca 1n prezent sunt incidente dispozitiile art.102 lit. Ba) pct.1 din Legea nr.367 /2022 cu privire 

la statutul sindicatului LSCD, sens 1n care urrneaza a se modifica pct.1 din Anexa CCM 

nr.3574/2024 la nivel de universitate astfel: Comisia paritara, la nivelul UNITBV, va fi cornpusa 

dintr-un nu mar egal de 6 (sase) reprezentanti titulari ?i 2 (doi) reprezentanti sup lean ti (care var 

fi mandatati dupa caz, 1n conditiile pct.5 Regulament) ai angajatorului ?i respectiv ai sindicatului 

reprezentativ LSCD, desernnati de fiecare parte 1n termen de 14 zile de la data intrarii in vigoare 
a contractului colectiv de rnunca. Noua situatie se va aduce ?i la cunostinta lnspectoratului 

Teritorial de Munca Brasov. 

Raspund· Serviciul Resurse Umane, Compartimentul juridic contencios, Consiliului de Administrafie 

15. Se aproba Hotararile Biroului Consiliului de Adrninistratie (Anexa 7). 

Legislaµe 
Au fost publicate 1n Monitorul Oficial urrnatoarele acte normative, disponibile pe intranet: 

1. OMFTES nr. 25.191 din 19.12.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea taberelor studentesti ?i Anexa sa, publicate in 

M.O. nr. 1.320, respectiv 1.320 bis din 30.12.2024 
2. OME nr. 7.844 din 20.12.2024 privind aprobarea Metodologiei de acordare a subventlilor pentru carnine-cantlne destinate studentllor, 

precum ?i a subventiel pentru cazare acordate studentllor care aleg alta forma de cazare decat carnlnele institutiilcr de inva1amant 

superior de stat, publicat in M.O. nr. 1.325 din 30.12.2024 
3. OME nr. 7.843 din 20.12.2024 privind modificarea ?i completarea Metodologiei-cadru de organizare ?i desfasurare a examenelor de 

absolvire, licen1atdiploma ?i disertatie, aprobata prin OME nr. 3.691 /2024, publicat in M.O. nr. 1.331 din 31.12.2024 
4. OME nr. 7.877 din 20.12.2024 privind aprobarea Normelor metodologice de organizare ?i functlonare a programelor postuniversitare de 

conversie profesionala a cadrelor didactice din inva1amantul preuniversitar, publicat in M.0. nr. 1.331 din 31.12.2024 
5. OME nr. 7.930 din 23.12.2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului de odihna al personalului didactic, 

de conducere, deindrumare ?i control ?i al personalului de cercetare dininva1amantul de stat, publicatin M.O. nr. 1.331 din 31.12.2024 
6. OUG nr. 156 din 30.12.2024 privind unele masuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general 

consolidat pe anul 2025, pentru modificarea ?i completarea unor acte normative, precum ?i pentru prorogarea unor termene, publicata 

in M.O. nr. 1.334 din 31.12.2024 

7. OME nr. 7.845/2024 din 20.12.2024 privind aprobarea Metodologiei de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza ?i 

finantarea suplirnentara a lnstitutiilor de invatamant superior de stat din Romania, pentru anul 2025, publicatin M.O. nr. 3 din 03.01.2025 
8. OANAP nr. 3.694 din 23.12.2024 ?i al presedintelui CNSP nr. 785 din 30.12.2024 privind revizuirea ratei de actualizare ce va fi utllizata la 

atribuirea contractelor de achlzttie publica in anul 2025, publicate in M.O. nr. 10 din 09.01.2025 
9. OME nr. 7.841 din 20.12.2024 aprobarea Metodologiei privind Inftintarea ?i organizarea programelor de studii universitare de licen1a 

.Educatie tirnpurie", publicat in M.O. nr. 20 din 13.01.2025 
10. OME nr. 7.872 din 20.12.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind infiintarea ?i organizarea programelor de studii universitare de 

licen1a - Pedagogia inva1amantului primar, publicatin M.O. nr. 18 din 13.01.2025 
11. LG nr. 4 din 10.01.2025 privind instituirea zilei de 31 mai ca Ziua nationala a ccnstientizerii riscurilor asociate consumului de droguri, 

publicata in M.O. nr. 18 din 13.01.2025 

12. HG nr. 2 din 10.01.2025 privind stabilirea zilelor lucratoare pentru care se acorda zile libere, zile care precede si/sau care succeda zilelor 
de sarbatoare legal a in care nu se lucreaza, pentru anul 2025, publicata in M.O. nr. 19 din 13.01.2025 

El 


