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Incepand cu anul 2019, majordrile salariale pentru performanta individuald in activitatea
didacticd si de cercetare se acorda pe durata unui an calendaristic, pentru rezultatele obtinute
in anul calendaristic anterior. Pentru trecerea de la sistemul actual, ce foloseste ca perioada
de referintd anul universitar, se modificd si se completeazd prevederile anterioare, pentru
pldtile din anul calendaristic 2019 aplicandu-se urmatoarele perioade de referinta:
a) 01.10.2017 - 31.12. 2018 - pentru majorarea de 400 de lei brut (cote angajat Si
angajator incluse) / articol publicat in reviste cotate ISI Web of Science (Clarivate
Analytics) cu factor de impact mai mare de 0,5. Suma se acordd cumulat, pentru toti
autorii din universitate. Suma se acorda si conducdtorilor de doctorat pensionati. in
cazul indexarii cu intarziere a articolelor (dupa data de 30.12.2018), suma se va acorda
in anul calendaristic urmator.
b) 01.10.2017 - 31.12.2018 - pentru majorarea de 500 de lei brut (cote angajat si
angajator incluse) acordatd directorilor de proiecte de cercetare care au obtinut in
competitiile nationale PNCD si H2020 un punctaj de cel putin 80% din punctajul maxim
al competitiei.
) 01.10.2017 — 31.12.2018 - pentru majorarea cu 10% a salariului de bazd, acordatd
conducdtorilor de doctorat care au cel putin un doctorand in stagiu, pentru publicarea/
acceptarea la publicare a unui articol in reviste cotate ISI Web of Science (Clarivate
Analytics), cu factor de impact. Conducdtorii titulari si asociati care nu indeplinesc aceastd
conditie sunt recompensati cu suma de 150 lei (cote angajat si angajator incluse). Sumele
acordate pentru anul universitar 2017-2018 se mentin in platd pand la 31.12. 2018.
d) sesiunea iulie 2018 (respectiv septembrie 2018 pentru Facultatea de Medicind) -
pentru majorarea cu 15% a salariului de baza, acordatd cadrelor didactice considerate
de absolventii ciclului de licentd drept ,profesor apreciat". De aceastd suma beneficiazd
10% din personalul didactic din cadrul fiecdrei facultati.
e) sesiunea iulie 2018 (respectiv septembrie 2018 pentru Facultatea de Medicind) -
pentru majorarea cu 10% a salariului de baza acordatd cadrelor didactice care obtin cele
mai multe nominalizdri ca ,profesor apreciat” din partea absolventilor ciclurilor de
licenta si masterat, raportat la numdrul total al absolventilor la care au sustinut
activitati didactice. De aceasta suma beneficiaza 10% din personalul didactic din cadrul
fiecdrei facultati, fard a se cumula cu majorarea de la punctul anterior.
Rédspund: Biroul de Management al Proiectelor, Serviciul Resurse Umane, Prorectorul cu activitate de
cercetare stiinificd si informatizarea, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul

Se aprobd Instructiunea privind acordarea burselor pentru sustinerea mobilitatilor
temporare externe destinate studentilor-doctoranzi (Anexa 1).

Réaspund: Comisia de burse pe universitate, Directorul CSUD, Prorectorul cu activitatea de cercetare
stiintifica si informatizarea, Rectorul

Se aproba beneficiarii programului UniTBv sustine performanta 2018-2019 (Anexa 2).
Rdspund: Prorectorul cu activitatea didacticd, Rectorul

Consilile facultdtilor pot aproba, in cadrul sesiunii de iarna de colocuvii Si examene, un
calendar special de examinare a studentilor Universitatii Transilvania din Brasov care
beneficiaza de mobilitdti Erasmus+ in semestrul al ll-lea la universitati din straindtate la
care activitatea didactici i incepe inaintea finalizarii sesiunii de iarnd de la UTBv.

Raspund: Decanii, Prorectorul cu activitatea didacticd

Facultdtile sunt solicitate sa elaboreze si s aprobe Planul Operational 2018-2019. Acesta
va fi postat pe site-ul facultdtii si transmis la Prorectorul cu relatiile publice, in format
electronic si scris, pand in data de 15.10.2018.

Raspund: Decanii facultatilor, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul
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Pentru perioada octombrie - decembrie 2018, fiecare facultate are la dispozitie suma de
1.000 de lei pentru materiale consumabile.

Raspund: Decanii facultdtilor, Directorul general administrativ, Prorectorul cu relatiile publice,
Rectorul

Se aproba Instructiunea privind parcarea autovehiculelor in cadrul Complexului Colina
universitdtii (Anexa 3).

Raspund: Decanii facultdtilor, Coordonator SAPA, Directorul General-administrativ, Prorectorul cu
studentii si legdtura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul

La nivelul fiecarei facultati se va constitui Comisia de acordare a burselor si a altor forme de
sprijin material, pentru anul universitar 2018 — 2019, cu aprobarea Consiliului facultatii.
Conform Regulamentului de burse, aceastd comisie va fi formata din prodecanul cu studentn
secretarul sef si 2-3 reprezentanti ai studentilor (dintre care, preferabil un student senator)
in acest sens, facultdtile vor transmite componenta comisiilor la Prorectorul cu studentii
(extras din Procesul verbal al sedintei de Consiliu).

Raspund: Prodecanii cu studentii, Prorectorul cu studentii si legdtura cu mediul economic si socio-cultural
Termen: 28.09.2018

in listele de cazare intocmite de facultati pentru anul universitar 2018 - 2019 vor fi
evidentiate mediile de admitere pentru studentii de anul I si numarul de restante (dupa prima
sesiune de restante) pentru ceilalti studenti. De asemenea, dacd va fi cazul, se va evidentia si
solicitarea pentru loc de parcare (Complexul Colina).

Raspund: Seful Serviciului cdmine, Prodecanii cu studentii, Directorul general-administrativ,
Prorectorul cu studentii si legatura cu mediul economic si socio-cultural

- Studentii care primesc loc de cazare in caminele universitdtii si nu se prezint4 la locul de

cazare pand la 01.11.2018, respectiv nu probeaza faptul ci folosesc locul de cazare, vor fi
exclusi din camine.

Raspund: Seful Serviciului cdmine, Prodecanii cu studentii, Prorectorul cu studentii si legitura cu
mediul economic si socio-cultural

Pentru anul universitar 2018 - 2019, studentii presedinti de camin vor avea gratuitate la
cazare, iar studentii vicepresedinti si responsabili de etaj vor plati 50% din taxa de cazare.
Conducerea universitatii isi rezerva dreptul de a stopa aceste beneficii in situatia in care
acestianuauo xmpllcare activiin activitatile administrative specifice.

Réspund: Seful Serviciului cdmine, Directorul General administrativ, Prorectorul cu studentii si
legatura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul

Pentru anul universitar 2018 — 2019 si in perioadele in care se desfdsoard activitati
didactice, studentii senatori/studentul membru CA pot opta intre gratuitate la cazare sau
gratuitate la masa de pranz (in cuantum max. 13 lei/zi). Aceste beneficii pot inceta la
propunerea conducerii Senatului/CA universitdtii, in functie de numarul de absente
nemotivate de la sedintele Senatului/CA ale acestor studenti.

Raspund: Seful Sel‘VICIU/UI Cdmine, Directorul General adm/nlstrativ, Prorectorul cu studentii si
legatura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul

Se supun aprobarii Senatului universitdtii noile tarife de cazare in cdminele studentesti,
valabile in anul universitar 2018 - 2019 (Anexa 4).

Rdspund: Seful Serviciului cdmine, Directorul General administrativ, Directorul economic, Prorectorul
cu studentii si legdtura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul
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14, in perioada 22.10 — 07.11.2018, Universitatea Transilvania va organiza a IV-a editie a
competitiei de mini-fotbal Colina League Cup. Competitia se adreseazd numai studentilor
Universitatii Transilvania. Premiile acordate castigatorilor vor fi suportate din venituri proprii.
Rdspund: Decanul facultdtii EFSM, Directorul general-administrativ, Prorectorul cu studentii si
legatura cu mediul economic si socio-cultural

15. Conform Regulamentului de burse si al altor forme de sprijin material, se supune spre
aprobare Senatului universitdtii acordarea unei mese de pranz in cuantum de 13 lei/z, in
regim gratuit, la cantinele - restaurant ale universitdtii, pentru anul universitar 2018 — 2019,
urmdtoarelor categorii de studenti:

- studenti proveniti de la casele de copii,

- studenti orfani de ambii parinti,

- studenti proveniti din plasament familial.

Cu exceptia studentilor din anul |, obtinerea acestui beneficiu este conditionatd de
promovabilitatea studentului, respectiv de incadrarea acestuia in perioada normald de
scolarizare (fard prelungire de scolarizare).

Raspund: $eful Serviciului cantine, Directorul general administrativ, Prorectorul cu studentii si
legdtura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul

16. In conformitate cu Regulamentul de burse si al altor forme de sprijin material, se constituie Comisia
de burse pe universitate pentru anul universitar 2018-2019, cu urmatoarea componenta:
- Prof.dr.ing. Daniel MUNTEANU - presedinte

prorector cu studentii si legatura cu mediul economic si socio-cultural
- Ing. Mihaela Alina POPESCU - vice-presedinte, secretar sef universitate
- Ec. lulia BANCIU — membru, director economic
- Jr. Adrian MANEA — membru
- Cristina PACURAR- membru, student senator
- Marius LUCA — membru, student senator
- Jr.Doina CHELARU - secretar
Raspund: Prorectorul cu studentii si legatura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul

17. Conform legii nr. 448/2006, studentii cu grad de handicap grav si accentuat vor beneficia, la
cerere, de reducerea cu 50% a taxei de cazare, pe parcursul anului universitar 2018 — 2019.
In acest sens, vor fi luate in considerare numai cazurile pentru care certificatele medicale
atestd foarte clar gradul handicapului, respectiv grav/accentuat. Aceastd prevedere se
aplicd numai in perioada studiilor (exceptand vacantele). Cererile vor fi depuse la Serviciul
camine si vor fi centralizate la Prorectorul cu studentii si legdtura cu mediul economic Si
socio-cultural.
Raspund: Seful Serviciului cdmine, Directorul general-administrativ, Prorectorul cu studentii si
legatura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul

18. Facultatile vor transmite la Prorectorul cu studentii urmdtoarele liste si documente:

- Listele cu studentii admisi in anul | la studiile de licent si masterat care au calitatea de
sef de promotie;

- Actele doveditoare pentru studentii din anul | (licentd si masterat) din care sa reiasd
calitatea de sef de promotie (pentru licee, seful de promatie este elevul cu cea mai
mare medie din an);

- Listele cu studentii de an mai mare inregistrati la admitere ca sefi de promotie ai liceelor
absolvite si care au obtinut minimum media 9 la finalul anului universitar 2017 — 2018,
Raspund: Seful Serviciului cdmine, Seful Serviciului cantine, Decanii facultdtilor, Prorectorul cu

studentii si legdtura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul

Termen: 21.09.2018
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19.

Studentii sefi de promotie (proveniti de la licee, respectiv absolventi de studii de licentd siin ~ Anexa 5

prezent studenti la programele de masterat) si cei care au obtinut nota 10 la bacalaureat Si Model prezentarea
care au fost adm|5| in anul | la programele de studii ale Umversntatn Transilvania vor avea la R o o)
dispozitie (numai pentru perioada studiilor) la inceputul anului universitar 2018 - 2019 cate a4 joc in universitate
un laptop si vor beneficia pe parcursul acestui an (exceptand vacantele) de cazare gratuitd

in camine (cei care au acest drept conform Regulamentului de cazare si functionare a

caminelor studentesti) si de o masd de pranz gratuitd la cantinele studentestl n valoare de Anexa6

maxim 13 lei/zi. I\/Ien’glnerea acestor beneficii (cazare si masd) in anii urmatori este
conditionatd de obtinerea unei medii generale anuale de minimum 9.

Raspund: Seful Serviciului camine, Seful Serviciului cantine, Seful serviciului achizitii, Directorul general-
administrativ, Prorectorul cu studentii si legdtura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul

Hotdrari BCA

Festivitatea de deschidere a anului universitar 2018-2019 are loc in data de 01.10.2018,
incepand cu ora 09, in Aula Sergiu T. Chiriacescu. Programarea festivitdtilor de deschidere la
nivelul facultdtilor se va transmite la Prorectorul cu relatiile publice, pand cel tarziu, martj,
18.09.2018, in format scris si electronic (e-mail: prorector- rel. publice-imagine@unitbv.ro).
Raspund: Decanii, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul

. Pentru prezentarea evenimentelor care au loc in universitate, organizatorii acestora sunt

solicitati sa transmitd informatii la Prorectoratul cu relatiile publice (la adresa de email
prorector-rel.publice-imagine@unitbv.ro), cu cel putin doud saptdmani inainte de derularea
evenimentului, conform modelului din Anexa 5.

Raspund:  Coordonatorii  evenimentelor, Directorii de departamente, Decanii facultatilor,
Coordonatorul Biroului de marketing si imagine, Prorectorul cu relatiile publice

22. Se aproba Hotadrarile Biroului Consiliului de Administratie, conform Anexei 6.

Legislatie

Au fost publicate in Monitorul Oficial urmatoarele acte normative, disponibile pe intranet:

OMEN nr.3500/1822 din 05.06. 2018 pentru completarea anexei la OMEN/MMJS nr. 3.058/943/2018 privind
reglementarea functiilor cu statut de personal didactic auxiliar care nu se regasesc in anexa | "Familia ocupationala de functii
bugetare Tnvétémént" la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicat in
M.O. nr.654/27.07.2018;

OMEN nr.4129 din 16.07.2018 privind modificarea si completarea anexei la OMEN nr. 3.850/2017 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare a programelor de formare psiho-pedagogicd prin departamentele de specialitate din
cadrul institutiilor de invdtamant superior acreditate in vederea certificirii competentelor pentru profesia didacticd, publicat
in M.O. nr.654/27.07.2018;

HG nr.595 din 02.08.2018 privind stabilirea zilelor de 16 si 17.08. 2018 ca zile libere, publicatd in M.O. nr.687/07.08.2018;

0G nr.9 din 23.08.2018 privind modificarea si completarea unor acte normative in domeniul educatiei, publicata in
M.O. nr.744/28.08.2018;

0G nr.16 din 29.08.2018 pentru modificarea si completarea OG nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli
pentru autoritdiile administratiei publice si institutiile publice, publicatd in M.O. nr.754/31.08.2018;
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