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Se aprobd urmétorul document din cadrul Sistemului de management al calitdtii din universitate:
Elaborarea si gestionarea fiselor de post — instructiune noua (Anexa 1). Documentul este disponibil
in pagina web a Biroului de asigurare a calitatii.
Rdspund: Directorul Directiei Resurse Umane, Prorectorul cu internationalizarea si evaluarea
calitatii,

Se propun Senatului spre aprobare criteriile de selectie pentru beneficiarii burselor de mobilitate
pentru formarea cadrelor didactice si nedidactice, in cadrul Programului Lifelong Learning/
Actiunea Erasmus, incepand cu anul universitar 2012-2013. Criteriile propuse au fost aprobate in
sedinja Comitetului de management ai BPCDEFP din data de 03.12.2012 (Anexa 2).
Rdspund: Coordonatorul Oficiului de Relatii Internationale, Prorectorul cu internationalizarea si
evaluarea calitétii,

Se propune Senatului spre aprobare masura de stimulare a cadrelor didactice pentru participarea
la mobilitdsi de predare in cadrul Programului Lifelong Learning/ Actiunea Erasmus, incepand cu
anu! universitar 2012-2013, constand in acoperirea cheltuielilor de transport in cuantum de pana
la 300 euro/ mobilitate.
Rdspund: Coordonatorul Oficiului de Relatii Internationale, Prorectorul cu internationalizarea si
evaluarea calitétii

Se propune Senatului spre aprobare reinfiintarea lectoratului francez la Universitatea Transilvania,
prin angajarea unui lector francez, cadru didactic asociat, pe baza acordului de colaborare incheiat
cu Ambasada Frantei si Agentia Universitara de Francofonie (Anexa 3).
Rdspund: Decanul Facultdtii de Litere, Prorectorul cu activitatea didacticd, Prorectorul cu
internationalizarea si evaluarea calitdtii

Tncepand cu acest an calendaristic, Universitatea Transilvania va organiza anual in data de
6 decembrie un eveniment festiv — Seara de Sfantul Nicolae la Universitatea Transilvania.
Evenimentul se va organiza la Aula Sergiu T. Chiriacescu si isi propune sa fie un prilej de intdlnire
intre colegi {membrii Consiliului de Administratie, membrii Senatului, directori de departamente,
sefi de servicii etc.) si personalitati din mediul economic si socio-cultural. Evenimentul presupune
un spectacol artistic urmat de un cocktail oferit de universitate. Cheltuielile de organizare vor fi
suportate din veniturile proprii ale universitatii si din alte surse.

Rdspund: Directorul Directiei cdmine — cantine, Directorul tehnic, Membrii Biroului Consiliului

de Administratie.

In baza Regulamentului privind acordarea de burse si alte forme de sprijin material 2012 — 2013, in
conformitate cu art. 4, art. 9 si Anexa |.5 si a aprobarii Comisiei de burse se propune Senatului
cuantumul de 3000 lei pentru bursa de excelen{d Transilvania, ce va fi acordata in anul
calendaristic 2012.
Rdspund: Secretarul sef, Contabilul sef, Prorectorul cu studentii si legdtura cu mediul economic
si socio-cultural, Rectorul

in baza OMECTS nr. 6355 din 04.12.2012 se suspendd cursurile pentru data de 10.12.2012.
Activitdtile didactice programate in aceastd zi vor fi recuperate in perioada urmatoare, pe baza
unei planificari realizate la nivelul fiecarei facultati. Planificarea recuperarii orelor va fi transmisa
prorectorului cu activitatea didacticd pana in 15.12.2012.

Rdaspund: Decanii, Prorectorul cu activitatea didacticd, Rectorul
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8. Sesupun Senatului spre aprobare modificarile la Regulamentul Comisiei de disciplind (Anexa 4).
Rdspund: Oficiul Juridic, Rectorul

9. in conformitate cu HG 1123 art. 1 si 2 publicat in MO 804 din 29.11.2012 zilele de 24.12.2012 si
31.12.2012 sunt zile libere si se vor recupera in data de 12.01.2013, respectiv 19.01.2013.
Rdspund: Decanii, Prorectorul cu activitatea didacticd, Rectorul
Anexa 4
10. in perioada vacantei de iarni (22.12.2012 - 04.01.2013), in zilele lucrdtoare, se organizeazd

. = R . Regulamentul Comisiei
permanentd la decanatele facultdtilor si la Rectorat, zilnic intre orele 9% — 13%. Planificarea g

permanentei va fi inaintatd la Cabinet Prorector Relatii Publice pana luni 17.12.2012 ora 15%. de disciplin
Rdspund: Decanii facultédtilor, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul
Anexa 5
11. Tn vederea inchiderii financiare a lunii decembrie si intocmirii statelor de plata, pontajele, indeplinirea Modificarea
normelor didactice de baza si plata cu ora, precum si referatele cu privire la alte activitdti didactice si organigrama
de cercetare, vor fi depuse la DRU péana cel mai tarziu in 21.12.2012. > -
universitatii

Rdspund: Decanii facultétilor, Directorul DRU

12. Se supune Senatului spre aprobare completarea si modificarea organigramei universitatii, justificata
de reorganizarea serviciilor si de prevederile art.207 alin.2, art.211 alin.2 si art.214 alin.3 din Legea
educatiei nationale (Anexa 5).

Rdspund: Oficiul Juridic, Rectorul

13. Tn conditiile art.20 alin.3 lit.e din Carta Universita{ii, raportat la art.55 alin.4 lit.a Cod fiscal, se aprobd
acordarea in luna decembrie a cadourilor in beneficiul copiilor minori ai angajatilor, in varsta de
maxim 10 ani iImpliniti, cu ocazia Craciunului (cadouri in produse). Cadourile vor fi oferite in cadrul
manifestdrii organizate de Universitate cu ocazia Craciunului 2012.

Rdspund: Consiliul de Administratie, Rectorul

14. Se aprobd, numai in luna decembrie 2012, majorarea salariilor de incadrare ale angajatilor cu venituri
nete sub 1500 lei, in limita prevazutd de Legea 63/2011, anexa 5, cap |, art. 2, al. (4), astfel incat
cresterea sa fie de 150 lei net. Sumele aferente acestei majorari vor fi acoperite din veniturile proprii
ale universitatii conform reglementarilor in vigoare.

Rdspund: DRU, Rectorul
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