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ncepand cu 10.04.2015 se pot efectua cheltuieli din cota de regie aflata la dispozitia directorilor de proiecte pentru anul
2014, respectiv 30% din regia 2014, calculata pentru suma incasata.
Rdspund: Biroul de Management al Proiectelor, Prorectorul cu activitatea de cercetare si informatizarea

Cadrele didactice titulare si cercetatorii vor completa pe portal Fisa individuald de verificare a standardelor minimale
CNATDCU si valorile indicelui Hirsch pana la data de 30.04.2015. Validarea punctajelor se va realiza in perioada
02-15.05.2015.
Rdspund: Cadrele didactice, Comisiile de verificare si validare la nivel de facultdti, Biroul de Informatizare,
Prorectorul cu activitatea de cercetare si informatizarea, Rectorul

Locurile finantate de la bugetul de stat si locurile cu taxa pentru programele de studii de licenta si de masterat se gasesc
n Anexa 1.
Rdspund: Decanii facultdtilor, Prorectorul cu activitatea didacticd, Rectorul

Se supune Senatului spre aprobare propunerea Facultatilor ITMI si IESC privind scoaterea din structura universitatii a
programului de studii de licentd Inginerie fizica.
Rdspund: Decanii facultdtilor ITMI; IESC, Prorectorul cu activitatea didacticd, Rectorul

Conform HCA 64 din 14.01.2015 si HS nr. 33 din 13.02.2015 gradatiile de merit pentru perioada 01.11.2015 - 31.10.2020
vor fi acordate prin competitie la nivel de universitate, In ordinea descrescatoare a punctajelor si in limita numarului
stabilit de prevederile legale. Calendarul competitiei din anul 2015 este prezentat in Anexa 2.

Rdspund: Decanii facultdtilor, Biroul Consiliului de Administratie, Rectorul

Evaluarea activitatii didactice de catre studenti pentru semestrul al Il-lea al anului universitar 2014-2015 se va realiza
dupa calendarul din Anexa 3.
Rdspund: CEAC-D, Directorii de departamente,
internationalizarea universitdtii si evaluarea calitdtii

Biroul de asigurare a calitdtii, Prorectorul cu

Facultatile sunt solicitate sa transmita la Biroul de marketing si imagine, pana la data de 15.05.2015, imagini (fotografii)
noi, semnificative pentru fiecare structura, insotite de un opis, in vederea actualizarii bazei de date de la nivelul
universitatii.
Rdspund: Decanii facultdtilor, Coordonatorul Biroului de marketing si imagine, Prorectorul cu relatiile
publice si promovarea imaginii universitdtii

Conform Legii nr. 115/1996 si Legii nr. 176/2010, reamintim persoanelor cu functii de conducere din universitate,
precum si persoanelor numite pe perioada de interimat, ca au obligatia de a depune declaratia de avere si declaratia
de interese aferente anului 2014 pana la data de 15.05.2015. De asemenea, angajatii cu functii de conducere si
control din universitate, precum si personalul angajat cu contract de munca ce administreaza sau implementeaza
programe ori proiecte finantate din fonduri externe sau din fonduri bugetare au obligatia actualizarii anuale a
declaratiilor de avere si de interese, termenul in acest caz fiind 15.05.2015. Reamintim, totodata ca potrivit art. 4 alin.
1 din Legea nr. 176/2010 declaratiile de avere si declaratiile de interese se depun in termen de 30 de zile de la data
numirii sau a alegerii in functie. Machete declaratiilor de avere si a celei de interese se gisesc pe site-ul institutiei:
http://www.unitbv.ro/InfoPub/InformatiiPublice.aspx, iar adeverintele cu veniturile pe anul 2014 se vor distribui la
departamente si servicii in perioada 21-27.04.2015. Declaratiile de avere si cea de interese se depun personal la SRU
(cam. 211 cladirea Rectorat- d-na Daniela Velicu).
Rdspund: Serviciul Resurse Umane, Prorectorul cu relatiile publice si promovarea imaginii universitdtii

n perioada vacantei de primavara: 14.04.2015 - 17.04.2015, in zilele lucritoare, se organizeaza permanents la
decanatele facultatilor si la rectorat, zilnic intre orele 9%° — 13%. Planificarea permanentei va fi inaintat3 la
cabinet Prorector relatii publice pana vineri, 10.04.2015 ora 10%.
Rdspund: Decanii facultdtilor, Sefii de servicii, Prorectorul cu relatiile publice si promovarea imaginii
universitdtii, Rectorul

10. Se aproba Calendarul desfasurarii Admiterii 2015 — doctorat

e inscrieri—07-18.09.2015;

e concursul de admitere, indiferent de forma la care se organizeaza - 19-27.09.2015;

e afisarea rezultatelor — 30.09.2015

Rdspund: Directorul Scolii Doctorale, Prorectorul cu activitatea de cercetare si informatizarea, Rectorul

Anexe
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11. Se supune Senatului spre aprobare taxa de abilitare in cuantum de 7000 lei, in cazul in care existd doar membri ai comisiei
din tara, respectiv 10000 lei in cazul in care exista si un membru in comisia de abilitare din strdinatate.
Rdspund: Directorul Scolii Doctorale, Prorectorul cu activitatea de cercetare si informatizarea, Rectorul

12. Se lanseazd competitia pentru "Bursa Universitatii Transilvania" - 2015, in valoare de 10.000 lei, care se va acorda cate unui
cadru didactic (preparator/asistent/sef de lucrdri/lector) din fiecare facultate, pentru excelenta in cercetare si prestatie
didactica. Detalii pe pagina web a universitatii, incepand cu 17.04.2015.

Rdspund: Biroul Consiliului de Administratie, Prorectorul cu relatiile publice si promovarea imaginii universitétii, Rectorul

13. Se lanseaza competitia "Angajatul anului" 2015, in cadrul cdreia se vor acorda 5 premii destinate celor mai performanti
dintre membrii personalului nedidactic din universitate. Detalii pe pagina web a universitatii, incepand cu 17.05.2014.
Rdspund: Biroul Consiliului de Administratie, Prorectorul cu relatiile publice si promovarea imaginii universitdtii, Rectorul

14. Pentru luna aprilie 2015, se majoreaza salariile de incadrare ale angajatilor cu venituri nete sub 1.500 lei, in limita prevazuta
de legea nr. 63/2011, Anexa 5, Cap. 1, art. 2, alin. 4, astfel incat cresterea sa fie de maxim 100 lei net, urmand ca angajatii sa
primeasca in cuantumul mentionat anterior cadouri in produse cu ocazia sarbatorilor de Paste, conform art. 166, alin. 3
Codul muncii, in conditiile art. 20, alin. 3, lit. e din Carta Universitatii asimilat la art. 55, alin. 4, lit. a Cod fiscal. Sumele
aferente acestei majorari vor fi acoperite din veniturile proprii ale universitatii, conform reglementarilor in vigoare.

Rdspund: Biroul Consiliului de Administratie, Rectorul

15. Se solicita facultatilor minim 5 propuneri de lucrari pentru finscrierea in programul Conferintei AFCO 2015. Propunerile
(titlul/autorii/coordonatorul/sectiunea) vor fi inscrise pe site-ul conferintei AFCO 2015 (http://www.unitbv.ro/afco2015/
Primapagina.aspx) si trimise prin e-mail la Biroul de relatii cu mediul economic (brme@unitbv.ro).

Termen: 21.04.2015.
Rdspund: Decanii facultdtilor, Coordonatorul BRME, Prorectorul cu studentii si legdtura cu mediul economic si socio-
cultural, Rectorul

16. Universitatea Transilvania din Brasov va premia cele mai bune lucrdri prezentate la Conferinta Absolventii in Fata
Companiilor — AFCO 2015. Se va acorda minim un premiu pe sectiune (proportional cu numarul de lucrari prezentate) si un
premiu special — Marele Premiu AFCO 2015. in data de 14.05.2015, de la ora 18:00, in cadrul Conferintei Absolventii in Fata
Companiilor — AFCO 2015, se va desfasura la Aula Sergiu T. Chiriacescu, un spectacol muzical. Cheltuielile privind premiile si
spectacolul vor fi suportate din venituri proprii si din sponsorizari.

Rdspund: Directorul economic, Directorul general administrativ, Prorectorul cu studentii si legdtura cu mediul economic
si socio-cultural, Rectorul

17. Marti, 28.04.2015, ora 16°, va avea loc inaugurarea Podiumului companiilor 2 (Colina universititii - Corpul C). Proiectul este
dezvoltat de universitate in parteneriat cu zece companii reprezentative din Brasov. Inaugurarea se va desfasura in prezenta
managerilor companiilor partenere in proiect. Din partea universitatii sunt invitati sa participe decanii si prodecanii
facultatilor, directorii de departamente, alte persoane interesate, studenti. Partenerii proiectului: IBM, Steinel, Ernste-BCR,
BRD-Societe Generale, Cambric, Vectra International, Electroprecizia, Eurocopter/Airbus, Banca Transilvania, Hutchinson.

Rdspund: Decanii facultdtilor, Coordonatorul BRME, Prorectorul cu studentii si legdtura cu mediul economic si socio-
cultural, Rectorul

18. Universitatea Transilvania va efectua activitati de deratizare/dezinsectie in cadrul caminelor si cantinelor-restaurant, la nivel
centralizat, de 2 ori pe an, in perioadele de vacanta (iarna si vara), activititi care se vor achita din veniturile universittii. Tn
orice alta situatie izolata referitoare la aparitia in anumite camere de camin a unor insecte, responsabilitatea
deratizarii/dezinsectiei si a platii acestor servicii revine studentilor - chiriasi ai camerelor respective. Nerespectarea acestor
obligatii de catre studenti cat si a normelor de igiend va conduce la excluderea acestora din spatiile de cazare ale
universitatii. Aceasta prevedere va fi inscrisa si in Regulamentul privind functionarea caminelor studentesti.

Rdspund: Seful serviciului cdmine, Directorul general administrativ, Prorectorul cu studentii si legdtura cu mediul
economic si socio-cultural

19. Tn perioada 20 — 24.04.2015, Universitatea Transilvania organizeazi in cadrul celor 2 complexuri studentesti — Coling si
Memo, Sdptamana curiteniei. in acest interval, Serviciile cimine si cantine-restaurant vor planifica activititile de curatenie si
igienizare a spatiilor adiacente caminelor si cantinelor. Mobilizarea studentilor din fiecare camin va fi facuta cu ajutorul
Comitetelor de camin. Coordonarea activitatilor la nivel de universitate va fi facuta de catre Directia general-administrativa si
Echipa verde.

Rdspund: Seful serviciului cdmine, Seful serviciului cantine, Directorul general administrativ, Prorectorul cu studentii si
legdtura cu mediul economic si socio-cultural
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20. Universitatea Transilvania lanseazd concursul Idei trdsnite cu succes neasteptat, dedicat tuturor cadrelor
didactice si studentilor din universitate. Astfel, intr-o prim4 etap3, conducerea universititii apeleazi la
imaginatia, ingeniozitatea §i viziunea creativa a profesorilor si studentilor si asteapt idei care, ulterior, ar
putea fi concretizate in proiecte de succes. Ideile pot viza atat dezvoltarea universitdtii cat si progresul
comunitdtii in general. Ideile pot fi trimise de cdtre cei interesati, prin e-mail la adresa: idei@unitbv.ro, in
perioada 13.04 — 20.05.2015. Autorii celor mai interesante idei vor fi invitati la un dialog privind
dezvoltarea fazei a Il-a, respectiv transformarea ideilor in proiecte.

Rdspunde: Consiliul de administratie

21. Ludnd in considerare faptul cd, in ultimul an, coordonatorii ALUMNI ai unor facultiti nu s-au implicat deloc
in activitdtile specifice, conducerea acestor facultiti este rugatd s desemneze aceastd responsabilitate
unor persoane dispuse sa isi indeplineasca atributiile derivate din respectiva functie. Urmatoarele facultafi
se afla in aceasta situatie: Facultatea de Medicind, Facultatea de Alimentatie si Turism, Facultatea de Drept
si Facultatea de Muzicd. Noile propuneri se vor trimite la adresa de e-mail: brme@unitbv.ro, pdnd la
22.04.2015.

Rdspund: Decanii facultatilor, Coordonatorul Alumni universitate, Prorectorul cu studentii si legdtura cu
mediul economic si socio-cultural

Informari

Au fost publicate in Monitorul Oficial si sunt disponibile pe portalul universititii, urmitoarele acte normative:

®  OMECS nr 3304 privind constituirea Consiliului de eticd si management universitar publicat in MO nr. 167 din 10.03.2015;

¢ Ordinul nr. 256/3.331 al ministrului finantelor publice si al ministrului educatiei si cercetdrii stiinfifice pentru modificarea si completarea
Normelor privind deducerile pentru cheltuielile de cercetare-dezvoltare la determinarea profitului impozabil, aprobate prin Ordinul
ministrului finantelor publice si al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr 20864.4504/2010;

e  OMECS nr. 3170 privind aprobarea modelului de standard ocupational pentru educatie si formare profesionald, publicat in MO nr.184
din 18.03.2015;

e Llegea nr. 64/31.03.2015 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 58/2014 privind stabilirea unor masuri financiare si
pentru modificarea unor acte normative, publicatdi in MO nr. 222/01.04.20154. Ordinul Ministerului Finantelor Publice
nr.344/01.04.2015 privind stabilirea unor misuri pentru plata salariilor aferente lunii martie 2015, publicat in MO nr 223/01.04.2015;

® legea nr. 71/27.01.2015 privind aprobarea OUG nr. 83/2014 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice in anul 2015,
precum si alte mdsuri in domeniul cheltuielilor publice, publicata in MO nr 233/06.04.20152. Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr.
355/03.04.2015 privind stabilirea unor masuri pentru plata salariilor aferente lunii martie 2015, publicat in MO nr 230/03.04.2015.

Consiliul de Administratie al Universitatii Transilvania din Brasov
ureaza tuturor membrilor comunitatii academice:

Sdrbdtori Fericite!

Rector, Prof. qm dr. loan Vasile Abrudan




