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1. Pana miercuri, 27 iunie 2012, coordonatorii ID din facultati vor actualiza planurile de
invatdmant ale programelor de studii ID/FR (cf. modelelor din Anexa 1), asigurandu-se Anexe
compatibilitatea cu planurile de invdtamant ale programelor de studii de la forma de
fnvdtamant cu frecventa.
Réspund: Coordonatorii DID/FR, Directorii de departamente, Decanii, Directorul
interimar CFCIDFR, Prorectorul cu activitatea didacticd

2. 1nAnexa 2 se afla calendarul intocmirii statelor de functii (in programul GESFO) pentru

anul universitar 2012-2013. Anexa 1
Raspund: Coordonatorii programelor de studii (IF si DID/FR), Directorii de Model planuri de
departamente Invdtdmant ID/FR

3. Tn conformitate cu art. 11, paragraful 3 din Regulamentul privind activitatea
profesionald a studentilor, Consiliul de Administratie aproba o sesiune exceptionala de
restante pentru studentii din anul terminal, in luna septembrie. Cei care promoveaza
examenele restante in aceastd sesiune exceptionald, pot fi inscrisi la examenul de
finalizare a studiilor In sesiunea din februarie 2013. Cei care nu Tsi vor incheia situatia Anexa 2
scolard nici dupa aceasta sesiune pot fi inscrisi in prelungire de scolaritate si se vor cqlendarul intocmirii
putea prezenta la examenul de finalizare a studiilor cel mai devreme in sesiunea iunie-  statelor de functii
iulie 2013.
Rdaspund: Secretarele sefe din facultdti, Decanii, Prorectorul cu activitatea
didacticé

4. in vederea respectdrii capacititii maxime de scolarizare a fiecirui an de studii,
facultatile 1si vor stabili criterii proprii de departajare pentru aprobarea solicitdrilor de
prelungire de scolaritate, transfer din alte centre universitare sau reinmatriculari, cu Lista Coordonatori
aprobate de Consiliu Facultatii. interimari pentru

Réspund: Decanii structurile suport

Anexa 3

5. Se convoaca Consiliul pentru Probleme Social — Studentesti {Co-STUDENT) in ziua de
luni, 02.07.2012 ora 10.30 la sala Senat, pentru finalizarea regulamentelor de cazare in
camine, de acordare a burselor si pentru repartizarea catre facultati a locurilor de
cazare in cdmine pentru anul universitar 2012 — 2013.

Réaspund: Prodecanii cu studentii si legdtura cu mediul economic si socio-cultural,
Prorectorul cu studentii si legditura cu mediul economic si socio-cultural.

6. Tn Anexa 3 se prezinta lista coordonatorilor interimari pentru desemnate de Consiliul
de Administratie sa coordoneze interimar structurile suport din Universitatea
Transilvania din Brasov, conform Organigramei aprobate de Senatul Universitatii.
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in vederea elaboririi Raportului privind stadiul indeplinirii cerintelor Sistemului de Control
Intern Managerial pe trimestrul Il /2012, directorii de departamente, coordonatorii
structurilor suport si conducétorii serviciilor universitdtii sunt solicitati sa transmita
informatia completa la Prorectorul cu relatiile publice si promovarea imaginii universitatii,
pand cel tarziu marti, 26.06.2012. Autoevaluarea {Anexa 4.1 din raportul privind SCIM)
privind situatia indeplinirii standardelor cuprinse in Codul Controlului Intern Managerial la
30.06.2012 va fi transmisa in format electronic la Prorectorul cu relatiile publice si
promovarea imaginii universitatii, e-mail: prorector-rel.publice-imagine@unitbv.ro.

Rdspund: Directorii de departamente, Conducdtorii serviciilor universitatii si ai
structurilor suport, Prorectorul cu relatiile publice

Ca urmare a transferului de personal si activitati intre facultatile DPM si IM intervenite la
formarea noilor departamente, precum si a retrocedarii de catre universitate a corpului M,
Consiliul de Administratie dispune realocarea corespunzatoare de spatii, in conformitate cu
cele prevazute in Anexa 4.

Rdaspund: Directorul General Administrativ, Prorectorul cu cercetarea stiintificG si
informatizarea

La parterul corpului de clddire F de pe Colina Universitatii se va amenaja o sald de
gimnasticd in care se vor transfera activitatile derulate in prezent in sala de sport din corpul
T. Spatiul actual al salii de sport din corpul T va fi reamenajat ca sald de curs la dispoziia
Facultatilor de Drept, Litere si Sociologie situate in cladire.

Raspund: Directorul General Administrativ, Prorectorul cu cercetarea stiintificG si
informatizarea

Tn conformitate cu HG nr. 593/2012, adresa MECTS 46577/19.06.2012 si hotararea Senatului
universitatii din 2.04.2012, Consiliul de Administratie aproba lista revizuitd a posturilor
didactice vacante propuse pentru concurs in anul universitar 2011-2012, prezentatd in
Anexa 5.

Cadrele didactice isi pot planifica concediul de odihnd neefectuat, aferent anului universitar
2011-2012, dupa cum urmeaza:
- 20 zile lucrdtoare in perioada 26.07 - 28.08.2012;
- 3 zile lucrdtoare in cursul lunii septembrie 2012.
Rdspund: Directorii de departamente, Decanii facultdtilor, Directorul Directiei Resurse Umane

n perioada 25.06.2012. — 06.07.2012 se demareazad procesul de evaluare a personalului
contractual in conformitate cu OMECTS 3860/2011 - privind aprobarea criteriilor i

metodologiei de evaluare a performanielor profesionale anuale ale personalului contractual
si OMECTS 4422/2011 — privind aprobarea Regulamentului de organizare §i desfdsurare a
concursului sau examenului de promovare in grade sau trepte profesionale a personalului
contractual.

Rdspunde: Directorul Directiei Resurse Umane

Anexa 4

Realocarea
spatiilor de
fnvédtdmant

Anexa 5

Lista revizuitd a
posturilor
didactice
vacante propuse
pentru concurs
in anul
unijversitar 2011-
2012
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