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Cadrele didactice, cercetatorii stiintifici, doctoranzii cu frecventd si post-doctoranzii sunt
solicitati sd completeze, pana la data de 31.01.2016, Fisa de raportare a activitétii de cercetare
stiintificd (FRACS) pentru anul calendaristic 2015.
Rdspund: Personalul didactic si de cercetare, Directorii de departamente, Decanii
facultdtilor, Prorectorul cu activitatea de cercetare stiintificd si informatizarea

Se supune aprobdrii Senatului Regulamentul de organizare si desfdsurare a studiilor universitare
de doctorat si postdoctorat si calendarul desfdsurdrii concursului public pentru functia de
director CSUD (Anexa 1).
Rdspund: Directorul SDI, Prorectorul cu activitatea de cercetare stiintificd si informatizarea,
Rectorul

Se supune aprobarii Senatului Fisa de raportare a activitatii de cercetare stiintificd (FRACS)

pentru anul 2016 (Anexa 2).
Rdspund: Consiliul ~ Stiintific,
informatizarea, Rectorul.

Prorectorul cu activitatea de cercetare stiintificd si

In vederea asigurarii accesului personalului Biroului de Retelisticd si Informatizare (BRI) la
infrastructura de retea din cadrul facultatilor, decanii sunt solicitati s8 desemneze o persoand
de contact (personal didactic auxiliar sau nedidactic) care s aib3d acces in toate salile ce
gdzduiesc servere si echipamente de retea. Pa4nd la data de 18.12.2015, se vor transmite la
adresa it@unitbv.ro, urmatoarele informatii: numele si prenumele persoanei de contact,
functia, e-mailul, telefonul fix si mobil, sala in care isi desfasoara activitatea.

Rdspund: Decanii facultdtilor, Coordonatorul Biroului de Retelisticd si Informatizare

in vederea obtinerii semnaturii din partea conducerii universitatii (rector/ prorector),
documentele vor fi insotite de formularul din anexa 3, in care se vor inscrie avizele serviciilor de
specialitate si semnatura persoanei care gestioneaza direct documentul (responsabilul direct).
Exceptie fac documentele care prevad, in continutul lor, respectivele avize. Formularul se
anexeaza exemplarului original al universitatii si se arhiveaza odatd cu acesta la serviciul de
specialitate care coordoneaza executarea contractului/documentului astfel avizat.

Rdspund: Responsabilul direct, Serviciile de specialitate, Rectorul

Componenta comisiilor CEAC-D va fi publicatd pe site-urile facultatilor, intr-o sectiune usor
accesibild studentilor, printr-o pagind proprie sau printr-un link cdtre pagina DAC
http://www.unitbv.ro/calitate/Structuri/CEAC-D.aspx.

Rdspund: Directorii de departament, Decanii facultdtilor

(i) Tn anul universitar 2015 — 2016, facultdtile vor organiza Sesiunea Cercurilor Stiintifice
Studentesti in perioada 18 aprilie — 21 mai 2016.
(ii) Conferinta Absolventi in fata companiilor — AFCO 2016 se va desfdsura, joi 12.05.2016, la
Aula Sergiu T. Chiriacescu.
Rdspund: Coordonatorul BRME, Prodecanii cu studentii si legdtura cu mediul economic si
socio-cultural, Prorectorul cu studentii si legdtura cu mediul economic si socio-cultural,
Rectorul
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Pentru anul universitar 2015 - 2016, Consiliile facultatilor pot face propuneri conducerii universitatii
privind sustinerea financiara a dezvoltarii unor lucrari de licentd/proiecte de diplomd de exceptie,
pentru studentii din ultimul an al ciclului de licentad si master. Solicitarile in acest sens venite de la
facultati vor fi prezentate sub forma unor documente de tip Propunere de finantare LUCRARE DE
LICENTA / PROIECT DE DIPLOMA (template propunere — Anexa 4). Numarul maxim de propuneri
care poate fi facut de fiecare facultate este 3. Vor fi finantate maxim 10 propuneri iar bugetul alocat
fiecdrei propuneri nu poate depdsi 10.000 lei (cheltuieli eligibile, exclusiv manoperd). Evaluarea
propunerilor si decizia finald privind finantarea apartine Consiliului de Administratie. Propunerile
vor fi predate sub forma scrisad (dosar) la Prorectoratul cu studentii si legdtura cu mediul economic
si socio-cultural si vor fi Tnsotite de o adresa de Thaintare semnaté de Decanul facultatii

Rdspund: Decanii facultdtilor, Prorectorul cu studentii si legdtura cu mediul economic si socio-

cultural, Rectorul

Termen de predare propuneri: 29.01.2016.

Conform art. 202, alin. 5 din Legea Educatiei Nationale si in acord cu reprezentantii asociatiilor
studentesti, s-a stabilit ca anual, pan3 la data de 15 iulie, sa fie realizat Raportul privind respectarea
prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor studentului. Raportul se va depune la Prorectoratul
cu studentii si legatura cu mediul economic si socio-cultural si va fi semnat de catre presedintii
tuturor asociatiilor studentesti legal constituite la nivelul universitatii. Ulterior, raportul va fi facut
public, pe site-ul universitatii, pana la data de 30 septembrie a fiecdrui an. In baza raportului
prezentat de asociatiile studentesti, conducerea universitdtii va face publice modalitatile de
solutionare a deficientelor constatate.

Rdspund: Presedintii asociatilor studentesti, Prorectorul cu studentii si legGtura cu mediul

economic si socio-cultural, Rectorul

10. Tn vederea actualizirii bazelor de date privind persoanele aflate in intretinerea angajatilor

Universitdtii Transilvania din Brasov, precum si a persoanelor declarate ca si coasigurati, facultatile
si serviciile universitatii vor transmite la Serviciul Resurse umane, modificdrile la documentele
transmise pe parcursul anului 2015, conform anexei 5 (formularele 1-5).

e Declaratia contribuabilului in vederea stabilirii deducerii personale — formularul nr. 1

Declaratia pe proprie raspundere a persoanei aflate in intretinerea contribuabilului — formularul nr. 2
Declaratia privind persoanele coasigurate — formularul nr. 3

Declaratia coasiguratului — formularul nr. 4

Informare privind minorii aflati in intretinere — formularul nr. 5

Rdspund: Directorii de Departament, Decanii, Sefii serviciilor din universitate, Seful Serviciului
Resurse Umane, Directorul General Administrativ, Prorectorul cu relatiile publice si promovarea
imaginii universitdtii, Rectorul

Termen: 17.01.2016

11. Tn vederea organizdrii de cursuri de specializare in anul 2016, toate cadrele didactice auxiliare si

personalul nedidactic vor transmite la Serviciul Resurse umane, in perioada 15-27.01.2016, solicitarea
privind tipurile de cursuri pe care doresc sa le urmeze. Acestea vor fi incluse in Planul de pregdtire
profesionald a personalului din Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.
Rdspund: Decanii, Sefii serviciilor din universitate, Seful Serviciului Resurse Umane, Directorul
General Administrativ, Prorectorul cu relatiile publice si promovarea imaginii universitdtii,
Rectorul
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12. Perioada de evaluare anuald a performantelor profesionale individuale ale personalului contractual al

13.

universitatii este 06-31.01.2016. Evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului
didactic auxiliar si nedidactic se face cu respectarea Procedurii de evaluare a personalului aprobata in
sedinta Biroului Senatului din 27.01.2012 (procedurd disponibild pe portal la adresa
http://portal.unitbv.ro/Default.aspx?tabid=67), in conformitate cu prevederile OMECTS nr.3680/2011
privind aprobarea criteriilor si metodologiei de evaluare a performantelor profesionale anuale ale
personalului contractual.

Rdspund: Decanii, Sefii serviciilor din universitate, Seful Serviciului Resurse Umane, Directorul

General Administrativ, Prorectorul cu internationalizarea si evaluarea calitétii, Prorectorul cu

relatiile publice si promovarea imaginii universitétii, Rectorul

Tn conformitate cu legislatia in vigoare persoana care solicitd organizarea unui eveniment in Universitatea
Transilvania sau sub egida universitdtii va rdaspunde exclusiv si individual din punct de vedere material,
disciplinar si penal (dup3 caz) de organizarea si desfasurarea acestuia. in conformitate cu dispozitiile legale se
vor respecta inclusiv prevederile referitoare la capacitatea maxima a sélilor in care se desfasoara activitatea.
Cererile se depun la Registratura Universitdtii, de reguld, cu minim 10 zile lucrdtoare fnaintea
desfdsurarii evenimentului (Anexa 6).
Tn cazul cursurilor festive raspunderea revine decanilor facultatilor.

Rdspund: Organizatorii manifestdrilor stiintifice, cultural-artistice si sportive, Administratorii clddirilor

14. Se aprobd Hotararile Biroului Consiliului de Administratie, conform Anexei 7.

Informari

Au fost publicate n Monitorul Oficial urmatoarele acte normative, disponibile pe portal:
OMECS 5638/10.11.2015, publicat in MO nr 885/26.11.2015 pentru modificarea Metodologiei privind eliberarea, pentru cetatenii care
au studiat in Romania, a adeverintei de conformitate a studiilor cu prevederile Directivei 2005/36/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificirilor profesionale, in vederea desfisuririi activitdtii didactice in strdindtate,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3590/2014
OMECS 5651/10.11.2015, publicat in MO nr 885/26.11.2015 privind aprobarea Metodologiei de alocare si utilizare a fondului pentru
dezvoltarea institutionald a institutiilor de invatdmant superior de stat
Legea 299/25.11.2015, publicatd Th MO nr 898/ 3.12.2015 pentru modificarea si completarea Legii nr 109/2007 privind reutilizarea
informatiilor din institutiile publice
OMENCS 5873/04.12.2015, publicat in MO nr 908/8.12.2015 pentru abrogarea Ordinului ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si
sportului, interimar, nr 4.393/2012 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului National de Eticd a Cercetarii
Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii
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5. OMENCS 5860/27.11.2015, publicat in MO nr 912/9.12.2015 pentru modificarea anexei nr.1 la Ordinul MECTS nr. 5.644/2013 privind
unele masuri de organizare si functionare a Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare
6.  OUG 57/9.12.2015, publicatd in MO 923/11.12.2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea

unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare
OUG nr.57 din 9.12.2015 publicata in Monitorul Oficial nr.923/11.12.2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in
anul 2016, prorogarea unor termene precum si unele masuri fiscal-bugetare.
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Consiliul de Administratie al Universitatii Transilvania din Brasov
doreste tuturor membrilor comunitatii academice






