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I. Senatul a discutat ~i a aprobat acordurile date de Pre~edintele Senatului cu privire Ia: 

1.1 Solicitarea cu nr. 926 din 27.01.2026, a unui absolvent al Faculti:itii de ~tiinte economice ~i administrarea 

afacerilor, fara diploma de licenta, promotia 2024, de a sustine examenul de licenta Tn sesiunea iulie 2026 Ia 

Academia de Studii Economice Bucure~ti . 

1.2 Solicitarea cu nr. 2000/13.02 .2026 din partea Facultatii de Medicina, privind numarul membrilor comisiei de 

finalizare a studiilor- sesiunea februarie 2026, astfel: 

Pre~edinte: Prof. dr. med. Liliana Marcela Rogozea 

Membri : Conf. dr. med. Maria Elena Cocuz 

~ef lucrari dr. med. Oana Andreescu 

~ef lucrari dr. Simona Grigorescu 

~ef lucrari dr. Nicoleta Mitrea 

Secretar: ~ef lucrari dr. med. Dan Alexandru Constantin. 

II. Senatul a discutat ~i a aprobat hotararile Consiliului de administratie cu privire Ia: 

11.1.1 Solicitarea cu nr. 2116/17 .02 .2026 a ~colii doctorale interdisciplinare pentru aprobarea plan uri lor de 

Tnvatamant pentru anul universitar 2026-2027. 

11.1.2 Solicitarea ~colii doctorale interdisciplinare, pentru Tntreruperea studiilor universitare de doctorat unor 

studenti doctoranzi, conform adresei nr. 789/23.01.2026. 

11.2 Solicitarea cu nr. 900/26.01 .2026 a Facultatii de Medicina, conform OMS 242/3191/2026 (MO 

132/18.02 .2026) pentru acordarea statutului de sectie/compartiment/serviciu clinic pentru urmatoarele 

structuri din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bra~ov, In care l~i desfa~oara activitatea medicala 

cadre didactice ale facultatii, astfel: 

- Sectia Neurochirurgie a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bra~ov; 

- Sectia Reumatologie (cu Compartiment Alergologie - lmunologie) a Spitalului Clinic Judetean de 

Urgenta Bra~ov; 

- Compartiment Endocrinologie a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bra~ov; 

- Compartiment Nefrologie a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bra~ov; 

- Compartiment Dermatologie a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bra~ov; 

- Compartiment Chirurgie Oro-Maxilo-Faciala a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bra~ov; 

- Serviciul Anatomie Patologica a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bra~ov; 

- Serviciul Judetean de Medicina Legala a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bra~ov . 

11.3 Mentinerea calitatii de titular pentru Inca un an universitar, 2026-2027, conform art. 219 alin. (3) din Legea 

Tnvatamantului superior nr. 199/2023 cu completarile ~i modificarile ulterioare, pentru un cadru didactic de Ia 

Facultatea de ~tiinta ~i ingineria materialelor, conform adresei nr. 1638/06.02 .2026. 

11.4 Solicitarea cu nr. 1985/13 .02 .2026 a Centrului Multicultural al Universitatii, privind plata cotizatiei anuale de 

100 lei /an ~i a cotizati ilor anuale pentru perioada 2024-2026, datorate de Universitatea Transilvania din Bra~ov 

Asociatiei Consortiul Cultural Corona, al carui membru fondator este din anul 2012. Suma restantelor este de 

300 lei ~i Tnsumeaza trei cotizatii datorate (1 00 lei pe an). 

11.5 Solicitarea cu nr. 2104/17.02.2026 a Facultatii de Medicina, de corectare a erorii materiale privind ordinul de 

numire al comisiilor de disertatie din sesiunea vara 2025 ~i iarna 2026 (aprobate prin HS nr. 19/26.03 .2025, 

Anexa 5.4) - Ia denumirea COMISIA 1 - MANAGEMENTUL STRATEGIILOR PREVENTIVE ~I POLITIC! SANITARE, 
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denumirea corecta fiind: COMISIA 1 - MANAGEMENTUL STRATEGIILOR PREVENTIVE ~I POLITIC! DE 

SANA TATE. 

11.6 Solicitarea, conform adresei nr. 1643/06.02.2026, a unui absolvent. fara diploma de licenta. a Facultatii de 

Psihologie ~i ~tiintele educatiei, Programul de studii Pedagog/a fnva,tamantului primar ~~ pre~colar, promotia 

2025, forma de lnvatamant Ia distanta. de a sustine examenul de licenta In sesiunea iulie 2026, Ia Universitatea 

Spiru Haret din Bucure~ti. 

11.7 Solicitarea cu nr. 1099/29.01.2026 a Ministerului Apararii Nationale- Unitatea Militara 02472 de a pune Ia 

dispozitie ca bunuri rechizitionate (fara ie~ire din patrimoniu). In conditiile Legii 132/1997, a Caminului 1 ~i a 

Caminului 2 din Complexul Memorandului al Universitatii, pentru a fi folosite In situatii de urgenta. cu conditia 

mentinerii termoficarii ~i a gaze lor Tn complexul Memorandului. 

11.8 Solicitarea cu nr. 2300/19.02.2026 din partea unui cercetator CS I de Ia Facultatea de Medicina de a sustine 

ore didactice de curs ?i lucrari practice, In regim de plata cu ora, In sem. II al anului universitar 2025-2026, Ia 

Universitatea Babe~-Bolyai din Cluj-Napoca, Facultatea de Biologie ~i Geologie. 

11.9 Solicitarea cu nr. 24 76/23 .02.2026 din partea Facultatii de Silvicultura ~i exploatari forestiere pentru 

aderarea Universitatii Transilvania din Bra~ov, ca membru asociat cu drepturi depline, Ia lnstitutul Forestier 

European (EFI - European Forest Institute). Taxa anuala este de 2000 EUR, iar reprezentantul Universitatii 

pentru colaborarea cu EFI este conform propunerii facultatii. 

Ill. Senatul a discutat ~i a aprobat propunerile Consiliului de administratie cu privire Ia: 
111.1 Planul operational de dezvoltare institutionala a Universitatii Transilvania din Bra~ov - 2026. Anexa 1 

111.2 Raportul privind executia bugetului de venituri ?i cheltuieli Ia 31 decembrie 2025, Bilantul contabil pentru 

anul 2025 ?i Bugetul final de venituri ~i cheltuieli pentru anul 2025. 

111.3 Metodologia privind organizarea ~~ desfa~urarea concursu/ui de admitere Ia Universitatea Trans!lvania din 

Bra~ov pentru cidurile de studti de licen,ta ~~ masterat 

111.4 Metodologia de admitere Ia studtile universitare de doctorat- sesiunea septembrie 2026. 

111.5 Metodologia privind recunoa~terea automata fn Universitatea Transilvania din Bra~ov a caltt,ff,tti' de 

conducator de doctorat sau a ab!litani obpnute fn institu,tli' de fnva,tamant superior sau de cercetare-dezvoltare 

acredtfate din strainatate. 

111.6.1 Regulamentul de organizare ~i funcponare a lncubatorului Tehno/ogic ~i de Afaceri a/ Universit,ff,tti' 

Trans!lvania din Bra~ov. 

111.6.2 Tarifele pentru serviciile de incubare. Anexa 2 

Ill. 7 Regulamentul de funcponare a/ Comisieipentru evaluarea ~~ asigurarea calit,ff,tii. 

111.8 Structura anului academic 2026-2027. Anexa 3.1, Anexa 3.2, Anexa 3.3 

111.9 Calendarul admiterii 2026. Anexa 4.1 , Anexa 4.2, Anexa 4.3, Anexa 4.4 

111.10 Actualizarea conditiilor de admitere 2026. Anexa s 

111.11 Cuantumul taxelor pentru lnscrierea Ia concursul de admitere 2026. Anexa 6 

111.12 Cuantumul taxelor de ~colarizare pentru anul academic 2026-2027. Anexa 7 

111.13 Lista taxelor de studii ~i a taxelor de finalizare a studiilor pentru studentii din tari terte UE ce urmeaza sa 

studieze pe cant propriu valutar Ia programele de licenta, masterat ~i doctorat, In anul universitar 2026-2027. 
Anexa 8 

111.14 Conditiile de admitere pentru cetatenii din tari terte UE, In sesiunea de admitere 2026. Anexa 9.1, Anexa 9.2 
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IV.1 Senatul a validat rezolutia de admitere pronuntata de comisia de abilitare, conform Art. 69 alin. (5) lit. d) din 

Legea Tnvatamantului superior nr. 199/2023 cu modificarile ~i completarile ulterioare, ~i a Art. 6 alin . (12) din 

Regulamentul privind obpnerea atestatului de abtlitare fn Universitatea Transtlvania din Bra?OV. Tn urma 

sustinerii publice a tezei de abilitare elaborata de un cadru didactic - domeniul de doctorat lnginerie electronica, 

telecomunicatii ~i tehnologii informationale, conform adresei nr. 1823/11 .02.2026. 

IV.2 Senatul a validat alegerile desfa~urate pentru functia de Director Departament lnginerie Civila a Facultatii 

de Constructii. In urma alegerilor desfa~urate a fost ales domnul conf. dr. ing. Daniel Taus. 

IV.3 Senatului i-a fost prezentat Raportul anual de activitate al Comisiei de Etica Universitara pentru perioada 

01.01.2025-31 .12.2025. 

IV.4.1 Senatul a aprobat solicitarea Facultatii de Medicina, cu nr. 2587/25.02.2026, privind numirea unui cadru 

didactic Tn functia de reprezentant al facultatii ca membru Tn Consiliul de Administratie al Spitalului Municipal de 

Urgenta Moine~ti ~i a unui membru supleant Tn Consiliul de Administratie al Spitalului Municipal de Urgenta 

Moine~ti. 

IV.4.2 Senatul a aprobat solicitarea Facultatii de Medicina, cu nr. 2589/25.02.2026, privind numirea unui cadru 

didactic Tn functia de reprezentant al facultatii Tn Consiliul de Administratie al Spitalului Clinic de Obstetrica 

Ginecologie "Dr. I.A. Sbarcea" Bra~ov . 

IV.S Senatul a fost informat referitor Ia memoriul cu nr. 1080/28.01.2026 referitor Ia dosarul nr. 

48145/3/2025. 

IV.6 Senatul a fost informat cu privire Ia solicitarea cu nr. 2073/16.02.2026 privind raspunsul din partea 

Tribunalului din Bucure~ti In dosarul cu nr. 48145/3/2025 ~i cu lncheierea din 23.02.2026 a Tribunalului 

Bucure~ti, Sectia a 11 -a Contencios Administrativ ~i Fiscal referitoare Ia acela~i dosar. 

Prof. dr. ing. Mircea Horia Tierean, 
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a UNITBV 

 
 
 
 
 
 
 

2026 
 
 

  



 
 
 
Preambul: 
 

Universitatea Transilvania din Brașov este o instituție de învățământ superior de stat 
acreditată, care funcționează cu denumirea actuală în baza Ordinului Ministerului 
Învățământului și Științei nr. 4894/ 23.03.1991. Istoria sa începe în anul 1948, când a fost 
înființat Institutul de Silvicultură Brașov, pe baza Decretului nr. 175/1948 și Deciziei 
Ministeriale nr. 263327/ 1948. De atunci, universitatea s-a dezvoltat continuu, devenind 
astăzi cea mai mare universitate comprehensivă din România și cea mai mare și reputată 
instituție de învățământ superior din Regiunea de Dezvoltare Centru, în care studiază 21.857 
de studenți sub îndrumarea a 742 de cadre didactice (647 titulare și 95 cadre didactice cu 
contract pe perioadă determinată) la începutul anului universitar 2025-2026.  

În cele peste șapte decenii de la înființare, universitatea s-a dezvoltat continuu, având 
astăzi 18 facultăți, 31 de departamente, în care studiază 21.857 de studenți (17.522 la ciclul 
de licență, 3.738 la programele de masterat, 597 doctoranzi, 621 medici rezidenți), îndrumați 
de 742 de cadre didactice (647 titulare și 95 cadre didactice cu contract pe perioadă 
determinată), 632 de cadre didactice asociate și 51 de cercetători, alături de 587 de membri 
ai personalului didactic auxiliar și nedidactic, în cadrul a 98 de programe de licență (81 IF, 
respectiv 17 ID/FR), 85 de programe de masterat (82 IF și 3 IFR) și 24 de domenii de doctorat 
cu 219 conducători de doctorat (222 în ianuarie). 

Ultimii ani au reprezentat pentru Universitatea Transilvania din Brașov o etapă de 
consolidare instituțională și financiară, precum și de inițiere sau dezvoltare a mai multor 
procese specifice unei universități orientate spre performanță. 

Având în vedere situația instituțională și financiară a universității, structura și 
particularitățile acesteia, precum și contextul național și internațional în care se află 
învățământul superior și cercetarea universitară, considerăm că în următoarea perioadă sunt 
prioritare creșterea performanțelor educaționale și științifice ale universității, dezvoltarea și 
diversificarea serviciilor oferite comunității universitare și societății, precum și creșterea 
nivelului de internaționalizare a universității. Ca urmare, obiectivele și măsurile de realizare 
propuse pentru anul 2026 vizează aceste direcții prioritare pentru Universitatea Transilvania 
din Brașov, în scopul creșterii performanțelor și prestigiului acesteia la nivel național și 
internațional. 
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Obiective strategice și măsuri de realizare 
 
Obiectivul strategic 1: Creșterea performanței universității, prin: 

OS.1.1. Adaptarea continuă a ofertei educaționale a universității (programele de studii 
de licență și cu precădere cele de masterat) și a procesului educațional la realitățile și 
tendințele pe plan național și internațional. 

Răspund: Decanii, Prorectorul cu activitatea didactică, Prorectorul cu internaționalizarea 
universității și evaluarea calității 

OS.1.2. Recrutarea/angajarea personalului didactic, de cercetare și administrativ pe 
baza unor standarde ridicate de calitate și performanță. 

Răspund: Decanii, Prorectorul cu activitatea didactică, Prorectorul cu activitatea de cercetare 
științifică și informatizarea, Prorectorul cu internaționalizarea universității și evaluarea calității, 
Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, Prorectorul cu relațiile 
publice, Directorul general administrativ, Rectorul. 

OS.1.3. Consolidarea sistemului de salarizare bazat pe criterii de performanță didactică 
și științifică, astfel încât Universitatea Transilvania din Brașov să ajungă la cel mai ridicat 
și performant nivel de salarizare în mediul universitar românesc pentru aceeași funcție 
didactică/ de cercetare, vechime și calitate a activității. 

Răspund: Șeful Serviciului Resurse Umane, Rectorul. 
OS.1.4. Revizuirea anuală a remunerării pentru plata cu ora și ajustarea acesteia cel 
puțin cu nivelul inflației din anul precedent. 

Răspund: Șeful Serviciului Resurse Umane, Rectorul. 
OS.1.5. Creșterea gradului de digitalizare a proceselor didactice și administrative și de 
utilizare a metodelor și tehnologiilor moderne (platformă electronică, intranet, aplicații 
mobile etc.) în procesele didactice (predare-învățare, evaluare, comunicare), de cercetare 
și administrative, precum și dotarea personalului didactic și de cercetare cu laptop/ 
calculator și asigurarea facilităților de printare/copiere/scanare gratuite. 

Răspund: Prorectorul cu activitatea didactică, Prorectorul cu activitatea de cercetare științifică și 
informatizarea, Prorectorul cu internaționalizarea universității și evaluarea calității, Prorectorul cu 
studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, Prorectorul cu relațiile publice, Directorul 
general administrativ, Rectorul. 

OS.1.6. Modernizarea infrastructurii educaționale (renovarea și dotarea spațiilor 
didactice), a bazelor didactice (Gârcin, Sânpetru, Doftana, Mahmudia), sportive și 
culturale, a spațiilor de studiu sau pentru activități extracurriculare ale studenților, 
precum și inițierea demersurilor pentru dezvoltarea unui centru de well-being, profilaxie, 
tratament și recuperare medicală. 

Răspund: Consiliul de Administrație, Directorul general administrativ, Rectorul. 
OS.1.7. Susținerea financiară a cadrelor didactice, a cercetătorilor și a doctoranzilor în 
activitatea de cercetare științifică și inovare (premierea rezultatelor cercetării și a 
propunerilor de proiecte, plata taxei de abilitare, a taxelor de publicare și a celor de 
brevetare, recompensarea performanțelor conducătorilor de doctorat, finanțarea 
participării la evenimente științifice, la cursuri de formare/specializare în țară și în 
străinătate, finanțarea unor proiecte interne de cercetare/dezvoltare etc.). 
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Răspund: Prorectorul cu activitatea de cercetare științifică și informatizarea, Rectorul. 

OS.1.8. Dezvoltarea activităților din cadrul Institutului de Cercetare-Dezvoltare al 
Universității Transilvania din Brașov (ICDT) și a Școlii Doctorale Interdisciplinare, precum 
și intensificarea activității Incubatorului Tehnologic și de Afaceri. 

Răspund: Directorul ICDT, Directorul CSUD, Directorul SDI, Coordonatorul Incubatorului Tehnologic 
și de Afaceri, Prorectorul cu activitatea de cercetare științifică și informatizarea, Rectorul. 

OS.1.9. Sprijinirea evenimentelor științifice și a competițiilor naționale și internaționale 
organizate de cadrele didactice și studenții universității (asigurarea integrală sau parțială 
a cheltuielilor de organizare, a costurilor cu invitații de prestigiu din țară sau străinătate, 
a cheltuielilor de publicare etc.). 

Răspund: Prorectorul cu activitatea de cercetare științifică și informatizarea, Prorectorul cu 
internaționalizarea universității și evaluarea calității, Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul 
economic și socio-cultural, Prorectorul cu relațiile publice, Directorul general administrativ, 
Rectorul. 

OS.1.10. Susținerea publicațiilor științifice ale universității (inclusiv volumele 
conferințelor naționale și internaționale) și creșterea calității și a vizibilității acestora pe 
plan național și internațional. 

Răspund: Decanii facultăților, Directorul Bibliotecii, Directorul Editurii, Prorectorul cu activitatea de 
cercetare științifică și informatizarea, Rectorul. 

 
Obiectivul strategic 2: Dezvoltarea unei comunități universitare dinamice, adaptată 
nevoilor societății, prin: 

OS.2.1. Dialogul permanent al conducerii universității cu cadrele didactice, cercetătorii, 
personalul administrativ și studenții comunității noastre (prin întâlniri periodice cu 
colegii din facultăți, cu cadrele didactice tinere, cu conducătorii de doctorat, cu 
cercetătorii, cu doctoranzii, cu reprezentanții studenților etc.), în vederea identificării și 
soluționării nevoilor și noilor provocări ale comunității academice. 

Răspund: Consiliul de Administrație, Rectorul. 
OS.2.2. Organizarea și finanțarea unor programe de formare, specializare, perfecționare 
profesională și de promovare a principiilor și valorilor etice pentru diversele categorii de 
personal ale universității, precum și a unor vizite profesionale tematice/schimburi de 
experiență la alte universități din țară și din străinătate. 

Răspund: Prorectorul cu activitatea didactică, Prorectorul cu internaționalizarea universității și 
evaluarea calității, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul. 

OS.2.3. Stimularea participării cadrelor didactice, a cercetătorilor și studenților 
universității la inițiativele și proiectele autorităților locale, județene și naționale, ale 
instituțiilor și mediului socioeconomic și cultural, precum și a inițierii unor proiecte 
comune cu acestea în beneficiul universității și al societății, inclusiv prin intensificarea 
activității „Consiliului partenerilor din mediul socioeconomic și cultural al Universității 
Transilvania din Brașov”. 
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Răspund: Decanii facultăților, Compartimentul de relații cu mediul economic, Societatea 
antreprenorială studențească, Compartimentul pentru relația cu mediul preuniversitar, Prorectorul 
cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, Prorectorul cu relațiile publice, 
Rectorul. 

OS.2.4. Aplicarea unor programe, metode și tehnologii moderne de promovare a ofertei 
educaționale, de admitere a candidaților și de atragere a unor candidați valoroși la cele 
trei cicluri de studii universitare. 

Răspund: Decanii, Compartimentul de marketing și imagine, Compartimentul pentru relația cu 
mediul preuniversitar, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul. 

OS.2.5. Consolidarea sistemului de programe, burse și recompense pentru studenții care 
se implică în activități ce vizează dezvoltarea universității și buna funcționare a serviciilor 
acesteia. 

Răspund: Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, Directorul 
General Administrativ, Rectorul. 

OS.2.6. Extinderea programelor de premiere a studenților cu rezultate valoroase în 
activitatea didactică, de cercetare sau cultural-sportivă și a programelor de sprijin pentru 
studenții aflați în dificultate. 

Răspund: Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, Rectorul. 
OS.2.7. Dezvoltarea unor programe și inițiative privind orientarea în carieră a tinerilor, 
reducerea abandonului și creșterea rezilienței și a incluziunii sociale, inclusiv prin 
colaborarea cu instituțiile și personalul didactic din învățământul preuniversitar. 

Răspund: Decanii, Centrul de consiliere și orientare a carierei, Compartimentul pentru relația cu 
mediul preuniversitar, Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, 
Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul. 

OS.2.8. Sprijinirea activă a participării studenților universității la diverse evenimente 
naționale și internaționale (competiții, concursuri/olimpiade, școli tematice, competiții, 
expoziții, festivaluri etc.), precum și intensificarea implicării universității în viața culturală 
prin acțiuni și evenimente de ținută, organizate de Centrul Multicultural și Centrul 
Muzical. 

Răspund: Decanii, Directorul Centrului Muzical, Directorul Centrului Multicultural, Prorectorul cu 
activitatea didactică, Prorectorul cu activitatea de cercetare științifică și informatizarea, Prorectorul 
cu internaționalizarea universității și evaluarea calității, Prorectorul cu studenții și legătura cu 
mediul economic și socio-cultural, Prorectorul cu relațiile publice, Directorul general administrativ, 
Rectorul. 

OS.2.9. Modernizarea condițiilor de cazare și masă, darea în folosință a noului cămin-
hotel din zona Aulei „Sergiu T. Chiriacescu”, deschiderea Clubului universitarilor (la 
subsolul clădirii Rectoratului), amenajarea și utilizarea unor noi spații pentru activități de 
instruire, cultural-sportive sau de agrement pentru comunitatea universitară. 

Răspund: Directorul general administrativ, Rectorul. 
OS.2.10. Promovarea imaginii universității și dezvoltarea sentimentului de apartenență 
la comunitatea Universității Transilvania din Brașov prin mijloace, acțiuni și evenimente 
specifice, precum și creșterea nivelului de reprezentare a universității în diverse 
organizații și structuri la nivel național și internațional. 
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Răspund: Decanii, Prorectorul cu activitatea didactică, Prorectorul cu activitatea de cercetare 
științifică și informatizarea, Prorectorul cu internaționalizarea universității și evaluarea calității, 
Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, Prorectorul cu relațiile 
publice, Directorul general administrativ, Rectorul. 

 
Obiectivul strategic 3: Integrarea deplină a universității în spațiul european al 
învățământului superior și intensificarea procesului de internaționalizare a universității, 
prin: 

OS.3.1. Actualizarea strategiei de internaționalizare a Universității Transilvania din 
Brașov în conformitate cu noile orientări la nivelul Uniunii Europene, precum și cu 
evoluțiile și tendințele pe plan internațional în domeniul învățământului superior. 

Răspund: Prorectorul cu internaționalizarea universității și evaluarea calității, Rectorul. 
OS.3.2. Consultarea periodică a Consiliului consultativ internațional al Universității 
Transilvania din Brașov (constituit din rectorii universităților din Alianța UNITA) în ceea 
ce privește direcțiile de dezvoltare a universității și de creștere a vizibilității 
internaționale a acesteia. 

Răspund: Prorectorul cu internaționalizarea universității și evaluarea calității, Rectorul. 
OS.3.3. Susținerea programelor cu predare în limbi străine din fiecare facultate și 
organizarea de programe cu diplomă dublă/multiplă în parteneriat cu alte universități 
din străinătate (în special din Alianța UNITA), cu precădere la ciclurile de masterat și 
doctorat. 

Răspund: Decanii, Directorul SDI, Directorul CSUD, Prorectorul cu activitatea didactică, Prorectorul 
cu internaționalizarea universității și evaluarea calității, Rectorul. 

OS.3.4. Susținerea financiară (cu 1.500 de euro) a participării anuale a fiecărui cadru 
didactic și cercetător titular la cel puțin un eveniment științific sau de formare 
profesională/specializare (în cazul colegilor asistenți sau lectori/șefi lucrări) în 
străinătate și finanțarea unor programe proprii de stagii de formare/ documentare/ 
culegere de date/activitate științifică și didactică în străinătate. 

Răspund: Decanii, Prorectorul cu activitatea didactică, Prorectorul cu activitatea de cercetare 
științifică și informatizarea, Rectorul. 

OS.3.5. Consolidarea mecanismelor instituționale și financiare de stimulare a participării 
cadrelor didactice și a studenților (cu precădere doctoranzi) în proiecte de asistență 
tehnică și cooperare internațională finanțate de agenții/organizații naționale și 
internaționale. 

Răspund: Decanii, Directorul SDI, Directorul CSUD, Prorectorul cu internaționalizarea universității 
și evaluarea calității, Rectorul. 

OS.3.6. Continuarea programului de dezvoltare a competențelor lingvistice ale corpului 
academic, ale personalului administrativ și ale doctoranzilor, precum și a programului de 
stimulare financiară a cadrelor didactice care predau în limbi străine. 

Răspund: Decanii, Prorectorul cu activitatea didactică, Prorectorul cu internaționalizarea 
universității și evaluarea calității, Prorectorul cu relațiile publice, Directorul general administrativ, 
Rectorul. 

 
5/6 



 
 
 
OS.3.7. Continuarea finanțării programelor universității de atragere a unor specialiști 
internaționali valoroși pentru colaborări în activitatea didactică și de cercetare (inclusiv 
în calitate de conducători de doctorat externi), dar și în activitatea administrativă, 
precum și continuarea programelor de burse/sprijin pentru studenții internaționali (cu 
precădere a celor din țările în curs de dezvoltare). 

Răspund: Decanii, Prorectorul cu activitatea didactică, Prorectorul cu activitatea de cercetare 
științifică și informatizarea, Prorectorul cu internaționalizarea universității și evaluarea calității, 
Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-cultural, Prorectorul cu relațiile 
publice, Directorul general administrativ, Rectorul. 

OS.3.8. Continuarea colaborării cu Ministerul Afacerilor Externe, cu misiunile diplomatice 
ale României în străinătate și cu alte instituții/organizații din țară și din străinătate în 
vederea dezvoltării unor proiecte educaționale sau de cercetare/asistență tehnică 
comune, de promovare a limbii, culturii și civilizației românești, precum și de atragere a 
studenților internaționali. 

Răspund: Decanii, Prorectorul cu internaționalizarea universității și evaluarea calității, Prorectorul 
cu relațiile publice, Rectorul. 

OS.3.9. Creșterea numărului de studenți internaționali și intensificarea acțiunilor și 
evenimentelor organizate pentru aceștia, în vederea adaptării și integrării lor în 
comunitatea universității și în societate (inclusiv prin bursele de tip Campus). 

Răspund: Decanii facultăților, Centrul de relații internaționale, Prorectorul cu internaționalizarea 
universității și evaluarea calității, Prorectorul cu studenții și legătura cu mediul economic și socio-
cultural,  Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul. 

OS.3.10. Finanțarea participării personalului din universitate la târgurile educaționale 
internaționale (sub egida ”Study in Romania”, împreună cu celelalte universități 
românești), la evenimentele de promovare a universității în străinătate și de recrutare a 
studenților internaționali. 

Răspund: Decanii facultăților, Centrul de relații internaționale, Compartimentul de marketing și 
imagine, Compartimentul Comunicare, Prorectorul cu internaționalizarea universității și evaluarea 
calității, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul. 

 
Prof. dr. ing. Ioan Vasile Abrudan 
Rectorul Universității Transilvania din Brașov 
 
 
 
 
    Aprobat în ședința de senat nr. 32 din 25.02.2026 
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IIHII 
Universitatea 
Transilvania 
din Bra~ov 

HOTARAREA SENATULUI 
Anexa 2 

1/1 

Nr. 32 din 25.02.2026 

Tarifele lunare pentru spatiile de birouri din cladirea L 12 a 

lnstitutului de Cercetare si Dezvoltare al Universitatii in care functioneaza 
' ' ' 

lncubatorul Tehnologic ~i de Afaceri al Universitatii 

L 12 Demisol- Biroul 01 252 mp 500 € 1 luna 400 € 1 luna 300 € I luna 

L 12 Parter- Biroul P1 255 mp 500 € 1 luna 400 € I luna 300 € I luna 

L 12 Parter- Biroul P2 70,50 mp 360 € 1 luna 290 € 1 luna 215€11una 

L 12 Etaj 1- Biroul1 21,80 mp 100 € I luna 80 € 1 luna 60 € 1 luna 

L 12 Etaj 1 - Biroul 2 21,50 mp 100 € I luna 80 € 1 luna 60 € 1 luna 

L 12 Etaj 1 - Biroul 3 20,80 mp 100 € I luna 80 € 1 luna 60 € 1 luna 

L 12 Etaj 1 - Biroul 4 41,00 mp 180 € I luna 145 € 1 luna 110 € 1 luna 

L 12 Etaj 1 - Biroul 5 36,50 mp 180 € I luna 145 € 1 luna 110 € 1 luna 

L 12 Etaj 1 - Biroul 6 34,20 mp 180 € I luna 145 € 1 luna 110€11una 

L 12 Etaj 1 - Biroul 7 35,20 mp 180 € I luna 145 € 1 luna 110 € 1 luna 

L 12 Etaj 1- Biroul8 35,20 mp 180 € I luna 145 € 1 luna 110 € 1 luna 

L 12 Etaj 1 - Biroul 9 15,30 mp 100 € I luna 80 € 1 luna 60 € 1 luna 

L 12 E 1 - Biroul10 10,50 mp 100 € 1 luna 80 € I luna 60 € 1 luna 

*tarifele sunt lncasate In echivalent lei Ia cursu I BNR din ziua emiterii facturi i de catre Universitate 

Prof. dr. ing. Mircea Haria Tierean, 

a 
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din Bra~ov 

HOTARAREA SENATULUI 
Anexa 3.1 
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Nr. 32 din 25.02.2026 

STRUCTURA ANULUI ACADEMIC 2026- 2027* 

pentru toate faculta~ile, cu excep~ia Faculta~ii de Medicina 

Semestrul I 

01 .10.2026 - 23.12.2026 - activitate didactica 

24.12.2026 - 10.01.2027 - vacanta 

11 .01.2027 - 22.01 .2027 - activitate didactica 

23.01 .2027 - 14.02.2027 - sesiune de examene 

15.02.2027 - 21.02.2027 - vacanta intersemestriala 

Semestrul al 11-lea 

22.02.2027 - 23.04.2027 - activitate didactica 

24.04.2027 - 03.05.2027 - vacanta de Pa?te 

04.05.2027 - 04.06.2027 - activitate didactica 

05.06.2027 - 27.06.2027 - sesiune de examene 

28.06.2027 - 30.07.2027 - practica profesionala 

Sesiune de restante ~i reexaminari 

30.08.2027 - 05.09.2027 - sesiune de restante 

08.09.2027 - 11 .09.2027 - reexaminari 

14.09.2027 - 15.09.2027 - sesiune suplimentara de examene amanate medical 

Prof. dr. ing. Mircea Haria Tierean, 
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Nr. 32 din 25.02.2026 

STRUCTURA ANULUI ACADEMIC 2026- 2027* 

pentru Facultatea de Medicina 

Semestrul I 

01.10.2026 - 23.12.2026 - activitate didactica 

24.12.2026 - 10.01.2027 - vacanta 

11.01 .2027 - 22.01.2027 - activitate didactica 

23.01 .2027 - 14.02.2027 - sesiune de examene 

15.02.2027 - 21 .02.2027 - vacanta intersemestriala 

Semestrul al 11-lea 

22.02.2027 - 23.04.2027 - activitate didactica 

24.04.2027 - 03.05.2027 - vacanta de Pa~te 

04.05.2027 - 04.06.2027 - activitate didactica 

05.06.2027 - 27.06.2027 - sesiune de examene 

28.06.2027 - 30.07.2027 - practica profesionala 

Sesiuni de restante ~i reexaminari 

05.07.2027- 16.07.2027 - sesiune de restante (pentru ambele semestre) 

30.08.2027 - 01 .09.2027 - reexaminari 

02.09.2027 - 03.09.2027 - sesiune suplimentara de examene amanate medical 

Prof. dr. ing. Mircea Haria Tierean, 

Pre~edintele Senatului Universitar 

a 



IIHII 
Universitatea 
Transilvania 
din Brasov . 

HOTARAREA SENATULUI 
Anexa 3.3 

Nr. 32 din 25.02.2026 

ACTIVITATI DIDACTICE PENTRU • 
PROGRAMUL PREGATITOR DE LIMBA ROMANA 

ANUL UNIVERSITAR 2026- 2027 

Semestrull 

12 octombrie - 20 decembrie 2026 

21 decembrie 2026-10 ianuarie 2027 

11 ianuarie - 7 februarie 2027 

8 februarie - 14 februarie 2027 

15 februarie- 21 februarie 2027 

Semestrul alii-lea 

22 februarie- 23 aprilie 2027 

24 aprilie - 3 mai 2027 

4 mai- 4 iunie 2027 

5 iunie- 13 iunie 2027 

14 iunie - 20 iunie 2027 

21 iunie- 27 iunie 2027 

28 iunie - 4 iulie 2027 

6 septembrie- 12 septembrie 2027 

1/1 

Prof. dr. ing. Mircea Haria Tierean, 

Prec;;edintele Senatului Universitar 

Activitati didactice 

Vacanta 

Activitati didactice 

Sesiune de examene (nivel A2, ISLR) 

Vacanta intersemestriala 

Activitati didactice 

Vacanta 

Activitati didactice 

Sesiune de restante (nivel A2, ISLR) 

Sesiune de examene (nivel 81, Limbaje de 

specialitate, CCR) 

Sesiune de reexaminari (nivel A2, nivel 81, 

Limbaje de specialitate, ISLR, CCR) 

Examen de finalizare (prima sesiune) 

Examen de finalizare (a doua sesiune) 

a 



UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRAȘOV      Anexa 4.1 din HS nr. 32/25.02.2026 

 
CALENDARUL ADMITERII LA STUDII UNIVERSITARE  

pentru toate formele de învățământ de LICENȚĂ (cu frecvență - IF, cu frecvență redusă – IFR, la distanță – ID),  
respectiv MASTERAT (cu frecvență - IF, cu frecvență redusă – IFR). Sesiunea iulie 2026 

 
Nr.crt. Faza Data/Perioada Activități desfășurate 

1.  Înscriere 
online 

Până în 19 iulie 2026, ora 
13:00 

Înscrieri online pentru toți candidații la ciclul de masterat 
Înscrieri online pentru toți candidații la ciclul de licență la facultățile cu probe de concurs (fără programul de studii de 
licență Medicină). 

Până în 21 iulie 2026, ora 
13:00 Înscrieri online pentru toți candidații la ciclul de licență la facultățile fără probe de concurs. 

2.  Validare 
dosare 

13–20 iulie 2026 
Validarea dosarelor de înscriere la ciclul de masterat 
Validarea dosarelor de înscriere la ciclul de licență la facultățile cu probe de concurs (fără programul de studii de licență 
Medicină). 

3.  13-22 iulie 2026 Validarea dosarelor de înscriere la ciclul de licență la facultățile fără probe de concurs. 

4.  

Pr
ob

e d
e 

co
nc

ur
s 

21–23 iulie 2026 

Desfășurarea probelor la licență la Facultatea de Muzică, Facultatea de Educație fizică și sporturi montane, desfășurarea 
probei eliminatorii la programele de licență din domeniul Științele Educației, la Facultatea de Psihologie și științele educației, 
respectiv a probelor la masterat la toate facultățile (cu excepția Facultății de Medicină). Datele exacte pentru fiecare probă vor 
fi afișate pe pagina web a admiterii. 

5.  

FA
ZA

 I 24 iulie 2026 Afișarea listelor cu candidații admiși (Liste faza I) 

6.  24-28 iulie 2026 Confirmare loc – termen limită 28 iulie 2026, ora 13:00.  
7.  

FA
ZA

  
a I

I-a
 29 iulie 20261 Afișarea listelor în urma redistribuirii (Liste faza a II-a) 

8.  29 iulie – 1 august 2026 Confirmare loc – termen limită 1 august 2026, ora 13:00. 
9.  

FA
ZA

  
a I

II-
a 

1 august 20261 Afișarea listelor în urma redistribuirii (Liste faza a III-a) 

10.  1-14 august 2026 

Confirmare loc – termen limită 14 august 2026, ora 13:00. 
Candidații din listele de așteptare trebuie să depună cerere, până la 14 august 2026, ora 13:00, prin bifarea opțiunii 
„Participare admitere faza finală” în contul de înscriere, dacă vor să fie luați în considerare la rularea listelor din FAZA 
FINALĂ. 

11.  F A Z A 
 

F I N A L Ă 1 septembrie 20261 Afișarea listelor FINALE de admitere pentru sesiunea iulie 2026 (Liste faza finală).  

 
1 Pentru perioada de depunere a actelor în vederea confirmării locurilor, respectiv plata primei tranșe a taxei de școlarizare, vă rugăm să consultați cu atenție contractul de admitere. 



UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRAȘOV      Anexa 4.1 din HS nr. 32/25.02.2026 

 
CALENDARUL ADMITERII LA STUDII UNIVERSITARE  

pentru toate formele de învățământ de LICENȚĂ (cu frecvență - IF, cu frecvență redusă – IFR, la distanță – ID),  
respectiv MASTERAT (cu frecvență - IF, cu frecvență redusă – IFR). Sesiunea iulie 2026 

 

12.  1– 3 septembrie 2026 

Confirmare loc – termen limită 3 septembrie 2026, ora 13:00 
Candidații din listele de așteptare ale FAZEI FINALE trebuie să depună cerere, până la 22 septembrie 2026, ora 13:00, 
prin bifarea opțiunii „Participare admitere redistribuiri eventuale locuri eliberate admitere 2026” în contul de înscriere, 
dacă vor să fie luați în considerare la redistribuirea locurilor eliberate, în cadrul listelor CUMULATE de la finalul sesiunii 
septembrie 2026. 

13.   4 septembrie 2026 Afișarea locurilor rămase disponibile pentru sesiunea septembrie 2026 
 



UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRAȘOV                             Anexa 4.2 din HS nr. 32/25.02.2026 

CALENDARUL ADMITERII LA STUDII UNIVERSITARE  
pentru programul de studii de LICENȚĂ MEDICINĂ,  

Sesiunea iulie 2026 
Nr.crt. Faza Data/Perioada Activități desfășurate 

1.  
Înscriere 

online 
Până în 21 iulie 2026, ora 
13:00 

Înscrieri online  

2.  
Validare 
dosare 

13-22 iulie 2026 Validarea dosarelor de înscriere 

3.  
Proba de 
concurs 29 iulie 2026 Desfășurarea probei de concurs 

4.  

FA
ZA

 I 30 iulie 2026 Afișarea listelor cu candidații admiși (Liste faza I) 

5.  30 iulie – 1 august 2026 Confirmare loc – termen limită 1 august 2026, ora 15:00 
6.  

FA
ZA

  
a I

I-a
 1 august 20261 Afișarea listelor în urma redistribuirii (Liste faza a II-a)  

7.  3 – 4 august 2026 Confirmare loc – termen limită 4 august 2026, ora 13:00. 
8.  

FA
ZA

  
a I

II-
a 

4 august 2026 Afișarea listelor în urma redistribuirii la Facultatea de Medicină (Liste faza a III-a) 

9.  5-14 august 2026 

Confirmare loc – termen limită 14 august 2026, ora 13:00. 
Candidații din listele de așteptare trebuie să depună cerere, până la 14 august 2026, ora 13:00, prin bifarea opțiunii 
„Participare admitere faza finală” în contul de înscriere, dacă vor să fie luați în considerare la rularea listelor din FAZA 
FINALĂ. 

10.  

FA
ZA

  
FI
NA

LĂ
 

1 septembrie 20261 Afișarea listelor FINALE de admitere pentru sesiunea iulie 2026 (Liste faza finală).  

11.  1– 3 septembrie 2026 

Confirmare loc – termen limită 3 septembrie 2026, ora 13:00 
Candidații din listele de așteptare ale FAZEI FINALE trebuie să depună cerere, până la 22 septembrie 2026, ora 13:00, 
prin bifarea opțiunii „Participare admitere redistribuiri eventuale locuri eliberate admitere 2026” în contul de înscriere, 
dacă vor să fie luați în considerare la redistribuirea locurilor eliberate, în cadrul listelor CUMULATE de la finalul sesiunii 
septembrie 2026. 

12.   4 septembrie 2026 Afișarea locurilor rămase disponibile pentru sesiunea septembrie 2026 
 



UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRAȘOV                                              Anexa 4.3 din HS nr. 32 din 25.02.2026 

CALENDARUL ADMITERII LA STUDII UNIVERSITARE 
pentru toate formele de învățământ de LICENȚĂ (cu frecvență - IF, cu frecvență dual- IFD, cu frecvență redusă – IFR, la distanță – ID),  

respectiv MASTERAT (cu frecvență - IF, cu frecvență redusă – IFR, cu excepția masterat Facultatea de Medicină).  Sesiunea Septembrie 2026 

 

 

Nr. 
crt. 

Faza Data/Perioada Activități desfășurate 

1.  Înscriere  
Până în 11 septembrie 
2026, ora 13:00 

Înscrierile se fac online pentru toți candidații la toate facultățile.  

2.  Validare 
dosare 

05–12 septembrie 2026 Validarea dosarelor de înscriere. 

3.  

Pr
ob

e d
e 

co
nc

ur
s 

13-15 septembrie 2026 

Desfășurarea probelor la licență la Facultatea de Muzică, Facultatea de Educație fizică și sporturi montane, Facultatea de 
Medicină, Facultatea de Design de produs și mediu - licență dual, desfășurarea probei eliminatorii la programele de licență din 
domeniul Științele Educației, la Facultatea de Psihologie și Științele Educației, respectiv a probelor la masterat la toate facultățile cu 
excepția Facultății de Medicină (datele exacte pentru fiecare probă vor fi afișate pe pagina web a admiterii) 

4.  

FA
ZA

 I 

16 septembrie 20261 Afișarea listelor cu candidații admiși la toate facultățile (Liste faza I) 

5.  17-18 septembrie 2026 

Confirmare loc – termen limită 18 septembrie 2026, ora 13:00. 
Candidații din listele de așteptare trebuie să depună cerere, până la 18 septembrie 2026, ora 13:00, prin bifarea opțiunii 
„Participare admitere faza finală” în contul de înscriere, dacă vor să fie luați în considerare la rularea listelor din FAZA 
FINALĂ. 

6. d
e 

FA
ZA

   
FI

NA
LĂ

 

18 septembrie 20261 Afișarea listelor finale de admitere pentru sesiunea septembrie 2026 (Liste finale septembrie) 

7.  19-22 septembrie 2026 

Confirmare loc – termen limită 22 septembrie 2026, ora 13:00. 
Candidații din listele de așteptare ale FAZEI FINALE trebuie să depună cerere, până la 22 septembrie 2026, ora 13:00, prin 
bifarea opțiunii „Participare admitere redistribuiri eventuale locuri eliberate admitere 2026” în contul de înscriere, dacă vor să 
fie luați în considerare la redistribuirea locurilor eliberate, în cadrul listelor CUMULATE de la finalul sesiunii septembrie 2026. 

8.   23 septembrie 2026 Afișarea listelor de admitere cumulate (sesiunile iulie și septembrie) 
9.  24 septembrie 2026 Confirmare loc – termen limită 24 septembrie 2026, ora 13:00. 
10.  25 septembrie 2026 Redistribuirea locurilor rămase neocupate 

 

 
1 Pentru perioada de depunere a actelor în vederea confirmării locurilor, respectiv plata primei tranșe a taxei de școlarizare, vă rugăm să consultați cu atenție contractul de admitere. 



UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRAȘOV                                                Anexa 4.4 din HS nr. 32/25.02.2026 

 
 

CALENDARUL ADMITERII LA STUDII UNIVERSITARE 
pentru MASTERAT (cu frecvență – IF) - Facultatea de Medicină. Sesiunea Septembrie 2026 

 

 

Nr. 
crt. 

Faza Data/Perioada Activități desfășurate 

1.  Înscriere  
Până în 19 septembrie 
2026, ora 13:00 Înscrierile se fac online pentru toți candidații.  

2.  Validare 
dosare 

18–20 septembrie 2026 Validarea dosarelor de înscriere. 

3.  

Pr
ob

e d
e 

co
nc

ur
s 

22-23 septembrie 2026 

Desfășurarea probelor  de concurs –  Interviu – MTC – desfășurat  fizic 
MSPPS -portofoliu: lucrare științifice elaborată de candidat (review, studiu original) conf. criteriilor de admitere 
afișate pe pagina web a facultății 
MSIP -  portofoliu: CV, scrisoare de intenție , eseu * (conf. criterilor de admitere afișate pe pagina web a facultății 

4.  

FA
ZA

 I 

24 septembrie 20261 Afișarea listelor cu candidații admiși  (Liste faza I) 

5.  24-25 septembrie 2026 

Confirmare loc – termen limită 25  septembrie 2026, ora 13:00. 
Candidații din listele de așteptare trebuie să depună cerere, până la 25 septembrie 2026, ora 13:00, prin bifarea opțiunii 
„Participare admitere faza finală” în contul de înscriere, dacă vor să fie luați în considerare la rularea listelor din FAZA 
FINALĂ. 

6. d
e 

FA
ZA

   
FI

NA
LĂ

 

25 septembrie 20261 Afișarea listelor finale de admitere pentru sesiunea septembrie 2026 (Liste finale septembrie) 

7.  26 septembrie 2026 Confirmare loc – termen limită 26 septembrie 2026, ora 13:00. 

8.  26 septembrie 2026 Afișarea listelor finale de admitere 
 

 
1 Pentru perioada de depunere a actelor în vederea confirmării locurilor, respectiv plata primei tranșe a taxei de școlarizare, vă rugăm să consultați cu atenție contractul de admitere. 



IIHII 
Universitatea 
Transilvania 
din Brasov . 

HOTARAREA SENATULUI 
Anexa 5 

Nr. 32 din 25.02.2026 

Actualizarea conditiilor de admitere/departajare Ia medii egale 
I 

sesiunea iulie-septembrie 2026 

Nr. i '""' w 

crt. 
Facultatea 

1. lnginerie Mecanica 

2. 
lnginerie Tehnologica ?i 

Management Industrial 

3. ?tiinta ?i lngineria Materialelor 

4. 
lnginerie Electrica ?i ?tiinta 

Calculatoarelor 

5. 
Silvicultura ?i Exploatari 

Forestiere 

6. 
Design de Mobilier ?i lnginerie a 

Lemnului 

7. Constructii 

8. Alimentatie ?i Turism 

9. Design de Produs ?i Mediu 

10. Matematica Informatica 

11 . 
~tiinte Economice ?i 

Administrarea Afacerilor 

12. Psihologie ?i ~tiintele Educatiei 

13. 
Educatie Fizica ?i Sporturi 

Montane 

14. Muzica 

15. Medicina 

16. Litere 

17. Drept 

18. Sociologie ?i Comunicare 

19. ROP 

Prof. dr. ing. Mircea Haria Tierean, 

Prec;;edintele Senatului Universitar 
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Modificiri fati de sesiunea de admitere 2025 

Nu exista modificari ale conditiilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale conditi ilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale conditiilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale conditiilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale conditiilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale conditiilor de admitere/departajare 

Nu exista mod ificari ale conditiilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale conditiilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale conditiilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale conditi ilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale conditiilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale condi t iilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale conditiilor de admitere/departajare 

Nu exista modifidiri ale condi t iilor de admitere/departajare 

Conditii de admitere MSPPS - .,portofoliu: lucrare ?tiintifica 

eleborata de cand idat (review, stu diu original) conform criteri ilor 

de admitere afi?ate pe pagina web a facultaW' 

Test (grila) de aptitudini Ia una din limbile programului de studii 

(Ia alegerea candidatului), sustinut online In cadrul aplicatiei de 

admitere ?i evaluat cu admis/resp ins 

Nu exista modificari ale conditiilo r de admitere/departajare 

Nu exista mod ificari ale conditiilor de admitere/departajare 

Nu exista modificari ale conditiilor de admitere/departajare 

a 
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U n iversitatea 
Transilvania 
din Bra~ov 

HOTARAREA SENATULUI 
Anexa 6 

Nr. 
crt. 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11 . 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

1/1 

Nr. 32 din 25.02.2026 

TAXE DE iNSCRIERE 

Ia concursul de admitere 2026 

' 
Facultatea 

Wo '"" 
lnginerie Mecanica 

lnginerie Tehnologica ~i Management Industrial 

~tiinta ~i lngineria Materialelor 

lnginerie Electrica ~i ~tiinta Calculatoarelor 

Silvicultura ~i Exploatari Forestiere 

Design de Mobilier ~i lnginerie a Lemnului 

Constructii 

Alimentatie ~i Turism 

Design de Produs ~i Mediu 

Matematica ~i Informatica 

~tiinte Economice ~i Administ rarea Afacerilor 

Psihologie ~i ~tiintele Educatiei 

Educatie Fizica ~i Sporturi Montane 

Muzica 

Medicina 

Litere 

Drept 

Sociologie ~i Comunicare 

Prof. dr. ing. Mircea Haria Tierean, 

Pre?edintele Senatului Universitar 

Taxa l k 

inscriere Observatii 
(lei) 

300 Licenta (IF+ IFR); Masterat (IF+ IFR) 

300 Licenta (IF+ I D); Masterat IF 

300 Licenta IF; Masterat IF 

300 Licenta IF; Masterat IF 

300 Licenta (IF+ I D); Masterat IF 

300 Licenta (IF+ IFR); Masterat IF 

300 Licenta IF; Masterat IF 

300 Licenta IF; Masterat IF 

300 Licenta IF; Masterat IF 

300 Licenta (IF+ I D); Masterat IF 

300 Licenta (IF + I D); Masterat IF 

300 Licenta (IF+ I D); Masterat IF 

300 Licenta (IF+ IFR); Masterat IF 

300 Licenta IF; Masterat IF 

350 Licenta IF - Medicina 

300 Licenta IF - AM, BFKT, LC; Masterat IF 

300 Licenta (IF+ I D); Masterat (IF+ IFR) 

300 Licenta (IF+ IFR); Masterat IF 

300 Licenta IF; Masterat IF 

a 























}i iliW .,?, •'Wf' #!@ ii"' ,; 

Nr. crt. Facultatea Domeniul 
Programul de studii universitare 

;;I; ConditJi de admitere 
. (llmtia de predare) 

Silvicultura multifunqionala (In limba Atestat de competenta lingvistica eliberat de institutii 

engleza) recunoscute de ME pentru programele In limba engleza. 

Silvicultura europeana (In limba engleza) 

Design de 
Eco-design de mobilier si restaurare Concurs pe baza de dosar: 

100% Media examenului de diploma I licenta 

6 
Mobilier 

lnginerie forestiera Eco-design de mobilier si restaurare (In 
lnginerie a limba engleza) Atestat de competenta lingvistica eliberat de institutii 
Lemnului 

jTehnologia lemnului pentru constructii recunoscute de ME pentru programele In limba engleza. 

Management de proiect In regenerarea 

urbana (In limba engleza) 

lnginerie civila Hazard uri naturale evaluarea riscului In Concurs pe baza de dosar: 
inginerie civila (In limba engleza) 100% Media examenului de diploma I licenta 

7 Constructii lngineria constructiilor sustenabile 
Atestat de competenta lingvistica eliberat de institutii 

lngineria instalatiilor lnstalatii pentru cladiri eficiente energetic recunoscute de ME pentru programele In limba engleza. 

lnginerie civila Restaurarea conservarea patrimoniului 

instalatii construit (In limba engleza) 

lnginerie lnginerie managementln ospitalitatea de 

management lux (In limba engleza) 
Concurs pe baza de dosar: 

Sisteme de procesare si controlul calitatii 
lngineria produselor 

prod use lor agroalimentare 
!Aiimentatie alimentare 100% Media examenului de diploma I licenta 

8 lnginerie gastronomica- limba engleza 

lnginerie si 
Atestat de competenta lingvistica eliberat de institutii 

management in Management In ospitalitate eco- recunoscute de ME pentru programele In limba engleza. 
agricultura agro turism 

dezvoltare rurala 
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Nr. crt. Facultatea 

Mt. 

Design de 

9 Produs ~i 

Mediu 

10 

11 

Matematicii ~i 

Informatica 

~tiin~e 

Economice ~i 

Administrarea 

Afacerilor 

*R 

Domeniul 
¥ 

Program'ul de studii uni\tli-sitare 

(limba de predare) 

ti!i]¥ "' A. 

Conditii de admltere 
·¥ i • 

Design de produs pentru dezvoltare 
lnginerie industriala 

durabila ~i protectia mediului 

Mecatronica ~i 

robotica 

Sisteme mecatronice pentru industrie ~i 

medicina 

Concurs pe baza de dosar: 

~--------------~----------------------------~ 
100% Media examenului de diploma I licenta 

lngineria mediului 

Matematica 

Informatica 

Marketing 

Ad mi nistrarea 

afacerilor 

Management integrat de mediu 

Structuri matematice fundamentale 

lfehnologii Internet (In limba engleza) 

Concurs pe baza de dosar: 

100% Media examenului de diploma I licenta 

Concurs pe baza de dosar: 

100% Media examenului de diploma I licenta 

Atestat de competenta lingvistica eliberat de institutii 

recunoscute de ME pentru programele In limba engleza. 

Concurs pe baza de dosar: 

- 100% Media de Ia examenul bacalaureat 
Aplicatii pentru telefonul mobil ~i 

Atestat de competenta lingvistica eliberat de 
tehnologi i internet In e- business (In limba 

institutii recunoscute de ME pentru programele In 
germ ana) 

limba 

germana. 

Tehnologii moderne in ingineria sistemelor Concurs pe baza de dosar: 

soft 100% Media examenului de diploma I licenta 

Politici ~i strategii de marketing 

Administrarea afacerilor In turism 

Management Management ~i strategii de afaceri Concurs pe baza de dosar: 
f----------------+----------------------------------j1 00% Media examenu lui de diploma I licenta 
Economie ~i afaceri 

internationale 
Relatii economice internationale 

Finante Management financiar bancar 



·+ '*•11!? ++ *'Iii. %~ Programul de studii univer5itare 
'•M * + W' 

Nr. crt. Facultatea Domeniul Condltli de admitere 
(llmba de predare) ~fi: 

Contabilitate 
Politici cantabile, audit ~i control de 

gestiune 

Informatica Sisteme informatice integrate pentru 

economica afaceri 

Psihologia educationala, consiliere ~co lara 

~i vocationala 

Psihologie 
Psihologia muncii, organizationala si 

resurse umane 

Psihologie ?i 
Psihologie clinica, consiliere psihologica ~i Concurs pe baza de dosar: 

12 ~tiin!ele 
psihoterapie 100% Media examenului de diploma I licenta 

Educa!iei 
Formarea ~i managementul resurselor Ate stat de competenta lingvistica eliberat de institutii 

umane Tn educatie recunoscute de ME pentru programele Tn limba engleza 

?tiinte ale educatiei 
Psihopedagogia educatiei timpurii ~i a 

!?Colaritatii mici 

Educatie !?i consiliere Tn context 

intercultural (Tn limba engleza) 

Profilaxie ~i recuperare motrica !?i somata-

functionala prin exercitiu fizic 

Performanta sportiva ~i management Tn 
Concurs pe baza de dosar: 

Educatie Fizica si 
sport 

100% Media examenului de diploma I licenta . ' ?tiinta sportului !?i Educatie fizica !?CO lara ~i activitati motrice 
13 Sporturi 

Montane 
educatiei fizice de timp liber 

Atestat de competenta lingvistica eliberat de institutii 
Performanta umana Tn antrenamentul 

recunoscute de ME pentru programele Tn limba engleza 
sportiv (Tn limba engleza) 

Leadership-ul fitness-ului ~i activitatilor 

recreative (Tn limba engleza) 

1. lnterviu privitor Ia cuno!?tinte muzicalefundamentale 

14 Muzica Muzica lfehnica !?i arta muzicala Tn secolul XX 
si de specialitate (proba orala) - pondere 50%; nota 

minima6 

2. Media examenului de diploma I licenta- pondere 50"/o. 
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15 Medicina 

16 Litere 

6/7 

{%0 

Domeniul 

Medicina 

Filologie 

'Program.fl de studii uni~lrsitare 
(limba de predare) 

Stil ~i performanta In interpretarea 

instrumentala ~ i vocala 

Meloterapie 

.~ ," w !li '•@11' ¥ 
Conditli de admitere 

!1 

1. Proba de recital instrumental- practic (eliminatorie) 

- Pondere 50% 

2. Proba de tehnica instrumentala- Pondere 25"1. 

3. Proba de Teoria muzicii, Solfegiu, Dicteu muzicai­

Pondere 25"/. 

1. lnterviu bazat pe cuno~ti nte privind relatia dintre muzica 

~i medicina prin prisma impactului acesteia asupra 

psihicului uman. Proba orala. - pondere 50%; nota minima 6 

2. Media examenului de diploma I licenta- pondere 50%. 

Managementul strategiilor preventive ~i 
Concurs pe baza de dosar: 

politici de sanatate 
r----------------------1100% Media examenului de diploma I licenta 
Managementul ~i strategiile lngrijirilor 

paliative 
r------------------1Atestat de competenta lingvistica eliberat de institutii 
Medicina traditionala chineza (In limba recunoscute de ME pentru programele In limba engleza. 
engleza) 

lnovare culturala 

Concurs pe baza de dosar: 

- 70% Media examenulu i de diploma I licenta 

- 30% Portofoliu (eseu argumentativlstudiu aplicativ In 

domeniul ~i limba de predare a masteratuluilcreatie literara 

proprie 

Concurs pe baza de dosar: Studii lingvistice pentru comunicare 

interculturala (In limba engleza) 100% Media examenului de diploma I licenta 

f---------- --------1 La lnscriere, candidatii trebuie sa faca dovada cunoa~terii 

Studii interculturale In limba ~ i literatura avansate a limbii moderne In care se desfa~oara cursu rile 

germana din perspectiva interculturala (In de specialitate ale programului de masterat: diploma de 

limba germana) absolvire a unui program de studiu urmatln limba 



1\lr. ~~;, Facultatea Domeniul 
Programul de studii universitare 

111. Condijii d~. admitere 

" (limba de predare) lm •. 

Studii de limba ?i cultura franceza (In limba 
moderna respectiva sau, dupa caz, urmatoarele 

certificate de competenta lingvistica: FCE- nivelul C, 8 
franceza) 

sau A, CAE, CPE, IELTS- minimum nota 6,50, TOEFL-

pentru limba engleza, Deutsches Sprachdiplom (C1 ), 

Studii de limba ?i literatura romana Goethezertifikat (81, 82, C1)- pentru limba germana, 

DALF nivelul 82 {limba franceza). 

Drept privat aprofundat 

Sisteme ?i institutii de drept international 
Concurs pe baza de dosar: 

?i european 
100% Media examenului de diploma I licenta 

17 Drept Drept Legislatie europeana ?i cariera judiciara 

~tiinte penale aprofundate Atestat de competenta lingvistica eliberat de institutii 

Drept ?i diplomatia dezvoltarii durabile (In 
recunoscute de ME pentru programele In limba engleza. 

limba engleza) 

18 
~ociologie ~i 

Sociologie Gestiunea ?i dezvoltarea resursei umane 
Concurs pe baza de dosar: 

Comunicare 100% Media examenului de diploma I licenta 

Prof. dr. ing. Mircea Haria Tierean, 

Pre~edi atul 
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