Universitatea Transilvania din Brasov

Hotarari ale Senatului Universitatii

Nr. 8 din 02.11.2016

I.1 Senatul a aprobat Planul operational al Universitatii Transilvania din Brasov
pentru anul universitar 2016 - 2017. Anexa 1

1.2 Senatul a aprobat prelungirea termenului de folosire a spatiului din cladirea
Cantinei studentesti pana la data de 01.02.2017, de cidtre Casa de Cultura a
Studentilor Brasov.

1.3 Senatul a aprobat gratuitatea cazarii pentru studentii bugetati - copii ai cadrelor
didactice, incepand cu data de 03.11.2016, pana la sfarsitul sem. | al anului
universitar 2016 — 2017.

.4 Senatul a aprobat acordarea bursei internship student-campus, studentilor
practicanti in cantinele-restaurant ale universitatii, in valoare de 400 lei/luna.

1.5 Senatul a aprobat modificarile la Regulamentul privind acordarea de burse si alte
forme de sprijin material.

1.6 Senatul a aprobat Regulamentul de organizare si functionare a Biroului de
Management al Proiectelor.

1.7 Senatul a aprobat Regulamentul de organizare si functionare a Biroului de
Proprietate Intelectuali.

1.8 Senatul a aprobat Regulamentul de organizare si functionare a Biroului IT.

1.9 Senatul a aprobat modificirile la Metodologia de organizare a programelor de
Sformare psihopedagogicia in vederea certificarii competentelor pentru profesia
didactica.

I1. Validarea hotararilor Consiliului de Administratie:

I1.1 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind redistribuirea
locurilor finantate de la buget la nivelul universitatii. Anexa 2

I1.2 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind lista programelor de
studii de licenta propuse pentru procesul de evaluare externa de catre ARACIS in anul

universitar 2016 - 2017. Anexa 3

11.3 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind contractele de studii
universitare, incepand cu anul universitar 2016 - 2017:

- Contractul de studii universitare pentru cetatenii romani cu domiciliul in Romania si
cetatenii din state membre ale UE sau SEE; Anexa 4.1

- Contractul de studii universitare pentru romanii de pretutindeni; Anexa 4.2

- Contractul de studii universitare al cetatenilor din state care nu sunt membre ale UE
sau SEE; Anexa 4.3
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- Contractul de studii pentru invatamantul cu frecventa — an pregatitor; Anexa 4.4

- Anexa la Contractul de studii universitare pentru ID si IFR. Anexa 4.5

Semnarea contractelor de studii universitare pentru anul universitar 2016 - 2017 se poate
face pana la data de 30.11.2016.

1.4 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind Strategia de
internationalizare a Universitatii Transilvania din Brasov pentru perioada 2016 - 2020.
Anexa 5

1.5 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind modificarea taxei de
recuperare lucrari de laborator si proiecte, pct. 7 din Cuantumul taxelor percepute pentru
diverse activitati pentru anul universitar 2016-2017. Anexa 6

1.6 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind modificarea anexei
nr. 3 din HS nr. 6/16.09.2016 ce cuprinde taxele pentru legitimatii de tip campus
card/permis de biblioteca pentru studentii universitagii. Anexa 7

I1.7 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind modificarea
Regulamentului de organizare si functionare a Bibliotecii Universitatii Transilvania din
Brasov.

11.8 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind solicitarile facute din
partea Scolii Doctorale Interdisciplinare. Anexa 8

11.9 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind cererea doamnei sef
lucr. dr. ing. Limbasan Georgiana de la Facultatea de Inginerie Tehnologica si
Management Industrial, prin care solicita aprobarea sustinerii unui nr. de 27 ore
conventionale aferente anului universitar 2016-2017.

11.10 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind cererile pentru
depasirea numarului maxim de ore platite in regim de plata cu ora pe durata anului
universitar 2016 - 2017, in cadrul Facultatii de Litere, pentru urmatoarele cadre didactice:
prof. univ. dr. Saftoiu Rdzvan Georgian, conf. univ. dr. Mdda Stanca, conf. univ. dr.
Parpalea Mihaela, conf. univ. dr. Armasar Paula Ioana, conf. univ. dr. Puchianu E.
Carmen, lector univ. dr. Harsan Monica, lector univ. dr. Sasu Laura, lector univ. dr.
Alexe Raluca Monica, lector univ. dr. Diaconu loana Andrea, lector univ. dr. Felea Alina
Silvana, lector univ. dr. Antonaru Carmen Elena, lector univ. dr. Campu Adina, lector
univ. dr. Cernea Nicoleta, lector univ. dr. Damsescu Adrian, lector univ. dr. Radu Lucian,
asist. univ. dr. Homana Sabina, asist. univ. dr. Lindemann Sofiana Iulia, asist. univ. dr.
Petre Andreea, dr. Cristescu Cosmina Octavia - cadru didactic asociat.

I1.11 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind cererea doamnei
lector univ. dr. Curitianu Ioana de la Facultatea de Educatie Fizica si Sporturi Montane
prin care solicita aprobarea depasirii numdrului maxim de ore platite in regim de plata cu
ora, cu 3 ore conventionale, pentru sem. I al anului universitar 2016 -2017.

11.12 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind desfasurarea
programului postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continud, cu titlul
,,Curs formare fasonator mecanic” din cadrul Facultatii de Silvicultura si Exploatari
Forestiere, in cadrul Centrului de Formare Continua.
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11.13 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind desfasurarea
programului postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continud, cu titlul
Educatie muzicala” din cadrul Facultatii de Muzica, in cadrul Centrului de Formare
Continua.

11.14 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind propunerea
Facultatii de Medicind prin care doamna prof. univ. dr. Pascu Alina Mihaela, sa ocupe
functia de director medical la Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Brasov.

11.15 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind cresterea cotei de
cofinantare a proiectului POSDRU 160/2.1/S/133020, cu titlul ,,Cresterea capacitatii de
integrare pe piata muncii a Studentilor si absolventilor prin consiliere §i plasamente
practice”, cu suma de 30.839,27 lei, reprezentand cheltuieli efectuate cu ocazia vizitelor
de studii, excursiilor tematice si a stagiilor de practica efectuate de studentii din grupul
tintd al proiectului, conform planului de activitati.

11.16 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind transferul postului
poz. 42 din Statul de functii al Departamentului Marketing Turism — Servicii si Afaceri
Internationale (MTSAI) al Facultatii de Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor, al
carei titular este doamna asist. univ. drd. Laura Manea, la Departamentul Drept al
Facultatii de Drept, aprobat in data de 07.09.2016 in Consiliul Facultatii de Stiinte
Economice si Administrarea Afacerilor si in Consiliul Facultatii de Drept in data de
27.09.2016.

11.17 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind cererea absolventei
Lozneanu Alexandra de la Universitatea ,,George Baritiu” din Brasov, Facultatea de
Drept, specializarea Drept, promotia 2015, de a sustine examenul de licentd in cadrul

Universitatii Transilvania din Brasov, la Facultatea de Drept, pentru sesiunea februarie
2017.

11.18 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind completarea
Comisiei de analizd pentru solutionarea sesizarii nr. 13950/20.10.2016, in vederea
cercetarii cazului domnului Tabara Dumitru de la atelierul scoala din cadrul Facultatii de
Ingineria Lemnului:

- Prof. univ. dr. ing. Geaman Virgil — presedinte;

- Prof. univ. dr. ing. Rosca Ileana Constanta — membru;

- Conf. univ. dr. Gheorghe Carmen Adriana — membru (vicelider LSCDBV);
- Ing. Vasilescu Liliana — membru;

- Ing. Popa Daniel — membru.

11.19 Senatul a validat hotararea Consiliului de Administratie privind completarea
Comisiei de analizd pentru solutionarea sesizarii nr. 15298/01.10.2016, in vederea
cercetarii cazului domnului Crin Lucaciu, administratorul platformei de e-learning la
programele de studii ID si IFR:

Prof. univ. dr. ing. Geaman Virgil — presedinte;

Prof. univ. dr. ing. Rosca Ileana Constanta — membru;

Conf. univ. dr. Gheorghe Carmen Adriana — membru (vicelider LSCDBV);
Prof. univ. dr. Pavalache - llie Mariela — membru;
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- Conf. univ. dr. Chivu Catrina — membru.

I11.1 Senatul a aprobat cererea domnului prof. univ. dr. ing. Chiru Anghel de la
Facultatea de Inginerie Mecanica de a sustine ore in regim de plata cu ora, fara a
depasi in total doua norme didactice, pe durata anului universitar 2016 - 2017, la
Universitatea ,,Ovidius” din Constanta.

I11.2 Senatul a aprobat cererea domnului prof. univ. dr. ing. Serban Alexandru de
la Facultatea de Constructii de a sustine ore in regim de plata cu ora, fara a depasi
in total douid norme didactice, pe durata anului universitar 2016-2017, la
Universitatea Politehnica din Bucuresti.

111.3 Senatul a aprobat cererea doamnei sef lucrari dr. ing. Stanciu Elena Manuela
de la Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor, de a desfasura activitati de
cercetare cu norma partiala la societatea SC Optoelectronica SA.

I11.4 Senatul a aprobat indreptarea erorii materiale din HS nr. 6 din 16.09.2016,
pct. II1.20 prin care doamnei prof. univ. dr. Elena Cocorada i s-a acordat
continuarea activititii didactice, pentru inca un an universitar (2016 — 2017),
conform Metodologiei privind mentinerea calitatii de titular in invditamantul
universitar sau in cercetare dupd implinirea vdrstei de pensionare. Continuarea
activitatii doamnei prof. univ. dr. Elena Cocoradi, pentru inca un an universitar
(2016-2017), s-a acordat conform pct. 1.1 din HS nr. 6 din 16.09.2016.

I11.5 Senatul a votat abrogarea Normelor de aplicare a Codului de Eticd si
Deontologie Profesionali Universitard, urmare a adoptarii noii Carte a Universitatii.

Presedintele Senatului,
Prof. univ. dr. Emil STOICA
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETARII STIINTIFICE

Universitatea Transilvania din Brasov
500036 Brasov, B-dul EROILOR nr. 29 tel./fax +40268410525, +40268412088
www.unitbv.ro

PLAN OPERATIONAL
2016-2017

Preambul

Planul operational al Universitatii Transilvania din Brasov pentru perioada 2016-2017 s-a
elaborat pe baza Planului Strategic elaborat pentru perioada 2016-2020.

Documentul a pornit de la analiza sintetica a evolutiei Universitatii si a situatiei sale
actuale. Aceasta analiza s-a bazat atat pe documente publice de referinta (Carta Universitatii,
rapoarte de autoevaluare si de evaluare institutionala ARACIS si EUA, rapoartele de evaluare
internd a calitatii, rapoartele anuale privind starea universitatii etc.), cat si pe discutiile purtate
cu cadre didactice, studenti, reprezentanti ai structurilor suport din universitate si o parte din
personalul didactic auxiliar si TESA.

Planul Operational pentru anul 2016-2017 este un instrument de stabilire a
coordonatelor pe care conducerea universitatii Tmpreuna cu toti membrii comunitatii
academice trebuie sa le respecte, asigurand astfel dezvoltarea coerentda si permanenta a
Universitatii Transilvania.

Rector,
Prof.univ.dr. loan Vasile Abrudan


http://www.unitbv.ro/
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Obiectivul 1: Promovarea unui proces de invatamant de calitate, centrat pe nevoile
studentilor si corelat cu cerintele pietei muncii, prin:

1.1. Elaborarea si implementarea unui program de asigurare a unor standarde de calitate
ridicata 1n organizarea si desfasurarea activitatilor didactice (coerenta 1in
elaborarea/actualizarea planurilor de invatamant si a fiselor disciplinelor, respectarea
orarului si a calitatii predarii, evaluarea interna a activitatii cadrelor didactice si corectarea
deficientelor identificate etc.);

o Termen: permanent;

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea didacticd, Prorectorul cu internationalizarea
universitdtii si evaluarea calitatii, Rectorul;

1.2. Conceperea si implementarea de catre fiecare departament didactic a unui program de
dezvoltare a resurselor umane proprii (recrutare, promovare, specializare sau conversie a
personalului didactic si de cercetare) si a unui sistem functional de evaluare a calitatii
activitatii didactice;

o Termen: permanent,'

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea didacticd, Prorectorul cu internationalizarea
universitdtii si evaluarea calitatii, Consiliul de Administratie, Rectorul;

1.3. Continuarea si eficientizarea proiectelor si a programelor de recrutare si selectie a
candidatilor, inclusiv prin infiintarea unui Birou de admitere in toate cele 18 facultati,
coordonate de un Birou central, cu activitate permanenta si care sa gestioneze toate
problemele legate de promovarea programelor de studii, de recrutarea si comunicarea cu
candidatii, de procesul propriu-zis de concurs, pana la momentul Tnmatriculrii
studentilor;

o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu activitatea didacticd, Consiliul de Administratie, Rectorul

1.4. Extinderea programului de profesionalizare a carierei universitare prin formarea si
perfectionarea cadrelor didactice si a doctoranzilor cu frecventa (care au obligatii de
predare), in didactica disciplinelor universitare;

o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea didacticd, Prorectorul cu cercetarea stiintific si
informatizarea, Rectorul

1.5. Dezvoltarea unui mecanism institutionalizat prin care reprezentantii mediului economic
si socio-cultural sa colaboreze cu universitatea in vederea adaptarii ofertei educationale si
a procesului de Tnvatamant la cerintele pietei muncii;

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Rectorul

1.6. Elaborarea si implementarea unui mecanism de recompensa (inclusiv financiara) pentru
activitatile care sprijind un proces didactic de calitate (indrumare practica, indrumare de
lucrari de finalizare a studiilor, tutoriat, elaborare a orarului, atragere de candidati etc.) si
premierea periodica a colegilor cu cele mai bune rezultate in activitatea didactica;

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Rectorul
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1.7. Cresterea gradului de utilizare a tehnologiilor moderne si a platformei e-learning in
procesul didactic.
o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea didacticd, Prorectorul cu cercetarea stiintific si
informatizarea Rectorul

1.8. Modernizarea infrastructurii didactice prin renovarea si dotarea corespunzatoare a
salilor de curs, seminar si laborator

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Rectorul

1.9. Continuarea modernizarii bazelor didactice si sportive, precum si identificarea si
amenajarea unor noi spatii de studiu/lectura pentru studentii universitatii
o Termen: peri manent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea studenteascd si legdtura cu mediul economic si socio-
cultural, Rectorul

1.10. Promovarea formarii continue si adaptarea ofertei de programe acreditate la cerintele
mediului economic si socio-cultural
o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea didacticd, Prorectorul cu activitatea studenteascd si
legatura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul

Obiectiv 2: Dezvoltarea activitatii de cercetare-inovare si transfer tehnologic, prin:

2.1.Elaborarea unui set de indicatori relevanti care sa conduca la cresterea vizibilitatii
bazate pe rezultate a cercetdrii efectuate de cadrele didactice si cercetatorii din
universitate (articole indexate ISI WoS, brevete, atragere de fonduri pentru cercetare
etc.);
o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu cercetarea stiintifica si informatizarea, Rectorul
2.2.Elaborarea si implementarea in fiecare departament a unei strategii si a unui plan de
masuri pe termen scurt si mediu privind dezvoltarea activitatii de cercetare, in
concordanta cu indicatorii stabiliti la nivelul conducerii universitatii;

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Rectorul

2.3.Extinderea masurilor actuale de stimulare/ recompensare financiara a performantei in
cercetare (premierea rezultatelor cercetdrii si a propunerilor de proiecte,
recompensarea conducatorilor de doctorat, burse in strdinatate pentru colegii tineri cu
potential sau cu performante in cercetare etc.);
o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu cercetarea stiintificd si informatizarea, Consiliul de Administratie,
Rectorul

2.4.Sprijinirea cadrelor didactice titulare in obtinerea atestatului de abilitare;

o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu cercetarea stiintificd si informatizarea, Consiliul de Administratie,
Rectorul
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2.5.Elaborarea si implementarea unui set de masuri prin care sa fie dezvoltata activitatea
centrelor de cercetare din ICDT, in vederea atingerii si a depasirii tuturor indicatorilor de
sustenabilitate ai proiectului POSCCE si a functionarii ICDT la parametri corespunzatori;

o Termen: permanent
o Rdspund: Directorul ICDT, Prorectorul cu cercetarea stiintificd si informatizarea, Rectorul

2.6.Sprijinirea Scolii Doctorale Interdisciplinare (SDI) in desfasurarea activitatilor specifice, a
colaborarilor internationale (inclusiv prin invitarea unor specialisti din strainatate) si a
doctoratului in cotutels;

o Termen: permanent

o Rdspund: Directorul CSUD, Prorectorul cu cercetarea stiintificd si informatizarea,
Prorectorul cu internationalizarea universitdtii si evaluarea calitdtii, Rectorul

2.7.Dezvoltarea unui sistem de proiecte interne, finantate de universitate, pe baza de
competitie;

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Rectorul

2.8.Dezvoltarea activitatii Incubatorului Tehnologic si de Afaceri PRO-Energ si a Centrului de
Tehnologii, Inventica si Business;
o Termen: permanent

o Rdspund: Directorul incubatorului, Prorectorul cu cercetarea stiintificd si informatizarea,
Rectorul

2.9. Sprijinirea activitatii de cercetare stiintifica a studentilor si a participarii la evenimente
stiintifice nationale si internationale;
o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu activitatea studenteascd si legditura cu mediul economic si socio-

cultural, Prorectorul cu internationalizarea universitdtii si evaluarea calitdtii, Prorectorul cu
cercetarea stiintifica si informatizarea, Rectorul

2.10. Continuarea sprijinirii publicatiilor stiintifice ale universitatii in vederea cresterii
impactului si a vizibilitatii nationale si internationale a acestora (inclusiv prin indexarea in
bazele de date internationale relevante);

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Rectorul

Obiectiv 3: Promovarea unui mediu de lucru si a unor servicii de calitate pentru membrii
comunitatii universitare, prin:

3.1.Promovarea unor relatii de lucru bazate pe transparenta, colaborare si onestitate intre
toate structurile din universitate si intre membrii acesteia, inclusiv prin organizarea
periodica a sedintelor Consiliului de Administratie in fiecare facultate, a intalnirii
rectorului cu cadrele didactice care ocupa posturi de asistent si sef lucrari/lector,
precum si cu reprezentantii studentilor/asociatiilor studentesti.

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul
3.2.0ptimizarea organigramei universitatii si adaptarea continuda a structurilor suport si
administrative la nevoile comunitatii academice.

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul
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3.3.Promovarea unor masuri care sa creasca eficienta comunicarii dintre persoanele care
ocupa functii de conducere si colectivele/ structurile pe care le coordoneaza.

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul

3.4.Promovarea unor actiuni si evenimente prin care sa se consolideze sentimentul de
apartenenta la comunitatea Universitatii Transilvania din Brasov

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul

3.5.Sustinerea din fonduri proprii a studentilor cu probleme sociale, recompensarea studentilor
cu rezultate valoroase in activitatea didactica, de cercetare sau cultural sportiva si sustinerea
financiara a organizatiilor studentesti si a colectivelor/ echipelor de studenti in activitatile ce
vizeaza dezvoltarea universitatii.
o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea studenteascd si legdtura cu mediul economic si socio-
cultural, Rectorul

3.6.Continuarea programului de implicare si angajare a studentilor in diverse activitati din
universitate sau Tn proiecte comune cu agentii economici, precum si dezvoltarea
colaborarii cu Casa de Cultura a Studentilor si cu Clubul Sportiv , Universitatea” Brasov,
in vederea organizarii periodice a unor spectacole, festivaluri, concursuri sportive etc.
o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea studenteascd si legatura cu mediul economic si socio-
cultural, Rectorul

3.7.Initierea unor masuri de sprijinire a profesionalizarii sau a conversiei personalului didactic
auxiliar si nedidactic, pentru a asigura functionarea mai eficienta a serviciilor din universitate.

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie Rectorul

3.8. Continuarea programului de modernizare a caminelor si cantinelor studentesti, a
spatiilor de agrement pentru studenti, precum si initierea demersurilor pentru
construirea unui camin-hotel pentru doctoranzii si invitatii universitatii, in zona Aulei
,Sergiu T. Chiriacescu”.

o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu activitatea studenteascd si legatura cu mediul economic si socio-
cultural, Rectorul
3.9.Continuarea programului de intabulare a patrimoniului universitatii si de renovare,
reabilitare, intretinere si semnalizare a tuturor corpurilor de cladire, inclusiv restaurarea
cladirii Rectoratului si transformarea parterului in spatiu cultural-stiintific si de
interactiune cu comunitatea, iar a subsolului Tn ,,Clubul Universitarilor”;
o Termen: permanent
o Raspund: Directorul General Administrativ, Rectorul
3.10.Continuarea procesului de amenajare a unor baze de recreere, agrement sau pentru
organizarea unor evenimente cultural-sportive pentru angajatii universitatii, in spatiile
aflate in proprietatea universitatii (Colina Universitatii, Sacele, Sanpetru etc.).

o Termen: permanent
o Rdspund: Directorul General Administrativ, Rectorul
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Obiectiv 4: Extinderea relatiilor cu mediul economic si socio-cultural si promovarea
universitatii, prin:

4.1. Dezvoltarea colaborarilor cu agentii economici si mediul socio-cultural la nivel local, regional
si national in scopul derularii de activitati de formare a resursei umane, practica/internship, de
cercetare-dezvoltare si transfer tehnologic, culturale si sportive.

o Termen: peri 'manent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea studenteasca si legatura cu mediul economic si socio-
cultural, Rectorul

4.2. Utilizarea ,,Consiliului partenerilor economici si culturali ai Universitatii Transilvania
din Brasov” ca principala entitate de identificare si implementare a actiunilor prioritare
n relatia cu mediul economic si socio-cultural.

o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea studenteascd si legdtura cu mediul economic si socio-
cultural,, Rectorul

4.3. Extinderea parteneriatelor cu autoritatile locale si regionale, precum si cu alte
institutii, organizatii si agentii regionale si nationale, in vederea realizarii unor proiecte
de interes comun.

o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea studenteasca si legatura cu mediul economic si socio-
cultural, Rectorul

4.4. Continuarea colaborarii cu partenerii economici si socio-culturali in dezvoltarea unor
programe de masterat si programe post-universitare care sa reflecte necesitatile
acestora si care sa asigure absolventilor o mai buna insertie pe piata muncii.

o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu activitatea didacticd, Prorectorul cu activitatea studenteascd si
legditura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul

4.5. Sustinerea cadrelor didactice cu competente specifice pentru a reprezenta universitatea
in diverse organizatii, structuri, consilii sau agentii la nivel regional, national sau
international.

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Rectorul

4.6. Extinderea parteneriatului cu liceele din judetul Brasov si din alte judete in vederea
recrutarii de noi studenti, dar si pentru implicarea universitatii in perfectionarea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

o Termen: permanent
o Rdspund: Consiliul de Administratie, Rectorul

4.7. Elaborarea si implementarea unei noi strategii privind comunitatea ALUMNI si de
implicare a absolventilor in dezvoltarea si promovarea universitatii.
o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea studenteascad si legatura cu mediul economic si socio-
cultural, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul

4.8. Cresterea implicarii universitatii in viata culturald a orasului prin continuarea Stagiunii
de concerte a Universitatii Transilvania si prin initierea unor noi proiecte de catre
Centrul Muzical al Universitatii Transilvania, precum si prin evenimentele culturale
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gazduite de Centrul Multicultural al Universitatii Transilvania sau prin actiunile
organizate de Institutul Confucius;
o Termen: permanent

o Rdspund: Directorul Centrului Muzical, Directorul Centrului Multicultural, Prorectorul cu
relatiile publice, Rectorul

4.9. Demararea unui proiect de ,branding” al Universitatii Transilvania si adoptarea unui
sistem integrat si coerent de identitate vizuala care sa promoveze marca universitatii
prin toata gama de elemente vizuale si obiecte personalizate;

o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu relatiile publice, Consiliul de Administratie, Rectorul

4.10.Elaborarea si implementarea unei strategii de promovare a imaginii universitatii in
comunitate, la nivel regional, national si international, precum si transformarea website
ului ,,unitbv.ro” intr-un instrument fiabil, dinamic si prietenos de comunicare cu mediul
exterior universitatii si integrarea lui in sistemul de branding al institutiei.;
o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea de cercetare stiintificd si informatizarea, Prorectorul cu
relatiile publice, Rectorul

4.11. Sprijinirea logistica si financiarda a publicatiilor stiintifice ale universitatii sau a
celor sub egida universitatii in vederea cresterii impactului si a vizibilitatii nationale si
internationale.

o Termen: permanent
o Rdspund: Directorul Editurii, Consiliul de Administratie, Rectorul

4.12. Sprijinirea logistica si financiara a persoanelor care publica in reviste cu Fl si sau
SRI, in vederea cresterii vizibilitatii internationale.
o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu cercetarea stiintificd si informatizarea, Consiliul de Administratie,
Rectorul

Obiectiv 5: Intensificarea procesului de internationalizare a universitatii prin:

5.1. Elaborarea si implementarea unei strategii pe termen scurt si mediu si a unui program
coerent si consecvent de internationalizare a universitatii;

o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu internationalizarea universitdtii si evaluarea calitdtii, Rectorul

5.2. Cresterea numarului programelor cu predare in limbi straine (inclusiv in parteneriat cu
alte universitati), in special a celor de masterat si doctorat;
o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea didacticd, Prorectorul cu internationalizarea
universitdtii si evaluarea calitdtii Rectorul

5.3. Extinderea cooperarii cu companii straine din zona Brasovului si din strainatate pentru
stagii de practica si internship;
o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu internationalizarea universitdtii si evaluarea calitdtii, Prorectorul
cu activitatea studenteascd si legatura cu mediul economic si socio-cultural, Rectorul
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5.4. Sustinerea si stimularea cadrelor didactice care predau in cadrul programelor in limbi
straine;
o Termen: permanent

o Rdspund: Prorectorul cu activitatea didacticd, Prorectorul cu internationalizarea
universitdtii si evaluarea calitdtii Rectorul

5.5. Intensificarea eforturilor universitatii pentru stimularea participarii cadrelor didactice si
studentilor in mobilitati si cooperari internationale;
o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu internationalizarea universitdtii si evaluarea calitdtii, Rectorul
5.6. Sustinerea financiara a unui program de stagii In strdinatate pentru cadrele didactice si
cercetatorii tineri din universitate;
o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu cercetarea stiintifica si informatizarea, Rectorul
5.7. ldentificarea si implementarea masurilor necesare pentru extinderea competentelor
lingvistice ale corpului academic, personalului administrativ si studentilor;
o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu activitatea didacticd, Prorectorul cu internationalizarea
universitdtii si evaluarea calitdtii, Rectorul
5.8. Imbun&tatirea procesului de acomodare a studentilor internationali, prin implicarea
personalului si a studentilor romani in procesul lor de adaptare la viata universitatii si a
orasului (primirea la aeroport, furnizarea de informatii utile privind relatia cu
universitatea si autoritatile locale, realizarea de tururi ghidate ale universitatii si orasului
etc.);

o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu internationalizarea universitdtii si evaluarea calitdtii, Rectorul

5.9. Organizarea periodica a unor evenimente dedicate studentilor internationali;

o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu internationalizarea universitdtii si evaluarea calitdtii, Rectorul

5.10. Participarea reprezentantilor universitatii/facultatilor la evenimente internationale
dedicate promovarii ofertei educationale si de cercetare si recrutarii de studenti din
strainatate;

o Termen: permanent
o Rdspund: Prorectorul cu internationalizarea universitdtii si evaluarea calitétii, Consiliul de
Administratie, Rectorul

Rector,

Prof. univ. dr. ing. loan Vasile ABRUDAN
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Senat
Redistribuirea locurilor finantate de la buget la nivelul universitatii
. " . ) . Limba de|Anul de] NR.LOCURI
Facultatea | Ciclul de studii Domeniul de licenta Programul de studii .
predare | studii | REDISTRIBUITE
01-IM LICENTA INGINERIA AUTOVEHICULELOR |AUTOVEHICULE RUTIERE R ) 3
01-IM LICENTA INGINERIA TRANSPORTURILOR  [INGINERIA TRANSPORTURILOR SI A R 5 4
TRAFICULUI
01-IM MASTER INGINERIA AUTOVEHICULELOR  [SECURITATE RUTIERA, TRANSPORT SI R ) 4
INTERACTIUNEA CU MEDIUL
02-ITMI LICENTA Inginerie aerospatiala, CONSTRUCTII AEROSPATIALE R 2 1
autovehicule si transporturi
02-ITMI MASTER Inginerie industriala MANAGEMENTUL CALITATII R 2 15
03-SIM MASTER Inginerie industriala Ingineria securitatii si sanatatii in munca R 2 6
04-1ESC LICENTA Ingineria sistemelor, calcultoare [Tehnologia Informatiei
si tehnologia informatiei R 2 11
04-1ESC LICENTA Ingineria sistemelor, calcultoare |Calculatoare
si tehnologia informatiei R 2 9
04-1ESC LICENTA Ingineria sistemelor, calcultoare [Automatica si Informaticd Aplicata
si tehnologia informatiei R 2 8
08-AT LICENTA Inginerie si management in Inginerie si management in alimentatia
agricultura si dezvoltare rurala publica si agroturism R 2 12
08-AT LICENTA Inginerie si management Inginerie si management in industria R 2 16
turismului
08-AT LICENTA Ingineria produselor alimentare [Ingineria produselor alimantare R ) 2
08-AT LICENTA Ingineria produselor alimentare |Controlul si expertiza produselor alimentare R 5 19
08-AT LICENTA Inginerie mecanica Echipamante pentru procese industriale R ) 1
10-MI LICENTA Matematica Matematicd informatica R 2 1
10-MI LICENTA Informatica Informatica R 2 18
10-MI LICENTA Informatica Informatica aplicata R 2 15
11-LT LICENTA Limba si literatura Limba si literatura romana - o limba si
literaturd moderna (englezd, franceza, PE 2 3
germana
11-LT LICENTA Limba si literatura Limba si literatura engleza - o limba si
literatura moderna (franceza, E 2 12
germand)/Limba si literatura romana
11-LT LICENTA Limbi moderne aplicate Limbi moderne aplicate
(limba franceza-limba engleza) F 2 5
11-LT LICENTA Limbi moderne aplicate Limbi moderne aplicate G 2 5
(limba germana-limba engleza)
12-EFSM LICENTA Educatie fizica si sport Sport si performantd motrica R 2 3
12-EFSM LICENTA Kinetoterapie Kinetoterapie si motricitate speciald R 2 26
12-EFSM MASTER Stiinta sportului si educatiei fizice [Performantad sportiva si management in R 5 5
sport
13-SEAA LICENTA Cibernetica, statistica si inf ec Informatica economica R 2 19
13-SEAA LICENTA Adm. afacerilor Administrarea afacerilor (E) E 2 2
13-SEAA LICENTA Marketing Marketing R 3 6
13-SEAA LICENTA Adm. afacerilor ECTS R 3 22
13-SEAA LICENTA Management Management R 3 4
13-SEAA LICENTA Ec.si afaceri int. Afaceri internationale R 3 5
13-SEAA LICENTA Finante Finante si banci R 3 14
13-SEAA LICENTA Contabilitate Contabilitate si inf.de gest. R 3 15
13-SEAA MASTER Marketing PSMK R 2 12
13-SEAA MASTER Adm. afacerilor AAT R 2 10
13-SEAA MASTER Management MSA R 2 11
13-SEAA MASTER Ec.si afaceriint. REI R 2 19
13-SEAA MASTER Finante MFB R 2 20
13-SEAA MASTER Contabilitate PCAG R 2 24




. . . ) . Limba de|Anul de] NR. LOCURI
Facultatea | Ciclul de studii Domeniul de licenta Programul de studii .
predare | studii | REDISTRIBUITE
14-PSE LICENTA Psihologie Psihologie R 3 3
14-PSE LICENTA Stiinte ale Educatiei Pedagogia invatamantului primar si prescolar R 3 3
14-PSE MASTER Stiinte ale Educatiei Resurse umane in educatie. Formare si R ) 1
management
14-PSE MASTER Psihologie Psihologia muncii, organizationala si resurse R 2 1
umane
14-PSE MASTER Psihologie Psihologie clinica, consiliere psihologica si R ) 3
psihoterapie
15-DR LICENTA DREPT DREPT R 3 80
15-DR LICENTA DREPT DREPT R 4 90
15-DR MASTER DREPT DREPT PRIVAT APROFUNDAT R 2 3
15-DR MASTER DREPT LEGISLATIE EUROPEANA SI CARIERA R ) 3
EUROPEANA
15-DR MASTER DREPT SISTEME $I INSTITUTII DE DREPT R 2 3
INTERNATIONAL S| EUROPEAN
15-DR MASTER DREPT STIINTE PENALE APROFUNDATE R 2 18
16-SC LICENTA Sociologie Sociologie R 3 1
16-SC LICENTA Sociologie Resurse Umane R 3 13
16-SC LICENTA Asistenta Sociala Asistenta Sociala R 3 3
16-SC LICENTA Stiinte ale Comuniocarii Comunicare si Relatii Publice R 3 18
16-SC MASTER Sociologie Gestiunea si Dezvoltarea Resursei Umane R 2 1
16-SC MASTER Sociologie Gestiunea Campaniilor de imagine R 2 1
18-MZ LICENTA Muzica-interpretare Interpretare muzicald-canto R 2 1
18-Mz LICENTA Muzicd-interpretare Interpretare muzicald-canto R 4 2
18-Mz MASTER Muzica-interpretare Stil si performanta in interpretarea
instrumentald si vocald R 2 1
11-LT MASTER Filologie Studii de Limba si Literatura Romana R 1 1
Total 652

Prof. univ. dr. Emil STOICA

Presedinte Senat,




Universitatea Transilvania din Brasov

Anexa 3/HS nr. 8 din 02.11.2016

Senat
Lista programelor de studii de licenta propuse pentru evaluare externd in anul universitar 2016-2017
Nr.crt. Domeniul Domeniul de licenta . Forma Categorie A_nul_ D?ta aprqt_)arn Termenul limita Avnul . Grad CPS
Facultatea fundamental Program de studii de ultimei in Consiliul urmatoarei| . .
PS . . (DL) - evaluare - depunere dosar - . |didactic CPS (Coordonator PS)
de ierarhizare nv. evaluari ARACIS evaluari
ETAPA TOAMNA 2016
1 |Design de Produs si Ingineria designului de produs (in | AP 2010 (22.07.2010 |iulie 2016 2016 |Prof.dring. |NEAGOE MIRCEA
Mediu limba engleza)
2 Stiinte ingineri __ |Echipamente pentru procese IF EP | 2012 [26.04.2012  |26.01.2017 2017 | CANJA CRISTINA MARIA
_ o _ ingineresti nginerie mecanica industriale lucr.dr.ing.
Alimentatie si Turism Masini si instalatii pentr
3 asini si instalatii pentru | oF EP 2012 (26.04.2012  |26.01.2017 2017 |Prof.dring. |PADUREANU VASILE
agricultura si industrie alimentara
4 |Psihologie si Stiintele 1 Stiinte Stiinte ale educatiei | Psihopedagogie speciald IF AP 2011 (23.06.2011 |iulie 2016 2016 |Conf.dr. VOINEA MIHAELA
Educatiei sociale
Stiinte
5 |Muzica umaniste si  [Muzica Muzica IF EP 2012 (29.03.2012 29.12.2016 2016 Lect.dr. OARCEA IOAN
arte
ETAPA IARNA 2017
Ingineria . . .
6 tovehiculel Autovehicule rutiere IFR A 2012 (29.03.2012 18.04.2017 2017  |Prof.dr.ing. [SOICA ADRIAN
Inginerie Mecanica autovehiculelor
7 Inginerie mecanica Inginerie mecanica IF EP 2012 (28.06.2012 28.03.2017 2017 |Prof.dring. [ROSCA CALIN
8 Inginerie aerospatiald |Constructii aerospatiale IF EP 2012 (28.06.2012 28.03.2017 2017 |Conf.dr.ing. |UDROIU RAZVAN
Inginerie Tehnologica si Ingineria si managementul - . X
9 Management Industrial afacerilor IF AP 2011 (21.04.2011 iulie 2017 2017 Prof.dr.ing. |CALEFARIU GAVRILA
10 Inginerie si Inginerie economica industrial3 IF EP | 2012 [31.05.2012  |28.02.2017 2017 | GHEORGHE CATALIN
management ginerie economica industriala .05. .02. lucr.dr.ing.
11 [Sliinta si Ingineria stine Inginerie economicd in domeniul | - EP | 2012 [31.05.2012  |28.02.2017 2017 | GABOR CAMELIA
Materialelor ingineregti mecanic lucr.dr.ing.
12 |Inginerie Electrica si Mecatronica si Robotica IF EP | 2012 [31.05.2012 |28.02.2017 2017 |Conf.dring. |POZNA CLAUDIU
Stiinta Calculatoarelor robotica
13 Cinegetica IF A 2012 (23.02.2012 18.04.2017 2017 Prof.dr.ing. |[IONESCU OVIDIU
14 Cinegetica ID A 2012 (31.05.2012 18.04.2017 2017 Conf.dr.ing. |IONESCU DAN
Silvicultura si Exploatari Silviculturs f
15 |Forestiere Exploatari forestiere IF EP 2012 (31.05.2012 28.02.2017 2017 air dr.ing DINULICA FLORIN
16 Silvicultura IF EP 2012 (31.05.2012 28.02.2017 2017 Prof.dr.ing. |NICOLESCU VALERIU
17 |Constructji Inginerie civil Constructii civile, industriale si IF EP 2012 [31.05.2012  |28.02.2017 2017 | MIZGAN PARASCHIVA
agricole lucr.dr.ing.




Nr.crt. Domeniul Domeniul de licenta . Forma Categorie A.nUI. D?ta aprqparu Termenul limita Aunul . Grad CPS
Facultatea fundamental Program de studii de ultimei in Consiliul urmatoarei| . ]
PS . : (DL) A evaluare < depunere dosar <. |didactic CPS (Coordonator PS)
de ierarhizare inv. evaluari ARACIS evaluari
18 Inginerie industriala Design industrial IF EP 2012 (28.06.2012 28.03.2017 2017 Prof.dr.ing. |JALIU CODRUTA
19 |Design de Produs si Stiinte xf)zzggn'ca sl Mecatronica IF EP 2012 [31.05.2012  |28.02.2017 2017 |Prof.dring. |ZAMFIRA SORIN
Mediu ingineresti
20 Sgl'i'::iéng'”erest' Optometrie IF A 2012 |26.01.2012  [18.04.2017 2017 |Prof.dring. |BARITZ MIHAELA
Matematica
21 [Matematica si Informatica si stiinte ale |Informatica Informatica IF EP 2012 (31.05.2012 28.02.2017 2017 Lect.dr. VASILESCU ANCA
naturii
. Contabilitate si informatica de
22 Contabilitate gestiune IF EP 2012 (31.05.2012 28.02.2017 2017 Lect.dr. LAPTES RAMONA
Economie si afaceri . ) X
23 Stiinte Economice si internationale Afaceri internationale IF EP 2012 |31.05.2012 28.02.2017 2017 Conf.dr. BARBULESCU OANA
Administ Afaceril o
pq |AdMinistrarea Afacerilor Stinte Finante Finante si banci IF EP | 2012 [31.05.2012  [28.02.2017 2017 |confdr.  |DINCA MARIUS
ial
25 soclale Management Management IF EP | 2012 [31.05.2012  |28.02.2017 2017 |Lectdr. POTINCU CRISTIAN
26 EZT;’;;Z‘S si Stiintele Psihologie Psihologie IF EP 2012 [31.05.2012  |28.02.2017 2017  |Prof.dr. CLINCIU AUREL-ION
27 |[Sociologie si Comunicare Sociologie Sociologie IF EP 2012 (28.06.2012 28.03.2017 2017 |Conf.dr. ONUT GHEORGHE
Stiinte
28 [Medicina biologice si  |Sanatate Asistenta medicala generala IF A 2012 (28.01.2012 18.04.2017 2017 Prof.dr. ROGOZEA LILIANA
biomedicale
Limba si literatura engleza-O
29 i limbd si literaturd modernd IF EP | 2012 [31.052012 |28.02.2017 2017 |Confdr.  |TATU OANA
Stiinte (franceza, germana)/Limba si
Litere umaniste si  |Limba si literatura literatura romana
arte Limba si literatura romana-O limba
30 si literatura moderna (engleza, IF EP 2012 (31.05.2012 28.02.2017 2017 Prof.dr. ILIE RODICA MARIA
franceza, germana)
Lista programelor de studii de masterat noi propuse pentru evaluare externa in anul universitar 2016-2017
ETAPA TOAMNA 2016
Nr.crt. Domeniul . - Forma Categorie A.m”. Dfita aprqparu Termenul limita Aum" . Grad CPS
Facultatea fundamental | Domeniul de masterat Program de studii de ultimei in Consiliul urmatoarei| . .
PS . . - evaluare - depunere dosar <. |didactic CPS (Coordonator PS)
de ierarhizare inv. evaluari ARACIS evaluari
1 S|IV|cu!tura si Exploatari I$t||.n§e . Silvicultura Forestry for multiple purposes IF A - - - - Prof.dr. BORZ ALEXANDRU
Forestiere ingineresti




Lista programelor de studii de licenta pentru care nu se propune evaluarea externa in vederea acreditarii/ evaluarii periodice

Nr.crt. Domeniul Domeniul de licenta . Forma Categorie A_nul_ D?ta aprqt_)arn Termenul limita Avnul . Grad CPS
Facultatea fundamental Program de studii de ultimei in Consiliul urmatoarei| . .
PS . . (DL) - evaluare - depunere dosar - . |didactic CPS (Coordonator PS)
de ierarhizare nv. evaluari ARACIS evaluari
Lo . L . . . . . - fara prima .
1 |Inginerie Mecanica Stiinte Inginerie mecanica Sisteme si echipamente termice IF AP 2010 21.01.2010(iulie 2016 promotie Conf.dr.ing. |SANDU VENETIA
p |Inginerie Electrica si ingineresti | Stiinte ingineresti Informatica industrial IF AP | 2010 20.05.2010|iulie 2016 féré prima | ¢ e ing. |PERNIU LIVIU
Stiinta Calculatoarelor aplicate promotie
Matematica 504 prima
3 |Matematica si Informatica |si stiinte ale [Matematica Matematici aplicate IF AP 2007 26.03.2007|iulie 2012 rorZo{ie Prof.dr. MUNTEANU GHEORGHE
naturii P
nu s-a
propus spre Tntocmit
Stiinte Economice si Stiinte ) : s evaluare externa | Raport de X
4 1 . ) Finante Finante si banci ID A 2011 26.08.2011 : Conf.dr. DINCA GHEORGHITA
Administrarea Afacerilor |sociale Tn anul univ. evaluare,
2015-2016 din lipsa
promotiilor

Presedinte Senat,

Prof. univ. dr. Emil STOICA
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Universitatea TRANSILVANIA din Brasov
Operator de date cu caracter personal 10301
Facultatea ..............cccoiiiiiiiiiiinn,

CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE
pentru cetiatenii romani cu domiciliul in Romania si cetatenii din state membre ale UE sau SEE

- ciclul de studii: licenta si master -

In temeiul Legii educatiei nationale nr.1/2011, OUG nr.133/2000, OMECTS nr.3666/2012 si art.1166
Cod civil, preluand principiile stipulate prin OMEC nr.4363/1999, se incheie prezentul contract intre:

1 Universitatea TRANSILVANIA din Brasov , cu sediul in Brasov, Bd. Eroilor, nr.29, CUI 4317754
reprezentatd prin prof. dr. ing. Ioan Vasile ABRUDAN, avand functia de Rector, denumitd in continuare
UNIVERSITATEA si

2 e nraenaeennes , iIn calitate de student(d) la
FACUIALEA ...eeeiieeeee ettt , ciclul de studii universitare: licenta [_] masterat [_],
programul de studii: .. ........... ... ... ... ... .. , forma de invatimant: zi [ | FR [_] ID [], nascut(3) la
data de ....ccooeerenenne. , In localitatea ..........cccceveerieervenenenn, fiul(fiica) Ui .ooovveveeierieeeeeeee, si al
.................................. , domiciliat(d) Tn localitatea ...........cccccceevvvievceeeciees St i M,
bl........ 5 SCererrenne y AP , judetul/sector ............cueu...... S ONP., , legitimat cu C.I. seria ........... nr.
....................... eliberat de ..coccooveveveiviieive la data de e, denumit in continuare
STUDENTUL.

OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1. Prezentul contract are ca obiect reglementarea raporturilor dintre UNIVERSITATE si STUDENT, cu
precizarea drepturilor si obligatiilor partilor semnatare in concordantd cu legislatia, cu ordinele ministerului de
resort, cu prevederile Cartei Universitatii, precum si cu hotararile Senatului UNIVERSITATII si ale Consiliului
de Administratie al UNIVERSITATII, precum si ale regulamentelor in vigoare.

DURATA CONTRACTULUI

Art. 2. Prezentul contract se incheie pe intreaga perioadd de scolarizare a STUDENTULUI; efectele juridice ale
contractului se produc din momentul inmatricularii STUDENTULUI in anul universitar 2016/2017 si pana la data
finalizarii studiilor. STUDENTUL care nu finalizeaza programul de studii in durata normala, va fi supus
regimului juridic determinat de reglementirile interne ale UNIVERSITATIL inclusiv sub aspectul taxelor de
scolarizare.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE

Art. 3. Drepturile si obligatiile partilor contractante decurg din legislatia in vigoare, inclusiv ordinele ministerului
de resort, din Carta Universitatii, precum si din hotararile Senatului Universitatii, ale Consiliului de Administratie,
precum si din prevederile cuprinse in Regulamentele emise de Universitate.

Art. 4. Drepturile si obligatiile UNIVERSITATII:
A. UNIVERSITATEA are urmatoarele drepturi:

a) stabileste cu privire la studii conditiile de inmatriculare, scolarizare, mobilitate, suspendare, intrerupere,
exmatriculare;

b) Rectorul Universitatii imputerniceste pe decanul facultatii pentru a supraveghea si a urmari modul in
care STUDENTUL 1si respectd toate indatoririle ce-i revin potrivit planului de invatimant si programelor
universitare, in scopul unei temeinice pregatiri profesionale, precum si modul in care STUDENTUL 1isi respecta
obligatiile contractuale asumate prin prezentul contract;
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¢) in cazul in care la inceputul unui an universitar, efectivul de studenti de la un program de studii se
reduce la mai putin de 25 de studenti, UNIVERSITATEA isi rezerva dreptul de a decide, in prima sdptamana a
semestrului I, suspendarea/intreruperea deruldrii respectivului program in anul universitar in curs, sens in care,
avand si optiunea scrisa a STUDENTULUI privind programul de studii inrudit, cu aprobarea Consiliului de
Administratie, se poate decide redistribuirea STUDENTULUI la programe de studii inrudite;

d) stabileste cuantumul taxelor anuale de studii, la propunerile facultatilor, defalcarea acestora pe transe,
modalitatea de actualizare a transelor restante, precum si consecintele neachitarii taxelor la termenele stabilite;

e) stabileste criteriile de ierarhizare anuala a studentilor pe locurile bugetate in conformitate cu prevederile
legale si hotararile structurilor de conducere ale universitatii;

f) repartizeaza anual studentii pe locurile bugetate, respectiv pe locurile cu taxd, potrivit criteriilor
aprobate de Senatul universitar.

B. UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV are urmatoarele obligatii:

a) de a asigura conditiile materiale si logistice pentru derularea activitatilor didactice conform planurilor
de invatimant;

b) de a asigura STUDENTULUI: cazare in limita locurilor disponibile, cu respectarea prevederilor din
Regulamentul privind organizarea si functionarea caminelor studentesti; asistentd medicala, prin Dispensarul

studentesc; locuri in tabere de odihna, burse si ajutoare sociale, in limita fondurilor disponibile, precum si alte
facilitati oferite de legislatia in vigoare si in acord cu deciziile institutiei conform autonomiei universitare;

c) de a asigura STUDENTULUI burse de studiu si stagii de practica in strainatate, in limita locurilor
disponibile, ocupate prin concurs, cu respectarea conditiilor impuse prin contract, de comun acord cu partenerii
straini;

d) de a stabili si aplica sistemul de evaluare a cunostintelor, conditiile necesare de promovare si de
intrerupere medicala sau din alte motive a studiilor;

e) de a pune la dispozitia STUDENTULUI rezultatele la evaludrile semestriale si situatia sa scolara si prin
intermediul sectiunii proprii, disponibile pe pagina web a Universitatii - Portal, accesul facandu-se pe baza unui
nume de utilizator si a unei parole. Neaccesarea acestui cont si, implicit, a informatiei pusa la dispozitie astfel, de
citre student nu se poate imputa UNIVERSITATII:

Art. 5. Drepturile si obligatiile STUDENTULUIL
A. Drepturile STUDENTULUI:

a) STUDENTUL are dreptul si utilizeze baza materiala si logistica avand acces la toate serviciile legate
de procesul de invatamant sau de activitatea sportiva, culturala, sociald, de orientare profesionala si consiliere in
cariera;

b) STUDENTUL are dreptul si solicite UNIVERSITATII, in conditiile previzute in Regulamentul
privind activitatea profesionala a studentilor, intreruperea studiilor din motive intemeiate. Intreruperea studiilor in
timpul anului universitar se face in baza aprobarii date de Consiliul facultatii, conform documentelor justificative
prezentate de STUDENT. intreruperea la cerere a studiilor pentru studentul cu taxa se aproba numai daca acesta
si-a indeplinit obligatiile de plata a taxei de scolarizare aferente intregului semestru 1n care solicita intreruperea.

B.Obligatiile STUDENTULUI sunt:

a) de a achita taxele de scolarizare valabile pentru anul universitar in curs, taxe aprobate de catre
Senatul Universitatii, in cazul STUDENTULUI ce are statut de student cu taxa. Achitarea taxei de scolarizare in
transe este posibild conform hotararilor Consiliului facultatii in conditiile:

1) pentru facultatile la care Consiliul Facultatii stabileste plata taxelor de scolarizare in doud transe,
primul termen de plata este 1 noiembrie al anului universitar in curs, iar cel de-al doilea termen este 1
aprilie al anului universitar in curs;

2) pentru facultatile la care Consiliul Facultatii stabileste plata taxelor de scolarizare in trei transe, primul
termen de platd este 1 noiembrie al anului universitar in curs, cel de-al doilea termen de plata este 15
ianuarie al anului universitar in curs, pentru ca ultimul termen de plata sa fie la data de 1 aprilie al anului
universitar in curs;

Orice derogare privind modul de plata al taxei de scolarizare este posibild doar cu acordul conducerii facultatii si
aprobarea conducerii universitatii, la solicitarea scrisa a STUDENTULUI. Neplata ratelor din taxa de scolarizare
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la termenele stabilite si anuntate de Consiliul facultatii/Consiliul de Administratie al Universitatii atrage
exmatricularea STUDENTULUI dupa data scadentei ratelor.

b) de a indeplini toate sarcinile ce ii revin potrivit planului de invatamant si programelor analitice ale
disciplinelor, aferente anului universitar in curs;

c¢) de a fi prezent la orele didactice 1n proportiile stabilite de fiecare titular de disciplina.

d) de a se incadra in reglementarile privind evaluarea cunostintelor, acordarea creditelor transferabile si in
cele de certificare a examinarilor;

e) de a cunoaste si respecta normele de disciplind si eticd universitara, in conformitate cu regulamentele
proprii ale Universitatii; de a respecta prevederile Legii securitatii §i sanatatii Tn munca nr. 319/2006;

f) de a folosi cu grija bunurile materiale existente in spatiile de invatamant, cdmine, cantine, biblioteci
etc. si sa le pastreze in buna stare. Contravaloarea prejudiciilor rezultate din degradarea sau distrugerea acestor
bunuri se va recupera de la cel care le-a produs, conform procedurilor legale in vigoare si a Regulamentului
privind organizarea si functionarea caminelor studentesti;

g) de a achita taxele stabilite de Senatul Universitatii pentru anul universitar in curs, in baza prevederilor
art. 222 din Legeal/2011, Legea educatiei nationale.

h) de a folosi in relatiile cu Universitatea si de a consulta contul personal (in scopul cunoasterii situatiei
scolare, a situatiei achitarii taxelor si a debitelor restante, etc.), cont comunicat si deschis pe site-ul Universitatii.
Astfel, STUDENTUL 1isi asuma raspunderea pentru informarea privind situatia scolara si situatia achitarii taxelor
si a debitelor restante. Eventualele neconcordante constatate de catre STUDENT referitoare la situatia scolara vor
fi rezolvate de catre acesta prin adresarea citre secretariatului facultagii.

i) anual, pana la sfarsitul lunii octombrie, STUDENTUL are obligatia de a se prezenta la secretariatul
facultatii pentru a semna contractul anual de studii valabil in anul universitar in curs, in caz contrar, data fiind si
publicarea ierarhizarilor anuale de catre facultati a studentilor in functie de notele obtinute, precum si caracterul
public al hotararilor organelor de conducere ale Universitatii, se considera implicit ca STUDENTUL accepta tacit
si isi insuseste toate conditiile privind derularea activitatilor didactice din anul universitar in curs in baza
prezentului contract.

Art.6. Potrivit prevederilor Legii nr. 677/2001, prin semnarea prezentului contract STUDENTUL este obligat sa
furnizeze datele cu caracter personal si este de acord ca UNIVERSITATEA sa prelucreze datele furnizate prin
acest contract, in scop de educatie si cultura.

De asemenea, pentru situatia in care STUDENTUL va fi beneficiar al unei mobilitati externe, acesta este de acord
cu transferul datelor cu caracter personal la institutia de invatdmant superior partenera in cadrul mobilitatii.
Refuzul de a furniza datele cu caracter personal enumerate determind imposibilitatea stabilirii raporturilor juridice
specifice cu UNIVERSITATEA si nu este imputabil acesteia.

Potrivit prevederilor Legii nr. 677/2001 STUDENTUL beneficiaza de dreptul de acces, de interventie asupra
datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale si dreptul de a se adresa justitiei. Pentru exercitarea

acestor drepturi, STUDENTUL se poate adresa cu o cerere scrisd, datata si semnatd la conducerea
UNIVERSITATIL De asemenea, STUDENTULUI i este recunoscut dreptul de a se adresa justitiei.

STUDENTUL poartd toatd raspunderea pentru corectitudinea datelor furnizate si are obligatia de a contacta
UNIVERSITATEA in cazul furnizarii unor date personale incorecte, pentru a remedia orice eroare sau date de
asemenea natura, precum si in cazul oricarei modificari a acestor date personale.

Art. 7. Nerespectarea de catre STUDENT a obligatiilor asumate prin prezentul contract atrage dupi sine
atentionarea si aplicarea sanctiunilor prevazute in regulamentele din Universitate sau, dupa caz, conform legilor in
vigoare, si stabilite de organele de conducere ale facultatii/Universitatii si puse in aplicare prin deciziile
decanului/rectorului.

STUDENTULUI 1i revine obligatia notificarii Universitatii asupra incetarii raporturilor contractuale din proprie
initiativa. In conditiile In care raporturile contractuale dintre student si universitate inceteaza, STUDENTUL
ramane in continuare obligat la plata taxelor de studiu aferente procesului de instruire contractat.

Art. 8. In situatiile litigioase (conflicte interpersonale, comportament indecent, agresare fizici sau verbala,
hértuire) privind relatiile cu alfi studenti sau relatiile dintre student si cadre didactice, atat STUDENTUL, ct si
cadrul didactic se pot adresa conducerii facultatii sau Consiliului de Administratie al UNIVERSITATII.
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Art.9. Incheierea prezentului contract de studii universitare de catre student este obligatorie pand la data de
01.11.2016, in caz contrar STUDENTUL poate fi exmatriculat.

Prezentul contract contine 4 (patru) pagini, se incheie in doud exemplare, un exemplar din contract se pastreaza de
catre UNIVERSITATE la dosarul personal al STUDENTULUI, iar al doilea de catre STUDENT.

RECTOR,
Prof.univ.dr.ing. loan Vasile ABRUDAN

DECAN STUDENT,
Prof.univ.dr.ing.

Avizat, COMP. JURIDIC
Jr. Laura MANEA
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Anexa la contractul de scolarizare nr. ... valabila pentru anul
universitar 20.../20... - studenti anul I buget (licenta, master)

Art.unic. Discipline obligatorii, optionale si facultative studiate in anul universitar

20..../20....., conform planului de invatamant.
Nr. Disciplina Obligatorie | Numar total de | Forma de | Numar
crt. sau ore examinare | credite
optionala | (curs+aplicatii) alocate
SEMESTRUL |
SEMESTRUL II
DECAN FACULTATE, STUDENT,
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Anexa la contractul de scolarizare nr. ... valabila pentru anul
universitar 20.../20... - studenti anul II, III, IV buget - licenta, an Il buget -

master

Art.1. Discipline obligatorii, optionale si facultative studiate in anul universitar

20..../20....., conform planului de invatamant.

Nr. Disciplina Obligatorie | Numar total de | Forma de | Numar
crt. sau ore examinare | credite
optionala | (curs+aplicatii) alocate

SEMESTRUL I

SEMESTRUL Il

Art.2. Incepand cu anul universitar 2016/2017, drepturile si obligatiile studentului din
contractul de studii universitare semnat la momentul inmatricularii sunt modificate si
completate in conformitate cu prevederile Regulamentului privind activitatea profesionala

a studentilor, 1n vigoare, cu modificarile si completarile ulterioare.

DECAN FACULTATE,

STUDENT,
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Anexa la contractul de scolarizare nr. .........cceceerueennnee valabilid pentru anul universitar 20.../20...
- studenti anul I cu taxa (licenta, master)

Art.1. Discipline obligatorii, optionale si facultative studiate In anul universitar 20..../20

planului de invatamant

..... , conform

Nr. Disciplina Obligatorie | Numar total de | Forma de | Numar credite
crt. sau ore examinare | alocate
optionala | (curs+aplicatii)
SEMESTRUL I
SEMESTRUL I

Art.2. Pentru anul universitar 20.../20...., conform Hotirarii Senatului UNIVERSITATII, cuantumul

taxei de scolarizare este de

Plata taxei de scolarizare se face la termenele stabilite

de Consiliul facultatii sau Consiliul de Administratie al UNIVERSITATII, iar intrarea in examenele
de evaluare anuale este conditionatda de dovada achitarii integrale/partiale a taxei de scolarizare, dupa

caz.

Subsemnatul,

, student pe loc cu taxa in urma ierarhizarii anuale, am

luat la cunostinta de obligatiile de plata a taxei de scolarizare pentru anul universitar in curs.

DECAN FACULTATE,

STUDENT,
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Anexa la contractul de scolarizare nr. ........ccccceeeeeeneene valabild pentru anul universitar 20.../20...
- studenti anul I1, IIL, IV cu taxa — licenta, an II cu taxa - master

Art.1. Discipline obligatorii, optionale si facultative studiate in anul universitar 20..../20....., conform
planului de Invatamant

Nr. Disciplina Obligatorie | Numar total de | Forma de | Numar credite
crt. sau ore examinare | alocate
optionala | (curs+aplicatii)
SEMESTRUL |
SEMESTRUL I

Art.2. Pentru anul universitar 20.../20...., conform Hotirarii Senatului UNIVERSITATII, cuantumul
taxei de scolarizare este de ........................ Plata taxei de scolarizare se face la termenele stabilite
de Consiliul facultatii sau Consiliul de Administratie al UNIVERSITATII, iar intrarea in examenele
de evaluare anuale este conditionatda de dovada achitarii integrale/partiale a taxei de scolarizare, dupa
caz.

Art.3. Incepand cu anul universitar 2016/2017, drepturile si obligatiile studentului din contractul de
studii universitare semnat la momentul inmatricularii sunt modificate si completate in conformitate cu
prevederile Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor, in vigoare, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Subsemnatul, ..........oooiiiiiiii , student pe loc cu taxa in urma ierarhizarii anuale, am
luat la cunostinta de obligatiile de plata a taxei de scolarizare pentru anul universitar in curs.

DECAN FACULTATE, STUDENT,
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Universitatea TRANSILVANIA din Brasov
Operator de date cu caracter personal 10301
Facultatea .................ccooiiiiiiinl,

CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE
pentru romanii de pretutindeni

- ciclul de studii: licenta si master -

In temeiul Legii educatiei nationale nr.1/2011, OUG nr.133/2000, OMECTS nr.3666/2012, OMENCS
nr.3922/2016 si art.1166 Cod civil, preluand principiile stipulate prin OMEC nr.4363/1999, se incheie prezentul
contract intre:

1 Universitatea TRANSILVANIA din Brasov , cu sediul in Brasov, Bd. Eroilor, nr.29, CUI 4317754
reprezentatd prin prof. dr. ing. Ioan Vasile ABRUDAN, avand functia de Rector, denumitd in continuare
UNIVERSITATEA si

2 et nreenns , iIn calitate de student(d) la
FACUIALEA ...eeeiieeeee ettt , ciclul de studii universitare: licenta [_] masterat [_],
programul de studii: .. ........... ... ... ... .. ... , forma de invatimant: zi [ | FR [_] ID [], nascut(d) la
data de ....cccooeerenennne. , In localitatea ........cccccoecveveercvererennnn. flul(fiica) Tul .oocvevveeieeieceeee e, si al
.................................. , domiciliat(d) Tn localitatea ...........cccccceeeevievceeeiiees St i M,
bl....... 5 SCurrrrenn , AP , judetul/sector ..........ccoveeennenn yCONPL , legitimat cu C.I. seria ........... nr.
....................... eliberat de ..o la data de e, denumiit in continuare
STUDENTUL.

OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1. Prezentul contract are ca obiect reglementarea raporturilor dintre UNIVERSITATE si STUDENT, cu
precizarea drepturilor si obligatiilor partilor semnatare in concordantd cu legislatia In vigoare, cu ordinele
ministerului de resort, cu prevederile Cartei Universitatii, precum si cu hotararile Senatului UNIVERSITATII si
ale Consiliului de Administratie al UNIVERSITATII. Prezentul contract se completeazi cu dispozitiile din
hotararile Senatului UNIVERSITATII, Consiliului de Administratie al UNIVERSITATII si Consiliului Facultatii,
care reglementeaza activitatea profesionala, stiintifica si extracurriculara a studentilor.

DURATA CONTRACTULUI

Art. 2. Prezentul contract se incheie pe intreaga perioada de scolarizare a STUDENTULUI,; efectele juridice ale
contractului se produc din momentul inmatricularii STUDENTULUI in anul universitar 2016/2017 si pana la data
finalizarii studiilor. STUDENTUL care nu finalizeaza programul de studii in durata normala, va fi supus
regimului juridic determinat de reglementirile interne ale UNIVERSITATII, inclusiv sub aspectul taxelor de
scolarizare.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE

Art. 3. Drepturile si obligatiile partilor contractante decurg din legislatia in vigoare, inclusiv ordinele ministerului
de resort, din Carta Universitatii, precum si din hotararile Senatului Universitatii, ale Consiliului de Administratie,
precum si din prevederile cuprinse in Regulamentele emise de Universitate.

Art. 4. Drepturile si obligatiile UNIVERSITATII:
A. UNIVERSITATEA are urmatoarele drepturi:

a) stabileste cu privire la studii conditiile de inmatriculare, scolarizare, mobilitate, suspendare, intrerupere,
exmatriculare;;

b) Rectorul Universitatii imputerniceste pe decanul facultatii pentru a supraveghea si a urmari modul in
care STUDENTUL 1si respectd toate indatoririle ce-i revin potrivit planului de invatdmant si programelor

1
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universitare, in scopul unei temeinice pregatiri profesionale, precum si modul in care STUDENTUL isi respecta
obligatiile contractuale asumate prin prezentul contract;

¢) In cazul in care la inceputul unui an universitar, efectivul de studenti de la un program de studii se
reduce la mai putin de 25 de studenti, UNIVERSITATEA isi rezerva dreptul de a decide, in prima saptamana a
semestrului I, suspendarea/intreruperea derularii respectivului program in anul universitar in curs, sens in care,
avand si optiunea scrisa a STUDENTULUI privind programul de studii inrudit, cu aprobarea Consiliului de
Administratie, se poate decide redistribuirea STUDENTULUI la programe de studii inrudite;

d) stabileste cuantumul taxelor anuale de studii, la propunerile facultatilor, defalcarea acestora pe transe,
modalitatea de actualizare a transelor restante, precum si consecintele neachitarii taxelor la termenele stabilite;

e) stabileste criteriile de ierarhizare anuala a studentilor pe locurile bugetate in conformitate cu prevederile
legale si hotararile structurilor de conducere ale universitatii;

f) repartizeaza anual studentii pe locurile bugetate, respectiv pe locurile cu taxa, potrivit criteriilor
aprobate de Senatul universitar.

g) dupa parcurgerea primului an de studii, trimite ministerului de resort pana in data de 15 septembrie a
fiecarui an, eventuale propuneri de realocare a locurilor fard plata taxelor de scolarizare cu bursa, respectiv a
locurilor fara plata taxelor de scolarizare fara bursa, cu respectarea numarului de locuri si a domeniilor de licenta
stabilite initial la iTnmatriculare prin ordinul ministurlui de resort in functie de rezultatele scolare obtinute in anul
in curs de studentii inmatriculati in baza ordinului ministrului si avand statut de romani de pretutindeni

B. UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV are urmatoarele obligatii:

a) de a asigura conditiile materiale si logistice pentru derularea activitatilor didactice conform planurilor
de invatamant;

b) de a asigura STUDENTULUI: cazare in limita locurilor disponibile, cu respectarea prevederilor din
Regulamentul privind organizarea si functionarea caminelor studentesti; asistenta medicala, prin Dispensarul
studentesc; locuri in tabere de odihna, burse si ajutoare sociale, In limita fondurilor disponibile, precum si alte
facilitati oferite de legislatia in vigoare si In acord cu deciziile institutiei conform autonomiei universitare;

c) de a asigura STUDENTULUI burse de studiu si stagii de practica in strainatate, in limita locurilor
disponibile, ocupate prin concurs, cu respectarea conditiilor impuse prin contract, de comun acord cu partenerii
straini;

d) de a stabili si aplica sistemul de evaluare a cunostintelor, conditiile necesare de promovare si de
intrerupere medicald sau din alte motive a studiilor;

e) de a pune la dispozitia STUDENTULUI rezultatele la evaludrile semestriale si situatia sa scolara si prin
intermediul sectiunii proprii, disponibile pe pagina web a Universitatii - Portal, accesul facandu-se pe baza unui
nume de utilizator si a unei parole. Neaccesarea acestui cont si, implicit, a informatiei pusa la dispozitie astfel, de
citre student nu se poate imputa UNIVERSITATII:

Art. 5. Drepturile si obligatiile STUDENTULUIL
A. Drepturile STUDENTULUI:

a) STUDENTUL are dreptul sa utilizeze baza materiala si logistica avand acces la toate serviciile legate
de procesul de invatamant sau de activitatea sportiva, culturala, sociald, de orientare profesionala si consiliere in
cariera;

b) STUDENTUL are dreptul si solicite UNIVERSITATII, in conditiile previzute in Regulamentul
privind activitatea profesionala a studentilor, intreruperea medicald sau amanarea studiilor din motive intemeiate.
Intreruperea sau amanarea studiilor in timpul anului universitar se face in baza aprobarii date de Consiliul
facultatii, conform documentelor justificative prezentate de STUDENT si nu poate interveni peste o durata de 30
de zile de la data aparitiei motivului obiectiv si temeinic care justifici o astfel de cerere. Intreruperea la cerere a
studiilor pentru studentul cu taxd se aproba numai dacad acesta si-a indeplinit obligatiile de platd a taxei de
scolarizare aferente Intregului semestru in care solicitd Intreruperea.
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B.Obligatiile STUDENTULUI sunt:

a) de a achita taxele de scolarizare valabile pentru anul universitar In curs, taxe aprobate de catre
Senatul Universitatii, in cazul STUDENTULUI ce are statut de student cu taxa. Achitarea taxei de scolarizare in
trange este posibild conform hotararilor Consiliului facultatii in conditiile:

1) pentru facultatile la care Consiliul Facultatii stabileste plata taxelor de scolarizare in doud transe,
primul termen de plata este 1 noiembrie al anului universitar in curs, iar cel de-al doilea termen este 1
aprilie al anului universitar in curs;

2) pentru facultitile la care Consiliul Facultatii stabileste plata taxelor de scolarizare in trei transe, primul
termen de platd este 1 noiembrie al anului universitar in curs, cel de-al doilea termen de plata este 15
ianuarie al anului universitar in curs, pentru ca ultimul termen de plata sa fie la data de 1 aprilie al anului
universitar in curs;

Orice derogare privind modul de plata al taxei de scolarizare este posibild doar cu acordul conducerii facultatii si
aprobarea conducerii universitatii, la solicitarea scrisa a STUDENTULUI. Neplata ratelor din taxa de scolarizare
la termenele stabilite si anuntate de Consiliul facultatii/Consiliul de Administratie al Universitatii atrage
exmatricularea STUDENTULUI dupa data scadentei ratelor.

b) de a Indeplini toate sarcinile ce i revin potrivit planului de Tnvatamant si programelor analitice ale
disciplinelor, aferente anului universitar in curs;

C) de a obtine pana la finalizarea anului universitar in curs un numar de 60 de credite transferabile
pentru a putea beneficia de finantarea studiilor, in caz contrar finantarea se suspenda, pe perioada suspendarii
studentul urmand studiile In regim de student cu taxd in lei, in cuantumul prevazut pentru studentii romani.
Redobandirea finantarii in anul universitar urmator este posibild dupa obtinerea celor 60 de credite transferabile,
cu conditia ca numarul anilor de bursa sa nu depaseasca durata ciclului academic.

d) de a fi prezent la orele didactice in proportiile stabilite de fiecare titular de disciplina.

e) de a se prezenta la evaludrile din timpul sesiunilor de examene. Lipsa totald de activitate intr-un
semestru atrage exmatricularea studentului la sfarsitul sesiunii de examene aferente semestrului respectiv, in baza
hotararii Consiliului facultatii. STUDENTUL poate prezenta documente medicale justificative conform legislatiei
in vigoare.

f) de a se incadra in reglementarile privind evaluarea cunostintelor, acordarea creditelor transferabile si in
cele de certificare a examinarilor;

g) de a cunoaste si respecta normele de disciplina si etica universitard, in conformitate cu regulamentele
proprii ale Universitatii, in caz contrar, odatd cu constatarea incalcarii si aplicarea sanctiunilor legale si

vvvvv

muncd nr. 319/2006;

h) de a folosi cu grija bunurile materiale existente in spatiile de invagamant, cimine, cantine, biblioteci
etc. si sd le pastreze n buna stare. Contravaloarea prejudiciilor rezultate din degradarea sau distrugerea acestor
bunuri se va recupera de la cel care le-a produs, conform procedurilor legale in vigoare si a Regulamentului
privind organizarea si functionarea caminelor studentesti;

i) de a achita taxele stabilite de Senatul Universitatii pentru anul universitar in curs, in baza prevederilor
art. 222 din Legeal/2011, Legea educatiei nationale.

J) de a folosi in relatiile cu Universitatea si de a consulta contul personal (in scopul cunoasterii situatiei
scolare, a situatiei achitarii taxelor si a debitelor restante, etc.), cont comunicat si deschis pe site-ul Universitatii.
Astfel, STUDENTUL 1fsi asuma raspunderea pentru informarea privind situatia scolara si situatia achitarii taxelor
si a debitelor restante. Eventualele neconcordante constatate de catre STUDENT referitoare la situatia scolara vor
fi rezolvate de catre acesta prin adresarea catre secretariatului facultatii. Neconcordantele privind plata taxelor se
rezolva de citre STUDENT, direct, adresandu-se Directiei Financiara si Contabilitate a UNIVERSITATII.

K) anual, pana la sfarsitul primei luni a anului universitar (31 octombrie), STUDENTUL are obligatia de a
se prezenta la secretariatul facultétii pentru a semna contractul anual de studii valabil in anul universitar in curs, in
caz contrar, datd fiind si publicarea ierarhizarilor anuale de catre facultati a studentilor in functie de notele
obtinute, precum si caracterul public al hotararilor organelor de conducere ale Universitatii, se considera implicit
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ca STUDENTUL accepta tacit si 1si insuseste toate conditiile privind derularea activitétilor didactice din anul
universitar in curs 1n baza prezentului contract.

Art.6. Potrivit prevederilor Legii nr. 677/2001, prin semnarea prezentului contract STUDENTUL este obligat sa
furnizeze datele cu caracter personal si este de acord ca UNIVERSITATEA sa prelucreze datele furnizate prin
acest contract, In scop de educatie si cultura.

De asemenea, pentru situatia in care STUDENTUL va fi beneficiar al unei mobilitati externe, acesta este de acord
cu transferul datelor cu caracter personal la institutia de invatdmant superior partenera in cadrul mobilitatii.
Refuzul de a furniza datele cu caracter personal enumerate determina imposibilitatea stabilirii raporturilor juridice
specifice cu UNIVERSITATEA si nu este imputabil acesteia.

Potrivit prevederilor Legii nr. 677/2001 STUDENTUL beneficiaza de dreptul de acces, de interventie asupra
datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale si dreptul de a se adresa justitiei. Pentru exercitarea
acestor drepturi, STUDENTUL se poate adresa cu o cerere scrisd, datatd si semnatd la conducerea
UNIVERSITATIL De asemenea, STUDENTULUI ii este recunoscut dreptul de a se adresa justitiei.

STUDENTUL poartd toatd raspunderea pentru corectitudinea datelor furnizate si are obligatia de a contacta
UNIVERSITATEA 1in cazul furnizarii unor date personale incorecte, pentru a remedia orice eroare sau date
incorecte.

Art. 7. Nerespectarea de catre STUDENT a obligatiilor asumate prin prezentul contract atrage dupa sine
atentionarea si aplicarea sanctiunilor prevazute in regulamentele din Universitate sau, dupa caz, conform legilor in
vigoare, si stabilite de organele de conducere ale facultatii/Universitdtii si puse in aplicare prin deciziile
decanului/rectorului.

Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor completeazad si face parte integrantd din prezentul
contract.

in conditiile in care raporturile contractuale dintre student si universitate inceteazi, STUDENTUL rimane in
continuare obligat la plata taxelor de studiu aferente procesului de instruire contractat, revenindu-i si obligatia
notificérii Universitatii asupra Incetarii raporturilor contractuale din proprie initiativa.

Art. 8. In situatiile litigioase (conflicte interpersonale, comportament indecent, agresare fizici sau verbala,
hartuire) privind relatiile cu alti studenti sau relatiile dintre student si cadre didactice, atat STUDENTUL, cat si
cadrul didactic se pot adresa conducerii facultatii sau Consiliului de Administratie al UNIVERSITATII.

Art.9 Incheierea prezentului contract de studii universitare de citre student este obligatorie pani la data de
01.11.2016, in caz contrar STUDENTUL poate fi exmatriculat.

Prezentul contract contine 4 (patru) pagini, se incheie in doua exemplare, un exemplar din contract se pastreaza de
catre UNIVERSITATE la dosarul personal al STUDENTULUI, iar al doilea de catre STUDENT.

RECTOR,
Prof.univ.dr.ing. loan Vasile ABRUDAN

DECAN STUDENT,
Prof.univ.dr.ing.

Avizat, COMP. JURIDIC
Jr. Laura MANEA
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Anexa la contractul de scolarizare nr. ... valabila pentru anul
universitar 20.../20... - studenti anul I buget (licenta, master)

Art.unic. Discipline obligatorii, optionale si facultative studiate in anul universitar

20..../20....., conform planului de invatamant.
Nr. Disciplina Obligatorie | Numar total de | Forma de | Numar
crt. sau ore examinare | credite
optionala | (curs+aplicatii) alocate
SEMESTRUL |
SEMESTRUL II
DECAN FACULTATE, STUDENT,
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Anexa la contractul de scolarizare nr. ... valabila pentru anul
universitar 20.../20... - studenti anul II, III, IV buget - licenta, an Il buget -

master

Art.1. Discipline obligatorii, optionale si facultative studiate in anul universitar

20..../20....., conform planului de invatamant.

Nr. Disciplina Obligatorie | Numar total de | Forma de | Numar
crt. sau ore examinare | credite
optionala | (curs+aplicatii) alocate

SEMESTRUL I

SEMESTRUL Il

Art.2. Incepand cu anul universitar 2016/2017, drepturile si obligatiile studentului din
contractul de studii universitare semnat la momentul inmatricularii sunt modificate si
completate in conformitate cu prevederile Regulamentului privind activitatea profesionala

a studentilor, 1n vigoare, cu modificarile si completarile ulterioare.

DECAN FACULTATE,

STUDENT,
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Anexa la contractul de scolarizare nr. .........cceceerueennnee valabilid pentru anul universitar 20.../20...
- studenti anul I cu taxa (licenta, master)

Art.1. Discipline obligatorii, optionale si facultative studiate In anul universitar 20..../20

planului de invatamant

..... , conform

Nr. Disciplina Obligatorie | Numar total de | Forma de | Numar credite
crt. sau ore examinare | alocate
optionala | (curs+aplicatii)
SEMESTRUL I
SEMESTRUL I

Art.2. Pentru anul universitar 20.../20...., conform Hotirarii Senatului UNIVERSITATII, cuantumul

taxei de scolarizare este de

Plata taxei de scolarizare se face la termenele stabilite

de Consiliul facultatii sau Consiliul de Administratie al UNIVERSITATII, iar intrarea in examenele
de evaluare anuale este conditionatda de dovada achitarii integrale/partiale a taxei de scolarizare, dupa

caz.

Subsemnatul,

, student pe loc cu taxa in urma ierarhizarii anuale, am

luat la cunostinta de obligatiile de plata a taxei de scolarizare pentru anul universitar in curs.

DECAN FACULTATE,

STUDENT,
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Anexa la contractul de scolarizare nr. ........ccccceeeeeeneene valabild pentru anul universitar 20.../20...
- studenti anul I1, IIL, IV cu taxa — licenta, an II cu taxa - master

Art.1. Discipline obligatorii, optionale si facultative studiate in anul universitar 20..../20....., conform
planului de Invatamant

Nr. Disciplina Obligatorie | Numar total de | Forma de | Numar credite
crt. sau ore examinare | alocate
optionala | (curs+aplicatii)
SEMESTRUL |
SEMESTRUL I

Art.2. Pentru anul universitar 20.../20...., conform Hotirarii Senatului UNIVERSITATII, cuantumul
taxei de scolarizare este de ........................ Plata taxei de scolarizare se face la termenele stabilite
de Consiliul facultatii sau Consiliul de Administratie al UNIVERSITATII, iar intrarea in examenele
de evaluare anuale este conditionatda de dovada achitarii integrale/partiale a taxei de scolarizare, dupa
caz.

Art.3. Incepand cu anul universitar 2016/2017, drepturile si obligatiile studentului din contractul de
studii universitare semnat la momentul inmatricularii sunt modificate si completate in conformitate cu
prevederile Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor, in vigoare, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Subsemnatul, ..........oooiiiiiiii , student pe loc cu taxa in urma ierarhizarii anuale, am
luat la cunostinta de obligatiile de plata a taxei de scolarizare pentru anul universitar in curs.

DECAN FACULTATE, STUDENT,



TRANSILVANIA UNIVERSITY OF BRASOV
Operator of personal data 10301

FACULTY

CONTRACT OF UNIVERSITY STUDIES

from States that are not members of the EU or EEA

Pursuant to the National Education Law no.1/2011, OG
no.22/2009, approved with amendments by the Law
no.l / 2010, OMECTS no0.3666/2012 and art.1166
Civil Code, assuming the principles stipulated by
OMENCS no0.3855/2016, this contract is concluded
between

Concluded between:

1. TRANSILVANIA University of Brasov, headquartered
in Brasov, 29 Bd. Eroilor, CUI 4317754, represented by
Prof. Eng. loan Vasile ABRUDAN, PhD, with the position
of Rector, hereinafter named UNIVERSITY and

..................................... , cycle of
university studies: Bachelor [_] Master [_], study program:
, form of education: full-
time [] part-time [] distance-learning [_], beneficiary of
educational services on the basis of fees [ ],without
tuition fees, but with scholarship [],born on the

......... inthelocality .. ......................
(070101111 YA son (daughter)of . ..........
.................. andof.......... .. ... ... ...,
..., residinginthelocality ......................
St e ,No......... , county/sector .
........... National Identification Number . ..........
............ , identified with the document ... ........
....series. . ... no........ , issued by Country .. ......

, hereinafter

named STUDENT

OBJECT OF THE CONTRACT

Art. 1. The present contract aims at regulating the relations
between UNIVERSITY and STUDENT, specifying the
rights and obligations of the signing parties, in accordance
with the applicable legislation, with the orders of the
competent Ministry, with the provisions of the University
Charter, as well as with the decisions of the University
Senate decisions and of the Administration Council .

DURATION OF THE CONTRACT
Art. 2. The present contract is concluded over the
STUDENT’s entire tuition period; the juridical effects of
the contract being in force from the moment of the
STUDENT’s enrolment in the academic year 2016/2017,
according to the terms of the art. 39 of the OMENCS
n0.3855/2016 until the date of the study completion. The
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UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV
Operator de date cu caracter personal 10301

FACULTATEA

CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE

al cetatenilor din state care nu sunt membre ale UE sau SEE

In temeiul Legii educatiei nationale nr.1/2011, OG
nr.22/2009 aprobata cu modificari prin Legea nr.1/2010,
OMECTS nr.3666/2012 si art.1166 Cod civil, avand in
vedere prevederile OMENCS nr.3855/2016, OMENCS
nr.3775/2016 se incheie prezentul contract intre

Incheiat intre:

1. Universitatea TRANSILVANIA din Brasov, cu sediul
in Brasov, Bd. Eroilor, nr.29, CUI 4317754, reprezentata
prin Prof.dr.ing. Ioan Vasile ABRUDAN, avand functia de
Rector, denumita in continuare UNIVERSITATE si

..................................... , ciclul de
studii universitare: licentd [ | master [ ], programul de
studiu: . ... , forma de

invataimant: zi [ | FR [] ID [], beneficiar de servicii
educationale finantate pe bazi de taxe [ ], pe locuri fird
plata taxelor de scolarizare, dar cu bursi [_], niscut(d) la

datade............... inlocalitatea . ... ............
........ ,8ara e, flul(fiica) lui . Lo s L
................... sial ... .
........ , domiciliat(d) in localitatea . . . .. ..............
. Stro . . I 1| O ,
judetul/sector .. .............. CNP.................
...... , legitimat cu documentul de identitate . . .. ........

seria .. ... nr........ ,eliberatdetara.........
........... ladatade................,denumitin
continuare STUDENT

OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1. Prezentul contract are ca obiect reglementarea
raporturilor dintre UNIVERSITATE si STUDENT, cu
precizarea drepturilor si obligatiilor partilor semnatare in
concordanta cu legislatia in vigoare, cu ordinele ministerului
de resort, cu prevederile Cartei Universitatii, cu hotararile
Senatului Universitatii si ale Consiliului de Administratie,
precum si cu cele ale regulamentelor 1n vigoare.

DURATA CONTRACTULUI
Art. 2. Prezentul contract se incheie pe intreaga perioada de
scolarizare a STUDENTULUI; efectele juridice ale
contractului  se produc din momentul inmatricularii
STUDENTULUI in anul universitar 2016/2017, conform
prevederilor art.39 din OMENCS nr.3855/2016, si pana la
data finalizarii studiilor. STUDENTUL care nu finalizeaza



STUDENT who does not complete the study program
within normal duration, shall be subject to the juridical
regime determined by the UNIVERSITY’s internal
regulations, inclusively in terms of tuition fees.

TUITION FEES

Art. 3. (1) According to the Government Ordinance no.
22/29.08.2009 as regards establishing the minimum amount
of the tuition fees, in foreign currency, of the citizens who
study at their own expense, in Romania, from States which
are not members of the European Union, as well as from
those which are not part of the European Economic Area
and of the Swiss Confederation, approved by the Law
n0.1/2010, the annual tuition fee approved by the Decision
of the University Senate, brought to the notice by posting it
to the University website including for the practice periods
stipulated in the curricula, shall be paid in EURO currency,
in the EURO account of Transilvania University of Brasov:
RO78RNCB0053048605430040 opened at BCR Brasov.
The tuition fee shall be paid in full, at the beginning of
the academic year (final deadline 1° of November).

(2) No later than the 1% of November, the STUDENT shall
sign the Annex to the Contract of university studies for the
current academic year, except for the 1st year of study,
when it is signed together with the study contract. If the
STUDENT does not sign the Annex within the mentioned
time limit, (s)he shall not be exempted from the payment of
the tuition fee for the current academic year, taking into
account the legal relantionship based on the current
contract, being implicitly assumed that (s)he has
knowledge of the tuition-fee amount, from the website of
the institution.

(3) To the above fees, the cost of the accommodation and
respectively board adds up, if the STUDENT specifically
asks these services from the education institution.

(4) On Bachelor examination/ Master’s dissertation, the
STUDENT shall pay the fee set by the Decision of the
UNIVERSITY Senate, which is in force at the date of the
graduation examination.

RIGHTS AND OBLIGATIONS OF THE
CONTRACTING PARTIES
Art. 4. The rights and obligations of the contracting parties
result from the legislation in force, including the orders of
the competent Ministry, from the University Charter, as
well as from the decisions of the University Senate, of the
Administration Council, as well as from the stipulations
within the Regulations issued by the University.

Art. 5. Rights and obligations of the UNIVERSITY:

A. The UNIVERSITY has the following rights:
a) establishes the conditions of enrolment, tuition,
mobilities, interruption, expulsion, from the studies;

b) the University Rector empowers the Faculty Dean to
monitor and follow how the student complies with all
his/her incumbent duties, according to the university
curriculum and study programs, for a solid professional
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programul de studii in durata normala, va fi supus regimului

Juridic  determinat de reglementdrile interne  ale
UNIVERSITATII, inclusiv sub aspectul taxelor de
scolarizare.

TAXE DE SCOLARIZARE

Art. 3. (1) Potrivit Ordonantei Guvernului nr. 22/29.08.2009
privind stabilirea cuantumului minim al taxelor de
scolarizare, in valuta, ale cetatenilor care studiaza pe cont
propriu in Romania, din state care nu sunt membre ale
Uniunii Europene, precum si din cele care nu fac parte din
Spatiul Economic European si din Confederatia Elvetiana,
aprobatd prin Legea nr.1/2010, taxa de scolarizare anuala,
aprobati prin Hotirarea Senatului UNIVERSITATII, adusi
la cunostinta prin afisare pe site-ul Universitatii, inclusiv
pentru perioadele de practica prevazute in planurile de
invatdmant, se plateste in moneda EURO 1n contul de EURO
al Universitatii Transilvania din Brasov:
RO78RNCB0053048605430040 deschis la BCR Brasov.
Taxa de scolarizare se pliteste integral la inceputul
anului universitar (termen final 01 noiembrie)

(2) Pana cel tarziu la data de 01 noiembrie se va semna de
catre STUDENT Anexa la contractul de studii universitare
pentru anul universitar in curs, cu exceptia anului I cand se
semneaza odata cu contractul de studii. Nesemnarea Anexei
in termenul mentionat de ciatre STUDENT nu il exonereaza
de obligatia platii taxei de scolarizare pentru anul universitar
in curs, avand in vedere raportul juridic incheiat in baza
prezentului contract si considerandu-se implicit cd acesta a
luat cunostintd de cuantumul taxei de scolarizare de pe site-
ul institutiei.

(3) La taxele de mai sus se adaugd costul cazarii si,
respectiv, al mesei, in cazul in care STUDENTUL solicita
aceste servicii din partea institutiei de Tnvatamant.

(4) La sustinerea examenului de licentd/disertatie,
STUDENTUL va achita taxa stabilitdi prin Hotararea
Senatului UNIVERSITATII in vigoare la data sustinerii
examenului de finalizare a studiilor.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

CONTRACTANTE
Art. 4. Drepturile si obligatiile partilor contractante decurg
din legislatia in vigoare, inclusiv ordinele ministerului de
resort, din Carta Universitatii, precum si din hotararile
Senatului Universitatii, ale Consiliului de Administratie,
precum si din prevederile cuprinse in Regulamentele emise
de Universitate.

Art. 5. Drepturile si obligatiile UNIVERSITATIL:

A. UNIVERSITATEA are urmatoarele drepturi :
a) stabileste conditiile de inmatriculare, scolarizare,

b) Rectorul Universitatii imputerniceste pe decanul
facultatii pentru a supraveghea si a urmari modul in care
studentul isi respectd toate indatoririle ce-i revin potrivit
planului de invatamant si programelor universitare, in scopul



training, as well as how the student complies with the
contractual obligations undertaken through the present
contract;

c) at the beginning of an academic year, should the
collective of students in a study program reduce to less than
25 students, the UNIVERSITY keeps the right to decide, in
the first week of the 1% semester, the suspension/
interruption in the deployment of the respective program in
the current academic year, in which sense, also having the
STUDENT’s written option regarding the related study
program, with the approval of the Administration Council,
the STUDENT’s transfer to related study programs can be
decided upon, without changing the field of study,
according to the letter of acceptance.

d) establishes the amount of the annual tuition fees, at
the proposals of the faculties, and the consequences of not
paying the fees at due terms;

B. The UNIVERSITY has the following obligations:
a) to provide the material and logistic conditions for the
deployment of the didactic activities, in accordance with
the curricula;

b) to provide the STUDENT with: accommodation
for foreign students without tuition fees and,
respectively, accommodation within availability for
foreign students under fee and accommodation on
their own expenses, under the observance of the
provisions in the Regulation for the Organisation and
Operation of Residence Halls; healthcare, through the
Student Health Center; places in rest camps, scholarships
and social support, within the available funds, as well as
other facilities offered by the applicable legislation;

c) to provide the STUDENT, within the availability,
with scholarships and internships abroad, occupied by
contest, under the observance of the conditions imposed by
contract, in agreement with the foreign partners;

d) to establish and apply the knowledge-assessment
system, the necessary conditions of promotion and medical
interruption or from other reasons of the studies;

e) to render available to the STUDENT his/her school
situation and results at the semestrial evaluations in his/her
own section on the University’s website - Portal, the access
being made via a username and password. The student’s
not accessing this account and implicitly the information is
not attributable to the UNIVERSITY.

Art. 6. STUDENT’S rights and obligations.

A. STUDENT s rights:

a) The STUDENT has the right to use the material and
logistic basis, having access to all services related to the
education process or to the sports, cultural, social activity,
of professional guidance and career counselling;

b) The STUDENT has the right to solicit from the
UNIVERSITY, as stipulated in the Regulation for the
Students’ Professional Activity, the medical interruption or
the postponement of the studies, on grounded reasons. The
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unei temeinice pregatiri profesionale, precum si modul in
care studentul 1si respectd obligatiile contractuale asumate
prin prezentul contract;

C) in cazul in care, la inceputul unui an universitar, efectivul
de studenti de la un program de studii se reduce la mai putin
de 25 de studenti, UNIVERSITATEA 1isi rezerva dreptul de
a decide, in prima saptamana a semestrului I,
suspendarea/intreruperea deruldrii respectivului program in
anul universitar in curs, sens in care, avand si optiunea scrisa
a STUDENTULUI privind programul de studii Inrudit, cu
aprobarea Consiliului de Administratie, se poate decide
transferul STUDENTULUI la programe de studii inrudite,
fara a se schimba domeniul de studii conform scrisorii de
acceptare.

d) stabileste cuantumul taxelor anuale de studii, la
propunerile facultatilor, precum si consecintele neachitarii
taxelor la termenele stabilite;

B. UNIVERSITATEA are urmatoarele obligatii :

a) de a asigura conditiile materiale si logistice pentru
derularea activitatilor didactice conform planurilor de
invatamant;

b) de a asigura STUDENTULUI: cazare pentru
studentii strdini de pe locurile fara plata taxelor de
scolarizare, si respectiv cazare 1in limita locurilor disponibile
pentru studentii strdini Tn regim de taxa pe cont propriu
valutar, respectiv cazare, cu respectarea prevederilor din
Regulamentul privind organizarea si functionarea caminelor
studentesti; asistentd medicald, prin Dispensarul studentesc;
locuri in tabere de odihna, burse si ajutoare sociale, in limita
fondurilor disponibile, precum si alte facilitdti oferite de
legislatia in vigoare;

c) de a asigura STUDENTULUI burse de studiu si
stagii de practicdi in striinatate, in limita locurilor
disponibile, ocupate prin concurs, cu respectarea conditiilor
impuse prin contract, de comun acord cu partenerii straini;

d) de a stabili si aplica sistemul de evaluare a
cunostintelor, conditiile necesare de promovare si de
intrerupere medicald sau din alte motive a studiilor;

e) de a pune la dispozitia STUDENTULUI rezultatele
la evaludrile semestriale si situatia sa scolard prin
intermediul sectiunii proprii, disponibile pe pagina web a
Universitatii - Portal, accesul facandu-se pe baza unui nume
de utilizator si a unei parole. Neaccesarea acestui cont si,
implicit, a informatiei pusd la dispozitie astfel, de catre
student nu se poate imputa UNIVERSITATIL

Art. 6. Drepturile si obligatiile STUDENTULUI.

A. Drepturile STUDENTULUI :

a) STUDENTUL are dreptul sa utilizeze baza materiala
si logistica avand acces la toate serviciile legate de procesul
de invatamant sau de activitatea sportiva, culturald, sociala,
de orientare profesionald si consiliere in cariera;

b) STUDENTUL are dreptul sa  solicite
UNIVERSITATIL in conditiile prevazute in Regulamentul
privind activitatea profesionald a studentilor, intreruperea
studiilor din motive intemeiate. Intreruperea studiilor in



interruption or postponement of the studies, are based on
the approval given by the Faculty Council, according to the
justification documents submitted by the students and
cannot exceed 30 days since the occurrence of the objective
and solid reason justifying such an application and
regardless of its duration,it is required that, at the moment
the Faculty Council issues its approval, the competent
Ministry had already approved the interruption. The
interruption at request of the studies for the fee-paying
STUDENT is only approved if (s)he has fulfilled the
payment obligations of the tuition fee afferent to the entire
semester for which the interruption is solicited.

B. The STUDENT’s obligations are:

a) to pay in full, based on the student’s status, at the
beginning of the academic year (final deadline 1% of
November), the tuition fee approved by the Decision of the
University Senate, for the current academic year, according
to Art. 3. (1) of this contract.

The non-payment of the tuition fee by the above-
mentioned deadline entails the expulsion of the student
within 15 days.

Any exception regarding the payment deadline of tuition
fee is only possible with the assent of the Faculty Board
and with the approval of the UNIVERSITY Administration
Board, upon written request of the student, provided to be
obtained before the expiry of the expulsion term.

b) to fulfil all incumbent tasks according to the
curricula and to the syllabi of the subjects, afferent to the
current academic year;

c) to accumulate within the current academic year
a total of 60 ECTS credits in order to be eligible for
financing studies, otherwise the funding is suspended,
during the suspension, the student will continue his
studies as a student that is paying tuition fee in foreign
currency in the amount established in accordance with
the legal provisions in force. Regaining funding in the
next academic year is possible after obtaining the 60
ECTS credits, provided the number of years of
scholarship does not exceed the academic cycle.

d) to know and to observe the rules of discipline
and academic ethics, in accordance with the
University's own regulations, otherwise, with the
ascertainment of the infringement and the application
of the legal and regulatory sanctions, the funding for
the student will be withdrawn;

to observe the provisions of the Law for the Safety and
Health in Labour no. 319/2006

e) to be present at the didactic classes in the
proportions established by every subject holder;

f) to comply with the regulations as regards assessing
the knowledge, granting the transferable credits and with
the ones of certifying the examinations;

g) to carefully use the material assets in the educational
facilities, residence halls, canteens, libraries etc. and to
keep them in a good state. The equivalent value of the
prejudices from the degradation or from the destruction of
these assets shall be recovered from the perpetrator, in line
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timpul anului universitar se face In baza aprobarii date de
Consiliul facultdtii conform documentelor justificative
prezentate de student si indiferent de durata este necesar ca
la momentul aprobarii Consiliului facultatii sa existe si
aprobarea ministerului de resort privind intreruperea.
intreruperea la cerere a studiilor pentru STUDENTUL cu
taxa se aprobd numai daca acesta si-a indeplinit obligatiile
de platé a taxei de scolarizare aferente intregului semestru in
care solicitd intreruperea.

B. Obligatiile STUDENTULUI sunt:

a) de a achita, in functie de regimul studentului, integral,

la inceputul anului universitar (termen final 01
noiembrie), taxa de scolarizare aprobata prin Hotararea
Senatului UNIVERSITATII, pentru anul universitar in curs,
conform prevederilor Art. 3. (1) din prezentul contract.
Neplata taxei de scolarizare la termenul mai sus
mentionat, atrage dupa sine exmatricularea studentului
in maximum 15 zile.
Orice derogare privind termenul de plata al taxei de
scolarizare este posibila doar cu acordul conducerii facultatii
si aprobarea conducerii UNIVERSITATII, la solicitarea
scrisa a studentului, cu conditia de a fi obtinutd inaintea
expirarii termenului de exmatriculare.

b) de a indeplini toate sarcinile ce 1i revin potrivit
planului de invatamant si programelor analitice ale
disciplinelor, aferente anului universitar in curs;

C) de a obtine pana la finalizarea anului universitar in
curs un numar de 60 de credite transferabile pentru a putea
beneficia de finantarea studiilor, in caz contrar finantarea se
suspenda, pe perioada suspenddrii studentul urmand studiile
in regim de student cu taxa in valutd, In cuantumul stabilit in
conformitate cu prevederile legale in vigoare. Redobandirea
finantarii in anul universitar urmator este posibild dupa
obtinerea celor 60 de credite transferabile, cu conditia ca
numarul anilor de bursd sd nu depaseasca durata ciclului
academic

d) de a cunoaste si respecta normele de disciplind si etica
universitard, in conformitate cu regulamentele proprii ale
Universitatii, in caz contrar, odatd cu constatarea Incalcarii si
aplicarea sanctiunilor legale si regulamentare, se retrage si
finantarea STUDENTULUI;
de a respecta prevederile Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 319/2006.

e) de a fi prezent la orele didactice in proportiile stabilite
de fiecare titular de discipling;

f) de a se incadra in reglementarile privind evaluarea
cunostintelor, acordarea creditelor transferabile si in cele de
certificare a examinarilor;

g) de a folosi cu grija bunurile materiale existente in
spatiile de invatdmant, camine, cantine, biblioteci etc. si sa
le pastreze 1n bund stare. Contravaloarea prejudiciilor
rezultate din degradarea sau distrugerea acestor bunuri se va
recupera de la cel care le-a produs, conform procedurilor



with the legal procedures in force and with the Residence
Hall-Accommodation Regulation.

h) to pay, as the case may be, the fees set by the
University Senate for the current academic year, based on
the provisions of the art. 222 in the Law nr.1/2011,
National Education Law;

i) The STUDENT must personally request from the
Faculty Secretariat, the Internet password, wherewith to
consult his/her personal account, opened on the
University’s website, regarding his/her school situation and
the one of fee and outstanding debt payment. Thus, the
STUDENT undertakes the responsibility for the
information on the school situation and the one of fee and
outstanding debt payment. Any inconsistencies noticed by
the STUDENT upon the school situation shall be solved by
approaching the Faculty Secretariat.

j) annually, by the end of the academic year’s first
month (1 of November), the STUDENT must go to the
Faculty Secretariat, in order to sign the Annex to the
Contract of university studies valid for the current
academic year; otherwise, it is implicitly assumed that the
STUDENT tacitly accepts and assumes all conditions as
regards the deployment of the didactic activities in the
current academic year.

Art.7. Pursuant to the provisions of the Law no. 677/2001,
by signing this contract, the STUDENT is obliged to
supply his/her personal data and (s)he agrees that the
UNIVERSITY process the data supplied herein, for
educational and cultural purposes.

Likewise, in case the STUDENT benefits from an
external mobility, (s)he agrees with the transfer of the
personal data to the higher education institution — mobility
partner. The refusal to supply the enumerated personal data
makes it impossible to establish the specific legal reports
with the UNIVERSITY and is not attributable to the latter.

According to the Law no. 677/2001, the STUDENT
has the right to access and modify the data, the right not to
be subjected to an individual decision and to address the
Court. In order to exercise these rights, the STUDENT may
approach the UNIVERSITY management with a written,
dated and signed application. Likewise, the STUDENT has
the acknowledged right to go to Court.

The STUDENT bears all the responsibility for the
correctness of the supplied data and has the obligation to
contact the UNIVERSITY, in case of providing incorrect
personal data, with a view to remedying any error or
incorrect data of this kind, as well as for any
modifications of those personal data.

Art. 8. The STUDENT’s failure to observe the duties
arising from this contract, entails receiving a warning, as
well as the sanctions stipulated in the University
regulations or, where applicable, in compliance with the
laws in force - sanctions established by the Faculty/
University management bodies and implemented by the
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legale in vigoare si regulamentului de cazare in camine;

h) de a achita, dupa caz, taxele stabilite de Senatul
Universitatii pentru anul universitar in curs, in baza
prevederilor art. 222 din Legea nr.1/2011, Legea educatiei
nationale;

i) STUDENTUL are obligatia de a solicita personal de la
secretariatul facultatii parola de acces Internet, cu ajutorul
careia sid-si consulte contul personal deschis pe site-ul
Universitatii privind situatia scolard si situatia achitarii
taxelor si a debitelor restante. Astfel, STUDENTUL fisi
asuma raspunderea pentru informarea privind situatia scolara
si situatia achitarii taxelor si a debitelor restante. Eventualele
neconcordante constatate de citre STUDENT referitoare la
situatia scolara vor fi rezolvate de catre acesta prin adresarea
catre secretariatul facultatii.

j) anual, pana la sfarsitul primei luni a anului universitar
(01 noiembrie), STUDENTUL are obligatia de a se prezenta
la secretariatul facultatii pentru a semna Anexa la contractul
de studii universitare valabila in anul universitar in curs, in
caz contrar, se considera implicit ca STUDENTUL accepta
tacit si 1si insuseste toate conditiile privind derularea
activitatilor didactice din anul universitar in curs.

Art.7. Potrivit prevederilor Legii nr. 677/2001, prin
semnarea prezentului contract STUDENTUL este obligat sa
furnizeze datele cu caracter personal si este de acord ca
UNIVERSITATEA sa prelucreze datele furnizate prin acest
document, in scop de educatie si cultura.

De asemenea, in cazul in care STUDENTUL va fi
beneficiar al unei mobilitdtii externe, va fi de acord cu
transferul datelor cu caracter personal la institutia de
invatdmant superior partenerd in cadrul mobilitatii. Refuzul
de a furniza datele cu caracter personal enumerate determina
imposibilitatea stabilirii raporturilor juridice specifice cu
UNIVERSITATEA, si nu este imputabil acesteia.

Conform Legii nr. 677/2001, STUDENTUL beneficiaza
de dreptul de acces, de interventie asupra datelor, dreptul de
a nu fi supus unei decizii individuale si dreptul de a se
adresa justitiei. Pentru exercitarea acestor drepturi,
STUDENTUL se poate adresa cu o cerere scrisd, datata si
semnatd, conducerii  UNIVERSITATIL. De asemenea,
STUDENTULUI 1i este recunoscut dreptul de a se adresa
justitiei.

STUDENTUL poartd toatd raspunderea pentru
corectitudinea datelor furnizate si are obligatia de a contacta
UNIVERSITATEA 1in cazul furnizarii unor date personale
incorecte, pentru a remedia orice eroare sau date de
asemenea naturd, precum si In cazul oriciror modificari ale
acestor date personale.

Art. 8. Nerespectarea de catre STUDENT a indatoririlor ce
decurg din prezentul contract atrage dupa sine atentionarea
si aplicarea sanctiunilor prevazute in regulamentele din
Universitate sau, dupad caz, conform legilor in vigoare,
sanctiuni  stabilite de organele de conducere ale
facultatii/universitatii si puse in aplicare prin deciziile



decisions of the Dean/ Rector, as appropriate.

The Regulation for the Students’ Professional Activity
completes and is part of this contract.

It is the STUDENT’s obligation to notify the
UNIVERSITY in case of termination of the contract on
his own initiative.

In the circumstances where the contractual relations
between student and university cease, the STUDENT is
still obliged to pay the unpaid tuition fees, afferent to the
contracted instruction process;

Art. 9. In contentious situations (interpersonal conflicts,
indecent behaviour, physical or verbal aggression,
harassment) as regards the relations with other students or
the relations between student and teaching staff, both the
STUDENT and the teaching staff member can address the
Faculty Management and/ or the Administration Council.

Art. 10. The signing of this contract by the student is
compulsory until the date of 1* of November.

The present contract contains 6 (six) pages, is
concluded in two copies, one copy of the contract shall be
kept by the UNIVERSITY in the STUDENT’s personal
file; and the other by the STUDENT.

RECTOR,
Prof. Eng. loan Vasile ABRUDAN, PhD

DEAN,
Prof. PhD

Endorsed, JURIDICAL DEPARTMENT
Jr. Laura MANEA
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decanului/rectorului, dupa caz.

Regulamentul privind activitatea profesionald a
studentilor completeaza si face parte integranta din prezentul
contract.

Studentului 1i revine obligatia notificarii Universitatii
asupra 1incetdrii raporturilor contractuale din proprie
initiativa.

In conditiile in care raporturile contractuale dintre student
si universitate 1Inceteaza, STUDENTULUI il revine
obligatia de platd a taxelor de studiu neachitate, aferente
procesului de instruire contractat.

Art. 9. In situatiile litigioase (conflicte interpersonale,
comportament indecent, agresare fizica sau verbala, hartuire)
privind relatiile cu al{i studenti sau relatiile dintre student si
cadre didactice, atdit STUDENTUL, cat si cadrul didactic se
pot adresa conducerii facultdtii si/sau Consiliului de
Administratie al UNIVERSITATIL

Art. 10. Semnarea prezentului contract de citre student este
obligatorie pana la data de 01 noiembrie.

Prezentul contract contine 6 (sase) pagini, se incheie in
doua exemplare, un exemplar din contract se pastreaza de
catre = UNIVERSITATE la  dosarul personal al
STUDENTULUI, iar al doilea de catre STUDENT.

STUDENT,
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The Annex to the Contract of university Anexa la contractul de studii universitare
studiesNo. . ............. ]
valid for the academic year 20.../20. .. valabila pentru anul universitar
- students ......... year of study (bachelor 20... / 20... - studenti anul . . . . (licenta,
/ master) master)
Compulsory, optional and extra disciplines Discipline obligatorii, optionale si facultative
for study in the academic year 20 ... / 20 ..., studiate in anul universitar
according to the curriculum. 20.... /20....., conform planului de invatamant.
Obligatorie | Numar total de Numar
Nr. L Forma de .
Disciplina sau ore . credite
crt. . - examinare
optionala | (curs+aplicatii) alocate
Total number
N Number of
Crt. o Compulsory of hours Examination
Discipline . allocated
No. or optional (course + mode .
o credits
applications)
1" SEMESTER

2" SEMESTER




Tuition fees in foreign currency for non EU
citizens studying on their own in Romania,
approved by the Senate Decision no.../. ...,
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Taxe de scolarizare in valuta pentru cetateni
non UE care studiaza pe cont propriu in
Romania, aprobate prin Hotararea Senatului nr.

valid for the academic year ... 20/20 .... ./....,valabile pentru anul universitar
20.../20....
1. Tuition fees for Full time Programs
Undergraduate, Master Postgraduate, Doctoral
Field of education programs programs
(euro / year) (euro / year)
Technlcal,_Suences, Mathematics and Applied 2400 2600
Mathematics, Sport
Socio-humane, Psychology 2000 2200
Economics 3000 3000
Medicine 4000 5000
Nursing
Physio-Kinetotherapy and Recovery Therapy 3000 -
Clinical Laboratory
Medicine - Specialist training (residency) - 4500
Music and Arts 3700 4000
Musical Performance 6700 7000
Preparatory year of Romanian language 2000 2000

2. Tuition fees for Part Time Programs

Field of education

Undergraduate, Master
programs
(euro / year)

Technical, Sciences, Mathematics and
Applied Mathematics, Sport

800

Socio-humane, Psychology

700

Economics

1000

Music and Arts

1200

3. Final examination fees for: license, dissertation paper, doctoral thesis

The license diploma / .
Field of education dissertation Doctoral thesis
(euro)
(euro)

Technical, Sciences, Mathematics and

Applied Mathematics, Sport 300 600
Socio-humane, Psychology 300 500
Economics 400 700
Medicine 500 900
Music and Arts 500 900

4. Fees for admission to doctoral and residency studies

Field of education Admission exam fee
(euro)

Technical, Sciences, Mathematics and 300
Applied Mathematics, Sport

Socio-humane, Psychology 300
Economics 400
Medicine 500
Medicine - Specialist training (residency) 500
Music and Arts 500

5. Fee for admission file processing for undergraduate and master programs: 30 euro .

DEAN,

STUDENT,
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MINISTRY OF NATIONAL EDUCATION AND SCIENTIFIC
RESEARCH

TRANSILVANIA UNIVERSITY OF BRASOV

FACULTY OF LETTERS

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE S| CERECETARII
STIINTIFICE

UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV
FACULTATEA DE LITERE

LEARNING AGREEMENT
Full-Time Education
PREPARATORY YEAR

CONTRACT DE STUDII
pentru invatamant cu frecventa
AN PREGATITOR

No.

I. PARTIES OF THE CONTRACT
Art. 1. The undersigned parties of this Contract are:

1. Transilvania University of Brasov, represented by Prof. Eng.
loan Vasile ABRUDAN, PhD, in the position of Rector and by
Assoc. Prof. Adrian LACATUS, PhD, in the position of Dean of
the Faculty of Letters, hereinafter referred to as “University”
and:

2. ,
in his/her capacity of student in the Preparatory Year
ROMANIAN LANGUAGE, recipient of full-time educational
services, status fee in currency |:|/ budgeted |:|,1—year

study duration, born on [date of birth]

, in [place of birth] ,

son (daughter) of [mother’'s name] and of

[father’s name] , residing in
, identified with

Passport no. , issued by , on

hereinafter called , student”.
Il. OBJECT OF THE CONTRACT

Art. 2. - (1) This contract settles the relations between the
University and the student who benefits from educational
services as full-time education, PREPARATORY YEAR, with a
view to registering for Bachelor’s/ Master’s degree university
studies, in line with the ,Methodology of Admitting Foreign
Citizens from non-EU Countries for Studies and Schooling in
Accredited State and Private Educational Institutions from
Romania, in the academic year 2016-2017”, endorsed by
MENCS, specifying the rights and obligations of the signing
parties, as well as the modality of funding the studies, in
agreement with the legislation in force, with the orders
issued by the Minister of education, research, youth and
sport, with the provisions of the University Charter, of the
Regulation on the Students’ Professional Activity and of the
other internal rules of the University.

(2) Preparatory year

(a) The foreign citizens shall be registered for the university
and postgraduate education after the completion of the
Preparatory Year, wherein they acquire the necessary
Romanian language skills, as well as the specific knowledge
afferent to their future training.

(b) The Preparatory Year covers 1 academic year.

I. PARTILE CONTRACTULUI
Art. 1. Partile prezentului contract sunt:

1. Universitatea Transilvania din Brasov, reprezentata de
Prof. univ. dr. ing. loan Vasile ABRUDAN, avand functia de
rector si de Conf. univ. dr. Adrian LACATUS, avand functia de
Decan al Facultdtii de Litere, numita in continuare
»Universitate” si

2.

in calitate de student al Anului Pregititor LIMBA ROMANA,
beneficiar de servicii educationale la forma de invatamant
cu frecvent3, regim tax3 in valutd [_]/ bugetat [_] cu durata

studiilor de 1 an, nascut la data de n
localitatea ,  fiul (fiica) lui
si al s

domiciliat n localitatea
legitimat cu Pasaport
nr. , eliberat de
la data de

numit(d) in continuare ,,student”.

Il. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 2. - (1) Prezentul contract reglementeaza raporturile
dintre Universitate si student care beneficiaza de servicii
educationale la forma de finvatamant cu frecventa, AN
PREGATITOR in vederea inscrierii la studii universitare de
licenta/masterat conform ,Metodologia de primire la studii si
scolarizare a cetatenilor strdini in unitatile de Tnvatamant
preuniversitar/ institutiile de nvdtdmant superior de stat si
particular acreditate, in anul scolar/universitar 2016-2017”
adoptata de MENCS, cu precizarea drepturilor si obligatiilor
partilor semnatare si a modului de finantare a studiilor, in
concordanta cu legislatia in vigoare, cu ordinele ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, cu prevederile
Cartei universitare, ale Regulamentului activitatii profesionale
a studentilor si ale celorlalte reglementdri de ordine
interioara ale Universitatii.

(2) Anul pregatitor

(a) Cetatenii straini sunt inscrisi Tn Tnvatamantul universitar si
postuniversitar dupa absolvirea Anului Pregatitor, in cadrul
caruia 1si Tnsusesc cunostintele necesare de limba romana,
precum si cunostintele specifice Tn corelare cu domeniul
viitoarei pregatiri.

(b) Durata Anului pregatitor este de 1 an academic.
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1ll. GENERAL PROVISIONS

Art. 3. Studies

(1) For the academic year 2016-2017, the learning agreement
shall be concluded for 2 semesters, covering the Preparatory
Year’s duration of schooling. The student shall attend full-
time courses, on his/ her own expenses (PVC) |:| or in
tuition-free system|:|.

(2) The tuition fee for the Preparatory Year 2016/2017
amounts to 2000 Euros per year for the student on his/ her
own expenses (PVC).

(3) The foreign student from non-EU Countries shall pay the
tuition fees covering the entire academic year, inclusively for
the practical works, if they are stipulated in the curricula. The
fees shall be paid in anticipation for at least 9 months. The
fees do not cover board and lodging. They shall be
transferred before enrolment in the University account from
the student’s currency account.

(4) In order to complete the Preparatory Year, the foreign
students from UE Third-party Countries shall obtain a number
of 60 study credits for the academic year 2016-2017, in line
with the endorsed curriculum.

(5) The continuation of the academic education, by the
registration for/enrolment at the courses within a Bachelor’s
degree/Master’s degree field is conditioned by the
completion of the Preparatory Year.

(6) At the end of the Preparatory Year, after the examination
by a specialized commission consisting of members from the
Department of Theoretical and Applied Linguistics, and in the
event of having obtained the 60 credits necessary for
graduation, the student is conferred upon the Certificate of
Language Proficiency (Level B2) (according to the Common
European Framework of Reference for Languages).

(7) The students who do not complete the Preparatory Year
may be re-enrolled for their studies, under the same
conditions stipulated by this Contract.

(8) In order to pass an educational discipline, the student is
entitled, throughout the study of the respective discipline, to
two examination sessions: semester session and autumn
session. The colloquia and ongoing assessment made during
the semester are reckoned part of the respective semester’s
session.

(a) In order to be entitled to submit to the two examination
sessions, the students need register themselves, confirming
by signature, to have been informed on Appendix 1 to the
present Contract, which contains the disciplines studied
during the Preparatory Year.

(b) The students who registered themselves for the
semestrial session and did not submit to the examination are
declared failed, by absence. The students who do not want to
sit for the semestrial examination session and register
themselves directly for the autumn session are not entitled to
another ordinary examination session.

(c) The students who completed the discipline during the
semestrial session yet want to improve their grade, may sit
for a second examination in the arrear-examination and
grade-improvement session, based on the application
submitted until the previous day to the session
commencement. The grade shall be modified only in case of a
higher score.

(d) Beside the semestrial and autumn sessions, the Academic

lll. CONDITII GENERALE

Art. 3. Studii
(1) Pentru anul 2016-2017, contractul de studii se incheie
pentru 2 semestre, reprezentand Iintreaga duratd de

scolarizare a Anului pregatitor. Studentul ocupa un loc la
cursuri de zi, in regim de cont propriu valutar (CPV) |:|/ n
regim fara taxa, cu bursa.

(2) Cuantumul taxei de studii pentru anul pregatitor 2016-
2017 este de 2000 Euro/an pentru studentii in regim de cont
propriu valutar (CPV).

(3) Studentul strdin achita taxele pentru intreaga durata a
anului de Tnvatamant, inclusiv pentru perioadele de practica,
daca acestea sunt prevdzute in planurile de invatamant.
Taxele se platesc cu anticipatie pentru o perioada de minim 9
luni. Taxele nu acopera costurile cazarii si intretinerii. Taxa de
studiu se achitd thainte de Tnmatriculare in contul universitatii
din contul in valuta al studentului.

(4) Pentru a putea promova Anul pregatitor studentii straini
au obligatia obtinerii unui numar de 60 de credite in anul
2016-2017, conform planului de invatamant aprobat.

(5) Continuarea pregatirii academice, prin Tinscrierea
/inmatricularea la cursurile din cadrul unui domeniu de
licenta/master este conditionatd de promovarea Anului
pregatitor.

(6) La finalul Anului pregatitor, in urma examinarii de catre o
comisie de specialitate formatd din membrii Departamentului
de lingvistica teoretica si aplicata si in situatia obtinerii celor
60 de credite necesare promovarii, studentul obtine
Certificatul de competentd lingvistica nivel B2 (Conform
Cadrului European Comun de Referinta pentru Limbi).

(7) Studentii care nu promoveaza Anul pregatitor, au
posibilitatea reluarii studiilor, Tn aceleasi conditii prevazute de
prezentul contract.

(8) Pentru a promova o disciplind de invatamant studentul
are dreptul, in cadrul parcursului de studiu al disciplinei
respective, la doua sesiuni de examene: sesiunea semestriala
si sesiunea de toamna. Colocviile si evaluarile pe parcurs
efectuate in cursul semestrului se considera ca fac parte din
sesiunea semestrului respectiv.

(a) Pentru a obtine dreptul de a se prezenta la cele doua
sesiuni de examene studentii trebuie sa se inscrie, luand la
cunostinta prin semnatura de Anexa 1 a prezentului contract,
anexa care contine disciplinele studiate in Anul Pregatitor.

(b) Studentii care s-au inscris pentru sesiunea semestriala si
nu s-au prezentat se considerd nepromovati prin absentare.
Studentii care nu doresc sa se prezinte in sesiunea
semestriala si se Tnscriu direct pentru sesiunea de toamna nu
au dreptul la o alta sesiune ordinara de examene.

(c) Studentii care au promovat disciplina in cadrul sesiunii
semestriale, dar doresc sa-si mareasca nota obtinuta, se pot
prezenta la a doua examinare in sesiunea de restante si de
marire a notelor, in baza cererii depuse pana in ziua
precedenta inceperii sesiunii. Nota se modificd numai in cazul
n care studentul obtine o nota mai mare decat cea initiala.

(d) Pe langa cele doua sesiuni (semestriala si de toamna),

2
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Senate may approve extraordinary re-examination sessions
for the students who will have not passed their exams. In
order to submit to these sessions, the students must pay a re-
examination fee, in the amount approved by the Senate.

(e) The students who do not complete their educational
discipline neither after the two examination sessions, nor
after the re-examination session, inclusively by absence, may
register themselves again for the respective discipline, in the
following year, wholly repeating their study route, and will
thereby be entitled to the two examination sessions assigned
to a study route.

IV RIGHTS AND OBLIGATIONS OF THE CONTRACTUAL PARTIES
A. Rights and Obligations of the University and Faculty

Art. 4. - (1) The University and Faculty establish and apply the
curriculum, the knowledge-evaluation system, the necessary
conditions for the completion of the study disciplines. They
likewise establish the conditions for the medical interruption,
or on other grounds, of the studies. The conditions to
complete the educational disciplines and the study years, as
well as the other aspects regarding the students’ professional
path are covered by the System of Study Credits for the
specialization and by the Regulation on the Students’
Professional Activity.

(2) The University and Faculty establish the forms and means
of the specific instruction, they plan the schedule of the direct
activities with the students, they establish the forms of
evaluation and they program the examination sessions and
the examination dates, in line with the curricula and the other
rules on the matter.

(3) The student shall pay in anticipation the tuition fee for at
least 9 months. In the event of unilateral cancellation of the
contract, subsequent to the enrolment, without benefiting
from any service provided by the University, (s)he will recover
50% of the paid fee, from the University.

Art. 5. - (1) The University and Faculty undertake to organize
the course, seminary, laboratory activities and the practical
works, in accordance with the curricula and the activity
program set by the departments.

(2) The University and Faculty undertake to provide teaching
activities and learning conditions that should enable the
student to acquire the skills afferent to the Preparatory Year.

B. Student’s rights and obligations

Art. 6. - (1) The students is entitled to be informed in writing
or through the other communication means, on the curricula,
the syllabi, the conditions to evaluation and completion of
the disciplines, in line with the University Charter and with
the internal rules.

(2) The student has the right of access to the facilities for
study and research (library, laboratories and so forth) within
the premises of the University and according to the internal
rules of the institution.

(3) The student may ask for the study interruption on
thorough grounds, according to the regulations in force.

(4) The student is entitled to participate in the scientific

Senatul poate aproba sesiuni extraordinare de reexaminare
pentru studentii care au examene nepromovate. Pentru a
participa la aceste sesiuni, studentii trebuie sa achite o taxa
de reexaminare, in cuantumul aprobat de Senat.

(e) Studentii care nu promoveazad disciplina de invatamant
dupa cele doua sesiuni de examene si nici dupa sesiunea de
reexaminare, inclusiv prin neprezentare, se pot inscrie din
nou la disciplina respectiva, in anul urmator, cu refacerea
integrald a parcursului de studiu, obtinand astfel dreptul la
cele doua sesiuni de examene alocate unui parcurs de studiu.

IV. DREPTURILE $I OBLIGATIILE PAR]’ILOR CONTRACTANTE
A. Drepturile si obligatiile Universitatii si ale Facultatii

Art. 4. - (1) Universitatea si Facultatea stabilesc si aplica
planul de invatdamant, sistemul de evaluare a cunostintelor,
conditiile necesare pentru promovarea disciplinelor de
fnvatamant. Stabilesc, de asemenea, conditiile de intrerupere
medicalda sau din alte motive a studiilor. Conditiile de
promovare a disciplinelor de Tnvatamant si a anilor de studii,
precum si celelalte aspecte privind ruta profesionala a
studentilor sunt cuprinse in Sistemul creditelor de studii al
specializarii si in Regulamentul activitdtii profesionale a
studentilor.

(2) Universitatea si Facultatea stabilesc formele si mijloacele
de desfasurare a instruirii specifice si planifica orarul
activitatilor directe cu studentii, stabilesc formele de evaluare
si programeaza sesiunile de examene si datele de sustinere a
examenelor, potrivit planurilor de invatamant si celorlalte
reglementadri in materie.

(3) Studentul va achita cu anticipatie pentru o perioadd de
minim 9 luni taxa de studiu. Daca ulterior inmatricularii
reziliaza unilateral contractul, fara sa beneficieze de vreun
serviciu prestat de Universitate, Universitatea ii va restitui
50% din taxa achitata.

Art. 5. - (1) Universitatea si Facultatea se obligd sa organizeze
activitatile de curs, seminare, laboratoare si lucrari practice in
concordanta cu planurile de invatamant si cu programul de
activitati stabilit de departamente.

(2) Universitatea si Facultatea se obliga sa asigure activitati de
predare si conditii de invatare care sa ofere studentului
posibilitatea dobandirii competentelor corespunzatoare
Anului pregatitor.

B. Drepturile si obligatiile studentului

Art. 6. - (1) Studentul are dreptul sa fie informat Tn scris sau
prin celelalte mijloace de comunicare disponibile, asupra
planurilor de invatamant, programelor analitice, conditiilor de
evaluare si promovare a disciplinelor, conform Cartei
universitare si regulamentelor interne.

(2) Studentul are dreptul de acces la facilitatile pentru studiu
si cercetare (biblioteca, laboratoare s. a), in limitele conditiilor
de care Universitatea dispune si in concordanta cu
regulamentele de ordine interioara ale institutiei.

(3) Studentul are dreptul sa solicite intreruperea studiilor din
motive temeinice, potrivit reglementarilor in vigoare.

(4) Studentul are dreptul sa participe la activitatea stiintifica,
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activity, to be part of the student scientific clubs, to benefit
from the research-specific facilities of the University.

Art. 7. - (1) The student has professional, material, social and
moral obligations incurred from the Law of Education and the
legislation in the field, from the nature and requirements of
their specialization, as well as from the University Charter and
the internal rules adopted by the faculties and departments.

(2) The student is under the professional obligation to
systematically and thoroughly prepare for all compulsory and
optional disciplines stipulated in the curriculum, to comply in
due course and at the highest level with the study loads set
by the Faculty, department and university teaching staff, to
enhance the academic teaching, learning and research
system, with a view to acquiring the skills and aptitudes
required from the graduates.

(3) The student shall submit to all forms of evaluation
(examination) established by the curriculum and the system
of study credits for every specialization.

(4) The student is bound to show a respectful, careful and
protective attitude towards the University spaces and
facilities, shall only use them according to their functionality,
shall not deteriorate or destroy the University patrimony. In
the rent spaces, the students shall observe the terms
imposed by the owners, in accordance with the contract of
lease. The equivalent value of damages shall be recovered
from the person having caused them, according to the legal
procedures in force.

(5) The student has the moral duty to adopt, within the
university space, a decent social demeanour, to avoid the
behavioural excesses and eccentricities (in terms of language,
clothing), inadequate to the academic environment and likely
to be prejudicial to the social image of the University and of
the other students.

(6) The student shall pay the tuition fees in accordance with
the University rules and the provisions of this Contract.

(7) In the event of study dropout on grounds related to the
student’s will and activity, (s)he will not recover the
previously paid fees.

V. TRANSITORY AND FINAL TERMS

Art. 8. In line with the provisions of Law no. 1 from 2011, Law
no. 224 from July 11" 2005, regarding the university and
postgraduate education on tuition fee and of Ordinance no.
22 from August 29" 2009 approved by Law no.1/2010, the
studies are funded on one’s own expenses (PVC).

Art. 9. The student’s failure to observe the duties ensued
from this Contract incurs the sanctioning stipulated in the
University internal rules, on the proposal of the Faculty
Council, with the Dean’s approval or, where applicable, the
Rector’s, in line with the legislation in force. The imposed
sanction varies according to the seriousness of the
infringements, to their relapse and to the conditions of their
perpetration. The sanction may be contested within 30 days
from notification.

Art. 10. In the event of litigations arisen between students

sa
care

sa faca parte din cercurile stiintifice studentesti,
beneficieze de utilitatile specifice cercetarii de
Universitatea dispune.

Art. 7. - (1) Studentul are obligatii profesionale, materiale
sociale si morale ce rezulta din Legea tnvatamantului si
celelalte acte normative in materie, din natura si exigentele
specializarii in care se pregatesc, precum si din Carta
universitarda si din reglementarile interne adoptate de
facultati, si departamente.

(2) Studentul are obligatia profesionald de a se pregati
sistematic si temeinic la toate disciplinele obligatorii si
optionale prevazute in planul de invatdamant, de a-si indeplini
la termen si la un nivel cat mai inalt sarcinile de studiu
stabilite de facultate, departament si cadre didactice, de a
valorifica sistemul academic de predare, invatare si cercetare
pentru dobandirea competentelor si aptitudinilor cerute
absolventilor.

(3) Studentul are obligatia de a se prezenta la toate formele
de evaluare (examinare) stabilite prin planul de invatdamant si
prin sistemul creditelor de studii ale fiecarei specializari.

(4) Studentul are obligatia de a manifesta o atitudine de
respect, de grija si protectie fata de spatiile si dotarile
Universitatii, de a le folosi numai potrivit functionalitatii lor,
de a nu produce deteriorari sau distrugeri ale patrimoniului
Universitatii. Tn spatiile inchiriate, studentii sunt obligati sa
respecte conditiile impuse de proprietari, potrivit contractului
de inchiriere. Contravaloarea prejudiciilor se va recupera de
la cel care le-a produs conform procedurilor legale in vigoare.

(5) Studentul are indatorirea morald de a adopta, in spatiul
universitar, un comportament social decent, de a evita
excesele si excentricitdtile de comportament (verbal,
vestimentar) improprii mediului academic si care pot
prejudicia imaginea sociala a Universitatii si a celorlalti
studenti.

(6) Studentul are obligatia sd achite taxele de studii conform
reglementadrilor Universitatii si prevederilor prezentului
contract.

(7) Tn cazul abandonarii studiilor din motive care tin de vointa
si activitatea studentului, taxele achitate anterior nu mai sunt
returnate.

V. CLAUZE TRANZITORII SI FINALE

Art. 8. 1n concordants cu prevederile Legii nr. 1 /2011, Legii
nr. 224 din 11.07.2005 privind invatamantul universitar si
postuniversitar cu taxa si ale Ordonantei nr. 22 din 29 august
2009 aprobata prin Legea nr.1/2010, finantarea studiilor se
efectueaza in regim de cont propriu valutar (CPV).

Art. 9. Nerespectarea de catre student a indatoririlor ce
decurg din prezentul contract atrage dupa sine aplicarea
sanctiunilor prevazute in regulamentele de ordine interioara
ale Universitatii, la propunerea Consiliului facultatii, cu
aprobarea decanului, sau dupa caz, a rectorului, conform
legilor in vigoare. Sanctiunea se aplica in functie de gravitatea
abaterilor, de repetarea lor si de conditiile in care au fost
savarsite. Sanctiunea poate fi contestata in termen de 30 de
zile de la data comunicarii.

Art. 10. in situatiile litigioase ivite intre studenti si cadre
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and university teaching staff, both the student and the
teaching staff member may have recourse to the body
authorized by the Academic Senate or, where applicable, to
the court.

Art. 11. During tuition, transcripts of records are being issued
in these cases:

a) on the demand of the students who want to obtain a
workplace during summer holidays or in any other situations,
transcripts of records are being issued, against payment of
the administrative fee set by the Academic Senate, with the
mention of the reason for their issuance on the transcripts of
records;

b) on medical grounds, justified with hospital discharge sheet
and recommendations from the specialist physician, fees shall
not be levied for the issuance of the transcripts of records.

Art. 12. On study completion, the Certificate of Linguistic
Competence is issued.

Art. 13. On the line of health safety and protection, the
University applies the following measures:

a) in laboratories and other places destined for professional
practice, the access will only be allowed to the students who
underwent the compulsory formal training of safety and
health in labour;

b) the necessary materials for the students’ information and
instruction will be provided (posters, fliers, moving pictures
and slide shows);

c) the continuous and correct operation of the protection
systems and devices, of the measurement and control
apparatuses will be secured;

d) the individual protection equipment will be provided;

e) the hygiene and sanitation materials will be provided free
of charge;

f) the students’ health will be monitored through the
University medical centre.

Art. 14. - (1) Every student shall act in accordance with the
instructions received from the University, in order not to
endanger or sicken oneself as well as other persons that may
be harmed by his/her actions or omissions.

(2) In this respect, the student shall:

a) correctly make use of the machines, apparatuses, tools,
dangerous substances, transportation means;

b) correctly make use of the individual protection equipment;
c) not proceed to the shutdown, modification, arbitrary
substitution or removal of the safety devices, especially of the
machines, apparatuses, tools, thermal installations and
correctly make use of these devices;

d) inform the academic teaching staff on the accidents
occurred to oneself;

e) acquire and observe the provisions of the legislation on the
safety and health at work;

f) participate in the periodical formal training in the safety
and health at work.

Art. 15. - (1) This Contract may be cancelled by mutual
agreement.

(2) This Contract may be unilaterally cancelled by the student
on receipt of the transcript of records. In this situation, the

didactice, atat studentul cat si cadrul didactic se pot adresa
organului abilitat de catre Senat sau, dupa caz, instantelor de
judecata competente.

Art. 11. Pe perioada scolarizarii, se elibereaza situatii scolare,
in urmatoarele cazuri:

a) la solicitarea studentilor care vor sa obtina un loc de munca
pe perioada vacantei de vard sau in orice alte situatii, se
elibereaza situatiile scolare, cu plata taxei administrative
stabilite de Senat, cu mentiunea pe situatia scolara a
motivului eliberarii;

b) pentru motive medicale, justificate cu bilet de iesire din
spital si recomandari ale medicului specialist, la eliberarea
situatiilor scolare nu se percep taxe.

Art. 12. La finalizarea studiilor, se elibereaza Certificatul de
competenta lingvistica.

Art. 13. Pe linia asigurdrii securitdtii si protectiei sanatatii,
Universitatea aplica urmatoarele masuri:

a) in laboratoare si in alte locuri in care se desfdsoara practica
profesionald, accesul va fi permis numai studentilor care au
efectuat instructajul obligatoriu de securitate si sanatate in
munca;

b) vor fi asigurate materialele necesare informarii si instruirii
studentilor (afise, pliante, filme si diafilme) cu privire la
securitate si sanatate in munca;

c) se va asigura functionarea permanentd si corecta a
sistemelor si dispozitivelor de protectie, a aparaturii de
masura si control;

d) vor fi asigurate echipamente individuale de protectie;

e) vor fi asigurate gratuit materiale igienico-sanitare;

f) se va asigura supravegherea sanatatii studentilor prin
cabinetul medical al Universitatii.

Art. 14. - (1) Fiecare student fsi va desfasura activitatea in
conformitate cu instructiunile primite din partea Universitatii,
astfel Tncat sda nu puna in pericol de accidentare sau
imbolnavire propria persoana cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale.

(2) Tn acest sens, studentul are urmétoarele obligatii:
a) sa utilizeze corect masinile, aparatura,
substantele periculoase, mijloacele de transport;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie;

c) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea,
schimbarea sau finldturarea arbitrard a dispozitivelor de
securitate, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor termice si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d) sa aduca la cunostinta cadrelor didactice, accidentele
suferite de propria persoana;

e) sa-si insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei in
domeniul securitatii si sanatatii in munca;

f) sa participe la instructajele periodice privind securitatea si
sanatatea Th munca.

uneltele,

Art. 15. - (1) Rezilierea prezentului contract se poate face de
comun acord.

(2) Rezilierea unilaterala a contractului se poate face de catre
student dupa primirea situatiei scolare. In aceastd situatie
studentul cu taxa va fi obligat sa achite o taxa reprezentand
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student on tuition fee shall pay a tax covering half the current
academic year and the documents shall be issued against its
payment.

(3) The University may unilaterally cancel this Contract only in
these cases:

a) student’s failure to pay his/her financial obligations by the
end of the financial year after dropout;

b) the student has a final sentence from a court for the
offenses committed.

Art. 16. This Contract shall be amended with the provisions
of the civil law and of the laws in force specific to higher
education, as well as with the provisions of the University
internal rules.

This Contract is being concluded today , in
two copies, one for each contractual party and will remain in
force during the Preparatory Year attended by the student
within the University.

A copy of this Contract shall be kept by the higher education

institution, in the student’s personal file and the other copy
by the student.

STUDENT,

jumatate din taxa anului de finvatamant fin curs, iar
documentele se vor elibera numai dupad achitarea acesteia.

(3) Universitatea poate rezilia unilateral prezentul contract
doar in urmatoarele situatii:

a) neplata obligatiilor financiare de catre student pana la
finele anului financiar dupa suspendare;

b) condamnarea definitivd a studentului de cdtre o instanta
de judecata pentru infractiuni comise de acesta.

Art. 16. Prezentul contract se completeaza cu prevederile
legislatiei civile si a celei specifice invatamantului superior in
vigoare, precum si cu prevederile regulamentelor interne ale
Universitatii.

Prezentul contract se incheie astazi , In doua
exemplare, cate unul pentru fiecare parte contractanta si isi
pastreaza valabilitatea pe perioada Anului pregatitor parcurs
de student in cadrul Universitatii.

Un exemplar din contract se pastreaza de catre institutia de
fnvatamant superior, la dosarul personal al studentului, iar al
doilea de catre student.

RECTOR
Prof. Eng. loan Vasile ABRUDAN, PhD

DEAN/ DECAN,
Assoc. Prof. Adrian LACATUS, PhD

ENDORSED BY JURIDICAL DEPARTMENT / VIZAT OFICIUL
JURIDIC,
Jur. Laura MANEA
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UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV
Facultatea:

CONTRACT ANUAL DE STUDII

(anexa la contractul de studii universitare nr. ............ din data ...............)

Numele §i prenumele STUASNTUITI(EI): +..veiuviiereeierrieiesri et s e ere e e R e e e e n s e e s e aR e e e s sre s e e s Re s s e nrenr e enneane s e enenneas
Programul de studii:

Durata studiilor:

Forma de invatimant: invitimant la Distanti/ invitimant cu Frecventi Redusi (licenta/master)

Diploma obtinuta:

Anul de studii:

Art. 1. Prezentul contract contine drepturile si obligatiile studentului(ei) si ale institutiei de invatdmant cu privire la
desfagurarea activitatilor didactice in anul universitar 2016-2017, in conformitate cu legislatia in vigoare, cu ordinele
Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, cu prevederile Cartei Universitatii, precum si cu hotérarile Senatului
Universitatii si ale Consiliului de Administratie. Prezentul contract completeaza prevederile contractului de studii universitare
semnat de student(a) la momentul inmatricularii in anul I de studii.

Art. 2. Prezentul contract, care certifica inscrierea studentului(ei) in anul universitar in curs, isi pastreaza valabilitatea pe
perioada anului universitar 2016-2017.

Art. 3. Facultatea se obligd sa asigure indrumarea studentului(ei) in timpul anului universitar curent, inclusiv pentru
completarea prezentului contract, prin numirea unui cadru didactic Coordonator 1D, aprobat de Consiliul Facultitii.

Art. 4. Taxa de studii pentru anul curent este ..................... LEI, conform Hotararii Senatului Universitatii.

Art. 5. a) Studentul(a) se obliga sa achite taxa de scolarizare pentru anul universitar curent, in cuantumul stabilit de Senatul
Universitatii. Dovada achitarii trangelor din taxa de scolarizare Se face de catre student prin depunerea la secretariatul facultatii,
péana la termenele comunicate de facultate, a copiei chitantei de plata insotite de original pentru certificarea conformitétii. Orice
amanare la plata taxei sau plata in trange suplimentare a taxei de scolarizare se poate face doar cu aprobarea conducerii
facultatii si a conducerii universitatii, pe baza cererii scrise din partea studentului(ei).

b) Plata taxei de scolarizare se face la termenele stabilite de Consiliul Facultatii sau de Consiliul de Administratie, iar
intrarea in examenele de evaluare semestriale si anuale este conditionata de dovada achitarii partiale | integrale a taxei de
scolarizare, dupa caz.

c) Plata taxelor se face la casieria universitatii sau in contul Universitatii TRANSILVANIA din Brasov, Trezoreria
municipiului Brasov, cont nr. ROO8TREZ13120F330500XXXX, CF 4317754. Pe chitanta de plati se vor specifica
obligatoriu: numele si prenumele studentului(ei), denumirea programului de studii si forma ID.

d) Taxa de scolarizare cuprinde urmatoarele costuri: a) costul materialelor didactice (manuale de studii) multiplicate in
format electronic si/sau postate pe platforma; b) costuri de utilizare a echipamentelor specifice necesare desfasurarii procesului
educational; c¢) costul serviciilor educationale, tutoriale si administrative, accesul la Biblioteca Universitatii; d) costuri pentru
asigurarea intalnirilor periodice fata in fatd si a verificarilor pe parcurs, ca parte integranta a procesului de instruire; €) costuri
pentru asigurarea accesului prin diferite mijloace IT la baza materiala de care dispune Universitatea (platforma eLearning,
Portalul Universitatii); f) costuri de examinare, conform reglementarilor interne; g) cheltuieli de regie; h) cheltuieli de
dezvoltare a bazei materiale.

Art. 6. Universitatea se obligd sa prezinte si sd aplice prevederile din Regulamentul privind activitatea profesionali a
studentilor in privinta sistemului de credite transferabile.

Art. 7. Universitatea are obligativitatea asigurarii materialelor necesare instruirii individuale. Distribuirea acestora se face
pentru fiecare student conform procedurilor de distribuire n vigoare.

Art. 8. Studentul(a) are dreptul sa primeasca materialele necesare instruirii individuale, in format electronic, incluse in taxa de
scolarizare.

Art. 9. Rezilierea contractului de studii, la cererea studentului(ei) sau prin exmatriculare, atrage dupa sine urmétoarele obligatii
financiare ale studentului(ei) pentru anul universitar curent:

i) daca cererea de reziliere se inregistreaza pana la 31 octombrie sau in cazul exmatriculdrii pentru neplata trangei I,
Universitatea va retine costul materialelor didactice primite de student(d) asimilate costurilor medii per student generate pana
la momentul incetérii contractului ;

ii) daca cererea de reziliere se inregistreaza dupa 31 octombrie sau in cazul exmatricularii pentru neplata transelor II
sau III, Universitatea va retine suma corespunzatoare transelor cu termenele depasite.

Diferenta dintre taxa de scolarizare achitatd si suma de plata stabilitd in functie de costurile medii per student calculata, in
functie de programul de studii de catre CIDIFR, se restituie pe baza unei cereri aprobate de conducerea facultitii si a de cea
auniversitatii.

Art. 10. Structura anului universitar

Sem. I: 14 saptamani
Sem. Il 14 saptdmani / 12 sdptimani (pentru ultimul an de studii)
Sesiunea de iarna: 4 saptamani
Sesiunea de vara: 4 saptamani
Sesiunea de restante: 2 saptamani
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Art. 11. Studentul(a) se obliga sa urmeze in anul universitar curent urmatoarele discipline:

Disciplinele obligatorii (impuse)

Anexa 4.5/HS nr. 8 din 02.11.2016

Nr.

Denumirea disciplinei
crt.

Codul

Semestrul |

Semestrul 1l

disciplinei

Nr.ore/sem.

SI

AT

TC | AA
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Nr.ore/sem.
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Discipline optionale (la alegere)

Nr. . S
Denumirea disciplinei

Codul

Semestrul |

Semestrul |1

disciplinei

Nr.ore/sem.

Sl

AT

TC | AA

FV

Cr.

Nr.ore/sem.

SI

AT

TC

AA

FV

Cr.

N|o|g|s|wIN I

8

Legenda: S| — Studiu Individual; AT — Activitati Tutoriale; TC — Teme de Control; AA — Activitati Aplicative; FV — Forma de Verificare; Cr — Credite.

Art. 12. Numarul total de unitati de credit angajate la disciplinele obligatorii i optionale sunt:

Nr. credite la disciplinele obligatorii (impuse): .................
Nr. credite la disciplinele optionale (la alegere): ................

Art. 13. Prezenta la activitatile asistate (AA) este obligatorie.

Art. 14. Conditiondrile previzute in Planul de Invatimant, prezentat in extrasul de mai sus sunt:

Conditionari de promovare a anului de studii (credite si punctaj minim):
de puncte pe an.

Conditionari de inscriere in anul urmaétor de studii:

¢ de credite si
. vevrenenn de credite si
Conditionari de absolvire:
* . de credite.

. Forma de finalizare: examen de licenta.

Prezentul contract s-a incheiat astazi

DECAN,

......... de puncte.

STUDENT(A),

, in doud exemplare; un exemplar din contract se pastreaza
de catre Universitatea TRANSILVANIA din Bragov, la dosarul personal al studentului(ei), iar al doilea, de catre student(a).

Anul universitar 2016-2017
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Strategia de internationalizare a Universitatii Transilvania din Brasov
in perioada 2016-2020

Preambul:

Intensificarea procesului de internationalizare a Universitatii Transilvania din Brasov reprezinta
una dintre prioritatile planului strategic pentru perioada 2016-2020. Realizarea acestui obiectiv,
integrat in strategia generald de dezvoltare, va contribui la adaptarea universitatii la contextul
international actual al invatamantului superior si al unui mediu in continua schimbare.

Masurile specifice prevazute in planul strategic general pentru realizarea obiectivului mentionat
mai sus se constituie in obiective specifice in cadrul strategiei de internationalizare formulate in
prezentul document.

Obiectiv general: Cresterea vizibilitatii internationale si a calitatii proceselor de educatie si de
cercetare stiintifica prin extinderea cooperarii cu institutii relevante din tarile Uniunii Europene
si din afara spatiului european.

Obiective specifice:

Cresterea numarului programelor cu predare in limbi straine (inclusiv in parteneriat cu
alte universitati), in special a celor de masterat si doctorat;

Extinderea cooperarii cu companii strdine din zona Brasovului si din strainatate pentru
stagii de practica si internship;

Sustinerea si stimularea cadrelor didactice care predau in cadrul programelor in limbi
straine;

Intensificarea eforturilor universitatii pentru stimularea participarii cadrelor didactice si
studentilor in mobilitati si cooperari internationale;

Sustinerea financiard a unui program de stagii in strainatate pentru cadrele didactice si
cercetatorii tineri din universitate;

Identificarea si implementarea masurilor necesare pentru extinderea competentelor
lingvistice ale corpului academic, personalului administrativ si studentilor;

Tmbunatitirea procesului de acomodare a studentilor internationali, prin implicarea
personalului si a studentilor romani in procesul lor de adaptare la viata universitatii si a
orasului (primirea la aeroport, furnizarea de informatii utile privind relatia cu
universitatea si autoritatile locale, realizarea de tururi ghidate ale universitatii si orasului
etc.);

Organizarea periodica a unor evenimente dedicate studentilor internationali;

Participarea reprezentantilor universitatii/ facultatilor la evenimente internationale
dedicate promovarii ofertei educationale si de cercetare si recrutarii de studenti din
strainatate;

Intensificarea procesului de atragere a specialistilor, cadrelor didactice si studentilor din
strainatate pentru realizarea de activitati in cadrul Universitatii Transilvania.
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Masuri:

e Cresterea numarului programelor cu predare in limbi strdine (inclusiv in parteneriat cu alte
universitati), in special a celor de masterat si doctorat:

- elaborarea de indicatori de performanta pentru conducerile facultatilor care sa vizeze
dezvoltarea programelor de studii cu predare in limbi de circulatie internationala
(initiere/ evaluare periodica in vederea asigurarii calitatii/ atragerea de studenti
internationali);

- Infiintarea a cel putin unui program de studii cu predare intr-o limba de circulatie
internationald in facultatile care nu au incluse in oferta educationala astfel de programe;

- cresterea numarului de studenti participanti in programele de joint/ double degree;

- evaluarea interna anuala a programelor de studii cu predare in limbi strdine, atat din
punctul de vedere al calitatii proceselor cat si al numarului de studenti internationali
(Erasmus si full time) care participa la aceste programe.

e Extinderea cooperarii cu companii straine din zona Brasovului si din strainatate pentru stagii
de practica si internship:

- continuarea dialogului, prin organizarea de intalniri periodice la nivel institutional, cu
partenerii din mediul economic si socio-cultural, in vederea identificarii de locuri de
practica internationala pentru studentii universitatii;

- intensificarea activitatilor la nivelul facultatilor pentru dezvoltarea dialogului cu
partenerii din mediul economic si socio-cultural specifici domeniului de activitate,
inclusiv in vederea identificarii de locuri de practica internationala pentru studentii
facultatii;

- crearea unui cadru institutionalizat pentru identificarea ofertelor de locuri de practica
pentru studentii incoming ai universitatii la companii din zona Brasovului;

- utilizarea eficienta a resurselor financiare puse la dispozitie prin programul
Erasmus+ pentru cresterea numarului de studenti care beneficiaza anual de mobilitati
internationale de plasament practic;

- cresterea gradului de valorificare a oportunitatilor de finantare a stagiilor de practica
pentru studenti oferite de organisme internationale (ex.: DAAD, AUF, Institutul Francez).

e Sustinerea si stimularea cadrelor didactice care predau in cadrul programelor in limbi
straine:

- acordarea de prioritate in competitia pentru obtinerea unei mobilitati internationale de
predare, in cadrul programului Erasmus+ sau a altor programe internationale
implementate la nivelul universitatii;

- considerarea unei finantari diferentiate pentru programele de studii cu predare in limbi
de circulatie internationala, pe baza unei analize anuale a calitatii respectivelor
programe, inclusiv din perspectiva numarului de studenti internationali (Erasmus+ si full
time) participanti.

e Intensificarea eforturilor universitatii pentru stimularea participarii cadrelor didactice si
studentilor in mobilitati si cooperari internationale:
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- continuarea masurilor implementate deja la nivelul universitatii, cu privire la stimularea
cadrelor didactice si cercetatorilor de a participa la proiecte internationale de cercetare
stiintifica si educatie;

- cresterea gradului de valorificare a mobilitatilor cadrelor didactice si personalului
administrativ: participarea la proiecte internationale de cercetare stiintifica si educatie,
publicarea, in comun, rezultatelor cercetdrilor, organizarea, in parteneriat, de
evenimente stiintifice si de educatie relevante la nivel international;

- extinderea parteneriatelor internationale pentru domeniile din universitate mai putin
reprezentate;

- evaluarea periodica, la nivel de facultate si universitate, a rezultatelor acordurilor
internationale incheiate, in vederea cresterii gradului de materializare a acestora;

- cresterea gradului de informare asupra oportunitatilor oferite prin programul Erasmus+
(atat cel derulat cu tarile programului cat si cel cu tari partenere) si prin alte programe
de cooperare internationala implementate la nivelul universitatii/ facultatilor, prin:

= organizarea de intalniri periodice (cel putin o datda pe semestru) a reprezentantului
managementului facultatii responsabil cu internationalizarea si a coordonatorului
Erasmus pe facultate/ coordonatorilor Erasmus pe departamente cu cadrele didactice
si personalul administrativ interesate/ interesat sa participe la mobilitati
internationale;

= cresterea relevantei si eficientei evenimentelor de informare organizate la nivelul
facultatilor (Erasmus Info Week); organizarea unor sesiuni informative pentru
studentii universitatii cu privire la oportunitatile de mobilitate internationala, la
inceputul anului universitar (anterior selectiei de toamna) si la inceputul semestrului
[l (anterior selectiei de primavara), la care sa participe, ca invitati, studenti Erasmus
outgoing si incoming, alti studenti internationali;

= intensificarea procesului de diseminare, pe paginile web ale facultatilor si la aviziere,
a informatiilor privind oportunitatile oferite prin programul Erasmus+ si prin alte
programe internationale implementate la nivelul facultatii;

- actualizarea (anual sau ori de cate ori este nevoie) a informatiilor referitoare la
descrierea programelor de studii din oferta educationald a universitatii, prezentate in
limba engleza, pe pagina web a institutiei;

- extinderea comunicarii institutiei cu potentialii interesati/ participantii la activitatile
specifice internationalizarii prin intermediul instrumentelor social media.

e Sustinerea financiara a unui program de stagii in strainatate pentru cadrele didactice si
cercetatorii tineri din universitate:

- organizarea de competitii anuale, la nivelul universitatii, pentru obtinerea de finantare
de catre cadrele didactice si cercetatorii tineri, in vederea realizarii de mobilitati
internationale;

- monitorizarea si evaluarea rezultatelor obtinute in cadrul mobilitatilor, in vederea
asigurarii cresterii capacitatii de cercetare-dezvoltare-inovare si a vizibilitatii
internationale atat a beneficiarilor directi cat si a institutiei, Tn ansamblul ei.
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e I|dentificarea si implementarea masurilor necesare pentru extinderea competentelor
lingvistice ale corpului academic, personalului administrativ si studentilor:

elaborarea unui program de perfectionare a competentelor lingvistice, organizat pe trei
filiere (personal academic, personal administrativ si studenti), in cadrul Centrului de
invatare a limbilor moderne (CILM) si a Lectoratului francez din Universitatea
Transilvania;

organizarea de scoli de vara/ iarna cu cursuri intensive de limbi straine, pentru
personalul academic, personalul administrativ si studenti, cu concursul cadrelor
didactice care activeaza in cadrul Centrului de invatare a limbilor moderne (CILM) si a
Lectoratului francez;

participarea studentilor, a personalului didactic si administrativ, la cursuri de invatare a
unei limbi straine oferite de catre universitatile partenere in cadrul programului
Erasmus+;

valorificarea eficienta a instrumentului oferit de UE, On-line lingvistic support (OLS),
pentru studentii participanti la mobilitati internationale.

e Imbunatitirea procesului de acomodare a studentilor internationali, prin implicarea
personalului si a studentilor romani in procesul lor de adaptare la viata universitatii si a
orasului:

implicarea studentilor universitatii in constituirea echipei ,, Welcome to UTBV”, cu rol in
primirea studentilor internationali la aeroport/ in Brasov, furnizarea de informatii utile
privind relatia cu universitatea si autoritatile locale, realizarea de vizite ghidate prin
universitate si prin Brasov sau imprejurimi, etc.;

imbunatatirea calitatii materialelor de informare elaborate pentru studentii
internationali si pentru oaspetii din strainatate ai universitatii (ghidul studentului
Erasmus, ghidul studentului international, ,survival kit”) — utile atat pentru studenti cat
si pentru personalul universitar, oaspeti in universitate;

organizarea unor activitati de consiliere si orientare pentru adaptarea pentru
studentilor internationali intr-un mediu cultural diferit.

e Organizarea periodica a unor evenimente dedicate studentilor internationali:

continuarea evenimentelor devenite deja de traditie, dedicate studentilor Erasmus
incoming: Erasmus Open Day (semestrial, in a doua saptamana a semestrului);

organizarea de intalniri periodice (semestriale) intre studentii internationali si studentii
romani, de tip International Day, pentru promovarea spiritului multicultural si a
tolerantei.

implicarea studentilor internationali (Erasmus+ si full-time) in activitati de cercetare prin
participarea acestora la manifestarile stiintifice studentesti din universitate si atragerea
lor in proiecte stiintifice studentesti de durata scurta (1 semestru) si medie (1 an
universitar) Tmpreuna cu studenti romani;

alocarea unui spatiu, in cadrul universitatii, pentru crearea ,,UTBv International Student
House” — centru dedicat studentilor internationali si studentilor romani din programul
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de tutorat (,Welcome to UTBV”) pentru desfasurarea diverselor tipuri de activitati de
studiu/ si sau culturale.

e Participarea reprezentantilor universitatii/ facultatilor la evenimente internationale dedicate
promovarii ofertei educationale si de cercetare si recrutarii de studenti din strainatate:

- organizarea periodica (anuald) a unor evenimente internationale care sa reuneasca
partenerii internationali ai institutiei (din cadrul programului Erasmus+ si a altor
programe de cooperare implementate in universitate);

- extinderea participarii universitatii in retelele de cooperare interuniversitara;

- co-organizarea unor evenimente stiintifice internationale in tara sau strainatate in
parteneriat cu alte universitati, institute de cercetare sau organizatii de profil;

- extinderea participarii reprezentantilor universitatii la evenimente sau targuri
internationale de educatie, cercetare sau in interesul invatamantului.

¢ Intensificarea procesului de atragere a specialistilor, cadrelor didactice si studentilor din
strainatate pentru realizarea de activitati Tn cadrul Universitatii Transilvania:

- cresterea numarului de cadre didactice si specialisti din straindtate, invitati pentru
prelegeri, cursuri sau alte activitati specifice sustinute in cadrul universitatii, si
asigurarea resurselor financiare necesare realizarii acestor activitati, inclusiv prin
crearea unui program de tip visiting professor fellowship.

- crearea unui program de tip exchange teacher cu universitatile partenere, in cadrul
caruia cadre didactice/ specialisti de la universitatea partenera vin sd predea la
Universitatea Transilvania, in timp ce cadre didactice din universitate vor activa in
universitatea partenera;

- acordarea de sprijin financiar studentilor internationali (inclusiv prin burse de studiu,
scutire de taxe, cazare gratuitd in camine, etc.) pentru a studia sau a desfasura activitati
specifice invatamantului, in universitate;

- invitarea, In cadrul conferintelor internationale sau a altor evenimente specifice
invatamantului organizate de UTBv, in calitate de invitat, a unor personalitati
recunoscute Tn domeniu si asigurarea resurselor financiare necesare realizarii acestor
activitati;

- crearea unei baze de date cu personalitati din diaspora ce colaboreaza cu cadre
didactice din Universitatea Transilvania; identificarea de alumni de succes care fsi
desfasoara activitatea in strainatate si care au beneficiat de mobilitati internationale in
timpul studiilor universitare;

- initierea discutiilor la nivel national pentru promovarea propunerii de gazdui, la
Universitatea Transilvania, o viitoare editie a Conferintei Diaspora in Cercetarea
Stiintificd si Invdtadmantul Superior din Romdnia (http://www.diaspora-stiintifica.ro/);

- colectarea de teme pentru lucrari de doctorat, din cadrul departamentelor universitatii,
si lansarea unor oferte de burse de studiu pentru candidati internationali interesati sa
urmeze programul de studii doctorale la Universitatea Transilvania;

- intarirea colaborarii cu Ministerul de Externe si Agence Universitaire de la Francophonie
(AUF) in vederea obtinerii de burse Eugen lonescu oferite de statul roman pentru

5
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activitati de cercetare la doctorat/ post-doc in cadrul Universitdtii Transilvania, a
cercetatorilor din tari francofone;

- cresterea relevantei mobilitatilor cadrelor didactice si personalului din universitatile
partenere in Universitatea Transilvania, prin organizarea de intalniri la nivel institutional
(cu rectorul/ prorectorii universitatii) pe tema cresterii calitatii parteneriatelor existente
si extinderea activitatilor derulate in cadrul respectivelor parteneriate;

- diversificarea si Tmbunatatirea calitatii materialelor promotionale ale universitatii;
asigurarea cadrului pentru accesul facil al facultatilor la materialele promotionale
elaborate la nivel institutional.

Rector, Prorector cu internationalizarea
universitatii si evaluarea calitatii

Prof. dr. ing. loan Vasile ABRUDAN Prof. dr. ing. Simona LACHE
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Universitatea Transilvania din Brasov

Senat
Cuantumul taxelor percepute pentru diverse activitiati pentru anul universitar
2016-2017
Nr. . . .
ort Specificatia Valoarea Observatii
Taxa duplicat carnet sau legitimatie de .
1. 10 lei
transport
2. Taxa de transfer 200 lei
3. Taxa de reinmatriculare 300 lei Tagg 1n<?1ude si_carnetul de student si
legitimatia de transport
< . . La prima programare a examenelor de
Taxa pentru sustinerea examenului de . < - . :
. o . . A . licentd sau disertatie pentru promotia
4, licentd sau disertatie pentru studentii in | 70 lei <
. < A . . curenta
regim cu taxa in ultimul an de studii
Incepaind cu a doua programere a
5 Taxa pentru sustinerea examenului de licenta 100 lei examenelor de licentd sau disertatie
' sau disertatie pentru orice promotie

6 Taxa Sl.l.S]ZlIlel’e e.xamc?nw (.i.e licenta pentru 1000 lei

studentii altor universitatii

Taxa de recuperare lucriri de laborator si Pentru fiecare sedintd de laborator sau
7. . recup 8 N 3 40 lei | proiect; Se pot recupera max. 2

proiecte (in afara orelor prevazute in orar) laboratoare

Taxa de repetare a examenelor si

colocviilor creditate:

8. - prima programare examen creditat 50 lei
- a doua programare examen creditat 100 lei
- a treia programare examen creditat 150 lei
Pentru studentii care au sustinut examene
9. Taxa pentru examene de diferenta 25 lei de diferentd  (continuarea  studiilor,
reinmatriculati, trasferati etc.)
Pentru fiecare an de studiu;
- Exceptie studentii care beneficiaza de
bursa Socrates;
-Exceptie studentii care participa la
< . . . . . . concursuri pentru obtinerea unor burse
10. ’l“cz:));:r[e)en;:lia(;lell()lir::ei(:l) matricole/situatii 25 lei sau alte ajutoare materiale;

d part -Exceptie absolventii de colegii care se
inscriu la continuare de studii in cadrul
universitatii;

-Exceptie  studentii ~ angajati  ai
universitatii,

Taxa pentru eliberare programe analitice 100 lei Absolventi colegii (3 ani).

11. p prog 300 lei | Absolventi forma lungi + ciclu I si II cf,

(la cerere)

L288 (36 ani)
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Nr.

ort Specificatia Valoarea Observatii
12 Taxa pentru eliberare certificate, atestate 100 lei
' si duplicate acte de studii (la cerere)
13. Taxa. pe ntru sllberare adeveringa  de 15 lei Exceptie angajati ai universitatii
vechime in munca (la cerere)
14 Taxa pentru eliberare adeverinta cu date 10 lei
' pentru Monitorul Oficial (la cerere)
Taxa pentru eliberare adeverinta student .
15. . gus < 15 lei
pentru infiintare firma (la cerere)
Taxa pentru eliberare adeverintd  de
16. confirmare a autenticititii actelor de studii | 20 lei
(la cerere)
< Cheltuieli materiale, secretariat (inscrieri,
Taxa procesare documente pentru comisii §i examene
17. - gradul I didactic; 100 lei latii cu i e d ’
_ aradul 11 didactic: 10006 | ™ atii cu inspectoratele, documente pentru
g ’ minister, eliberare adeverinte la cerere etc.)
18. Taxa de urgenta eliberare acte studii 250 lei
Taxa eliberare acte de studii pentru
19. absolventii programelor de formare 25 lei
continua acreditate CNFP si CNFPA
20. Taxa sustinere teza doctorat 200 €* Cu exceptia angajatilor univ.
In cazul in care comisia de evaluare are
7000 lei | in componenta doar membri din tara;
- - In cazul in care comisia de evaluare are
21. Taxi de abilitare 10000 lei | in componentd si membrii din
strainatate;
Cu exceptia angajatilor univ.
22. Taxa de reinmatriculare doctoranzi 100 lei
23 Taxa de evaluare dosar echivalare studii 150 lei/
' (CRID) dosar
Taxa de emitere a copiilor certificate
»conform cu originalul” a actelor de studii
emise de Universitatea Transilvania din | 200 lei
24. o . .
Brasov, urmare a solicitarilor absolventilor
ce doresc a-si continua studiile sau a se
angaja in strainatate
25, Taxa pentru echivalarea titlului de doctor 50 lei

cu gradul didactic | - DPPD

* Echivalentul in lei la cursul zilei

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Emil STOICA
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Universitatea Transilvania din Brasov
SENAT

Tarife percepute de Biblioteca
Universititii Transilvania din Brasov

1. INSCRIERV/ VIZE ANUALE

INSCRIERI/VIZE ANUALE U/M PRET
(RON)
a) Legitimatii de tip campus card/ permis card campus 15,00

de biblioteca pentru utilizatorii externi

b) Permis duplicat: card campus 15,00
pierderea permisului sau a cardului campus
pentru toti utilizatorii;

¢) Prelungire viza pentru utilizatorii viza 5,00
externi

b) Permis duplicat
- in cazul pierderii permisului sau a campus cardului, utilizatorul va solicita un duplicat si
va achita contravaloarea de 15 lei.

c) Prelungire viza

- Studentii si angajatii Universitatii beneficiaza de viza anuala gratuita;

- Permisele (model vechi) ale utilizatorilor externi nu necesita viza;

- studentii* care nu au sustinut examenul de finalizare a studiilor** beneficiaza de
prelungirea accesului la biblioteca doar pentru urmatorul an universitar. Accesul se face prin
vizarea permisului vechi sau inscriere noua.

* ciclul de licenta, masterat, doctorat (zi, ID, FR)
** sustinerea publica a tezei de doctorat.
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2. SERVICII
A

ABONAMENTE U/M
(utilizatori externi)

Abonament de O ZI

formular de biblioteca

servicii prestate la Sala de lectura

Abonament de 3 LUNI

permis de biblioteca

servicii prestate la Sala de lectura

Abonament de 6 LUNI

permis de biblioteca

servicii prestate la Sala de lectura

permite imprumutul publicatiilor la domiciliu

Abonament de UN AN

permis de biblioteca

servicii prestate la Sala de lectura

permite imprumutul publicatiilor la domiciliu

PRET (RON)

pe baza de

3,00
formular

card 12,00

card 18,00

card 30,00

* cu exceptia persoanelor cu dizabilitati pe baza unui certificat de incadrare in grad de
handicapat si 0 copie dupa actul de identitate

** elevii se pot inscrie ca abonafi, utilizatori externi, achitand tariful corespunzator perioadei
solicitate.

B.
MULTIMEDIA U/M PRET (RON)
Imprimare laser alb — negru pag. A4 0,50
Scanare pag. A4 0,50
Inscriptionare CD/DVD 3,00
Inscriptionare CD/DVD personal 1,50
C.
MULTIPLICARI U/M PRET (RON)
Card 200
(0,10 lei pe pagina, se pot efectuta 100 copii card 10,00
fatd sau 50 copii fatd/verso)
Card 300
(0,10 lei pe pagina, se pot efectuta 150 copii card 15,00
fata sau 75 copii fata/verso)
Card 400
(0,10 lei pe pagina, se pot efectuta 200 copii card 20,00
fata sau 100 copii fatd/verso)
Card 500
(0,10 lei pe pagina, se pot efectuta 250 copii card 25,00
fata sau 125 copii fatd/verso)
D.
ALTE TAXE U/M PRET (RON)
Penalizare pentru nerestituirea la termen a formular 0,50 lei/ zi/
publicatiilor publicatie
Permis pierdut (la lichidare) 3,00 lei
Carti pierdute suma aplicata
gradual
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Serviciile la cerere se achita de catre toti utilizatorii Bibliotecii.

GRATUITATI

1. Eliberarea permisului de bibliotecd pentru Sala cu acces direct la colectii (Aula et. I1)
este GRATUITA pentru urmatoarele categorii:

o personalul pensionat al Universitatii Transilvania din Brasov;

o studenti strdini cupringi in programe educationale (Socrates, Erasmus, An
Pregatitor etc.);

o medici rezidenti absolventi ai Universitatii Transilvania din Brasov;

e ey

o persoane cu dizabilitati, inclusiv din afara universitatii.

* Pentru a avea acces la imprumutul publicatiilor, aceste categorii vor fi incadrate la
categoria de abonati externi, conform perioadei solicitate si a tarifelor in vigoare.

** Persoanele cu dizabilitati au acces gratuit la imprumutul publicatiilor.

2. Eliberarea legitimatiei de serviciu (noua sau la o noud incadrare in evidenta SRU) este
GRATUITA.

* In cazul pierderii legitimatiei de serviciu, se solicitd inlocuirea ei si se achitd o taxa
de 15 lei, tariful incluzand si Inscrierea gratuitd la biblioteca.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Emil STOICA
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Universitatea Transilvania din Brasov
Senat

Solicitari din partea Scolii Doctorale Interdisciplinare

1. Solicitari de intrerupere a studiilor universitare de doctorat pentru urmatorii
studenti-doctoranzi:

Nr. . Anul Domeniul de :
Numele si prenumele | C Perioada

crt. inmatricularii doctorat

1 Lascu Nicolae Adrian 2013 Inginerie 6 luni — incepand cu
' Electrica 01.10.2016

2 [liescu Mihai lulian 2014 Inginerie 1 an — incepand cu
' Electrica 1.11.2016

3 Vasas (cis. Kelemen) 2015 Filologie 2 ani — incepand cu
" | Ella Emilia 1.11.2016

4 Bincila Andra 2014 Inginerie 1 an — incepand cu
' Mecanica 1.11.2016

5 lancu Bogdan losif 2012 Silvicultura | 1 an —incepand cu
' (reinmatriculat) 1.11.2016

2. Solicitiri de prelungire a perioadei de studii doctorale pentru urmitorii studenti-

doctoranzi:
Nr. Numele si Anul Domeniul de i
. e Perioada
crt. prenumele inmatricularii doctorat
1 Nicoara lon Marcel 2013 Inginerie 2 ani — incepand cu
' Mecanica 01.10.2016
Szabo Zoltan 2013 Stiinta 1 an — incepand cu
5 Sportului si 01.10.2016
' Educatia
Fizica
Uzunea Dumitru 2013 Stiinta 1 an — incepand cu
3 Sportului si 01.10.2016
' Educatia
Fizica

3. Prelungirea termenului de inscriere si sustinere a colocviului de admitere pana la
indeplinirea conditiilor legale, pentru candidatul Alnu Man Natheir Faisal
Mansour din lordania.
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4. Solitiri de acordare a perioadei de gratie pentru urmatorii studenti-doctoranzi:

(I:lr,: Numele si prenumele Perioada

1. | Dunca Cristian Neculai 2 ani —incepand cu 01.10.2016
2. | Damian C. George Cosmin 2 ani —incepand cu 01.10.2016
3. | Ducar I. loan Mugurel 1 an —incepand cu 01.10.2016
4. | Tiron Gh. Elena Lacramioara 1 an — incepand cu 01.10.2016
5. | Albu N. Carmen Cristina 1 an —incepand cu 01.10.2016
6. | Gall P. P. Zsuzsa Szilarda 2 ani —incepand cu 01.10.2016
7. | Geambasu (cds. Mddan) Gh. Sanda 2 ani — incepand cu 01.10.2016
8. | Prisacaru Gh. Ciprian 2 ani — incepand cu 01.10.2016
9. | Filip C. Ovidiu 2 ani — incepand cu 01.10.2016
10. | Patraulea (cas. lonescu) S. Gabriela Catalina | 2 ani —incepand cu 01.10.2016

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Emil STOICA




