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I. Senatul a discutat si a aprobat acordurile date de Presedintele Senatului Universitar cu privire la:
1.1 Modificarea calendarului pentru organizarea concursului public pentru functia de Director al Consiliului pentru
Studiile Universitare de Doctorat. Anexa 1
1.2 Componenta Biroului Electoral pe Universitate, avand in vedere si alegerile din cadrul sedintei biroului din data de
09.01.2024;

- Asist. dr. Cristina Dinu - presedinte

- Lector dr. Alexandru Codrin lonescu — vicepresedinte

- Lector dr. Cristina Liana Nicolau — membru

- Conf. dr. fiz. Sorin-Mihai Adam — membru

- Lector dr. Mihai Lucian Pascu — membru

- Student Maria Alexandra Dimache — membru

- Student Maria Pintilie — membru.

Il. Senatul a discutat si a aprobat hotdrarile Consiliului de administratie, cu privire la:

11.1.1 Solicitarea $Scolii Doctorale Interdisciplinare de retragere din SDI a unui cadru didactic — domeniul de doctorat
Silviculturd, conform adresei nr. 170 din 09.01.2024.

1.11.2 Solicitarea Scolii Doctorale Interdisciplinare de afiliere la SDI a unui cadru didactic titular la Universitatea
Transilvania din Brasov, domeniul Inginerie mecanicd, conform adresei nr. 170 din 09.01.2024.

1.2 Solicitarea unui cadru didactic, conform adresei nr. 19553 din 19.12.2023, de la Facultatea de Inginerie electrica
si stiinta calculatoarelor, cu privire la incheierea unui nou contract de comodat, pentru o perioadd de 2 ani, cu IFIN-
HH pentru proiectul ELI, astfel incat IFIN-HH sd poata utiliza elementele ce apartin Universitatii pentru perioada de
timp conform acordarii comodatului.

1.3 Solicitarea conform adresei nr. 19530 din 19.12.2023, a unei absolvente a Facultatii de Drept, promotia 2022,
fard diplomd de licentd, de a sustine examenul de licentd in sesiunea iunie 2024, la Facultatea de Drept din cadrul
Universitatii Titu Maiorescu, Bucuresti.

lIl. Senatul a discutat si a aprobat propunerile Consiliului de administratie, cu privire la:
lII.1 Raportul referitor la activitatea de cercetare, dezvoltare, inovare si creatie artisticd, intocmit conform art. 110
din Legea Tnvét,éméntului Superior 199/2023. Anexa 2

lIl.2 Lista actualizata a programelor de studii universitare de licentd propuse pentru evaluare externa in anul
universitar 2023-2024. Anexa 3

IV. Diverse:
IV.1 Senatul a aprobat Carta UNITBV continand modificdrile articolelor 22 si 23, conform observatiilor din avizul
favorabil al Ministerului Educatiei nr. 2930 din 15.01.2024 (inregistrat la UNITBV cu nr. 430 din 15.01.2024).
IV.2 Senatul a respins Plangerea prealabild cu nr. 19840 din 27.12.2024, ca fiind:
¢ nelegald, Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de eticd Universitard din cadrul UNITBV
fiind un act administrativ normativ pentru care nu se aplicd prevederile art. 7 din Legea 554/2004, si



netemeinica:

- Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de eticd Universitara din cadrul UNITBV a fost

actualizat conform prevederilor cuprinse in Legea nr. 199/2023 a invdtdmantului superior privind etica
universitard, in baza prevederilor art. 260 alin. (5) lit. a) din Legea nr. 199/2023, care aratd cd la data
intrdrii in vigoare a acesteia se abrogd capitolul Il al titlului 4 din Legea educatiei nationale nr. 1 din 2011,
Capitolul Il al titlului &4 din Legea nr. 1/2011 se intinde de la art. 285 la art. 327, iar prevederile privind
etica universitard sunt cuprinse in sectiunea 5 si sectiunea 8 din capitolul Il al titlului &4 din Legea nr.
1/2011. Legea nr. 199/2023 a intrat in vigoare la data de 03.09.2023, ceea ce a determinat modificarea
prin actualizarea Regulamentului la noile prevederi legislative si intrarea acestora in vigoare:

Conform art. 1 din Ordinul Ministerului Educatiei nr. 6.072 din 31 august 2023 pand la elaborarea
metodologiilor, regulamentelor si a altor acte normative necesare pentru punerea in aplicare a Legii nr.
199/2023 se aplicd dispozitiile privind organizarea, functionarea sistemului de invatamant superior si
desfdsurarea procesului de invdtdmant aflate sau intrate in vigoare la data de 1 septembrie 2023.

Fatd de invocarea nerespectdrii prevederilor Legii nr. 24/2000 rep. privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, asa cum sunt invocate in dezvoltarea motivelor plangerii, inaintea
dezbaterii in Senatul UNITBV a propunerilor de modificare a Regulamentului, a fost Tnaintat Senatului
spre analizd Raportul privind propunerea de modificarea Regulamentului de organizare si functionare a
Comisiei de Eticd si Deontologie Universitard, raport care cuprinde justificarea pentru fiecare modificare
propusd, fiind atributul CEU de a propune spre adoptare Senatului universitar Regulamentul de
organizare si functionare, si implicit modificarea acestuia atunci cand prevederile legale o impun.

Fatd de solicitarea de revocarea a tezei finale a art. 9 alin. (2) din Regulament, numai in ceea ce priveste
sintagma: ,,Regimul juridic legal (conform Codului muncii) privind prescriptia aplicdrii sanctiunii in cazul
abaterilor disciplinare nu se aplicd abaterilor de la etica universitard”, aceste prevederi sunt in acord cu
prevederile art. 171 alin. (10) si ale art. 172 alin. (3) lit. f) din Legea nr. 199/2023 care nu se suprapun cu
prevederile Capitolului XXI Rdspunderea disciplinard a personalului didactic si de cercetare, a
personalului didactic si de cercetare auxiliar, precum si a personalului de conducere din invatdmantul
superior. Inclusiv sanctiunile maxime pentru cele doud tipuri de fapte ilicite (abateri de la normele de
eticd si cele disciplinare) sunt prevdzute diferit (destituirea din functia didacticd sau de cercetare vs.
desfacerea disciplinard a contractului de munca).

Fatd de invocarea literaturii de specialitate cu privire la termenele aplicabile procedurilor in fata CEU,
acel articol se referea la prevederile Legii nr. 1/2011, acesta fiind publicat in anul 2021, si viza
coroborarea cu tipul sanctiunii ce putea fi aplicatd de CEU (desfacerea disciplinard a contractului de
muncd, art. 324 lit. g din Legea nr. 1/2011), sanctiune care nu se mai regdseste in prevederile referitoare
la etica universitard din cadrul Legii nr. 199/2023, fiind inlocuitd cu destituirea din functia didacticd sau
de cercetare — art. 172 alin. (3) lit. f).

IV.3 Senatul a fost informat cu privire la citatiile Tribunalului Brasov, cu nr. 19583 din 20.12.2023 si nr. 343 din
12.01.2024, privind actiunea de chemare in judecatd, si cu privire la intampinarea pentru dosarul 5403/62/2023
inaintatd cu nr. 363/12,01.2023 al UNITBV.

IV.4 Senatul a aprobat cererea nr. 370 din 15.01.2024 privind intdlnirile candidatilor la functie de rector cu intreaga
comunitate universitard si a luat la cunostinta de programul acestor intdlniri, stabilit prin Decizia nr. 265/15.01.2024
a BEU, in datele de 18.01.2024, de la ora 16:00 si 19.01.2024, de la ora 13:00, la Aula Universitatii Transilvania, str.
luliu Maniu, nr. 41a, Brasov.

IV.5 Senatul a respins cererile nr. 498 din 16.01.2024 si nr. 499 din 16.01.2024, constatand ca cele doud cereri sunt
identice atat ca petite cat si ca motivare, pentru faptul ca sunt:
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Nelegale, pentru prin raportare la art. 12 alin. 1 lit. a) si art. 136 alin. 2 din Legea nr. 199/2023, invocate de
cdtre petenti. Art. 12 alin. 1 lit. a) mentionat expres de cdtre petenti se referd la rdspunderea publica a
universitdtii, ca institutie publicd si persoand juridicd, rdspundere ce poate fi angajatd pentru nerespectarea
legii, a cartei proprii si a politicilor nationale si europene privind invatdmantul superior. Astfel, textul de lege
mentionat nu poate reprezenta temei juridic pentru respingerea ca neeligibila a unei candidaturi la functia
de conducere de rector, dosarul de candidatura apartinand cadrului didactic, persoand fizicd, care Tsi
exercitd acest drept electoral — dreptul de a fi ales in functii de conducere. Totodatd, textul de lege
mentionat de petenti se referd la nerespectarea legislatiei si a cartei universitare, si nu la nerespectarea
unei sentinte judiciare, situatie in care intervine un alt fel de rdspundere, nu rdspunderea publicd a institutiei
de invatdmant. Conditiile legale pentru un candidat la functia de conducere de rector sunt exhaustiv
mentionate in Legea nr. 199/2023 si respectiv in OME nr. 6227/2023, niciuna dintre acestea nefiind cea
invocata de cdtre petenti prin cererile lor.

Netemeinice prin raportare la situatia de fapt eronat prezentatd referitor la dosarul nr. 3553/62/2016 si
dosarul nr. 1713/62/2018. Petentii sunt in eroare atat cu privire la aplicarea de catre universitate si rector a
dispozitivului sentintei nr. 426/CA/22.03.2017 pronuntatd in dosarul nr. 3553/62/2016, respectiv sunt in
eroare si referitor la sentinta civild nr. 1635/CA/21.12.2018 pronuntata in dosarul nr. 1713/62/2018, si
cursul acestui din urma dosar judiciar. Conform legislatiei in vigoare (procedurd valabild pentru concursurile
pe posturile vacante de cadre didactice la momentul pronuntdrii sentintei nr. 426/CA/22.03.2017, cat si
procedura actuald), raportul asupra concursului pentru post didactic vacant se valideaza prin votul Senatului
Universitdtii, iar in baza hotdrarii Senatului rectorul emite actul administrativ ordinar, de numire pe post.
Conform atributiilor legale ale rectorului unei universitdti, in urma postarii publice a solutiei in dosar nr.
1713/62/2018 (postare a dispozitivului sentintei nr. 1635/2018 pe portal just.ro), rectorul universitdtii a
cerut convocarea Senatului in sedinta extraordinard pentru data de 09.01.2019 in vederea punerii in
aplicare a dispozitivului sentintei civile nr. 3553/62/2016, singura atributie legala a rectorului la acel
moment. Prin votul membrilor Senatului si conform pct. | din HS nr. 29/09.01.2029, initiindu-se procedura
de vot pentru aprobarea raportului asupra concursului pentru ocuparea postului de sef lucrdri poz. 62 la
facultatea IESC, Senatul a votat cu majoritate in sensul neaprobarii raportului asupra concursului pentru
ocuparea postului desef lucrdri poz. 62 la facultatea IESC. Conform votului Senatului pct. | din HS nr.
29/09.01.2019, rectorul nu putea emite niciun ordin de numire pe post, respectiv nu putea interveni asupra
procedurii urmate de Senat referitor la adoptarea HS nr. 29/09.01.2019. In dosarul nr. 1713/62/2018, dupi
pronuntarea si motivarea sentintei nr. 1635/2018, s-a declarat recurs atat de cdtre reclamantul din acel
dosar, GHISA Valentin, cat si de cdtre Universitate, dosarul de recurs fiind inaintat Curtii de Apel Brasov,
instantd care, dupd decesul recurentului-reclamant GHISA Valentin si in urma necontinudrii procedurilor
judiciare de cdtre urmasi, a pronuntat decizia nr. 375/02.07.2020 prin care recursurile si actele de
procedura din faza de recurs s-au declarat perimate. Conform procedurii speciale de executare silitd in cazul
contenciosului administrativ, art. 24 alin. 4 din Legea nr. 554/2004, dupa trecerea termenului de 3 luni de la
comunicarea sentintei nr. 1635/2018, instanta de executare nu a stabilit cuantumul amenzii dispuse
generic in sarcina rectorului, respectiv nu s-a stabilit cuantumul penalitdtilor datorate de Universitate
reclamantului, avand in vedere decesul reclamantului. Ulterior, prin implinirea termenului general de
prescriere, nicio instantd (conform art. 24 alin. 5 Legea nr. 554/2004) sau altd persoana interesatd nu a
cerut cuantificarea acestor amenzi si penalitdti, nefiind in prezenta unui debit cert, exigibil si scadent care sa
nu fie respectat de cdtre Universitatea Transilvania din Brasov sau de cdtre prof. dr. ing. loan Vasile
ABRUDAN, ca persoana fizicd, cdreia in calitatea functiei de rector i-ar fi fost imputat un astfel de debit.

Astfel, raportat la situatia de fapt a dosarelor si sentintelor existente, care de altfel au fost aduse la



cunostinta comunitatii universitare, conform HS nr, 29/2019, nu a existat niciodatd un debit cert, exigibil si
scadent in sarcina Universitdtii sau a rectorului, ca persoana fizicd, pentru a se putea sustine nerespectarea

unei obligatii de plata stabilita printr-o sentinta judecatoreasca, asa cum eronat fac petentii prin cererile lor.

Prof. dr. ing. Mircea Horia Tierean,
Presedintelg
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CALENDARUL CONCURSULUI PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR CSUD

* Datalimita a publicarii anuntului privind organizarea concursului: 17 ianuarie 2024
= Perioada inscrieri: 18 ianuarie - 18 martie 2024

* Desfasurarea concursului: 25 martie 2024

* Afisarea rezultatelor: 26 martie 2024

= Depunere contestatii: 27 martie - 3 aprilie 2024

* Datalimita afisare rezultate finale: 10 aprilie 2024

Prof. dr. ing. Mircea Horia Tierean,
Presedintele Senatului-Uni
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RAPORT REFERITOR LA ACTIVITATEA DE CERCETARE, DEZVOLTARE,
INOVARE S| CREATIE ARTISTICA - 2023

Prezentul raport este intocmit conform art. 110 din Legea invdtamantului superior 199/2023,
pe baza datelor furnizate de Biroul de Management al Proiectelor. in anul 2023 activitatea de cercetare,
dezvoltare, inovare (CDI) si creatie artisticd din cadrul Universitdtii Transilvania din Brasov a fost
finantatd din urmdtoarele surse: finantarea de bazd, finantarea pentru granturile doctorale, finantarea
pentru dezvoltarea institutionald (proiectul CNFIS-FDI-2023-F-0169), fondul dedicat finantdrii
cercetdrii stiintifice, bugetele proiectelor, granturilor si contractelor de cercetare stiintificd si asistenta
tehnicd, sponsorizdri. Activitatea de cercetare s-a desfdsurat in cadrul facultdtilor, a Centrelor de
Cercetare ale Institutului de Cercetare Dezvoltare si in cadrul Scolii Doctorale Interdisciplinare.
Rezultatele activitdtii de cercetare (in principal articolele stiintifice publicate in reviste prestigioase) au
contribuit la pozitionarea universitdtii pe locuri onorante in topurile internationale. De asemenea, in anul
2023 Comisia Europeana a acordat universitdtii certificarea "HR Excellence in Research Award", o
recunoastere a eforturilor si progreselor inregistrate in aplicarea prevederilor Cartei Europene a
Cercetdtorilor si a celor 40 de principii ale Codului de Conduitd pentru Recrutarea Cercetdtorilor, dar si
un angajament pentru implementarea "HR Strategy for Researchers - HRS4R" — o abordare bazata pe
evaluarea continud ce urmareste consolidarea mecanismelor institutionale pentru dezvoltarea carierei
in cercetare. Programele interne de stimulare a performantei in cercetare (salarizare diferentiatd in
functie de publicatii, plata taxelor de publicare, sustinerea participdrii la manifestdri stiintifice in
strdindtate, programul Transilvania Fellowship etc.) si mai ales aplicarea lor consecventd reprezintd un
pilon important pentru dezvoltarea CDI din cadrul universitatii.

Cuantumul regiei pentru granturile de cercetare, proiectele si contractele de asistentd tehnicd
implementate in cadrul Universitdtii Transilvania din Brasov este stabilit astfel:

1) pentru granturile obtinute prin competitii nationale si internationale organizate de agentiile din tard
si strdindtate cu atributii in finantarea cercetarii, cuantumul regiei este stabilit de agentia finantatoare,
prin pachetul de informatji, respectiv prin contractul de finantare. Pentru competitiile din cadrul Planului
National de Cercetare Dezvoltare Inovare, regia universitatii are nivelul maxim prevdzut prin pachetul
de informatii al fiecdrei competitii (HCA 6/1.06.2016, pct. 8). Pentru granturile finantate prin programul
cadru al Uniunii Europe — Orizont 2020/Horizon Europe — regia este stabilita prin pachetul de informatii,
la cele mai multe competitii avand cuantumul de 25% din costurile eligibile directe, din care se exclud

costurile directe de subcontractare si costurile contributiei in naturd.
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(institutii publice, ONG-uri, fundatii etc.) cuantumul regiei este stabilit prin HCA 23/6.02.2013 ca 18% din
valoarea cheltuielilor directe aferente contractului, respectiv cheltuieli cu personalul, cheltuieli de

deplasare si cheltuieli de logistica.
Regia granturilor si contractelor de cercetare nationale (finantate de UEFISCDI, companii sau
alte organizatii) este impartitd din anul 2010 (conform HBS 53/3.09.2010) in doud componente:
» 30% cotd regie cheltuitd de directorii de proiecte pentru sustinerea activitatii de cercetare;
s 70% cotd regie pentru sustinerea si dezvoltarea institutionald a activitdtii si infrastructurii de
cercetare.

Regia granturilor de cercetare finantate prin programele cadru ale Uniunii Europene (e.g.,
H2020/Horizon Europe) si Mecanismul SEE este cheltuitd in cotd de 100% de directorii de proiecte
pentru sustinerea activitdtii de cercetare. Anual, prin Hotdrarea Consiliului de Administratie, se
comunicd comunitdtii academice data de la care directorii de proiecte pot efectua cheltuieli din cota de
regie repartizatd, pentru anul financiar anterior.

In tabelele urm&toare este prezentat situatia regiei ncasate si a regiei cheltuite pentru
granturile si contractele nationale (UEFISCDI si contracte cu terti), situatia cheltuielilor din fondul dedicat
finantdrii cercetdrii stiintifice si situatia cu privire la fondurile aferente proiectelor finantate prin
programe nationale si internationale. Lista proiectelor in desfasurare (incluzand detalii despre tipul de

proiect, perioada de implementare si directorul/responsabilul de proiect) este disponibild pe website-ul

universitatii: https://www.unitbv.ro/cercetare/rezultatele-cercetarii/proiecte.ntml

Tabelul 1. Situatia regiei incasate n 2023

Regie incasatd Regie incasatd contracte :

An o Total (lei)
granturi nationale (lei) terti (lei)
2023 847307 196971 1044278
Tabelul 2. Situatia regiei incasate si cheltuite 2023- granturi nationale si terti
Regie incasatd Regie cheltuitd Regie disponibila (lei)

cotd 30% directori de proiecte 313283 0 313283

cota 70% institutionala 730995 2142338 -1411343*

*Sumd asiguratd din alte surse de finantare pentru cheltuielf aferente fondului institutional de regie

Tabelul 3. Categorii cheltuieli regie 2023~ cota 70% institutionald

An 2023
Abonament Anelis+ 555376
Premiere articole ISI WoS cu SRI 435912
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Alte cheltuieli (conferinte si manifestari stiintifice, taxe publicatii, taxe abilitare,

infrastructura de cercetare, programe interne: Transilvania Fellowships, Guest at 1149646

UNITBV, invited speaker etc.)

Premiere competitii granturi punctaj minim 75% 1404
Total 2142338
Tabelul 4. Cheltuieli fondul dedicat finan{drii cercetdrii stiintifice 2023
Categorie Cheltuiald 2023 Suma lei
Cheltuieli ICDT (utilitdti, reparatii, servicii curdtenie etc.) 1289272
Cheltuieli salariale cercetatori titulari 1185431
Alte cheltuieli (taxe publicatii, participari la evenimente stiintifice, obiecte de 2017015
inventar, carti si publicatii etc.)
Total 4491718

Tabelul 5. Fonduri proiecte finantate prin programe nationale si internationale

Tip program finantare Numdr Suma incasatd 2023 lei
proiecte

Proiecte de cercetare cu finantare nationald 22 5668578
Contracte cu terti (cercetare si asistentd tehnicd) 37 1704576
Proiecte cu finantare internationald (cercetare si

) e 62 5650860
educatie)
Fondul pentru dezvoltarea institutionala (FDI cercetare) 1 284000
Planul National de Redresare si Rezilienta - PNRR 3832659
Programe Operationale (POC, POIM, POCU) 4 3778821
Schema de Granturi pentru Universitati, Proiectul pentru
IO ! 2 210825
Invatamantul Secundar - ROSE
Total 131 21218585

Prof. dr. ing. Mircea Horia '!'ieregm,
Presedintele Senatultitni
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Lista programelor de studii de licenta propuse pentru evaluare externa in anul universitar 2023-2024

alimentare

EUR-ACE

EUR-ACE

Nr.crt. | Facultatea Program de studii Forma Statutactual PS 'I"|pTdé evaluare  Anul  Nr.de Coordonator prdgmm_cle studii
definv vizat ultimei = credite
: evaludri
| 8, Inginerie Mecanica Inginerie mecanica IFR A EP + certificare 2019 | 240  Prof.dr.ing. Maria Luminita
R EUR-ACE - | SCUTARU -
2. Inginerie Tehnologi&é éi Ingine;ia 5ﬁanaigeme;1tul c-z_ilitéti.i";— IF EP+certificare  EP + certificare 2019 240  Prof. dr.ing. Adela Eliza
|| Managementindustrial | S EUR-ACE | EURACE =~ | DUMITRASCU
3. Stiinta si Ingineria Ingineria securitdtii in industrie i IF EP EP + certificare 2019 240  Prof.dr.ing. Mircea TIEREAN
L ... A V. EURILE NN Y — "
4, Inginerie Electricisi  Calculatoare CF EP EP+certificare 2019 240 | Conf.dr.ing Anghel CATARON |
s | Stiinta Calculatoarelor - - o - ~ EUR-ACE ) R - P
5. Tehnologia informatiei IF EP EP + certificare 2019 240  Prof.dr.ing. Sorin Aurel
L EUR-SLE . S——
6. Electrotehnica COF EP  EP+certificare 2019 | 240  Conf.dr.ing. Luminita CLOTEA
7. Electronicd aplicatd IF EP EP + certificare 2019 240  Prof.dr.ing. Petru COTFAS
I SO, , _ FUR-ACE , , ————
8. Ingineria Lemnului Ingineria si desi%hul prodﬁéelor IF EP EP + certificare 2019 | 240  Prof.dr. ing. LigiaGURf\iJ -
e |finitedinlemn 000 | SRRSO Y, I S———
9, Alimentatie si Turism Controlul si expertiza produselor IF EP+certificare  EP + certificare 2019 240  Conf.dr.ing. Cristina CANJA



10. Ingineria produselor alimentare | IF EP  EP+certificare 2019 | 240  Prof.dr.ing Liviu GACEU
L | EUR-ACE A Sl BN E iy
ET ‘Inginerie 5 management in I"F EP EP+certificare 2019 | 240  Lectordr.AnamariaLAZAR

S T ~ alimentatia publicd si agroturism | FOUEE EUR-ACE - A L
12 ~ Stiinte Economice 51 Economia com;gului turismului Si D B EP 2019 180  Profdr. Andreea NEAC$—U N
| Administrarea serviciilor | - S N
:';7. Afacerilor rlnfofrrnatlca ecogom[ca - 1 ¥ EP EP 2019 ' 1_& Prof_ @_adu LIXAEIEOE
16, Marketing F B EP 2019 | 180 | Profdr Cristinel CONSTANTIN
15 ~ Marketing D EP ~ EP 2019 | 180  Lect.dr.Simona BALASESCU
- 16. Muz:ca - Interpretare mu ﬁ;uzncala canto F | A EP 2019 240  Lect. dr. Noémi KARACSONY
L Drept ~ Drept  _FR B EP 2019 z_F[ect dr.0anaSARAMET
18. Desrgn de Produs si Ingineria sistemelor de energii ' IF . FP EP + certificare 2019 240  Prof.dr.ing. Macedon :
_ Medu  regenerable | | EWRAC | |MoWowAN

Prof. dr. ing. Mircea Horia Tierean,
Presedintele Senatului-Universitar
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