
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Preşedintele Senatului, 

Prof. univ. dr. Emil STOICA 

                                                                                                           

                        Nr.11 din 18.10.2012  

Universitatea Transilvania din Brașov 
 

Hotărâri ale Senatului Universităţii 

 

 

 

 
1. Senatul Universităţii Transilvania din Braşov a aprobat Regulamentul de organizare şi 

funcţionare a Editurii Universităţii. 

2. Senatul Universităţii Transilvania din Braşov a aprobat, la solicitarea Consiliului de 
Administraţie, modificările la Regulamentul Intern al Universităţii. Modificările se găsesc în 
Anexa 1 din Hotărârea Senatului nr.11 din 18.10.2012. 

3. Senatul Universităţii Transilvania din Braşov a aprobat solicitările cadrelor didactice privind 
continuarea activităţii pe bază de contract, în conformitate cu Hotărârea Consiliului de 
Administraţie nr.14 din 26.09.2012. 

4. Senatul Universităţii Transilvania din Braşov a aprobat cuantumul burselor studenţilor pentru 
semestrul I al anului universitar 2012-2013. Cuantumul burselor se regăseşte în Anexa 2 din 
Hotărârea Senatului nr.11 din 18.10.2012. 

5. Senatul Universităţii Transilvania din Braşov a aprobat cererile de efectuare de ore didactice la 
alte Universităţi pentru următoarele cadre didactice: lect.univ.dr. Virgil Borcan,  lect.univ.dr. 
Alina Coman,  lect.univ.dr. Oana Andreea Pîrnuţă, conf.univ.dr. Veneţia Sandu, şef.lucr. univ. 
dr. Octavia Zeleniuc, prof.univ.dr. Anghel Chiru, prof.univ.dr. Zoltan Markos, prof.univ.dr. 
Cristinel Murzea. 

6. Senatul Universităţii Transilvania din Braşov a aprobat desfăşurarea programelor 
postuniversitare: Evaluare Nivel de Risc şi Audit în Domeniul Securităţii şi Sănătăţii în Muncă, 
Audit de Sistem de Management în Domeniul Securităţii în Muncă şi Stilistică Dirijorală-Dirijat 
Orchestră/Dirijat Cor Academic, în cadrul Centrului de Formare Continuă, Învăţământ la 
Distanţă şi Frecvenţă Redusă. 

7. Senatul Universităţii Transilvania din Braşov a aprobat cererea Facultăţii de Matematică şi 
Informatică de înlocuire a domnului conf.univ.dr. Adrian Diaconu cu doamna lect.univ.dr.  
Olivia Florea în funcţia de responsabil IT în Consiliul pentru Cercetare Ştiinţifică şi 
Informatizare. Componenţa Consiliului pentru Cercetare Ştiinţifică şi Informatizare se află în 
Anexa 3 din Hotărârea Senatului nr.11 din 18.10.2012. 
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Completare art.5 din Regulamentul Intern – Drepturile angajatului 
 
 

(14) Angajaţii Universităţii au dreptul, la cerere, să beneficieze de concediu fără plată 
astfel : 

a) cadrele didactice au dreptul la concediu fără plată în condiţiile prevăzute de Legea 
educaţiei naţionale; 

b) personalul didactic auxiliar, personalul de cercetare, personalul TESA şi 
administrativ, precum şi cadrele didactice în afara drepturilor recunoscute de Legea educaţiei 
naţionale au dreptul, pentru rezolvarea unor situaţii personale, la 30 de zile lucrătoare de 
concediu fără plată într-un an calendaristic, cu posibilitate de prelungire, în condiţii temeinic 
justificate, până la maxim 90 de zile lucrătoare într-un an calendaristic. 

c) în afara concediului plătit pentru creşterea copilului până la vârsta de 2 ani, indiferent 
de opţiunea iniţială  a salariatei-mamă, salariata-mamă poate beneficia de încă un an de concediu 
fără plată pentru îngrijirea copilului; 

 
(15) Angajaţii Universităţii au dreptul la concedii fără plată, a căror durată cumulată nu 

poate depăşi 90 de zile lucrătoare într-un an calendaristic pentru următoarele situaţii : 
(a) susţinerea examenului de admitere în instituţii de învăţământ superior, a examenelor 

de an universitar, a examenului de licenţă/absolvire/disertaţie, pentru salariaţii care urmează o 
formă de învăţământ superior, urmând să facă dovada înmatriculării la un program de studii. 

b) susţinerea examenului de admitere la doctorat, a examenelor de doctorat sau a tezei 
de doctorat în cazul salariaţilor  care nu beneficiază  de burse de doctorat; 

c) prezentare  la concurs in vederea ocupării unui post în altă unitate; 
d) frecventarea unor cursuri de perfecţionare de scurtă  durată. 
 
(16) Acordarea concediului fără plată, indiferent de durată sau motivare, se face în baza 

cererii angajatului depusă, împreună cu documentele prevăzute de legislaţia în vigoare, la 
Registratura Universităţii cu cel puţin 15 zile înainte de data solicitată pentru concediul fără plată 
şi va avea obligatoriu avizul şefului ierarhic superior persoanei care face cerere de concediu fără 
plată. În cazuri excepţionale, şi dacă persoana în cauză a notificat telefonic şefului ierarhic 
necesitatea concediului fără plată, cererea de concediu fără plată poate fi depusă la Registratura 
Universităţii cel târziu până la data cu care se solicită concediul fără plată. Aprobarea 
concediului fără plată este de competenţa Consiliului de Administraţie. În cazul în care cererea 
de concediu fără plată nu este aprobată, se va comunica angajatului faptul că cererea este 
respinsă iar acesta are obligaţia prezentării la serviciu, în caz contrar urmând să fie pontat cu 
absenţă nemotivată. 

 
(17) Angajaţii Universităţii au dreptul să beneficieze, la cerere, de concediu fără plată 

pentru formare profesională, pe durata formării, fără a se depăşi perioada prevăzută la alin.15. 
Prin excepţie de la prevederile alin.16, cererea de concediu fără plată pentru formare 
profesională trebuie să fie înaintată Consiliului de Administraţie cu cel puţin o lună înainte de 
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efectuarea acestuia şi trebuie să precizeze data de începere a stagiului de formare profesională, 
domeniul şi durata acestuia, fiind însoţită în acest sens de un document justificativ privind 
participarea la stagiul de formare profesională din partea instituţiei de formare profesională. 

 
 
 
 

Preşedinte SENAT, 
      Prof.univ.dr. Emil STOICA 
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UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRAŞOV 

SENAT 

 

           Cuantumurile burselor studenţilor pentru semestrul I al anului universitar 

2012 – 2013: 

 

- Bursa socială: 220 lei/lună 

- Bursa de studiu: 260 lei/lună 

- Bursa de merit: 350 lei/lună 

- Bursa de performanţă: 600 lei/lună 

 

 

 

      Preşedinte SENAT, 

Prof.univ.dr. Emil STOICA 
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Consiliului pentru Cercetare Ştiinţifică şi Informatizare 
 

Nr. 
crt.  

Facultatea  NUMELE ŞI PRENUMELE Funcţia 

1  Prof.univ.dr.ing. Doru TALABĂ  Prorector  
2 Consiliului de 

coordonare a 
structurii de reţea şi 
informatizare la 
nivelul UTBV 

Prof.univ.dr.ing. Dan NICULA Coordonator  

3 Biorul de 
Informatizare  

Conf.univ.dr.ing. Cătălin MAICAN Coordonator  

4 INGINERIE 
MECANICĂ 

Prof.univ.dr.ing. Horia ABĂITANCEI  Prodecan  

5  Dr.ing. Dinu COVACIU Responsabil IT 
6 INGINERIE 

TEHNOLOGICĂ ŞI 
MANAGEMENT 
INDUSTRIAL  

Prof.univ.dr.ing. Ramona CLINCIU Prodecan  

7  Conf.univ.dr.ing. Cristian PISARCIUC Responsabil IT 
8 STIINTA SI 

INGINERIA 
MATERIALELOR 

Conf.univ.dr.ing. Dorin Ioan CĂTĂNĂ  Prodecan  si     
Responsabil IT 

9 INGINERIE 
ELECTRICĂ ŞI 
ŞTIINŢA 
CALCULATOARELOR 

Sef lucr.univ.dr.ing. Laurenţiu Mihai 
IVANOVICI  

Prodecan  

10  Sef lucr.univ.dr.ing. Sorin COCORADĂ Responsabil IT 
11 Silvicultură şi 

Exploatări 
Forestiere 

Conf.univ.dr.ing. Ovidiu IONESCU Prodecan  

12  Sef lucr.univ.dr.ing. Cornel Cristian 
TERESNEU 

Responsabil IT 

13  Asist.univ.drd.ing. Rudolf Alexandru 
DERCZENI 

Responsabil IT 

14 Ingineria Lemnului Conf.dr.ing. Lidia GURAU Prodecan  
15  Conf.dr.ing. Luminita BRENCI Responsabil IT 
16 Construcţii Şef lucr. univ.dr.ing. Vasile Valentin 

UNGUREANU 
Prodecan  

17  Inf.ing. Ovidiu MUNTEAN Responsabil IT 
18 Alimentaţie şi 

Turism 
Lector univ.dr.ing. Miron FLOREA Prodecan  
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19  Conf.univ.dr.ing.  Liviu GACEU Responsabil IT 
20 Design de Produs şi 

Mediu 
Prof.univ. dr.ing. Luciana CRISTEA Prodecan  

21  Sef lucr.univ.dr.ing. Marius 
LUCULESCU 

Responsabil IT 

22 Matematică şi 
Informatică 

Conf.univ.dr. Dorina RĂDUCANU Prodecan  

23  Lect.univ. dr. Olivia FLOREA  Responsabil IT 
24 Ştiinţe Economice şi 

Administrarea 
Afacerilor 

Lect.univ.dr.ec. Ioana Bianca CHIŢU Prodecan  

25  Lect.univ.dr.ec. Radu LIXANDROIU Responsabil IT 
26 Psihologie şi 

Ştiinţele Educaţiei 
Prof.univ.dr. Marcela Rodica LUCA Prodecan  

27  Asist.univ.drd. Bazgan Marius  Responsabil IT 
28  Asist.univ.drd.Andreea Ramona 

LAURENŢIU 
Responsabil IT 

29 Educaţie Fizică şi 
Sporturi Montane 

Conf.univ.dr. Carmen GUGU - 
GRAMATOPOL 

Prodecan  

30  Asist.univ.drd. Dragoş TOHĂNEAN Responsabil IT 
31 Muzică Conf.univ.dr. Mădălina RUCSANDA Prodecan  
32  Prep.univ. Ciprian ŢUŢU Responsabil IT 
33 Medicină Conf.univ.dr. Mihaela BADEA Prodecan  
34  Inf. Adrian ROTARU Responsabil IT 
35 Litere Lect.univ.dr. Mona Brigitte  ARHIRE Prodecan  
36  Asist.univ.dr. Ion Mihai Laurenţiu  Responsabil IT 
37 Drept conf.univ.dr. TITUS PRESCURE Prodecan  
38  asist.univ.drd. ANAMARIA TOMA-

BIANOV. 
Responsabil IT 

39 Sociologie şi 
Comunicare 

Conf.univ.dr. Gabriela Georgeta 
RĂŢULEA 

Prodecan  

40  Prep.univ. drd. Victor BRICIU  Responsabil IT 
 

Preşedinte SENAT, 

    Prof. univ. dr. Emil STOICA 
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