Universitatea Transilvania din Brasov

Hotarari ale Senatului Universitatii

Nr. 37 din 15.07. 2015

1. Senatul a validat Hotararile Biroului de Senat referitoare la:

1.1 Reinnoirea Protocolului de colaborare cu Universitatea ,,Ovidius” din Constanta,
constand in schimburi de spatii de cazare pentru angajatii universita{ii pentru un tarif de
12 lei/loc/zi.

1.2 incheierea Protocolului de colaborare intre Universitatea Transilvania din Brasov si
Universitatea Politehnica din Bucuresti, in vederea desfasurarii examenului de finalizare
a studiilor de licenta pentru programul de studii Managementul Energiei (FR).

1.3 Suplimentarea locurilor finantate de la buget pentru nivelul de licenta cu 15 locuri,
alocate programelor de studii de licentd din domeniul IT. Anexa |

1.4 Modificarea Anexei | - pct. 1.2 si a Anexei 7 — pct. 2.6 din Metodologia privind
organizarea §i desfdasurarea concursului de admitere la Universitatea
Transilvania din Brasov pentru ciclurile de studii de licentd §i masterat.

1.5 Solicitarea din partea Asociatiei Stiintifice a Studentilor Medicinisti Brasoveni
(ASSM), privind acordarea unui spatiu in comodat pe o perioada de 2 ani cu scopul
transformarii acestuia in sediul asociatiei.

1.6 Comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante pe perioada
determinatd - semestrul II al anului universitar 2014-2015. Anexa 2

1.7 Modificarile criteriilor pentru admiterea la licentd, la Facultatea de Matematica si
Informatica - programul de studiu — Informatica ID, astfel:

1. 50% media de la BAC;

2. 50% nota de la BAC la proba obligatorie a profilului.

1.8 Sustinerea examenului de licentd, la Facultatea de Silviculturd si Exploatari
Forestiere, de citre domnul Dragan Ionut, absolvent al Facultitii de Stiinta si
Ingineria Alimentelor din cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, in
sesiunile organizate pentru promotia 2014-2015.

1.9 Modificarile criteriilor de departajare in sesiunea de admitere iulie — septembrie
2015, la programele de master ,,Performanta sportiva si management in sport” si
wDiagnoza si prognozd psihomotricd” din cadrul Facultatii de Educatie Fizica si
Sporturi Montane, astfel:

1. Nota obtinuta la disciplina ,,Metodologia cercetirii gtiintifice in studiul motricitatii
umane”’;
2. Nota obtinuta la disciplina ,,Evaluare motrica si somato-functionald”.
1.10 Modificarea cifrei de gcolarizare la programele de masterat pentru anul 2015-2016
la Facultatea de Educatie Fizica §i Sporturi Montane. Anexa 3



1.11 Propunerea Consiliului Facultitii de Drept privind modificiri ale componentei
Comisiilor de disertatie la programele: Sisteme si institufii de drept international §i
european, Sisteme §i institutii de drept international §i comunitar, Legislatie europeand
si cariera juridica, Legislatie comunitara i cariereda juridicd, Stiinte penale
aprofundate, Drept privat aprofundat $i Drept comunitar al afacerilor. Anexa 4

1.12 Transformarea postului de operator I de la Facultatea de Inginerie Electrica si
Stiinta Calculatoarelor, in post de asistent cercetare pe perioada determinata (4,33 luni),
in cadrul proiectului FP7 Marie Curie FP7-PEOPLE-2012-ITN-315967.

1.13 Transformarea postului de operator cat. | de la Facultatea de Inginerie Electrica si
Stiinta Calculatoarelor, in post de asistent cercetare pe perioada determinata (3 ani), In
cadrul aceleiasi facultigi.

1.14 Plata dobanzii remuneratorii in valoare de 860.81 lei, de citre universitate
creditorului SC Allianz Tiriac Asigurdri SA.

1.15 Componenta Comisiei de etica in cercetarea stiintifica social — umana:

- Prof.univ.dr. Elena Cocorada — presedinte
- Prof.univ.dr. Gabriel Bratucu

- Prof.univ.dr. Ioana Nicolae

Lector univ.dr. Mona Arhire

- Lector univ.dr. Luiza Mesesan Schmitz.

1.16 Varianta revizuitd a Fisei de post pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic.
Anexa 5

1.17 Transferul postului de tehnician din cadrul Departamentului de Autovehicule si
Transporturi la Decanatul Facultatii de Inginerie Mecanica si transformarea acestuia in
post de secretar cu studii superioare.

1.18 Schimbarea denumirii actuale a Departamentului de Psihologie si Formare in
Educatie, in Departamentul de Psihologie, Educatie §i Pregatirea Personalului
Didactic (DPEPPD), precum si confirmarea actualei mentiuni privind denumirea DPPD
din cadrul organigramei Universitatii Transilvania din Brasov. Conform OMEN nr.
5745/2012, activitatile didactice specifice formarii initiale si continue ale DPPD sunt
sustinute de Departamentul de Psihologie, Educatie si Pregétirea Personalului Didactic
(DPEPPD) din cadrul Facultafii de Psihologie si Stiintele Educatiei. Anexa 6

1.19 Creditarea, din fondurile proprii ale universitdtii, a proiectului
POSDRU/159/1.5/S/137070 cu suma de 150.000 lei.

1.20 Aprobarea cererii doctorandului Oancea V. Bogdan Marian, de aménare a
sustinerii tezei de doctorat pana la data de 30.09.2015.

1.21 Aprobarea cererii doctorandei Micu (casatoritd Marinescu) Daniela, de prelungire a
termenului de finalizare si de depunere a tezei de doctorat pana la data de 30.11.2015.

1.22 Aprobarea cererii doctorandului Arisanu Adrian Ovidiu, de prelungire a
termenului de finalizare si de depunere a tezei de doctorat pana la data de 30.04.2016.



1.23 Aprobarea solicitarii Consiliului de Administratie pentru ca la Facultatea de
Inginerie Tehnologicd si Management Industrial sa fie redistribuite locurile bugetate la
toate programele de master, urmare a suplimentidrii de citre MECS cu 15 locuri
bugetate la programul de master /ngineria proceselor de fabricatie avansate, pentru
admiterea 2015.

1.24 Aprobarea solicitarii Consiliului de Administratie pentru ca la Facultatea de
Alimentatie si Turism sa fie redistribuite locurile bugetate la toate programele de
master, urmare a suplimentarii de catre MECS cu 15 locuri bugetate la programul de
master Sisteme de procesare si controlul calitatii produselor agro-alimentare, pentru
admiterea 2015.

1.25 Aprobarea solicitarii Consiliului de Administratie pentru ca la Facultatea de
Stiinta si Ingineria Materialelor sa fie redistribuite locurile bugetate la toate
programele de studii licenta si master, forma cu frecventa, urmare a autorizarii de catre
ARACIS a programului de studiu de licentd Ingineria biomaterialelor, pentru
admiterea 2015.

1.26 Validarea rezultatului referendumului pentru stabilirea modalitétii de desemnare a
Rectorului Universititii Transilvania din Brasov desfasurat in data de 02.07.2015.
La referendum au participat 546 alegétori din 834 persoane cu drept de vot.
Rezultatul referendumului a fost:
- 65 voturi valabil exprimate pentru optiunea ,,pe baza de concurs public”;
- 477 voturi valabil exprimate pentru optiunea ,,pe baza de alegeri generale
prin vot universal, direct, secret si egal;
- 4 voturi anulate.

1.27 Aprobarea indreptarii erorii materiale din HS nr. 34 din 26.05.2015 in sensul ca

numele corect al candidatei la examenul de licentd la Facultatea de Silvicultura si
Exploatari Forestiere, este Dumitriu Daniela Georgiana si nu Dumitru Daniela
Georgiana.

1.28 Modificarea Regulamentului Oficiului de Relatii Internationale, implicit a
organigramei Universitatii Transilvania din Brasov, in vederea respectirii OMECS nr.
4238 din 17.06.2015 privind functionarea Birourilor Erasmus + in cadrul institutiilor
de invatamant superior acreditate si stabilirea atributiilor acestora. Anexa 6

1.29 Modificarea Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor,
conform OMEN nr. 855 din 24.X1.2014 referitor la Metodologia privind mobilitatea
academica a studentilor.

1.30 Modificarea Regulamentului de organizare §i functionare a studiilor universitare
de doctorat §i postdoctorat, conform Legii nr. 118 din 21.05.2015 privind modificarea
art. 151 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

1.31 Cuantumul taxei de scolarizare la Facultatea de Matematica si Informatica pentru
programele de studii Conversie — ID, pentru anul universitar 2015-2016, astfel:

- Matematica — 2600 lei;
- Tehnologia Informatiei s1 Comunicarii — 2600 lei.



2. Senatul a aprobat desfiasurarea programului postuniversitar de formare si
dezvoltare profesionald continui, cu titlul Anfreprenoriatul in domeniul muzical,
in cadrul Centrului de Formare Continua.

3. Senatul a aprobat desfasurarea activitatii didactice (partea aplicativia — seminarii)
pentru disciplinele ,Sisteme de salarizare, administrarea recompenselor si
beneficiilor” si ,Administrarea personalului’, din planul de invitimant al
programului de masterat Gestiunea si Dezvoltarea Resursei Umane, de citre
doamna Laura Belici, respectiv doamna Doina Pulca.

4. Senatul a aprobat sustinerea activitatii de conducere de doctorat in cadrul
Universitatii Transilvania din Brasov, urmare a obtinerii atestatului de abilitare
de citre domnul Prof.unuiv.dr.ing. loan Cilin Rosca — domeniu de doctorat —
Inginerie Mecanica.

5. Senatul a aprobat exmatricularea doctorandei Stroe Andreea — Maria din cadrul
Scolii Doctorale Interdisciplinare, ca urmare a cererii acesteia. Scoala Doctorala
Interdisciplinara propuniand incetarea contractului nr. 4886/20/25.04.2014, din
culpa doctorandei, conform prevederilor din art. 17 lit. b) din contract.

Conform prevederilor contractuale de la art. 11 lit. ¢), doctoranda Stroe Andreea
— Maria are obligatia de a returna toate sumele primite ca sprijin financiar in
cadrul proiectului POSDRU/159/1.5/S/137070.

6. Senatul a aprobat participarea Universitiatii Transilvania din Brasov ca membru
fondator la constituirea Asociatiei Smart City Innovation Cluster si reprezentarea
in Consiliul Director al acestei asociatii de citre doamna Conf.univ.dr.ing.
Carmen Gerigan, Decanul Facultitii de Inginerie Electricd si Stiinta
Calculatoarelor. Taxa anuala este de 1.500 lei/an.

7. Senatul a aprobat participarea Universitiatii Transilvania din Brasov ca membru
fondator la constituirea Asociafiei Carpathian Wild Life Cluster si reprezentarea
in Consiliul Director al acestei asociatii de catre domnul Prof.univ.dr.ing. Lucian
Alexandru Curtu, Decanul Facultitii de Silviculturd si Exploatari
Forestiere.Taxa anuala este de 1.500 lei/an.

8. Senatul a aprobat participarea Universitatii 7ransilvania din Brasov in cadrul
Clusterului pentru Inovare si Tehnologie si reprezentarea Universitatii de citre
domnul Prof.univ.dr.ing. Sorin Moraru in Adunarea Generalia a Asociatilor.

9. Senatul a aprobat desfiintarea, incepand cu data de 01.08.2015, a urmatoarelor
posturi din structura actuald a unor servicii/birouri prin modificarea anexei la
organigrama Universititii Transilvania din Brasov referitoare la numaéarul de
posturi aferent fiecirei structuri:

- un post de administrator financiar I cu studii medii din cadrul
Serviciului de Resurse Umane;

- un post de tehnician IA CAT cu studii medii din structura Biroului de
Retelistici si  Informatizare din cadrul Directiei General
Administrative;

- un post de administrator financiar Il cu studii medii din cadrul



Centrului de Formare Continui;

- un post de administrator financiar I cu studii superioare de scurta
duratd din cadrul Serviciului Tehnic, Investifii si Urmadrirea
Lucririlor din cadrul Directiei Tehnico-Administrative.

10. Senatul a aprobat infiinfarea Centrului Multicultural al Universititii
Transilvania din Brasov ca structurd suport a acesteia, sub coordonarea
domnului Conf.univ.dr. Adrian Lacatus — Decan la Facultatea de Litere.
Regulamentul de organizare §i functionare va fi prezentat ulterior Senatului spre
dezbatere si aprobare.

11.Senatul a aprobat infiintarea Centrului Muzical al Universitiatii Transilvania din
Brasov ca structura suport a acesteia, sub coordonarea doamnei Prof.univ.dr.
Stela Dragulin — Decan la Facultatea de Muzicid. Regulamentul de organizare si
functionare va fi prezentat ulterior Senatului spre dezbatere si aprobare.

12.Senatul a aprobat componenta comisiei de analizi a dosarului in vederea
decernirii titlului de Doctor Honoris Causa al Universititii Transilvania din
Brasov, domnului prof.univ.dr.ing. Marcian Cirstea de la Facultatea de Stiinta si
Tehnologie din cadrul Universititii Anglia Ruskin din Cambridge, Marea
Britanie, astfel:

- Prof.univ.dr.ing. Elena Helerea — presedinte — Universitatea
Transilvania din Brasov;

-~ Prof.univ.dr. Michael Thorne — membru — Rector, Anglia Ruskin
University, Cambridge, UK;

— Prof.univ.dr. Bucur Mircea Novac — membru — Loughborough
University, UK;

- Prof.univ.dr.ing. Dorin Petreus — membru — Universitatea tehnica din
Cluj-Napoca;

- Prof.univ.dr.ing. Corneliu Marinescu ~ membru — Universitatea
Transilvania din Brasov;
—~ Prof.univ.dr.ing. Nicolae Danut Ilea — membru - Universitatea

Transilvania din Brasov.

Presedintele Senatului,

Prof. univ. dr. EIJIST]CA
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Universitatea Translvania din Brasov

Senat

Suplimentarea locurilor finantate de la buget alocate programelor de studii
de licenta din domeniul IT

N Numér.de
ort, FACULTATEA Program de licent3 locuri
suplimentare

1. Calculatoare 2

2. | INGINERIE ELECTRICA | Tehnologia informatiei 2

3. SI STHINTA Automat.ic:a si i_nforvmaticé aplicata 2

4, CALCULATOARELOR Electronica aplicata 2

5. % Informatica 2

6. MATEMATICA?' Informatica aplicata 2

7. INFORMATICA Informatica aplicata (germana) 2

8. Matematica informatica 1

Presedinte Senat,

Prof.univ.dr. Emil STOICA




Universitatea Transilvania din Brasov

Concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante pe perioada determinata
Semestrul 11 anul universitar 2014-2015

Comisiile de concurs

Anexa 2/HS nr. 37 din 15.07.2015

Nr.

ort Facultatea Departamentul Postul

Comisia de concurs

Asistent, poz. 31

Constructii Inginerie civila

Prof. dr. ing. loan TUNS

Pregedinte (Universitatea Transilvania din Brasov)
Conf. dr. ing. Marius BOTIS
(Universitatea Transilvania din Brasov)
Conf. dr. ing. Adam DOSA
. (Universitatea Transilvania din Brasov)
Membri

Conf. dr. ing. Marius MANTULESCU
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Conf. dr. ing. Gavrila MUNTEAN
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Membri supleanti

Sef lucr. ing. Paraschiva MIZGAN
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Sef lucr. ing. Florin TAMAS
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Asistent, poz. 32

Prof. dr. ing. loan TUNS

Pregedinte (Universitatea Transilvania din Brasov)
Conf. dr. ing. Marius BOTIS
. (Universitatea Transilvania din Brasov)
Membri

Conf. dr. ing. Adam DOSA
(Universitatea Transilvania din Brasov)
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Conf. dr. ing. Marius MANTULESCU
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Conf. dr. ing. Gavrila MUNTEAN
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Membri supleanti

Sef lucr. ing. Paraschiva MIZGAN
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Sef lucr. ing. Florin TAMAS
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Stiinte Economice si
Administrarea Afacerilor

Marketing, Turism-
Servicii si Afaceri
Internationale

Asistent, poz. 40

Conf. dr. ec. Cristinel CONSTANTIN

Pregedinte (Universitatea Transilvania din Brasov)
Conf. dr. ec. Oana BARBULESCU
(Universitatea Transilvania din Brasov)
Prof. dr. Cristinel loan MURZEA
. (Universitatea Transilvania din Brasov)
Membri

Lect. dr. Ramona CIOBANU
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Asist. dr. Nicusor CRACIUN
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Membri supleanti

Prof. dr. Nasty Marian VLADOIU
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Conf. dr. ec. Carmen Adriana
GHEORGHE
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Medicina

Discipline fundamentale,
profilactice si clinice

Asistent, poz. 62

Prof. dr. Victoria BURTEA

Pregedinte (Universitatea Transilvania din Brasov)
Prof. dr. Liliana ROGOZEA
. (Universitatea Transilvania din Brasov)
Membri

Conf. dr. Alina PASCU
(Universitatea Transilvania din Brasov)




Anexa 2/HS nr. 37 din 15.07.2015

Conf. dr. Petru IFTENI
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Sef lucr. dr. Roxana MICLAUS
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Membri
supleanti

Sef lucr. dr. Camelia SCARNECIU
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Sef lucr. dr. Maria MITRICA
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Asistent, poz. 63

Presedinte

Prof. dr. Marius Alexandu MOGA
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Membri

Sef lucr. dr. Andreea FLEANCU
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Sef lucr. dr. Gabriela SECHEL
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Sef lucr. dr. Cristea COSTACHE
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Asist. dr. Sebastian TOMA
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Membri
supleanti

Sef lucr. dr. Catalin MISARCA
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Sef lucr. dr. Radu NECULA
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Asistent, poz. 64

Presedinte

Conf. dr. Laurentiu NEDELCU
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Membri

Sef lucr. dr. Camelia SCARNECIU
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Sef lucr. dr. lleana PANTEA
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Sef lucr. dr. Claudia GAVRIS
(Universitatea Transilvania din Brasov)
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Asist. dr. Oana ANDREESCU
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Membri
supleanti

Asist. dr. Raluca BADEA
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Asist. dr. Alina BISOC
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Sociologie si Comunicare

Stiinte Sociale si ale
Comunicarii

Asistent, poz. 42

Presedinte

Prof. dr. ing. Silviu COPOSESCU
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Membri

Prof. dr. ing. Carmen BUZEA
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Conf. dr. Codrina SANDRU
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Conf. dr. Gabriela RATULEA
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Lect.dr. Florin NECHITA
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Membri
supleanti

Lect.dr. Marinela SIMON
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Prof.dr. Claudiu COMAN
(Universitatea Transilvania din Brasov)

Presedinte Senat,
Prof.univ.dr. Emil STOICA
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Universitatea Translvania din Brasov

Senat

Cifra de scolarizare la programele de masterat pentru anul 2015-2016 la
Facultatea de Educatie Fizica si Sporturi Montane

Cifra de scolarizare

Facultatea Programul de studii 2015-2016
Buget Taxa
Educatie Fizica si | Educatie fizica — managementul activitatilor 32 43
Sporturi Montane formale, nonformale si de recuperare a starii
de sanatate
Performanta motrica si management in sport 11 64
Diagnoza si prognoza psihomotrica 11 64

Presedinte Senat,

Prof.univ.dr. Emil STOICA
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Universitatea Transilvania din Brasov

Senat

Modificari ale Comisiilor de disertatie din cadrul Facultatii de Drept

COMISIA 1 - Sisteme si institutii de drept international si european

Presedinte:
Membri:

Secretar :

Prof.univ.dr.Cristinel loan MURZEA
Conf.univ.dr. Carmen Adriana GHEORGHE
Conf.univ.dr. loan ARON

Asist.univ.dr. Diana Geanina IONAS

COMISIA 1 - Sisteme si institutii de drept international si european si Sisteme si
institutii de drept international si comunitar

Presedinte:
Membri:

Secretar :

Prof.univ.dr.Cristinel loan MURZEA
Conf.univ.dr. Carmen Adriana GHEORGHE
Conf.univ.dr. loan ARON

Asist.univ.dr. Diana Geanina IONAS

COMISIA 2 - Legislatie europeana si cariera juridica si Legislatie comunitara si cariera

juridica
Presedinte:
Membri:

Secretar :

Prof.univ.dr. Titus PRESCURE
Conf.univ.dr. Gabriel TITA-NICOLESCU
Conf.univ.dr. loan ARON

Asist.univ.dr. Diana Geanina IONAS

COMISIA 3 - Stiinte penale aprofundate

Presedinte:
Membri:

Secretar :

Prof.univ.dr. Cristinel loan MURZEA
Conf.univ.dr. Carmen Adriana GHEORGHE
Conf.univ.dr. loan ARON

Asist.univ.dr. Diana Geanina IONAS

COMISIA 4 - Drept privat aprofundat si Drept comunitar al afacerilor

Presedinte:
Membri:

Secretar :

Prof.univ.dr. Titus PRESCURE
Conf.univ.dr. Gabriel TITA-NICOLESCU
Conf.univ.dr. Carmen Adriana GHEORGHE
Asist.univ.dr. Nicusor CRACIUN

Presedinte Senat,
Prof.univ.dr. Emil STOICA
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MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII STIINTIFICE
Universitatea TRANSILVANIA din Brasov

Bd. Eroilor 29, 500036 Brasov, ROMANIA, www.unitbv.ro, Tel: 0268 413000, 0268 410525, Fax: 0268 410525

FISAPOSTULUI
Anexa la Contractul Individual de Munca
inregistrat sub nr. din__ /_ |/ !

I DATE DE IDENTIFICARE A POSTULUI:

1. Numele si prenumele titularului:

2. Denumirea postului: Pozitia In COR/Cod?*:
3. Denumirea functiei:

4. Departamentul / Structura:

5. Locul de munca:

6. Drept de semnatura: Intern: Extern:

Il RELATIILE ORGANIZATIONALE:

1. Relatii ierarhice
1.1. Se subordoneaza:
1.2. Are in subordine:

2. Relatii functionale
3. Relatii de colaborare

. SCOPUL POSTULUI:
IV.  SARCINI SI RESPONSABILITATI:
V. SARCINI CA RASPUNS LA SOLICITARI:

VI. ALTE PREVEDERI GENERALE:

1. Prezinta sefului ierarhic, saptamanal, planul de activitati pentru saptaméana in curs si raportul de indeplinire a
activitatilor pentru saptamana anterioara.

2. Raspunde de eficienta, calitatea si Tncadrarea Tn termen a activitatilor derulate. Depune toate eforturile
necesare pentru indeplinirea cantitativa si/sau calitativa a rezultatelor solicitate prin activitatile prevazute in
fisa postului, prin fisa de indicatori de performanta si prin grila de evaluare periodica.

3. Evalueaza periodic performanta personalului din subordine, Tn raport cu Tndeplinirea cantitativa si/sau
calitativa a rezultatelor solicitate prin activitatile prevazute in fisa de post, prin fisele de indicatori de
performanta si prin grilele de evaluare periodica (aplicabil doar posturilor de conducere).

4. Discuta individual cu personalul din subordine rezultatele evaluarilor periodice si genereaza, Tmpreuna cu

1 Se completeaza cu numarul Contractului Individual de Munc, din registrul de evidenta a salariatilor
2se completeaza de catre reprezentant Serviciu Resurse Umane conform mentiunilor COR
F02.2-1S 6.2-01/ed.2,rev.0
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acesta, propuneri de imbunatatire a activitatii (aplicabil doar posturilor de conducere)..

5. Cunoaste si respecta prevederile regulamentului intern al Universitatii, precum si regulamentele, procedurile
si/sau instructiunile in vigoare aplicabile pentru activitatea proprie. Respecta programul de lucru de 8 ore.

6. Cunoaste si respecta normele de sanatate si securitate in munca conform instructajelor de SSM, PSI si situatii
de urgenta, aplicabile pentru activitatea proprie.

7. Pastreaza confidentialitatea stricta asupra datelor la care are acces in cadrul Universitatii, atat din sfera de
activitate proprie, cat si din a celorlalte structuri (directii, servicii, birouri, compartimente) cu care
interactioneaza. Nu face declaratii publice fara acordul conducerii Universitaii.

8. Mentine Tn stare corespunzatoare resursele, echipamentele, obiectele de inventar primite spre folosinta.
Raspunde de buna utilizare a acestora, nu le Tnstrdineaza si nu le foloseste Tn alte scopuri decéat cele de
serviciu.

9. 1n functie de necesititi si de situatia de fapt, pe perioada determinatd, cu acordul si/sau la solicitarea
conducerii universitatii/ superiorului ierarhic, poate indeplini si alte sarcini conexe postului, poate prelua sau Tsi
poate delega sarcinile, astfel:

9.1. Inlocuieste pe:
9.2. Este inlocuit de:

Data intocmirii Data luarii la cunostinta Data avizarii

Numele si prenumele Numele si prenumele angajatului Numele si prenumele
Functia Functia

Semnatura Semnatura Semnatura
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Baze didactice —> de informare si —> SR r —» Bl cgz Asvlg.urare a £ l > Marketing si . - Rector
Fac. de Silvicultura si LT A alitatii Imagine Serviciul | | Serviciul y
Exploatari Forestiere | ] Fac. Inginerie Centrulde ||~ i de Financiar| | Conta-
Fonduri —»| Electrica si Stiinta Biroul de — - Informare, || " rarea bilitate
cinegetice Calculatoarelor —iCe e Managemental | —f Oficiul de Relafi Consiliere | | ™ oracticii Comisia de .
Continua —> : Internationale Sl studentilor si UL Directi Secreta- | |Registra-
Proiectelor Orientare a ||~ jm $ Monitorizare, = 'Le‘_’t'a riate tura
Fac. de Design de || ¢— . | Coordonare si —> ehnico-
Produs si Mediu L, Faf' |ng|r|1e_r|a Centrul de Tnvata- Biroul de Proprie- ¢—l ™ indrumare Administrativa
emnuitt L/ mant laDistantasi | (—»| tate Intelectuala ; Meé°d°|c1?J°? a 3 ¥ I
; , Tnvatamant cu Biroul de e ! pezvolaril erviciu —» Audit Public Intern
Fac. dg Allmenta§|e Frecvents Redus3 Incubatorul ITA Biroul cooperare Y Asociatii _ i Sistemului de_ C3mine
si Turism F i e ; ) ! Studentesti ! [ [
—»> ac. Constructji : _ Pro_Energ Erasmus + || internationa| t | Control Managerial oo
i o - & i ; -—:‘» erviciu
' Biblioteca i ; Resurse Umane -
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Fac. Matemgtha Si <—_>| Fac. Muzica | i —4 Universitatii —» Biroul de ! ! . 2 N v ™ Juridic Contencios
Informatica i Informatizare : ; :
— ' [~»| Editura Universitatji : ! ! Comp.
—>| Fac. Medicina ! ! ! ! i gest. Comp.
e Centrul de cercetare |} ; : resurse | [S2@rzare Biroul d liza si
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