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METODOLOGIA
de organizare si desfasurare a alegerilor din Universitatea Transilvania din
Brasov

Cap.1. — Principii generale

1. Alegerea structurilor si functiilor de conducere in Universitatea Transilvania din
Brasov, denumitd in continuare “Universitate”, se organizeaza si se desfasoard in
conformitate cu:

o Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare;

o Carta Universitatii;

o Rezultatele referendumului referitor la alegerea Rectorului;

o Ordinul MECTS nr 3751 din 29.04.2015.

2. Prezenta Metodologie se refera la alegerea structurilor si persoanelor in functiile de
conducere la nivel de departament, facultate si la nivel de universitate, dupa cum
urmeaza:

A) Structuri de conducere:
e Senatul,
e Consiliul Facultatii,
e Consiliul Departamentului.
in structurile de conducere, conform normelor de reprezentare previzute in Carta
Universitatii, vor fi alesi membri s membri supleanti.
B) Functii de conducere:

e Rector

e Prorector

e Director al Consiliului pentru studii universitare de doctorat
e Decan

e Prodecan

e Director de Departament.

3. Alegerile se vor desfasura succesiv, la nivel de departament, facultate, universitate,
conform calendarului prezentat in Anexa 1.

4. Dupa aprobarea in Senatul Universitatii, Metodologia de alegeri si Calendarul
alegerilor se vor publica pe pagina WEB a Universitatii.

5. La nivelul universitatii se constituie Biroului Electoral pe Universitate, numit in
continuare Birou Electoral (BE).

a) Biroul Electoral este format din 5-7 membrii, dintre care doi studenti;

b) Biroul Electoral este desemnat de Senatul Universitatii pe baza propunerilor
facute de catre facultati;

c) Biroul Electoral monitorizeaza respectarea prezentei Metodologii la toate
nivelurile;

d) Biroul Electoral prezinta rezultatele Senatului in vederea validarii.


http://www.unitbv.ro/

e) Membrii Biroului Electoral precum si membrii celorlalte organisme care sunt
implicate in alegerile la nivel de facultate si universitate nu pot candida la nicio
functie de conducere care face obiectul prezentei Metodologii.

6. Alegerile din universitate la toate nivelurile se desfasoara conform Calendarului
alegerilor — Anexa 1, in intervalul orar 8:00 — 20:00.

7. Numarul membrilor supleanti pentru fiecare organism nu poate fi mai mic de 2 si mai
mare decit numarul membrilor plini din cadrul aceluiasi organism.

8. La constituirea Senatului si a Consiliilor Facultatilor se aplicd principiul
reprezentativitatii, conform Anexei 2.

9. Mandatul de senator sau de membru in Consiliul Facultatii are durata de 4 ani, in
interiorul mandatului organismului unde a fost ales.

10. Pentru toate functiile alese mandatul este valabil numai pe durata pentru care au fost
organizate alegerile.

11. Dupa varsta de pensionare nicio persoand nu mai poate candida la o functie de
conducere.

12. Nu se admite cumulul de functii de conducere definite conform legii.

13. Alegerile in turul I sunt valabile daca la acestea participa cel putin 2/3 din totalul
membrilor cu drept de vot din cadrul colectivitatii respective.

14. Se declara alesi candidatii care au obfinut majoritatea simpla din totalul voturilor
valabil exprimate. Daca numarul locurilor organismului ales nu este acoperit cu
candidati care au obtinut majoritatea simpla se organizeaza turul doi de scrutin pentru
locurile ramase libere, inscrisi pe buletinele de vot in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi obtinute. In cazul organizirii celui de-al doilea tur de scrutin,
valabilitatea acestuia nu este conditionata de participarea unui numar minim de
alegatori din totalul membrilor cu drept de vot din cadrul colectivitatii respective.

15. Persoanele aflate sub incidenta unei sanctiuni disciplinare confirmata de Senatul
Universitatii, a unei sanctiuni data de Comisia de etica, nu pot candida pentru ocuparea
unei functii de conducere sau pentru a face parte dintr-o structura de conducere.

16. Vacantarea unei functii alese si imposibilitatea acoperirii acesteia conduce la alegeri
partiale. In termen de maxim 3 luni de la data declaririi vacante a functiei de
conducere respective, se vor organiza si desfasura aceste alegeri partiale, cu
respectarea prevederilor prezentei Metodologii.

17. Poate candida pentru Consiliul facultatii si pentru Senat orice student cu rezultate
profesionale bune si cu un comportament civilizat in colectivitatea din care face parte.

18. Fiecare facultate va avea reprezentanti in Senat in cote parti proportionale cu numarul
de cadre didactice titulare, conform Anexei 2.

Cap.2- Proceduri in alegeri

La nivel de Departament
19. Consiliul Departamentului este format din 3 - 7 membri. Consiliul Departamentului
este format din cadre didactice si de cercetare titulare, in calitate de membri. Pe lista
propunerilor pentru membri Consiliului Departamentului vor fi trecuti Directorul de
Departament si Conducatorul Centrului de cercetare.



20. (1) La sedinta de alegeri participa toate cadrele didactice ale departamentului si
cercetatorii stiingifici din centrele de cercetare ale departamentelor, titulare in
universitate la data alegerilor.

(2) Prin personal didactic titular se intelege personalul didactic care ocupa o functie
didactica in universitate, obtinutd prin concurs, pe o perioada nedeterminata, precum si
personalul didactic cu prelungire de activitate.

(3) Cadrele didactice si de cercetare angajate pe perioada determinata au statut de cadru
didactic si de cercetare asociat.

21. (1) Planificarea sedintei de alegeri se face in perioada mentionatd de Metodologie.
Directorul de departament in functie stabileste data, ora si locul de desfasurare a
sedintei si le comunica in scris Biroului Electoral pe Universitate, cu 7 zile inainte de
data alegerilor.

(2) Membrii departamentului sunt convocati cu cel putin 5 zile calendaristice Tnaintea
sedintei de alegeri, in baza unui convocator semnat de catre fiecare cadru didactic si de
cercetare.

22. Sedinta de alegeri este condusa de decanul de varsta al colectivului departamentululi,
care nu candideaza la nicio functie de conducere sau reprezentare.

23. Conducatorul sedintei, anterior stabilit, are urmatoarele atributii:

(1) Verifica si anunta 1indeplinirea cvorumului; in cazul neindeplinirii
cvorumului, sedinta se reprogrameaza a doua zi;

(2) Propune Comisia de elaborare a procesului verbal, alcatuitd din 2 membri.
Membrii acestei comisii nu pot candida la niciuna din functiile de
conducere sau reprezentare. Procesul Verbal va detalia, succesiv, modul de
desfasurare al tuturor punctelor de pe Ordinea de zi si va fi predat la Biroul
Electoral, in aceeasi zi.

(3) Propune Comisia de numarare a voturilor. Membrii acestei comisii nu pot
candida la niciuna dintre functiile de conducere sau reprezentare.

(4) Anunta Ordinea de zi a sedintei:

a)  Alegerea Directorului de Departament;

b)  Alegerea membrilor in Consiliul Departamentului;

c) Propunera candidatilor pentru Consiliul Facultatii (membri si
membri supleanti, conform normei de reprezentare);

d)  Propunerea candidatilor pentru Senatul Universitatii (membri si
membri supleanti, conform normei de reprezentare).

24. Alegerea Directorului de Departament se desfagoara in urmatoarele etape:

(1) Conducatorul sedintei anunta candidaturile validate de Biroul Electoral si
publicate pe site-ul Universitatii.

(2) Candidatii la functia de Director de Departament prezinta Planurile
manageriale in ordinea de depunere la Biroul Electoral (data si ora
inregistrdrii, comunicate pe site).

(3) Dupa prezentareca Planurilor manageriale, are loc o sesiune de intrebari
adresate candidatilor.

(4) Se intocmesc buletinele de vot, cu candidatii in ordinea prezentarii
Planurilor manageriale, pe formulare care poartd stampila Biroului
Electoral.

(5) Se efectueaza procedura de vot. Votul este universal, egal, liber exprimat,
direct si secret.

(6) Votarea se face prin taierea numelor candidatilor care nu sunt alesi.

(7) Voturile sunt valabile daca pe buletin ramane un singur nume de candidat
netaiat. In caz contrar, votul se anuleazi. Voturile care contin alte mentiuni
se anuleaza.



(8) Comisia de Numarare a voturilor trece la numararea voturilor §i anunta
rezultatul.

(9) Candidatul care a obtinut majoritatea simpla din voturile valabil exprimate
este declarat ales in functia de Director de Departament.

(10) In cazul in care niciun candidat nu a obtinut numarul de voturi anterior
mentionat, in cadrul aceleasi sedinte se trece la un nou tur de scrutin la
care participd candidatii clasati pe primele doud locuri in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obtinute.

(11) In caz de balotaj, se organizeaza un nou tur de scrutin la care participa
candidatii care au obtinut acelasi numar de voturi ,,pentru” si nu fac
posibila deliberarea.

25. Alegerea membrilor Consiliului Departamentului se face respectand urmatoarea
procedura:
(1) Conducatorul sedintei prezinta prevederile referitoare la componenta
Consiliului Departamentului.
(2) Membrii departamentului fac propuneri referitoare la componenta si
numarul membrilor Consiliului Departamentului.
(3) Numarul membrilor din Consiliului Departamentului va fi decis prin vot
deschis.
(4) Componenta Consiliului Departamentului se stabileste parcurgand succesiv
urmatoarele etape:
a) In urma autopropunerilor/propunerilor se aleg Coordonatorii
Centrelor de Cercetare Stiintifica care vor fi trecuti pe buletinele
de vot pentru alegerea membrilor Consiliului Departamentului;
b) Se intocmesc buletinele de vot, cu candidatii in ordinea
autopropunerilor/propunerilor prezentate;
C) Se voteaza cu respectarea procedurii prevazute la alegerea
Directorului de Departament.

26. Nominalizarea candidatilor departamentului pentru Consiliul Facultatii (membri si
membri supleanti) se face conform urmatoarei proceduri:

(1) Conducatorul sedintei anunta numarul membrilor plini si al membrilor
supleanti conform normei de reprezentare pentru departamentul respectiv,
conform Metodologiei — Anexa 2.

(2) Se fac propuneri/autopropuneri pentru a candida la un loc de membru al
Consiliului Facultatii.

(3) Se intocmesc buletinele de vot, inscrierea candidatilor facandu-se in ordinea
autopropunerilor/propunerilor.

(4) Daca in facultate functioneaza un singur departament atunci Se Voteaza
astfel incat pe buletinul de vot sd ramana “netdiati” un numadr de candidati
egal cu numarul de membri plini si membri supleanti ai Consiliului
respectiv, in caz contrar buletinul de vot este declarat nul.

(5) Se intocmeste lista candidatilor votati, in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi “pentru”.

(6) Propunerile de membru si membru supleant sunt date de ordinea
candidatilor din lista si norma de reprezentare.

(7) In caz de balotaj, in cadrul aceleiasi sedinte, se repeti votarea pentru
candidatii care au obtinut acelasi numar de voturi “pentru” si nu fac posibila
deliberarea.

27. Nominalizarea candidatilor departamentului pentru Senat se face conform urmatoarei
proceduri:
(1) Conducatorul sedintei anunta numarul membrilor plini si a celor supleanti
conform normei de reprezentare alocata departamentului, Anexa 2.

4



(2) Se anunta candidaturile in urma autopropunerilor/propunerilor, numarul de
candidaturi este cel putin egal cu suma dintre numarului membrilor plini si
numarul membrilor supleanti, stabiliti anterior.

(3) Se intocmesc buletinele de vot (conform modelului stabilit de BE),
inscrierea candidatilor facandu-se in ordinea autopropunerilor/propunerilor;

(4) Se voteaza astfel incat pe buletinul de vot sa raimana “netaiati” un numar de
candidati egal cu numarul de membri plini si membri supleanti.

(5) Se intocmeste lista candidatilor votati, in ordinea descrescitoare a
numarului de voturi “pentru”.

(6) Propunerile de membru si membru supleant sunt date de ordinea
candidatilor din lista si a normei de reprezentare.

(7) In caz de balotaj, in cadrul aceleiasi sedinte, se repeti votarea pentru
candidatii care au obtinut acelasi numar de voturi “pentru” si nu fac posibila
deliberarea.

La nivel de facultate

28. Consiliul Facultatii cuprinde reprezentanti din toate departamentele facultatii si
reprezentanti ai studentilor. Norma de reprezentare a cadrelor didactice in Consiliul
Facultatii este 1 la 6, dar nu mai putin de 5. Numarul de studenti reprezinta cel putin
25% din numarul total al membrilor Consiliului Facultatii.

29. La alegeri participa:

a) toate cadrele didactice care sunt titulari in universitate la data
alegerilor, cuprinse in statele de functiuni ale Departamentelor care
fac parte din facultate si cercetatorii din centrele de cercetare
stiintifica ale acestora;

b) studentii alesi membri ai Consiliului Facultatii prin votul universal,
egal, direct, liber exprimat si secret al tuturor studentilor din
facultatea respectiva.

30. (1) Se constituie Comisia Electorala a Facultatii din cate trei reprezentanti, numiti de
catre Directorii Departamentelor i care nu candideazd la functii de reprezentare in
Consiliul Facultatii si/sau in Senat;

(2) Comisiile Electorale ale Facultatilor sunt inregistrate la Biroul Electoral cu cel putin
sapte zile calendaristice inainte de data alegerilor.

31. Biroul

Electoral va organiza o sedinta de instruire cu Comisiile Electorale ale

facultatilor, cu privire la procedura electorala.

32. Comisia Electorald a Facultatii are urmatoarele atributii:

a)
b)

d)

€)

Intocmeste listele de votanti;

Stabileste data, ora si locul de desfasurare ale alegerilor, conform prezentei
Metodologii — Anexa 1. Aceste informatii se transmit la Biroul Electoral si la
departamentele facultétilor cu cel putin cinci zile calendaristice inainte de data
alegerilor;

Intocmeste buletinele de vot cuprinzand candidatii la Consiliul Facultatii
(membri §i membri supleanti), pe baza nominalizarilor departamentelor, in
ordine alfabetica pentru fiecarte categorie de membri; buletinele de vot se
stampileaza la Biroul Electoral cu stampila de ,,CONTROL”.

Intocmeste buletinele de vot cuprinzand nominalizarile faculttii (membri si
membri supleanti) pentru Senat, pe baza nominalizarilor departamentelor, 1in
ordine alfabetica pentru fiecarte categorie de membri; buletinele de vot se
stampileaza cu stampila de ,, CONTROL”.

Organizeaza procesul de votare.



33. Exprimarea votului se face prin aplicarea stampilei “VOTAT”pe buletinul de vot.

34.

35.

Voturile se anuleaza daca:
a) nu este aplicata stampila ,, CONTROL” ;
b) nu este aplicata stampila ” VOTAT;
€) au mai mult de o stampild “ VOTAT” aplicata;
d) apar mentiuni pe buletinul de vot.

Comisia Electorala intocmeste Procesul Verbal al alegerilor pe care il transmite
Biroului Electoral. La procesul verbal se anexeaza si cele doua liste, anume:

a) Lista Candidatilor alesi (membri si membri supleanti) in Consiliul Facultatii,

b) Lista Candidatilor nominalizati (membri si membri supleanti) pentru Senat.

Biroul Electoral verifica indeplinirea conditiilor de validare a alegerilor si inainteaza un
raport catre Senat. Dupa terminarea perioadei de alegeri la nivelul facultatilor, Senatul
valideaza rezultatele alegerilor pentru Consiliile Facultatilor si decide, dupa caz
reprogramarea acestora.

La nivel de universitate

36.

37

38.

39.

40.

41.
42.

43.

La alegeri participa toate cadrele didactice si cercetatorii stiingifici care sunt titulari in
Universitatea Transilvania din Brasov la data alegerilor;

. Pentru alegerea cadrelor didactice si a cercetatorilor stiintifici membri plini si membri

supleanti, Biroul Electoral are urmatoarele atributii:

a) Intocmeste listele de votanti;

b) Anunta ora si locul de desfasurare a alegerilor, conform prezentei Metodologii
— Anexa 1. Aceste informatii se publica pe site-ul universitatii cu cel pugin
sapte zile calendaristice inainte de data alegerilor;

c¢) Intocmeste buletinele de vot cuprinzind candidatii (membri si membri
supleanti) pentru Senat, pe baza nominalizarilor facultatilor. Buletinele de vot
se stampileaza la Biroul Electoral cu stampila ,,CONTROL”;

d) Organizeaza procesul de votare. Stampilele utilizate sunt cele cu inscrisul
,VOTAT”.

Exprimarea votului se face prin aplicarea stampilei VOTAT pe buletinul de vot.
Voturile se anuleaza daca buletinul de vot se afla in oricare din situatiile :

a) nu este aplicatd stampila de ,, CONTROL”;

b) nu este aplicata stampila VOTAT;

C) existd mai mult decat o stampila VOTAT aplicata;

d) apar mentiuni suplimentare.

Biroul Electoral verificd indeplinirea conditiilor de validare a alegerilor pentru cadrele
didactice si Tnainteaza un raport catre Senat.

Rezultatele alegerilor cadrelor didactice pentru noul Senat sunt validate de catre
Senatul in functie care poate decide, dupd caz reprogramarea acestora, conform cu
prezenta Metodologie — Anexa 1.

Studentii isi desemneaza reprezentanti in Senat conform prezentei Metodologii.

Presedintele Senatului si Comisiile Senatului se desemneaza pe baza unei metodologii
proprii a Senatului nou ales.

La nivelul colectivelor de studenti

Reprezentantii studentilor in Consiliile Facultitilor se aleg prin votul intregii
comunitati studentesti apartinand facultatii.
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44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

Alegerile la nivel de facultati vor fi conduse de Comisii Electorale, avand 5-15
membri, formate din cate un reprezentant al fiecarui program (sau an) de studiu,
inclusiv din cate un reprezentant al doctoranzilor (dacd e cazul). Comisia 1si
desemneaza un Presedinte, un Vice-presedinte si un Secretar. Coordonarea formarii
Comisiei Electorale este responsabilitatea unui prodecan al facultatii.

Comisia Electorala a studentilor din facultate are urmatoarele atributii:

a) Functioneaza intr-o locatie corespunzatoare asigurata de conducerea facultatii;

b) Intocmeste, cu sprijinul secretariatelor facultitilor, listele de votanti cuprinzand
studentii existenti in facultate, la data alegerilor;

c) Stabileste data si ora alegerilor, respectand prevederile prezentei Metodologii
— Anexa 1. Stabileste locul de desfasurare al alegerilor astfel incat desfasurarea
acestora sa se faca intr-o singura zi. Aceste informatii se transmit la Biroul
Electoral cu cel putin cinci zile calendaristice inainte de data alegerilor;

d) Primeste propunerile/autopropunerile pentru candidaturi  precizandu-se
programul si anul de studii din care fac parte;

e) Toate propunerile/autopropunerile pentru candidaturi vor fi insotite de o copie
a carnetului de student (primele doua pagini) cu viza actualizata;

f) numarul de candidaturi este cel putin egal cu suma dintre numarul membrilor
plini si al membrilor supleanti, conform normelor de reprezentare din Anexa 2;

g) Intocmeste buletinele de vot, avand candidatii inscrisi in liste in ordinea
depunerii propunerilor/autopropunerilor. Buletinele de vot vor fi stampilate cu
stampila ,, CONTROL”;

h) Informeaza comunitatea studenteasca privind alegerile studentilor utilizand
site-ul Universitatii, avizierele facultatilor si ale caminelor.

Se voteaza astfel Incat pe buletinul de vot sa ramana “netaiati” un numar de candidati
egal cu numarul de membri plini si membri supleanti, anterior precizat.

Buletinele care contin un numar diferit de candidati “netdiati” fatd de cel anterior
precizat, vor fi declarate nule.

Se intocmeste lista candidatilor votati, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi
“pentru”.

Calitatea de membru i membru supleant se dobandeste conform ordinei din lista de
candidati votati si a normei de reprezentare.

In caz de balotaj, se repetd votul in ziua urmitoare pentru candidatii care au obtinut
acelasi numar de voturi si nu permit deliberarea.

Comisia Electoralad a studentilor din facultate intocmeste Procesul Verbal al alegerilor
pe care il transmite Biroului Electoral. La procesul verbal se anexeaza lista candidatilor
alesi (membri si membri supleanti) in Consiliul Facultatii.

Reprezentantii studentilor in Senat se aleg prin votul intregii comunitati studentesti
din universitate. Candidatii trebuie sa indeplineasca exigentele precizate la Art.17.

Alegerile la nivel de Universitate vor fi conduse de o Comisie Electorala, avand 18
membri, formatd din cate un reprezentant al fiecarei facultati. Comisia Electorald 1si
desemneaza un Presedinte, doi Vice-Presedinti si un Secretar. Coordonarea formarii
Comisiei Electorale este responsabilitatea actualului prorector cu activitatea
studentilor.

Comisia Electorala a studentilor din Universitate are urmatoarele atributii:
a) Functioneaza intr-un spatiu corespunzator, in Aula Universitatii;
b) Intocmeste, cu sprijinul secretariatelor facultatilor, listele de votanti cuprinzand
studentii existenti la data alegerilor;
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55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

C) Primeste propunerile/autopropunerile pentru candidaturi precizandu-se
programul si anul de studii din care fac parte;

d) Toate propunerile/autopropunerile pentru candidaturi vor fi insotite de o copie
a carnetului de student (primele doua pagini) cu viza actualizata;

e) numarul de candidaturi este cel putin egal cu suma dintre numarul membrilor
plini si al membrilor supleanti, conform normelor de reprezentare din Anexa 2;

f) Comunica informatiile legate de alegerile studentilor utilizand site-ul
universitatii, avizierele facultatilor i ale ciminelor.

Se voteaza astfel incat pe buletinul de vot sd ramana “netdiati” un numar de candidati
egal cu numarul de membri plini si membri supleanti precizat anterior.

Buletinele care contin un numar diferit de candidati fata de cel anterior precizat vor fi
declarate nule.

Se intocmeste lista candidatilor votati, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi
“pentru”.

Calitatea de membru si membru supleant se dobandeste conform ordinei din lista si a
normei de reprezentare.

In caz de balotaj, votul se repetd in ziua urmatoare, pentru candidatii care au obtinut
acelasi numar de voturi.

Comisia Electorala a studentilor din universitate intocmeste Procesul Verbal al
alegerilor pe care il transmite Biroului Electoral, in aceeasi zi. La procesul verbal se
anexeaza si lista candidatilor alesi (membri si membri supleanti) in Senat.

Biroul Electoral verifica indeplinirea conditiilor de validare a alegerilor la nivel de
facultati si Senat si Tnainteaza un raport catre Senat. Dupa terminarea perioadei de
alegeri la nivelul studentilor, Senatul valideaza rezultatele alegerilor pentru Consiliile
Facultatilor si Senat si decide, dupa caz reprogramarea acestora, conform cu prezenta
Metodologie — Anexa 1.

Cap 5. Alegerea Rectorului

62.

63.

64.

65.

Rectorul in Universitatea Transilvania din Brasov este ales prin modalitatea rezultata
in urma referendumului desfasurat in data de 2.07.2015.

In perioada in care Planurile manageriale si CV-urile candidatilor la functia de Rector
sunt postate pe site. Biroul Electoral va organiza doua intalniri, cu participarea tuturor
candidatilor, cu intreaga comunitate universitara.

Alegerea Rectorului se face prin votul universal, egal, direct, liber exprimat si secret al
tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare in universitate la data alegerilor si a
reprezentantilor studentilor din Senatul Universitar si din Consiliile Facultatilor.

Biroul Electoral:

a) Intocmeste listele de votanti si le posteaza pe site-ul Universitatii, cu minim 20
de zile inainte de data alegerilor. Eventualele neconcordante in listele de
votanti se comunica in scris Biroului Electoral, in termen de 10 zile
calendaristice dupa afisarea lor. Corecturile se includ in liste cu cel putin 5 zile
inainte de data alegerilor;

b) Intocmeste buletinele de vot cu candidatii in ordinea inregistrarii Planurilor
manageriale la Biroul Electoral. Un model de Buletin de vot se afiseaza pe
site-ul Universitatii. Buletinele de vot se stampileaza la Biroul Electoral cu
stampila ,,CONTROL”;

¢) Organizeaza procesul de alegeri in Aula Universitatii.
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66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.
76.

Exprimarea votului se face prin aplicarea stampilei in dreptunghiul continand numele
candidatului ales.

Voturile se anuleaza daca buletinul de vot se afla in oricare din urmatoarele situatii:
a) nu este aplicata stampila ,,CONTROL”;
b) nu este aplicata stampila ,, VOTAT”;
c) stampila ,,VOTAT” nu este aplicata in interiorul unui dreptunghi;
d) exista mai mult decat o stampild ,,VOTAT” aplicata;
e) apar mentiuni suplimentare.

Biroul Electoral verifica indeplinirea cvorumului, pe baza listelor de votanti. In cazul in
care la vot nu s-au prezentat cel putin 2/3 din numarul total de votanti, se opreste
numaratoarea voturilor si se comunica Senatului rezultatul. Senatul decide organizarea
turului 2 , in termen de trei zile, al alegerilor, conform Metodologiei — Anexa 1, 1n
urmatoarele conditii:

a) Alegerile sunt valide si in absenta cvorumului;

b) Se pastreaza lista initiald de candidati si ordinea acestora;

c) Se declara castigator, candidatul care a obtinut cele mai multe voturi ,,pentru”.

Daca in turul 1 Biroul Electoral a constatat indeplinirea cvorumului, se trece la
numararea voturilor i prezinta rezultatele Senatului Universitatii.

Se declara ales candidatul care a intrunit cel mai mare numar de voturi dar nu mai putin
de jumatate + 1 din numarul total al voturilor legal exprimate.

In cazul in care niciun candidat nu a indeplinit aceastd conditie, se trece la turul 2 in
care participd candidatii clasati pe primele doud locuri in ordinea descrescitoare a
numarului de voturi. Pe buletinele de vot pentru turul 2 candidatii sunt inscrisi in
ordinea descrescitoare a numarului de voturi. in cazul organizirii turului 2 de scrutin,
valabilitatea acestuia nu este conditionatd de participarea unui numar minim de
alegatori din totalul membrilor cu drept de vot.

Candidatul care a obtinut numarul cel mai mare de voturi “pentru” in turul 2 este
declarat ales in functia de Rector.

In caz de balotaj la turul 2, alegerile se reiau a doua zi, cu candidatii clasati pe primul loc in
turul 2.

Biroul Electoral intocmeste documentele complete ale procedurii de alegeri si
informeaza Senatul asupra procedurii de alegeri.

Senatul valideaza respectarea procedurii de alegeri.

Documentele de alegeri se transmit de catre Universitate la MECS.

Cap 6.- Selectarea Decanilor si numirea Prorectorilor si Prodecanilor

77.

78.

Numirea prorectorilor se face cu respectarea prevederilor Legii Educatiei Nationale,
Art. 211, Alin. (2).

Dupa alegerea Rectorului si validarea sa de catre MECS noul Rector organizeaza, la
nivelul facultatilor, concursul public de selectare a decanilor dupda o metodologie
elaborata de Senatul universitar nou ales.



Cap.-7 Dispozitii finale

79. Metodologia de alegeri aprobatad de Senat va fi afisata la departamente si Rectorat si va
fi postata pe portalul Universitatii.

80. Situatiile de incompatibilitate sunt in conformitate cu Legea Educatiei Nationale.

81. La depunerea candidaturii, fiecare candidat la o functie de conducere va declara pe
propria raspundere incadrarea/neincadrarea in situatiile de incompatibilitate.

82. Situatiile de incompatibilitate aparute dupa finalizarea alegerilor sau pe parcursul
mandatului se solutioneaza de partile implicate, cu respectarea prevederilor Legii
Educatiei Nationale, in termen de 30 de zile calendaristice de la constatarea starii de
incompatibilitate.

83. Nedeclararea situatiilor de incompatibilitate precum si nerezolvarea acestora in
termenul stabilit implica pierderea functiei celor in cauza si interdictia de a mai candida
pentru orice functie de conducere/reprezentare pe perioada legislaturii respective.

84. Pentru functiile de conducere devenite vacante conform Art. 82 se aplica prevederile
Cartei.

85. Procedurile de contestatie sunt detaliate, pentru fiecare etapa de alegeri, in Anexa 1 a
prezentei Metodologii.

86. CV-urile si Planurile manageriale ale candidatilor, in format tiparit si electronic (PDF),
semnate pe fiecare pagind, se depun in plic inchis la Biroul Electoral al Universitatii
pana la data limita prevazuta de Metodologie. Anexa 1.

87. Dovedirea unui plagiat in elaborarea Planurilor manageriale se sanctioneaza conform
Cartei.

88. O persoana poate sa candideze pentru functii diferite la niveluri diferite. Daca va fi ales
pe mai multe niveluri va opta pentru unul dintre acestea, iar pentru celelalte pozitii se
vor organiza noi alegeri dupa un calendar stabilit de noul Senat.

Prezenta Metodologie a fost discutata si aprobati in sedinta Senatului
Universititii Transilvania din Brasov din data de 30.09.2015 , iar modificirile aduse
acesteia au fost aprobate in sedinta Senatului din data de 04.11.2015.

Presedinte SENAT,
Prof.univ.dr. Emil STOICA
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