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METODOLOGIA

privind acoperirea activitdtilor didactice in regim de plata cu ora

Preambul
Acoperirea activitatilor didactice aferente posturilor didactice vacante, rezervate sau temporar
vacante, in regim de plata cu ora, se asigurd in conditiile prevederilor legale:
> Legeainvdtamantului superior nr. 199/2023 cu modificdrile si completarile ulterioare;
> Legea nr. 153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
> Principiile privind regimul platii cu ora pentru activitdtile didactice astfel cum au fost stabilite
prin Art. 12 Anexa 1 din OMECTS nr. 1350/2007, publicat in Monitorul Oficial nr.
505/30.07.2007.

Dispozitii generale

Art.1 Activitatile didactice din posturile didactice vacante, rezervate sau temporar vacante pot fi
acoperite temporar de cdtre:

a) personalul didactic titular la Universitatea Transilvania din Brasov, in conditiile prevdzute de art.
203 Legea nr. 199/2023;

b) personal didactic asociat, in conditiile prevazute de art. 200 Legea nr. 199/2023 (cadre didactice ale
Universitdtii Transilvania din Brasov pensionate pentru limita de varstd, cadre didactice asociate).

Art.2 in anul universitar in curs poate functiona personal didactic asociat pentru urméatoarele functii:
asistent universitar, lector universitar/sef de lucrdri, conferentiar universitar si profesor universitar.
Nu pot efectua activitati didactice la plata cu ora persoanele care au fost condamnate penal.

Conditii procedurale preliminare

Art.3 Dupa intocmirea statelor de functii, directorul de departament va convoca sedinta de
departament si va anunta membrii departamentului despre situatia posturilor din statele de functii
care sunt vacante, rezervate sau temporar vacante si care pot fi acoperite temporar in regim de platd
cu ora. Membrii departamentului pot face propuneri/autopropuneri pentru preluarea activitatilor
didactice din posturile didactice vacante, rezervate sau temporar vacante.

Art.4 In cazul in care un cadru didactic asociat a avut reclamatii inregistrate la facultate sau la nivelul
universitatii cu privire la prestatia didactica din anul precedent, consiliul facultatii fi poate respinge
cererea, luand in considerare aceste reclamatii. in aceste situatii, avizul prorectorului cu activitatea
didactica este obligatoriu pentru consiliul facultatii.
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Art.5 La acoperirea activitatilor didactice de cdtre specialisti din afara institutiei, se va tine seama de
competentele detinute de persoana propusa si de cerintele minimale pentru ocuparea postului:
a) detinerea titlului de doctor, pentru sustinerea activitdtilor didactice din posturile de
sef de lucrdri/lector, conferentiar, profesor;
b) calitatea de student doctorand, pentru sustinerea activitatilor didactice din posturile
de asistent;
c) media de absolvire a ciclului de licentd cel putin 8,50 (opt si 50%), [(media anilor de
studii+media la examenul de licentd/diploma)/2];
d) calitatea de medic rezident/specialist/primar, dupa caz, pentru posturile vacante de la
Facultatea de Medicina.

Acoperirea activitatilor didactice de catre personalul didactic din universitate

Art.6 Numdrul maxim de ore pldtite in regim de platd cu ora unui cadru didactic, indiferent de
institutia in care se efectueaza activitatile didactice, este conform legii. Cadrele didactice pot sustine
activitdti didactice de predare (cursuri si aplicatii) in regim de platd cu ora din posturi avand aceeasi
functie didactica sau dintr-o functie inferioara. Sustinerea de ore din posturile superioare se poate
face doar dacd cadrul didactic detine diploma de doctor si indeplineste standardele minime aferente
postului superior.

Art.7 Un cadru didactic titular la UNITBV nu poate efectua mai mult de o norma didacticd minima la
alta institutie de invatamant superior.

Art.8 Toate orele prestate in regim de platd cu ora de titularii UNITBV, indiferent de departamentul
care coordoneaza programul de studii respectiv, se vor include in statele de functii ale
departamentului n care acestia au norma de bazd, prin note de comanda. Fac exceptie statele de
functii gestionate de CIDIFR.

Art.9 Activitdtile didactice complementare nu vor fi platite in regim de plata cu ora, ci vor fi prevazute
in fisa postului didactic pentru personalul titular. Pentru personalul asociat, acestea sunt asumate
voluntar.

Art.10 Cadrele didactice care au functia de asistent universitar si nu detin titlul stiintific de doctor pot
sustine la plata cu ora numai activitati didactice de aplicatii pentru programele de studii de licenta:

a) seminar;

b) proiect;

c) lucrdri practice si de laborator.

Art.11 Nu pot efectua activitati didactice la plata cu ora cadrele didactice care beneficiaza:

a) de concediu fard plat3;

b) de concedii platite (acordate cu aprobarea Senatului universitar pentru: finalizarea de
cercetdri, tratate, studii cuprinse in programele de cercetare sau pentru redactarea de
lucrari in interesul invatamantului pe baza de contract de cercetare sau de editare);

c) de concediu pentru cresterea copilului;

d) dereducere de norma, conform art. 211, alin. 24 din Legea nr. 199/2023.
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Acoperirea activitatilor didactice de catre personalul didactic asociat

Art.12 Cadrele didactice asociate pensionate la limita de varsta si care au calitatea de conducator de
doctorat cu doctoranzi in stagiu pot desfasura activitati de coordonare a studentilor doctoranzi la
plata cu ora, in anul universitar in curs. Pentru continuarea activitatii de indrumare a doctoranzilor vor
depune o cerere adresata rectorului si care va fi avizata de cdtre directorul SDI. Pentru activitatea de
coordonare a doctoranzilor in stagiu, personalul didactic asociat va incheia cu universitatea un
contract privind activitatea didacticd la programele de doctorat.

Art.13 Dispozitiile art. 6, 9 si10 sunt incidente si in cazul cadrelor didactice asociate.

Art.14 Cadrele didactice asociate care doresc sa acopere activitdti didactice in regim de plata cu ora,
altele decat cele de coordonare la doctorat, vor depune un dosar care trebuie sa contina:

a) cerere adresatd Rectorului, avizatd de cdtre directorul de departament, in care se
precizeazd numele cadrului didactic asociat, data sedintei Consiliului facultatii in care
s-a aprobat acoperirea activitdtilor didactice, numarul de ore, pozitia postului din
statul de functii;

b) curriculum vitae;

c) lista de lucrari publicate, in ultimii cinci ani, care sd ateste performantele didactice si
de cercetare;

d) copie dupa diploma de licentd si diploma de master insotite de suplimentul la diplomd,
copie dupa diploma de doctor/adeverinta in original care atesta statutul de doctorand

e) copie dupd actul de identitate;

f) adeverinta de la locul de muncd, insotitd de o declaratie pe proprie raspundere
semnata olograf sau cu semnatura certificatd de cdtre cadrul didactic asociat, prin
care sa certifice cd activitatile didactice nu se vor suprapune peste programul sdu
normal de lucru la celdlalt angajator sau declaratie referitoare la calitatea de
pensionar, dupa caz;

g) cont de card bancar pentru efectuarea platilor;

) declaratie pe proprie rdspundere referitor la condamnadrile penale suferite.

Art.15 In cazul in care cadrul didactic asociat are dosar constituit dintr-un an universitar precedent, in
anul in curs va completa dosarul cu documentele necesare pentru desfdsurarea activitatii in anul
universitar in curs.

Art.16 Daca este titular al unei alte universitati acreditate din Romania, ocupand o functie superioara
sau egald cu nivelul postului in care este incadrat, cadrul didactic asociat va depune urmadtoarele
documente:

a) cerere adresatd Rectorului, avizatd de cdtre directorul de departament, in care se precizeaza
numele cadrului didactic asociat, data sedintei Consiliului facultatii in care s-a aprobat
acoperirea activitatilor didactice, numarul de ore, pozitia postului din statul de functii;

b) acordul scris al Senatului universitatii unde are functia de baza (cf. art. 212 Legea nr.
199/2023)

c) curriculum vitae si lista de lucrdri publicate Tn ultimii cinci ani;

d) copie dupa diploma de licenta si dupd diploma de doctor

e) copie dupd actul de identitate;
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f) extras de cont bancar;

g) declaratie pe proprie rdspundere referitor la condamnérile penale suferite.

Art.17 Dosarul va fi depus la directorul de departament si va fi analizat pentru a stabili gradul de
indeplinire a standardelor stabilite conform anexei nr. 1, iar apoi il va supune aprobérii Consiliului
facultdtii. Dupd obtinerea avizelor, dosarele insotite de tabelul centralizator cu toate cadrele asociate
validate de cdtre Consiliul facultdtii se inainteaza la Compartimentul juridic si la Serviciul resurse
umane pentru verificarea conditiilor legale si pentru finalizarea procedurii de incadrare.

Art.18 Angajarea temporard a personalului didactic asociat se face conform statelor de functii, in
urma validarii de cdtre Consiliul de Administratie a dosarelor inaintate de cdtre facultiti. Personalul
didactic asociat definit la art. 1 lit. b) din prezenta Metodologie va incheia cu Universitatea, pentru
perioadele cu activitati didactice din anul universitar (in functie de durata/semestrul activitatii
prestate), un contract de munca specific in regim de plats cu ora, pani cel tarziu in prima zi a anului

universitar in care desfdsoara activitati.

Art. 19 Personalul didactic asociat definit la art. 1 lit. b) din prezenta Metodologie, odat3 cu semnarea
contractului cu Universitatea, ia cunostintd si isi asuma obligatiile din regulamentele universititii si
documentele interne institutionale (hotdrari ale Senatului, Consiliului de administratie etc.) privind

desfdsurarea activitdtilor didactice.

Prezenta Metodologie a fost discutatd si aprobata in sedinta Senatului Universitétii Transilvania din
Brasov din data de 23.10.2023, cu aplicare din anul universitar 2023-2024.

Prof. dr. ing. Mircea Horia Tierean,
Presedintele Senatului Universitatii Transilvanja dinBrasov
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Standarde minimale pentru acoperirea posturilor la plata cu ora

Anexa nr.1.

Nr., Denumire standard Incidenta Asistent Lector univ./ Conf. Prof.
crt. standard universitar Sef lucrari
1. | Student doctorand obligatoriu da - - -
2. | Titlu stiintific de doctor* obligatoriu - da da da
3. | Media examenului de
finalizare a studiilor (inclusiv | obligatoriu da da da da
studii de masterat, dupa caz)
4. | Calificareain domeniul
disciplinelor predate _ )
L obligatoriu da da da da
(formare initiald sau
doctorat)
5 | Punctaj pentru performante o
S Criteriu de
de cercetare stiintifica . da da da da
departajare

conform FRACS

*In conformitate cu art. 202 alin. (8) din Legea Invatamantului superior 199/2023 cu modificérile si

completdrile ulterioare, invitarea specialistilor cu valoare stiintifica si profesionala recunoscuta in

domeniu, din tard sau din strdinatate, care nu detin diploma de doctor, in calitate de cadre didactice

asociate, se avizeazd de catre Consiliul departamentului si se aprobd de Consiliul de administratie.
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