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CoDUL
de eticd in cercetarea stiintifica socio-umana

Preambul

Universitatea Transilvania din Brasov, parte a sistemului national de cercetare-dezvoltare, este responsabila,
prin toti memobrii comunitdtii academice, pentru respectarea valorilor etice si a normelor in cercetarea
stiintificd, dezvoltarea tehnologicd si inovare.

Codul de eticd in activitatea de cercetare-dezvoltare si inovare defineste principii, norme de conduitd si
stabilegte proceduri ce privesc proiectarea, organizarea, desfdsurarea si finalizarea activitdtilor de cercetare
stiintifica din domeniul socio-uman, dezvoltare tehnologicd si de inovare din universitate. Codul de etics in
activitatea de cercetare-dezvoltare socio-umani (cercetarea cu participanti umani) este in consens si se
completeazd cu prevederile Codului de etic3 universitars,

Codul de eticd in cercetarea socio-umani este in conformitate cu prevederile din urmitoarele acte

normative:

* Legeanr. 172011, Legea Educatiei Nationale, cu modificirile si completdrile ulterioare;

* Lege nr.206/2004, privind buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltarea tehnologici si
inovare, cu modificdrile si completdrile ulterioare:

* Ordinul de ministru nr. 211/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului National de Etic3 a Cercetirii Stiintifice, Dezvoltdrii Tehnologice si Inovarii — CNECSDTI, precum si
a componentei nominale a acestuia;

* Regulament general privind protectia datelor personale al Parlamentului European (GDRP), 2016/679

e Legea nr. 363/2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter
personal

* The European Code of Conduct for Research Integrity, 2017,
* Carta Universitdtii Transilvania din Brasov.

Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 1 Participant/subiect uman este orice individ viu asupra cdruia se realizeaza o cercetare pentru a obtine

date prin intermediul unei interventii, al interactiunii cu individul sau informatii private privind identitatea
acestuia.

Art. 2 Nu sunt considerate cercetiri cu participanti umani:

a) cercetdrile care privesc indivizii decedati;

b) cercetdrile care colecteaz informatii ce nu vizeaza opinii, atitudini, comportamente, emotii etc,;

c) activitatile de audit sau jurnalism:;

d) cercetdrile efectuate in mediile educationale stabile, care sunt acceptate de comun acord gi care implica
practici educationale normale;

e) cercetarea ce implicd ancheta, interviul sau observatia asupra comportamentului public, cu conditia ca orice
divulgare de informatii sau identificare a acestora in afara contextului cercetdrii sd nu expund participantii la
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risc, sd nu determine rdspundere penald sau civild sau s3 nu dduneze statutului lor social, profesional,
financiar sau reputatiei acestora;

f) analiza secundara a datelor publice, in cazul in care acestea sunt publice sau anonimizate astfel incat subiectii
sd nu poatd fi identificatj;

g) studiile de evaluare a performantei personalului pentru uz institutional intern sau cele de audit;

h) povestirile orale, amintiri despre anumite evenimente.

Art. 3 (1) Cercetdrile efectuate asupra copiilor, indiferent de tipul acestora, se supun analizelor integrale ale
comisiei de eticd a cercetdrii.

(2) Studiul documentelor private care apartin unei persoane decedate se face cu acordul persoanelor
autorizate moral.

(3) Pentru analiza unor documente oficiale, se solicits acordul institutiilor implicate, dacd documentele nu sunt
publice.

Art. 4. Sunt considerate date sensibile datele despre participanti care le dezviluie originea rasiald sau etnicad,
opiniile politice, confesiunea religioasd sau convingerile filozofice, apartenenta la sindicate, datele genetice,
biometrice, datele privind sdn3tatea, viata sexuald sau orientarea sexuald ale unei persoane fizice. Prelucrarea
acestor date se face cu respectarea normelor in vigoare.

Capitolul Il. Principii etice ale activititii de cercetare stiintificd socio-umana’

Art. 5 Protejarea participantilor
Cercetdtorul va proteja statutul personal, social, financiar, organizational sau politic al participantilor la

cercetare, nu va face rdu si va asigura drepturile tuturor celor cu care interactioneaza pentru realizarea
cercetdrii,

Art. 6 Promovarea starii de bine a participantilor

Cercetdtorul va lucra in beneficiul participantilor, va stabili relatii de incredere cu cei cu care lucreazs,
respectand standardele de conduitd profesionald, fiind congtient de responsabilitdtile sale profesionale Si
stiintifice pentru societate si pentru comunitatile in care lucreaza.

Art. 7 Promovarea preciziei, onestitdtii si adevarului

Cercetdtorul nu insald, nu se implicd in fraude §i nu denatureazd intentionat faptele si datele folosite si
concluziile publicate sau furnizate participantilor.

Art. 8 Corectitudinea si recunoasterea limitelor de competentd

Cercetdtorul nu isi va depisi limitele de competentd, nu va utiliza instrumente sau metode pentru care nu
este abilitat, evitand ca expertiza lui si conduci la practici nedrepte.

Art. S Respectul drepturilor si demnitdtii participantilor
Cercetdtorul va respecta diferentele culturale, individuale si de rol, inclusiv pe cele de varstd, gen, rasj,

etnie, culturd, origine nationald, religie, orientare sexuald, dizabilitate, limba si statut socio- economic sileva
luain considerare cand lucreaz& cu membrii acestar grupuri,

Capitolul lll. Normele de buna conduit3 si abateri

Art. 10 Normele de buna conduiti privind cercetarea din domeniul socio-uman se aplicd pentru:
a) activitatea stiintificd, incepand de la proiectarea pand la finalizarea acesteia;

: Principiile sunt adaptate la cercetarea socio-umang dupa codul Asociatiei Americane de Psihologie (2010 si 2916)
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¢) brevetele de inventie, protectia desenelor si modelelor industriale (cf. Legii nr. 129/1992 republicats),
dreptul de autor si drepturile conexe (cf. Legii nr. 8/1996 cu modificérile si completdrile ulterioare);
d) evaluarea si monitorizarea institutionald a cercetdrii-dezvoltdrii din perspectiva respectdrii normelor etice.

b) activitatea de comunicare, publicare a rezultatelor cercetdrii-dezvoltdri;

Art. 11 (1) Constituie abateri de la buna conduitd in cercetarea stiintificd, abaterile mentionate in art.

310, Legea 1/2011:

a) plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori;

b) confectionarea de rezultate sau inlocuirea rezultatelor cu date fictive;

¢) introducerea de informatii false in solicitirile de granturi sau de finantare;

(2) Asacierea la abaterile de la bund conduits atrage rdaspunderea eticd, potrivit art. 2.1(6) din Legea
206/2004, cu modificdrile si completarile ulterioare,

(3) In cercetarea cu participanti umani, abaterile de la normele de buna conduitd, includ, pe langi
abaterile grave si diverse forme de discriminare, nedezvaluirea conflictelor de interese, nerespectarea
confidentialitdtii, abuzul de autoritate, obstructionarea activititii de cercetare-dezvoltare, obstructionarea
activitatii unei comisii de etici si a unei comisii de analiz§ in domeniul cercetdrii - dezvoltdrii sau a
Consiliului National de Eticd precum $i nerespectarea prevederilor si procedurilor legale, in conformitate cu
normativelein vigoare.

Capitolul IV. Organizarea si functionarea comisiei de etici in cercetarea socio- umani

Art. 12 Comisia de eticd a cercetdrii stiintifice socio-umane din cadrul Universitdtii 7ransilfvania din Brasov se
infiinteaza pe langa Consiliului pentru Cercetare Stiintificd si Informatizare. Comisia este propusa de Consiliul
Stiintific, avizatd de Consiliul de Administratie al Universititii, validatd de Senat $i numitd prin ordin al
Rectorului.

Art. 13 Comisia este compusd dintr-un presedinte si patru membri, numiti pentru un mandat de &4 ani.
Membrii comisiei de eticd sunt persoane competente in verificarea, din perspectivi etics, a acceptabilitatii
cercetdrilor din domeniul socio-uman.

Art. 14 Atributiile comisiei de eticd a cercetrii stiintifice socio-umane:

a) decide, in termen de 5 zile lucritoare de la primirea solicitarii de avizare depusd de un membru al
comunitdtii academice dacd aceasta va fi supusd analizei complete pentru verificarea respectdrii normelor de
eticd; in cazul in care comisia decide neincadrarea studiului in categoria ,cercetare socio- umani”, se emite un
aviz de sistare a verificdrii;

b) evalueazd propunerea de proiect de cercetare din perspectivd eticd, o aprobd, respinge sau solicitd
modificdri ale cercetdrii propuse pentru a fi in acord cu normele de eticd; in cazul proiectelor care
participd la competitii nationale sau internationale, solicitarea avizului se va face cu cel putin 20 zile inainte
de depunerea proiectului, iar in cazul in care comisia recomandd madificari, rdspunsul va fi dat in cel mult 10
zile de la primirea solicit3rii;

c) dacd proiectul este aprobat, se realizeazd evaludrii continue ale cercetirii si se avizeazd schimbdrile care
privesc conduita eticd in cercetare aparute pe parcurs;

d) suspendd aprobarea daci se constat incdlcarea normelor de etici a cercetdrii;

e) analizeazd formularele de obtinere a consimtamantului informat si procedurile folosite pentru obtinerea lui;
f) analizeazd sesizirile/ autosesizirile ¢ elaboreazd rapoarte de analizd;

g) asigurd avizarea raportului de analizi de citre consilierul juridic al institutiei;

h) isi inregistreaza propria activitate si pdstreaza toate documentele in conditii de sigurantd, accesul la acestea
fiind permis potrivit reglementarilor legale,
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Art. 15 (1). Comisia de etic a cercetirii stiintifice socio-umane din cadrul Universitdtii Transilvania aprobi o
propunere de studiu/cercetare daca:

a) riscul la care sunt supusi participantii este minim;

b) riscul este acceptabil raportat la beneficiile asteptate;

¢) selectia participantilor este echitabil;

d) consimtdmantul informat, personal si parental, este adecvat;

e) protectia datelor personale si confidentialitatea sunt asigurate;

f) prelucrarea datelor personale ale participantilor, in special a celor sensibile, are loc cu conditia existentei
unor garantii corespunzdtoare fiind mentionats in solicitarea de consimtdamant informat.

g) exista reguli speciale pentru cercetirile cu copii, persoane fard discerndmant sau persoane dezavantajate.
h) exista acordul institutiei/ intreprinderii pentru desfasurarea cercetdrii.

(2) Comisia poate analiza $i aviza etic o cercetare stiintificd al cdrei cercetitor principal este din alt3
universitate/ structurd de cercetare/ entitate in conditile existentei unui parteneriat, demanstrat prin
documente, cu cadre didactice ale Universitdtii Transilvania. Un cadru didactic din Universitatea Transilvania va
semna documentele depuse la CECS alituri de cercetdtorul principal si va réspunde solidar cu acesta pentru
respectarea normelor etice.

(3) Comisia poate respinge o propunere de studiu/cercetare motivand decizia si indicand modificirile
necesare pentru ca solicitarea sd poate fi supusa unei noi analize.

Art. 16 Nu constituie obiect al activitdtii comisiei investigarea sesizirilor si contestatiilor care vizeazi
personalul mentionat la art. 4.2, alin (3) din Legea 206/2004 cu modificrile si completirile ulterioare, cazuri
care sunt analizate de Consiliul National de Etica.

Art. 17 (1) In realizarea cercetarilor pentru finalizarea studiilor de licenta si masterat, respectarea normelor de
eticd se asigurd de cétre student si cadrul didactic ce indrumi lucrarea. Ele nu constituie obiectul analizelor
comisiei de eticd a cercetrii.

(2) Lucrérile pentru finalizarea studiilor masterale se pot supune avizdrii etice dacd prezinta potential de
publicare, cu respectarea tuturor normelor si procedurilor definite de Cod. In acest caz, cercetitorul principal
este studentul-cercetdtor, iar cadrul didactic care indrum lucrarea va veghea la respectarea normelor etice de
cdtre student. Cadrul didactic indrumitor va semna documentele depuse la comisie, alturi de student.

Art. 18 Pentru a obtine si pastra avizul favorabil al comisiei, cercetitorul:

a) solicita comisie de eticd aprobarea proiectului de cercetare care implici participanti umani;

b) completeaza formularul de avizare a cercetrii respectand toate cerintele comisiei de etica;

C) evalueazd gradul de acceptabilitate al cercetdrii din punct de vedere etic si gradul de risc al
cercetdrii pentru participantii umani, risc major sau un risc minimal, conform fisei de autoevaluare
furnizatd de comisia de etica a cercetrii;

d) realizeazd un acord clar si corect cu participantii umani, anterior participarii lor, privind obligatiile si
responsabilitatile fiecdrei parti; in cazul proiectelor depuse pentru accesarea finantarii din fonduri publice,
acordurile se realizeazd dupd castigarea grantului, dar inainte de demararea cercetrii;

e) redacteaza consimtdmantul informat si angajamentul de confidentialitate al echipei, daci este cazul,
le aduce la cunostinta celor implicati si asigurd semnarea lor;

f) prezintd toate documentele care privesc etica cercetdrii la depunerea solicitrii: cand comisia considera
necesare si alte documente, acestea vor fi depuse in termenul dat de comisie pentru a permite derularea
eficientd a activitatii de analiz;

g)se prezintd la solicitarea comisiei pentru a aduce clarificdri suplimentare celor furnizate in formularul
de avizare;

h) opereaza eventualele modificarile privind etica cercetdrii, cerute de comisie;
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i} prezintd comisiei, daci este cazul, toate schimbdrile privind etica cercetdrii intervenite pe parcursul
investigatiei si reface etapele de avizare:

Jl respectd toate promisiunile i angajamentele incluse in angajamentul de confidentialitate si in
consimtdmantul informat;

k) realizeaza un instructaj din punct de vedere etic in cadrul cercetdrii, dedicat membrilor echipei si/ sau
participantilor;

l) in cazul proiectelor depuse pentru obtinerea finantdrii din fonduri publice, activitdtile de la subpunctele b, c,
h,isij serealizeazd numaidupa castigarea grantului/proiectului,

Art. 19 Sesizarea unei abateri de la conduita eticd in cercetare-dezvoltare implicand activitdti cu participanti
umani se face in scris, fiind insotitd de documente doveditoare. Sesizarea cuprinde datele de identificare ale
persoanei care face sesizarea, ale persoanei care face obiectul sesizdrii, cat si a faptelor imputate acesteia.
Sesizarea este adresat3 Rectorului.

Art. 20 Pentru analiza sesizirilor si autosesizirilor, comisia de eticd a cercetdrii socio-umane desfisoars
urmdtoarele activitati:

a) inregistreazd sesizarea/autosesizarea;

b) stabileste datele privind efectuarea analizei si persoanele solicitate s& furnizeze informatii;
¢) convoaca persoanele implicate;

d) analizeaza informatiile detinute;

e) redacteaza raportul de analizi $i l supune avizdrii consilierului juridic;

f) comunicé raportul persoanelor implicate:

g) posteaza raportul pe pagina web a universitatii,

Art. 21 Formularele utilizate de comisie sunt urmdtoarele, acestea putand fi revizuite periodic de comisie:
a) formular pentru solicitarea avizirii proiectelor de cercetare cu participanti umani;

b) avizul pentru proiectele de cercetare cu participanti umani;

c) formular pentru monitorizarea pe parcurs si finald a cercetrilor cu participanti umani;

d) formular pentru retragerea aprobérii unei cercetiri cu participanti umani;

e) formular de consimtdmant informat din partea participantilor, a pdrintilor sau tutorilor (pentru
participanti minori, vulnerabili, incompetenti);

f) acordul institutiei/ intreprinderii pentru desfdsurarea cercetdrii;

g) acordul pentru péstrarea secretului datelor cercetdrii intre echipd si coordonator;

h) formular pentru raportul public de analiz3 a unei sesizari;

i) formular pentru inregistrarea activitatii comisiei.

Art. 22 Contestatiile privind deciziile comisiei de etic a cercetsrii din universitate se adreseaza Comisiei de
Eticd si Deontologie Universitari de la nivelul Universitatii. Contestatiile pot fi depuse in termen de trei zile
lucrdtoare de la comunicarea deciziei comisiei citre solicitant.

Forma revizuitd a prezentului Cod a fost discutat si aprobatd in sedinta Senatului Universitdtii Transilvania
din Brasov din data de 18.12.2019.

Prof. dr. ing. Mircea Horia Tierean,
Presedintele Senatului Universitatii Transilvania din Brasov
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