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REGULAMENTUL 

Oficiului de Relatii lnternationale 
I I 

Oficiul de Re l a~ii lnterna~ionale (ORI) din Universitatea Transilvania din Bra~ov s-a lnfiin~at Ia propunerea 

Consi liulu i de Admin istra~ie, prin hotararea Senatului Universita~ i i Transilvania din Bra~ov din data de 

12.06.2012. 

ORI func~ioneaza conform legisla~iei In vigoare, a Cartei Un iversita~ii Transilvania din Bra~ov ~ i a prezentului 

Regulament. 

Misiune, obiective ~i organizare 

Art. 1 Oficiul de Re la~i i l nterna~ional e este o structura suport a Universitatii Transilvania din Bra~ov care are ca 

misiune consolidarea unei culturi a colaborarii internationale, prin activitati de promovare, sprijin ire ~i dezvoltare 

a cooperarii Ia nivel institutional cu organizatii internationale. 

Art. 2 Principalele obiective ale ORI sunt: 

(1) Participarea Ia elaborarea ~i implementarea strategiei ~i politicilor de promovare internationala a 

Universitatii Transi lvania din Bra~ov; 

(2) Dezvoltarea de relatii de colaborare internationala prin programe educationale, proiecte de educatie ~i 

cercetare ~tiintifica, alte activitati In interesul academic; 

(3) Crearea unui cadru institutional favorabil deschiderii interna~ional e pentru studen~ii ~i personalul universitar, 

atat din Universitatea Transi lvania din Bra~ov cat ~i din institutiile partenere. 

Art. 3 Conducerea ORI 

(1) Conducerea ORI este realizata de: 

a) prorectorul cu internationalizarea universitatii ~i evaluarea calitatii; 

b) coordonatorul ORI; 

c) coordonatorul institutional al programului Erasmus+. 

Prorectorul responsabil cu internationalizarea universitatii poate fi ~i coordonatorul institutional Erasmus+. 

(2) Conducerea operativa ORI este asigurata de coordonatorul ORI, numit de catre Consiliul de Administra~ie, Ia 

propunerea Prorectorului cu interna~ionalizarea universita~ii ~i evaluarea calitatii. Responsabilita~ile acestuia 

sunt stabilite prin ordinul de numire. 

Art. 4 ORI este subordonat Consiliului de Administra~ie al Universitatii Transilvania din Bra~ov. Coordonarea ~i 

legatura permanenta a ORI cu Consiliul de Administra~ie este realizata prin Prorectorul cu internationalizarea 

universitatii ~i evaluarea calitatii, conform Organigramei Universitatii Transilvania din Bra~ov. 
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Art. 5 Principalele activitati desfa~urate de ORI: 

a) gestionarea acorduri lor de colaborare bilaterala cu organizatii internationale; 

b) participarea Ia elaborarea metodologiilor, procedurilor ~i a altor documente specifice funqionarii OR I; 

c) sprijinirea facultati lor In dezvoltarea programelor de studi i similare celor de Ia nivel european/ international; 

d) gestionarea deplasarilor externe ale studentilor ~i personalului din universitate; 

e) sprijinirea activitatilor Agentiei Universitare a Francofoniei (AUF), programului Central European Exchange 

Program for University Studies (CEEPUS). altar programe sau acorduri de colaborare; 

f) coordonarea lncheierii acordurilor de colaborare ~i desfa~urarii mobilitatilor prin Programul Erasmus+, 

aqiunea cheie 1 (finantare UE). pri n Programul de Educat ie, Burse, Ucenicie ~i Antreprenoriatul Tinerilor In 

Romania (finantare Spatiul Economic European - SEE), ~i altele similare; 

g) diseminarea catre comunitatea academica din universitate a informatiilor referitoare Ia oportunitatile de 

colaborare cu alte institutii internationale; 

h) gestionarea bazei de date referitoare Ia relatiile internationale ale Universitatii Transilvania din Bra~ov; 

i) sprijinirea studenti lor internationali lnmatriculati Ia Universitatea Transilvania din Bra~ov In desfa~u rarea 

activitatilor curriculare ~i extra-curriculare; 

j) realizarea ~i lntretinerea paginii web a universitatii cu informatii specifice activitatilor OR I; 

k) organizarea de programe de formare ~i actiuni de diseminare in vederea dezvoltarii culturii colaborarii 

internationale. 

Art. 6 (1) ORI are In subordine ~i coordoneaza urmatoarele structuri: Biroul de Cooperare lnternationala (BCI) ~i 

Biroul Erasmus+ (BE+). BCI include: (a) coordonatorul In re latia cu AUF ~i (b) un secretar pentru relatii 

internationale. BE+ include (a) Comitetul de management, alcatuit din: Coordonator institutional Erasmus, 

responsabilii Erasmus+ Ia nivel de universitate (Responsabil pentru implementarea proiectului institutional 

Erasmus+, Responsabi l pentru mobilitati Erasmus+ outgoing, Responsabil pentru mobilitati Erasmus+ 

incoming, Responsabil pentru infrastructura ~i informatii suport, Responsabil IT), Coordonatori Erasmus+ de Ia 

facultatif departamente, ~i (b) Echipa tehnica, alcatuita din: Secretar pentru mobilitati studenti outgoing 

(Student mobility for studies/ placement, SMS/SMP), Secretar pentru mobilitat i personal outgoing (Staff 

teaching assignment/ training, STA/STI) ~i responsabil financiar, Secretar pentru mobilitati studenti ~i personal 

incoming. 

(2) Atributiile BCI ~i BE+ sunt urmatoarele: 

a. Biroul de Cooperare lnternationala (BCI): 

- asigurarea implementarii ~i bunei functionari a programelor internationale (altele decat Erasmus+/SEE): 

programul Agentiei Universitare a Francofoniei (AUF). programul Central European Exchange Program for 

University Studies (CEEPUS) ~i alte programe sau acorduri de colaborare bilaterala; 

- asigurarea interfetei cu candidatii/ studentii internationali lnmatriculati Ia facultatile universitatii, respectiv 

cu structuri externe specifice. 

b. Biroul Erasmus+ (BE+): 

- identificarea proiectelor de mobilitate care se deruleaza In institutie, finantate prin Programul Erasmus+, 

actiunea cheie 1 (KA 103 ~i KA 1 07), prin Programul de Educatie, Burse, Ucenicie ~i Antreprenoriatul Tinerilor 

In Romania (SEE/EEA). ~i altele similare ~i alcatuirea unei baze de date corespunzatoare, care va fi 

actualizata permanent; 

- informarea potentialilor beneficiari ~i promotori de proiecte cu privire Ia oportunitatile de finantare pentru 

institutiile de lnvatamant superior, studenti ~i personal academic, prin programele de mobilitate; 

- lntocmirea ~i depunerea candidaturii pentru proiectele institutionale de mobilitate, anual; 

- organizarea procesu lui de selectie a beneficiari lor de mobilitati Erasmus+/SEE, In conditiile reglementate de 

f inantatori; 

- organizarea de reuniuni cu studentii selectati, lnainte de plecarea In mobilitate; 
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- facilitarea, pentru studentii selectati. a contactelor cu institutii le gazda, In timp util, pentru o buna informare 

asupra conditiilor de cazare ~i a programelor concrete de lucru; 

- organizarea ~i monitorizarea modului de derulare a mobilitatilor pentru studenti ~i pentru personalul 

academic, atat studentif personal universitar din Romania care efectueaza o mobilitate In strainatate, cat ~i 

studentif personal universitar din strainatate care efectueaza o mobi litate In Romania, In conditii le de 

calitate stipulate de Carta Erasmus pentru Tnvatamantu l Superior (Erasmus Charter for Higher Education); 

- facilitarea obtinerii vizelor pentru componenta internationala, pentru studenti ~i pentru personalul academic, 

atat pentru studentif personalul universitar din tari terte care efectueaza o mobilitate In Romania cat ~i 

pentru studentii/ personalul universitar din Romania care efectueaza o mobilitate In tari terte. daca este 

cazul, In cooperare cu Ministerul Educatiei Nationale; 

- organizarea pregatirii lingvistice a participantilor Ia mobilitati, daca este cazul; 

- facilitarea recunoa~teri i rezultatelor lnvatarii obtinute In urma mobilitatilor pentru studenti ~i a echivalarii 

perioadelor de studii/ practica In strainatate, In conformitate cu Ordinul MECTS nr. 3223/2012 ~i cu 

principiile Cartei Erasmus pentru Tnvatamant Superior aprobate de Comisia Europeana; 

- sprijinirea reintegrarii studentilor beneficiari, Ia lntoarcerea din mobilitate; 

- gestionarea contractelor de finantare lncheiate cu Agentia Nationala pentru Programe Comunitar In 

Domeniul Educatiei ~i Formarii Profesionale (ANPCDEFP) pent ru derularea mobilitatilor studenti lor ~i 

personalului; 

- actualizarea permanenta a bazei de date Mobility-Tool; 

- sprijinirea ANPCDEFP In implementarea strategiei europene de diseminare ~i exploatare a rezultatelor 

proiectelor, prin identificarea exemplelor de buna practica, a metodelor inovatoare ~i a rezultatelor 

profesionale transferabile ~i prin transmiterea acestor informatii catre ANPCDEFP ~i promovarea lor Ia nivel 

local; 

- consilierea beneficiari lor sau a potentialilor beneficiari de granturi de mobilitate; 

- raportarea catre Ministerul Educatiei Nationale, ANPCDEFP ~i catre alte institutii abi litate, asupra proiectelor 

de mobilitate Erasmus+/ SEE care se deruleaza In cadrul institutiei de lnvatamant superior; 

- colaborarea cu membrii altar retele de sprij in in domeniul invatamantului universitar ~i preuniversitar, 

tineretului ~i sportului, in scopul realizarii schimbului de buna practica, al asigurarii coerentei actiunilor ~i al 

implementarii cu succes a proiectelor de mobi litate Erasmus+/ SEEA. 

(3) Decizii le privind implementarea proiectelor de mobilitate Erasmus+/SEE se iau de catre Comitetul de 

Management format din: 

a) coordonatorul institutional al Programului Erasmus+; 

b) responsabi lii Erasmus+ Ia nivel de universitate; 

c) coordonatorii Erasmus+ Ia nivel de facu ltate/ departament; 

Atributiile responsabililor Ia nivel de universitate (institutionali) sunt prezentate In Anexa 1; 

Atributiile coordonatori lor Erasmus+ Ia nivel de facultate/ departament sunt prezentate In Anexa 2. 

(4) Conducerea operativa a BE+ este asigurata de Biroul Comitetului de Management, format din: 

a) coordonatorul institutional Erasmus+; 

b) responsabilii Erasmus+ Ia nivel de universitate. 

(5) Responsabilii Ia nivel de universitate ai BE+ ~i ai celorlalte programe derulate In cadrul BCI sunt numiti de 

catre Consiliul de Administratie. Responsabi litati le acestora sunt stabilite prin ordinul de numire. 

(6) Coordonatori i Erasmus+ Ia nivel de facultate/ departament sunt desemnati de Consilii le facultatilor, Ia 

inceputul f iecarui an universitar. 

Art. 7 ORI are relatii de colaborare cu urmatoarele structuri ~i servicii din universitate: 

a) Facultati le universitatii, reprezentate de decani sau de prodecanii responsabili cu relatiile internationale, 

dupa caz; 

b) Prorectoratul cu internationalizarea universitatii ~i evaluarea calitatii, Biroul de asigurare a calitatii ; 
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c) Prorectoratul cu activitatea didactica, Consiliul de curriculum, Centrul de resurse de informare ~ i 

documentare (CRID), lnstitutu l Confucius, Centrul de lnvatare - Limbi Moderne; 

d) Prorectoratul cu activitatea de cercetare ~tiintifica ~i informatizare, Biroul de management al proiectelor; 

e) Prorectoratul cu studentii ~i legatura cu mediul economic ~i socio-cultural, Biroul de relatii cu mediul 

economic; 

f) Prorectoratul cu relatiile publice, Biroul de marketing ~i imagine, Biroul de informatii publice; 

g) Alte servicii - Secretarul ~ef, Compartimentul juridic-contencios, Directia financiar contabila, Serviciul 

Carnine. 

Prezentul Regulament a fost discutat ~i aprobat in ~edinta Senatului Universitat ii Transilvania din Bra~ov din 

data 19.06.2019. 

Prof. dr. ing. Mircea Horia Tierean, 

Pre~edintele Senatului Universitatii Tran~~~~ 
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Atributiile Biroului Comitetului de managemental Biroului Erasmus+ 

Coordonator institu~ional Erasmus+ 

Atributii: 

a 
Anexa 1 

- reprezentarea Universitatii Transilvania din Bra;;ov in acordurile inter-institutionale Erasmus+ ;;i cele 

finantate prin Spatiul Economic European (SEE); 

- coordonarea activiti:itii Comitetului de management pentru Programul Erasmus+/SEE, alte 

programe de mobilitate derulate in Universitatea Transilvania din Bra~ov. 

Responsabil implementare proiect institutional Erasmus+ 

Atributii: 

- identificarea proiectelor de mobilitate care se deruleaza in institutie, finantate prin Programul 

Erasmus+, actiunea cheie 1 (KA103 ~i KA107), prin Programul de Educatie, Burse, Ucenicie ~i 

Antreprenoriatul Tinerilor in Romania (SEE), ~i altele similare, ~i alcatuirea unei baze de date 

corespunzatoare, care va fi actualizata permanent; 

- informarea potentialilor beneficiari ~i promotori de proiecte cu privire Ia oportunitatile de finantare 

pentru institutiile de invatamant superior, studenti ~i personal academic, prin programe de 

mobilitate; 

- intocmirea ~i depunerea candidaturilor pentru proiectele institutionale de mobilitate, anual; 

- sprijinirea Agentiei Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei ~ i Formarii 

Profesionale (ANPCDEFP) in implementarea strategiei europene de diseminare ~ i exploatare a 

rezultatelor proiectelor, prin identificarea exemplelor de buna practidi, a metodelor inovatoare ~i a 

rezultatelor profesionale transferabile ~i prin transmiterea acestor informatii ditre ANPCDEFP ~i 

promovarea lor Ia nivellocal; 

- consilierea beneficiarilor sau a potentialilor beneficiari de granturi de mobilitate; 

- raportarea catre Ministerul Educatiei Nationale, ANPCDEFP ~i catre alte institutii abilitate, asupra 

proiectelor de mobilitate (Erasmus+/SEE) care se deruleaza in cadrul Universitatii Transilvania din 

Bra~ov; 

- colaborarea cu membrii altar retele de sprijin In domeniul lnvatamantului universitar ~i 

preuniversitar, tineretu lui ~i sportului, in scopul realizarii schimburilor de buna practica, al asigurarii 

coerentei actiunilor ~i al implementarii cu succes a proiectelor de mobilitate Erasmus+/SEE; 

- lntocmirea ~i actual izarea documentelor: proceduri cu anexele aferente, metodologii, bro~uri ~i 

ghiduri de informare ~i promovare in Universitatea Transilvania din Bra~ov a Programului Erasmus+ 

~i a Programului de Educatie, Burse, Ucenicie ~i Antreprenoriatul Tinerilor In Romania (SEE). 

Responsabil infrastructura ~i informatii suport 

Atributii: 

- organizarea procesului de selectie a beneficiari lor de mobilitati Erasmus+/SEE, in conditiile 

reglementate de finantatori; 

- gestionarea contractelor de finantare incheiate cu ANPCDEFP, pentru derularea mobilitatilor 

studentilor ~i personalu lui universitatii; 

- actualizarea permanenta a bazei de date Mobility-Tool ~i a On- line lingvistic support (OLS); 
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- sprijinirea ANPCDEFP in implementarea strategiei europene de diseminare ~ i exploatare a 

rezultatelor proiectelor, prin identif icarea exemplelor de buna practica, a metodelor inovatoare ~ i a 

rezultatelor profesionale transferabile ~i prin transmiterea acestor informatii catre ANPCDEFP ~i 

promovarea lor Ia nivellocal; 

- raportarea catre Ministerul Educatiei Nationale, ANPCDEFP ~i catre alte institutii abilitate, asupra 

proiectelor Erasmus+/SEE care se deruleaza in cadrul Universitati i Transilvania din Bra~ov; 

- colaborarea cu membrii altar retele de sprijin in domeniul invatamantului universitar ~ i 

preuniversitar, tineretului ~ i sportului, in scopul realizarii schimburilor de buna practica, al as igurarii 

coerentei actiunilor ~i al implementarii cu succes a proiectelor Erasmus+/SEE; 

- realizarea corespondentei cu cadrele didactice/ coordonatorii Erasmus+/SEE pe facultate ~i cu 

universitatile partenere. 

Responsabil pentru mobilita~i Erasmus+ outgoing 

Atribu~ii: 

- organizarea procesului de selectie a beneficiarilor de mobilitati Erasmus+/SEE, In conditiile 

reglementate finantatori; 

- lntocmirea ~i actualizarea documentelor: proceduri specif ice care reglementeaza desfa~urarea 

mobilitatilor outgoing, cu anexele aferente; metodologii, bro~uri ~i ghiduri de informare ~i 

promovare a proiectelor Erasmus+/SEE In Universitatea Transilvania din Bra~ov; 

- aprobarea dosarelor de candidatura ~ide mobilitate; 

- organizarea de reuniuni cu studentii selectati, inainte de plecarea in mobilitate; 

- faci litarea, pentru studentii selectati, a contactelor cu inst itutiile gazda, in t imp util, pentru o buna 

informare asupra conditiilor de cazare ~i a programelor concrete de lucru; 

- organizarea ~i monitorizarea modului de derulare a mobilitatilor pentru studenti ~i pentru 

personalul universitatii care efectueaza o mobilitate in strainatate, in conditiile de calitate stipulate 

de Carta Erasmus pentru Tnvatamantul Superior (Erasmus Charter for Higher Education); 

- realizarea corespondentei cu cadrele didactice/ coordonatorii Erasmus+/ SEE pe facultate ~i cu 

universitatile partenere; 

- facilitarea obtinerii vizelor atat pentru studentif personalul universitar din tari partenere care 

efectueaza o mobil itate in Romania cat ~i pentru studentii /personalul universitar din Romania care 

efectueaza o mobilitate in tari partenere, daca este cazul, in cooperare cu Ministerul Educatiei 

Nationale; 

- organizarea pregatirii lingvistice a participantilor Ia mobilitati, daca este cazu l; 

- facilitarea recunoa~terii rezultatelor obtinute in urma mobi litati lor pentru studenti ~i a echivalarii 

perioadelor de studii/plasament In strainatate, In conformitate cu Ordinul MECTS nr. 3223/2012 ~i 

cu principiile Cartei Erasmus pentru Tnvatamant Superior aprobate de Comisia Europeana; 

- sprijinirea reintegrarii studentilor beneficiari, Ia intoarcerea din mobilitate; 

- gestionarea contractelor de finantare Tncheiate cu ANPCDEFP pentru derularea mobilitat ilor 

studentilor ~i personalului; 

- sprijinirea ANPCDEFP In implementarea strategiei europene de diseminare ~i exploatare a 

rezultatelor proiectelor, prin identificarea exemplelor de buna practica, a metodelor inovatoare ~i a 

rezu ltatelor profesionale transferabile ~ i prin transmiterea acestor informatii catre ANPCDEFP ~i 

promovarea lor Ia nivel local; 

6/9; Reg_H-1_3/ed. 1, rev. 0 



a 
- consilierea beneficiarilor sau a potentialilor beneficiari de granturi de mobilitate; 

- raportarea catre Ministerul Educatiei Nationale, ANPCDEFP ~i catre alte instituti i abilitate, asupra 

proiectelor Erasmus+/SEE care se deruleaza In cadrul Universitatii Transilvania din Bra;;ov; 

- colaborarea cu membri i altar retele de sprijin In domeniul lnvatamantului universitar ~i 

preuniversitar, tineretului ~i sportului, In scopul realizarii schimburilor de buna practica, al asigurarii 

coerentei actiunilor ~i al implementarii cu succes a proiectelor Erasmus+/SEE. 

Responsabil pentru mobilita~i Erasmus+ incoming 

Atribu~ii: 

- facilitarea obtinerii vizelor atat pentru studentif personalul universitar din tari partenere care 

efectueaza o mobi litate In Romania cat ~i pentru studentii/ personalul universitar din Romania care 

efectueaza o mobilitate In tari partenere, daca este cazul, In cooperare cu Ministerul Educatiei 

Nationale; 

- organizarea pregatiri i lingvistice a participantilor Ia mobilitati, daca este cazul; 

- organizarea ~i monitorizarea modului de derulare a mobilitatilor pentru studenti ~i pentru 

personalul universitar din strainatate care efectueaza o mobilitate In Romania, In conditiile de 

calitate stipulate de Carta Erasmus pentru lnvatamantul Superior (Erasmus Charter for Higher 

Education); 

- sprijinirea ANPCDEFP In implementarea strategiei europene de diseminare ~i exploatare a 

rezultatelor proiectelor, prin identificarea exemplelor de buna practica, a metodelor inovatoare ~i a 

rezultatelor profesionale transferabile ~i prin transmiterea acestor informatii catre ANPCDEFP ~i 

promovarea lor Ia nivellocal; 

- consilierea beneficiarilor sau a potentialilor beneficiari de granturi de mobilitate; 

- raportarea catre Ministerul Educatiei Nationale, ANPCDEFP ~i catre alte institutii abilitate, asupra 

proiectelor Erasmus+/SEE care se deruleaza In cadrul Universitatii Transilvania din Bra;;ov; 

- colaborarea cu membrii altar retele de sprijin In domeniul lnvatamantului universitar ~i 

preuniversitar, tineretulu i ~i sportului, In scopul realizarii schimburilor de buna practica, al asigurarii 

coerentei actiunilor ~i al implementarii cu succes a proiectelor Erasmus+/SEE. 

- organizarea de reuniuni/ lntalniri destinate studentilor incoming pentru a facilita informarea ?i 

integrarea acestora In activitatile specifice mobilitatii 

- monitorizarea modului de derulare a mobilitati lor pentru studenti ~i pentru personalu l universitar 

din strainatate care efectueaza o mobilitate In Romania; 

- aprobarea dosarelor de candidatura ;;i de mobilitate; 

- realizarea corespondentei cu cadrele didactice/ coordonatorii Erasmus+ pe facultate ~i cu 

universitatile partenere; 

- lntocmirea ~i actualizarea documentelor: proceduri specifice care reglementeaza desfa~urarea 

mobilitatilor incoming cu anexele aferente; metodologii, bro~uri ~i ghiduri de informare ~i 

promovare a proiectelor Erasmus+/SEE In Universitatea Transilvania din Bra~ov. 

ResponsabiiiT 

Atribu~ii: 

- asigurarea functionalitatii infrastructurii informatice pentru derularea activitatilor specifice 

Erasmus+/SEE; 
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- publicarea informatiilor pe site-ul universitatii; 

- participare Ia lntocmirea ~i actualizarea documentelor: proceduri cu anexele aferente; metodologii, 

bro~uri ~i ghiduri de informare ~i promovare a proiectelor Erasmus+/ SEE In Universitatea 

Transilvania din Bra~ov. 
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Anexa 2 

Atribu~iile coordonatorilor Erasmus+ Ia nivel de facultate/ departament 

- participarea Ia luarea deciziilor privind implementarea proiectelor de mobilitate Erasmus+/SEE ca 

membrii ai Comitetului de Management; 

- participarea Ia lntocmirea ~i semnarea acordurilor inter-institu~ionale; 

- coordonarea campaniei de selec~ie a studen~ilor ~i a cadrelor universitare pentru ob~inerea unei 

mobilitati Erasmus+/SEE (inclusiv lntocmirea proceselor verbale de selectie pentru mobilitate: 

candidati, candidati care au lndeplinit conditiile de eligibilitate, candidati admi~i/ rezerve/ respin~i); 

- organizarea de reuniuni cu studentii selectati, lnainte de plecarea In mobilitate; 

- realizarea interfetei dintre participantii Ia mobilitati, decanate ~i BE+, asigurand transmiterea 

informatiilor ~i a documentelor de mobilitate; 

- realizarea corespondentei cu beneficiarii mobilitatilor ~i cu reprezentantii institutiilor partenere; 

- acordarea consultantei candidatilor pe tot parcursul candidaturii ~i a derularii mobilitatilor; 

- gestionarea mobilitatilor ~i furnizarea informatiilor necesare pentru derularea corespunzatoare a 

acestora; 

- acordarea se sprijin pentru cazarea studentilor ~i a cadrelor universitare incoming Ia caminele 

universitatii (daca este cazul); 

- semnarea documentelor din dosarele de candidatura ~i de mobilitate; 

- verificarea ~ i predarea Ia BE+ a dosarelor de candidatura; 

- verificarea ~i predarea Ia BE+ a dosarelor de mobilitate finalizate, Ia lntoarcerea din mobilitate 

(inclusiv documentele de recunoa~tere ~i echivalare a activitati lor studentilor). 
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