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REGULAMENT de organizare si functionare a
SOCIETATII ANTREPRENORIALE STUDENTESTI
din Universitatea Transilvania din Brasov

Dispozitii generale

Art.1 Societatea Antreprenoriald Studenteascd din Universitatea Transilvania din Bragov (SAS-UNITBV) s-a
infiintat la propunerea Consiliului de administratie, in vederea aplicdrii prevederilor Ordinului MEN nr,
3262/2017.

Art.2 SAS-UNITBV este o structura distinctd, fara personalitate juridica in cadrul Universitdtii Transilvania din
Brasov ce functioneaza in subordinea administrativd a Rectorului universitdtii si academicd a Senatului
universitatii, conform legislatiei in vigoare, a Cartei Universitdtii Transilvania din Brasov si a prezentului
Regulament. Derularea activitdtilor SAS-UNITBV se va face in colaborare cu Prorectoratul cu studentii si
legdtura cu mediul economic si socio-cultural si Incubatorul Tehnologic si de Afaceri al Universitatii.

Misiune, obiective si activitati

Art.3 Societatea Antreprenoriald a Studentilor este o structurd suport a Universitatii Transilvania din Bragov
care are ca misiune sprijinirea, dezvoltarea si incurajarea spiritului antreprenorial in randul studentilor si
absolventilor in vederea cresterii competitivitatii Universitatii Transilvania din Brasov.

Art.4 Principalele obiective ale SAS-UNITBV sunt:
(1) promovarea unui invdtdmant de calitate corelat cu cerintele pietei muncii si extinderea relatiilor de
colaborare cu mediul economic si socio-cultural;

(2) crearea unui cadru institutional favorabil dezvoltdrii si incurajdrii spiritului antreprenarial in mediul
universitar, in randul studentilor universitatii;

(3) sustinerea studentilor care vor sd transforme o idee de afaceri intr-un start-up, organizarea unor activitati
de mentorat si consultanta pentru studenti, in domeniul antreprenoriatului;

(4) incurajarea colabordrii mentor-student in vederea consoliddrii si dezvoltdrii unor elemente ale
competentelor practice profesionale necesare viitorilor absolventi la nivelul invdtdmantului superior.

Art.5 Principalele activitdti desfasurate de SAS-UNITBV sunt:

a) organizarea de activitati de mentorat in scopul dezvoltdrii competentelor si aptitudinilor antreprenoriale ale
studentilor;

b) acordarea de asistentd si consultanta studentilor care vor sa infiinteze un start-up;

c) organizarea de intalniri cu reprezentanti ai mediului de afaceri in scopul realizdrii conexiunilor intre studenti
si mediul de afaceri;

d) facilitarea participdrii studentilor la manifestdrile profesionale organizate de entitdti implicate in viata
economicd;
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e) organizarea de activitdti de tip sackathonin scopul cresterii interesului studentilor pentru anumite domenii
de activitate;

f) elaborarea de materiale destinate informdrii si orientdrii studentilor in realizarea planurilor de afaceri si/sau
proiectelor de finantare;

g) organizarea de concursuri care sd dea studentilor oportunitatea de a colabora intr-un mediu competitive;

h) organizarea de sesiuni de proiecte de start-up, idei de afaceri etc., cu scopul selectdrii unor propuneri care
sd fie inaintate Consiliului executiv spre evaluare si feedback;

i) organizarea de concursuri pentru atragerea de finantdri pentru cele mai bune proiecte;

j) alte activitdti propuse de membrii sdi i aprobate de Consiliul executiv.

Organizare, functionare si finantare

Art.6 Conducerea SAS-UNITBV:

(1) Conducerea SAS-UNITBV este realizatd de un Consiliu executiv format din 5 membri, aprobat de Senatul
universitdtii, din care fac parte:

a.un cadru didactic, titular in Universitatea Transilvania din Brasov;

b. prorectorul cu studentii si legdtura cu mediul economic si socio-cultural;

c. prorectorul cu activitatea de cercetare stiintificd si informatizarea;

d. un reprezentant al Consiliului Partenerilor din Mediul Economic si Socio-cultural, organ consultativ al
universitatii;

e. un student senator.

(2) Consiliul executiv al SAS-UNITBV este condus de un presedinte, cadru didactic al Universitdtii Transilvania
din Brasov, membru al consiliului, ales prin vot secret, cu majoritatea simpla, de membrii consiliului si numit
prin decizie a Rectorului.

(3) Presedintele Consiliului executiv al SAS-UNITBV prezintd Consiliului de administratie si Senatului
universitdtii un raport asupra activitdtilor anuale, ce va fi publicat pe site-ul Universitdtii Transilvania din
Bragov. Raportul scris va contine elemente referitoare la modul de conducere a SAS-UNITBVY, elemente
privind activitatea societadtii, precum si elemente predictive in privinta evolutiei acesteia. In continutul
raportului se vor detalia activitdtile desfasurate in cursul anului de raportare, se vor ardta numdrul de studenti
mentorati si consiliati, numdrul de contacte noi cu mediul de afaceri stabilite in cursul anului de raportare,
numadrul de firme care au fost infiintate/sprijinite in functionarea lor pe parcursul anului de raportare.

(4) Presedintele si membrii Consiliului executiv au un mandat de 5 ani.

Art. 7 Functionarea SAS-UNITBV:

(1) Consiliul executiv al SAS-UNITBV se intruneste, de reguld, o datd pe an sau ori de cate ori este necesar, la
convocarea Presedintelui SAS-UNITBV, a Rectorului/Prorectorilor din consiliu sau la solicitarea a cel putin 3
dintre membrii sdi.

(2) Hotérarile Consiliului executiv al SAS-UNITBV se iau cu majoritatea simpld a voturilor membrilor prezenti.
(3) Principalele atributii ale Consiliului executiv al SAS-UNITBV sunt:

a) stabilirea si armonizarea strategiei SAS-UNITBV cu strategia de dezvoltare a universitatii;

b) monitorizarea si asigurarea deruldrii de parteneriate cu entitatile din mediul de afaceri;

c) organizarea de evenimente pentru promovarea, dezvoltarea si incurajarea spiritului antreprenorial al
studentilor;

d) promovarea SAS-UNITBV.

(4) Principalele atributii ale presedintelui Consiliului executiv al SAS-UNITBV sunt:
a) prezidarea Consiliului executiv al SAS-UNITBV;

b) asigurarea conducerii executive a SAS-UNITBV;

c) gestionarea bazelor de date ale SAS-UNITBV;
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d) atragerea de cadre didactice si oameni de afaceri spre a deveni mentori/tutori ai studentilor pentru
activitdtile specifice SAS-UNITBV;

e) elaborarea raportului anual de activitate a SAS-UNITBV;

f) reprezentarea SAS-UNITBV in relatiile externe specific activitatilor desfdgurate.

Art. 8 Finantarea SAS-UNITBV se face prin bugetul consolidat al universitdtii, preponderent prin componenta
de dezvoltare institutionald. In scopul asigurdrii/dezvoltdrii activitatii SAS-UNITBV, Universitatea Transilvania
poate atrage fonduri nerambursabile si alte resurse extrabugetare.

Art. 9 Societatea Antreprenoriald a Studentilor colaboreazd cu toate structurile din universitate care pot
sprijini activitatile planificate in vederea indeplinirii misiunii propuse, in special cu Incubatorul Tehnologic si de
Afaceri, Compartimentul de Relatii cu Mediul Economic (CRME), Prarectorul cu studentii si legdtura cu mediul
economic si socio-cultural, Prorectorul cu activitatea de cercetare stiintifica si informatizarea, Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC), si ALUMNI precum si cu reprezentantii studentilor in Consiliile
facultdtilor si in Senat si asociatiile studentesti legal constituite la nivelul universitatii.

Modificdrile prezentului Regulament au fost aprobate in sedinta Senatului Universitdtii Transilvania din
Brasov din data de 26.06.2024.

Prof. dr. ing. Mircea Horia Tierean,
Presedintele Senatu

PRESEDINTELE
SENATULUI
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