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SCOLII DOCTORALE INTERDISCIPLINARE , 

Capitolul I - Dispozi~ii generale 

Prezentul Regulament stabile?te modul de functionare a ~colii Ooctorale lnterdisciplinare {SOl) din cadrul 

lnstitutiei Organizatoare de Studii Universitare de Ooctorat - Universitatea Transilvania din Bra?OV {IOSUO­

UNITBV), precum ?i principiile de organizare, desfa?urare ?i finalizare a studiilor universitare de doctorat In 

cadrul acesteia. 

Tn Universitatea Transi lvania din Bra?OV (UNITBV). studiile universitare de doctorat reprezinta allll-lea ciclu de 

studii universitare ~i permit dobandirea unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al Calificarilor (EQF) ~i 

din Cadrul National al Calificarilor. 

Prezentul Regulament este elaborat In conformitate cu: Legea lnvatamantului superior nr. 199/ 2023, cu 

modificarile ?i completarile ulterioare; OME nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind 

studiile universitare de doctorat. cu modificari le ?i completari le ulterioare; Carta Universitat ii Transi lvania din 

Bra?OV; Regulamentul de organizare ?i desfa?urare a studii lor universitare de doctorat ?i postdoctorat In 

IOSUO-UNITBV. 

Capitolulll - Cadrul institu~ional de organizare ~i desfa~urare a activita~ii SDI 

Art. 1. Func~ionarea IOSUD-UNITBV 

{1) Universitatea Transilvania din Bra?OV organizeaza studii universitare de doctorat In cadruiiOSUO-UNITBV. 

(2) Rectorul Universitatii Transi lvania din Bra?OV este reprezentantul legal ai iOSUO-UNITBV. 

(3) IOSUO-UNITBV este condusa de Consiliul pentru Studiile Universitare de Ooctorat {CSUO-UNITBV). CSUO­

UNITBV este condus de un director. 

(4) Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza ?i se desfa?oara In cadrul IOSUO-UNITBV 

prin SOl, In domeniile de doctorat aprobate legal (autorizate/acreditate). 

{5) ~coala Ooctorala lnterdisciplinara face parte din structura Prorectoratului cu Cercetarea ~tiintifica ?i 

lnformatizarea. 

Art. 2. Func~ionarea SDI 

Membrii SDI 

{1) SOl se organizeaza ?i functioneaza In cadrul IOSUO-UNITBV cu conducatori de doctorat care au do bandit 

aceasta calitate potrivit legii ~i au fast cooptati In SOl potrivit reglementarilor ?i standardelor interne. 

{2) Acceptarea de noi conducatori de doctorat In cadru l SOl se face Ia propunerea Consiliul ~colii Ooctorale 

lnterdisciplinare (C-SOI), cu avizu l CSUO-UNITBV ?i aprobarea Senatului Universitatii Transilvania din Bra?OV. 

{3) IOSUO-UNITBV recunoa?te calitatea de conducator de doctorat sau abilitarea obtinuta In institutii 

acreditate de lnvatamant superior din strainatate, pentru domenii de doctorat autorizate/acreditate sa 

functioneze In IOSUO-UNITBV, potrivit metodologiei proprii. Aceasta recunoa?tere nu confera automat 

dreptul de a conduce doctorate In cadrul SOl, calitatea de membru al SOl obti nandu-se prin parcurgerea 
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instructiunilor ~i reglementarilor interne ale SOl, In vigoare Ia data solicitarii. 

(4) Un conducator de doctorat poate sa l~i desfa~oare activitatea de conducere de doctorat In cadrul SOl 

numai In domeniul pentru care is-a conferit aceasta calitate. 

(5) Un conducator de doctorat membru al SOl poate lndruma studenti-doctoranzi doar In cadrul IOSUO­

UNITBV, exceptie facand doctoratele conduse In cotutela. 

(6) Un conducator de doctorat din cadrul SOl poate indruma simultan maximum 8 studenti -doctoranzi, aflati 

In diverse stadii ale studiilor de doctorat, nefiind inclu~ i eventualii studenti-doctoranzi coordonati In cotutela, 

cu rol secundar. Exceptiile motivate de Ia aceasta regula, dar fara sa depa~easca 12, se aproba de Senatul 

UNITBV, Ia propunerea C-SOI ~i cu avizul CSUO- UNITBV, dar nu pentru mai mult de 20% din conducatorii de 

doctorat afiliati unui domeniu de doctorat. 

(7) Atingerea numarului maxim de 8 studenti-doctoranzi pentru un conducator de doctorat care Ia data 

intrarii In vigoare a prezentului regulament coordoneaza un numar mai mare de doctoranzi, se realizeaza 

gradual, prin finalizarea programelor de doctorat coordonate. 

(8) Un cadru didactic ~i de cercetare care are dreptul de a conduce doctorate ~i care este titular Ia o institutie 

de lnvatamant superior sau de cercetare poate sa fie afiliat Ia un domeniu de doctorat din cadrul SDI. 

(9) Transferul unui conducator de doctorat Ia IOSUO- UNITBV de Ia o alta IOSU0/100 ~i transferul de Ia 

IOSUO-UNITBV catre o alta IOSU0/100 se face cu respectarea normelor legale, fiind necesara clarificarea 

situatiei doctoranzilor lntre cele doua institutii implicate, dupa caz. 

(10) SOl stabi le~te standarde ~i criterii de performanta ~tiintifica ~i de conduita profesionala pe care 

conducatorii de doctorat t rebuie sa le lndeplineasca pentru a deveni membri ai SOl, respectiv pentru a-~i 

pastra aceasta calitate. 

(11) Pe langa conducatorii de doctorat membri ai SOl, pot desfa~ura activitati de cercetare ~i/sau predare In 

cadrul SOl ~i alti cercetatori/cadre didactice din UNITBV sau din alte institutii din tara ~i strainatate. 

Conducerea SOl 

(12) SOl este condusa de catre un director al ~colii Doctorale lnterdisciplinare ~i de catre Consiliul ~colii 

Ooctorale lnterdisciplinare (C -SOl). 

(13) Oirectorul SOl ~i membrii C-SOI sunt ale~i prin votul universal, direct ~i secret al conducatorilor de 

doctorat titulari, respectiv al studentilor-doctoranzi din ~coala doctorala, pe baza prevederilor legale ~i a 

Regulamentului de organizare ~i desfa;;urare a studiilor universitare de doctorat ~i postdoctorat In IOSUO­

UNITBV. 

(14) Oirectorul SOl este membru de drept al C-SOI ~i este asimilat directorului de departament. 

(15) C-SOI se constituie conform prevederilor legale ;;i Regulamentului de organizare ~i desfa~urare a 

studiilor universitare de doctorat ;;i postdoctorat In IOSUO- UNITBV, pe baza Metodologiei de alegeri a 

membrilor C-SOI elaborata de CSUO-UNITBV ;;i aprobata de Senatul UNITBV. 

(16) Mandatul C-501 este de 5 ani. Studentii-doctoranzi membri ai C-SOII~ i lncheie mandatul Ia finalizarea 

studiilor universitare de doctorat sau odata cu pierderea calitatii de studenti-doctoranzi. Pentru ocuparea 

unor locuri vacante In cadrul C-SOI se organizeaza alegeri partiale, iar mandatul noului(-ilor) membru(-i) 

lnceteaza Ia expirarea mandatului C-501. 

(17) C-SOI se lntrune~te trimestrial sau ori ce cate ori este nevoie, Ia convocarea directorului SOl sau a eel 

putin unei treimi din numarul membrilor consiliului. 

(18) Cvorumul unei ;;edinte C-SOI se considera lndeplinit daca participa eel putin jumatate din totalul 

membrilor consiliului. Hotararile C-SOI se adopta cu majoritatea simpla a voturilor membrilor prezent i, cu 

conditia lndepl inirii cvorumului de ;;edinta. 

(19) ~edintele C-501, Ia propunerea directorului C-SOI, se pot desfa;;ura ;;i de Ia distanta, membrii acestuia 

exprimandu-;;i dreptul de vot prin mijloace electronice. Avand in vedere specificul votului prin mijloace 

electronice, se vor considera valabil exprimate voturile comunicate in termen de maxim 24 de ore de Ia ora 

transmiterii concomitente a convocarii de catre directorul C-501, prin mijloace electronice. Tn acest caz, 

hotararile C-SOI sunt adoptate cu jumatate plus unu din voturile exprimate prin mijloace electronice de catre 

membrii acestuia. Cerintele privind cvorumul sunt similare cu cele precizate Ia Art. 2.(17). 

2/18; Reg_0_7/ed. 1, rev. 1 



(20) Principalele atributii ale C-501 sunt: 

a) elaborarea Regulamentului 501 ~i supunerea acestuia spre aprobarea CSUO-UNITBV ~i 5enatului UNITBV; 

b) elaborarea ~i avizarea contractului cadru de studii universitare de doctorat. inclusiv modelele actelor 

aditionale specifice (pentru intrerupere, prelungire) ~i supunerea acestora spre aprobarea C5UO-UNITBV; 

c) aprobarea planurilor individuale de pregatire a studentilor-doctoranzi; 

d) aprobarea comisii lor de indrumare ~i integritate academica a studentilor-doctoranzi; 

e) stabilirea de reglementari referitoare Ia acceptarea de noi membri conducatori de doctorat in cadrul SOl, 

respectiv Ia retragerea calitatii de membru al 501; 

f) validarea rezultatelor concursului de admitere, respectiv a propunerilor de exmatriculare, in vederea 

emiterii decizii lor Rectorului UNITBV de inmatricu lare ~i respectiv exmatriculare a studentilor-doctoranzi; 

g) elaborarea de proceduri de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand, 

precum ~i proceduri de mediere a conflictelor; 

h) stabilirea conditiilor in care programul de doctorat poate fi intrerupt sau prelungit, conform normelor 

legale; 

i) stabilirea modalitatilor de prevenire a fraudei in cercetarea ~tiintifica, inclusiv a plagiatului; 

j) stabilirea criteriilor de evaluare interna periodica a programelor de doctorat; 

k) avizarea statu lui de funqii pentru personalul didactic (inclusiv profesorii invitati) ~ide cercetare afiliat 501, 

dupa caz; 

I) stabilirea obligatiilor de frecventa ale studenti lor-doctoranzi in acord cu normele legale; 

m) intocmirea rapoartelor de autoevaluare ~i asistarea evaluatorilor externi in procesul de evaluare in 

vederea acreditarii/reacreditarii sau a autorizarii provizorii; 

n) elaborarea de proceduri ~i instructiuni privind activitatea SOl ~i t ransmiterea acestora pentru aprobarea 

CSUO-UNITBV; 

o) alte atributii specifice, potrivit legii. 

(21) 501 are obligatia sa ofere informatii corecte ~i complete privind programele de studii universitare de 

doctorat ~i activitatea conduditorilor de doctorat din cadru l ~colii doctorale, prin publicare pe website, precum 

~i prin alte mij loace de informare (bro~ uri, pliante, afi~e etc.). 

Capitolullll - Organizarea, desfa~urarea ~i finalizarea studiilor universitare de doctorat 

Art. 3. Organizarea studiilor universitare de doctorat in Universitatea Transilvania din Bra~ov 

(1) In 105UO-UNITBV, programele de studii universitare de doctorat sunt de doua t ipuri: 

a) doctorat ~tiin}ific, care are ca finalitate producerea de cunoa~tere ~tiin}ifica originala, relevanta 

international, pe baza unor metode ~tiintifice; doctoratul ~tiintific este o conditie pentru cariera profesionala 

in invatamantul superior ~i cercetare; programele de studii universitare de doctorat ~tiintific se organizeaza 

doar Ia forma de invatamant cu frecventa; 

b) doctorat profesional, care are ca finalitate producerea de cunoa~tere originala pe baza aplicarii metodei 

~tiintifice, a reflectiei sistematice sau a cercetarii aplicative asupra unor creatii artistice, asupra unor 

performante sportive de inalt nivel national sau international sau asupra unor teme de importanta practica ~i 

care constituie o baza pentru cariera profesionala in invatamantu l superior ~i in cercetare, in domeniile vizate; 

programele de studii universitare de doctorat profesional se pot organiza atat Ia forma de invatamant cu 

frecventa, cat ~i Ia forma de invatamant cu frecventa red usa. 

(2) Programele de studii doctorale se pot organiza ~i in regim dual, prin doctorat profesional, conform unei 

metodologii elaborate de ministeru l educatiei, caz in care responsabi litati le cu privire Ia desfa~u rarea 

activita}ilor de invatare, predare, aplicative, de cercetare ~i evaluare sunt partajate intre 105UO-UNITBV ~i 

operatorii economici. 

(3) In IOSUO-UNITBV, programele de studii universitare de doctorat se organizeaza in cadrul 501, pe domenii 

de doctorat acreditate/autorizate, cu conducatori de doctorat care au obtinut aceasta calitate conform legii ~i 

au fost cooptati in 501 potrivit reglementari lor ~i standardelor interne. 
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{4) In IOSUO-UNITBV se pot organiza ~i studii de doctorat in cotutela nationala sau internationala, conform 

prevederilor legislative in vigoare. 

{5) lnfiintarea de noi domenii de doctorat in cadrul SOl se face in conformitate cu legislatia in vigoare (prin 

autorizare/acreditare) ~i strategia de dezvoltare a IOSUO-UNITBV. 

Art. 4. Admiterea Ia programele de studii universitare de doctorat 

(1) In IOSUO-UNITBV, admiterea candidatilor Ia studii le universitare de doctorat. indiferent de tipul ~i de 

forma de invatamant in care se organizeaza, se face prin concurs, conform Metodologiei de admitere Ia 

doctorat 

(2) Metodologia ~i criteri ile de admitere sunt propuse anual de C-SOI, avizate de CSUO-UNITBV ~i aprobate 

de Senatul UNITBV, f iind comunicate prin publicarea pe website-ul UNITBV, in timp util, inainte de 

organizarea sesiunii de admitere. 

(3) Metodologia de admitere cuprinde conditiile ce trebuie indeplinite de candidati pentru inscrierea Ia 

doctorat, modul de desfa~urare a concursului, criteriile de alocare a locurilor bugetate ~i a burselor de studii 

doctorale, lista documentelor necesare pentru inscrierea Ia concurs, calendarul admiterii. ~i cuantumul taxei 

de admitere, stabilit de Senatul universitar. 

(4) SOl asigura accesul echitabil al candidatilor Ia studii universitare de doctorat, conform metodologiei ~i 

criteriilor de admitere, t inand seama de studiile absolvite anterior de candidati. care nu pot f i sub nivelul 

studiilor de master sau echivalente, rezu ltatul examenului de specialitate ~i competentele lingvistice, vizand 

limbi straine de circulatie internationala. lnscrierea Ia concursul de admitere este conditionata de 
' ' ' 

detinerea/obtinerea unui certificat de competenta lingvistica pentru o limba de circulatie internationala, 

conform metodologiei de admitere . 

(5) SOl asigura transparenta procedurilor de selectie ?i admitere Ia doctorat, a criteri ilor de evaluare ~i a 

standardelor solicitate candidatilor, precum ?i accesul Ia aceste informatii, prin publicare pe website-ul 

UNITBV ?i prin alte mijloace de comunicare specifice. 

(6) lnscrierea Ia concursul de admitere Ia studii doctorale lntr-un domeniu de doctorat nu este conditionata 

de domeniul in care a fast dobandita diploma de licenta sau master, conform normelor legale. 

(7) Candidatii care au fast exmatricu lati de Ia studii le universitare de doctorat finantate de Ia bugetul de stat 

sau cei care au finalizat un astfel de program de studii doctorale se pot inscrie Ia un nou concurs de admitere 

numai pe locuri cu taxa. 

(8) IOSUO-UNITBV poate impune, prin metodologia de admitere actualizata anual, conditii suplimentare 

privind eligibilitatea pentru inscriere/admitere Ia doctorat sau accesarea de burse doctorale, cum ar fi: 

rezultatele obtinute in studiile anterioare (ex. media anilor de studii licenta, media ciclului de licental. media 

minima Ia examenul de admitere, media minima Ia concursul de admitere. 

(9) Cetatenii straini pot fi inscri?i Ia studii universitare de doctorat, cu respectarea normelor legale In vigoare, 

potrivit prevederilor metodologiei de admitere Ia studii le universitare de doctorat in IOSUO-UNITBV ~i 

instructiuni lor specifice, elaborate anual. 

(10) Cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand Spatiulu i Economic European ?i ai 

Confederatiei Elvetiene, precum ~i cetatenii bri tanici ~i membrii familii lor acestora, se pot inscrie in acelea~i 

conditii prevazute de lege pentru cetatenii romani, inclusiv in ceea ce prive?te taxele de ?Colarizare, cu 

conditia recunoa?terii anterioare a studiilor efectuate de catre ace?tia in afara Romaniei, de catre directia de 

specialitate din cadrul ministerului de resort, conform metodologiei specifice. 

(11) Cetatenii statelor terte UE se pot inscrie, urmand o procedura specifica, conform reglementarilor in 

vigoare ~i instructiunilor elaborate de SOl. Aceasta implica obtinerea scrisorii de acceptare (letter of 

acceptance) din partea direqiei de specialitate a ministerului de resort, i n vederea inscrierii Ia doctorat. 

(12) Admiterea candidatilor cetateni straini Ia studii universitare de doctorat, indiferent de forma de 

invatamant in care se organizeaza, se face prin concurs organizat anual de SOl, de regula inainte de inceputul 

anului universitar. Exceptiile de Ia calendarul sesiunii de admitere a cetatenilor straini se vor aproba de 

Consiliu l de Administratie, Ia propunerea SOl. 

(13) Taxele de admitere ~i ?Colarizare Ia doctorat sunt aprobate de Senatul universitar, Ia propunerea SOl, 
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dupa consultarea facultatilor de profil. 

(14) Criterii le de admitere ~i programul de studii al studenti lor-doctoranzi straini sunt acelea~i cu cele ale 

cetateni lor romani. 

(15) Candidatii declarati admi~i in urma concursului de admitere dobandesc calitatea de studenti-doctoranzi 

dupa inmatriculare prin Ordin al Rectorului. Tnmatricularea se face respectand prevederile legale in vigoare, cu 

aspecte specifice in functie de forma de doctorat Ia care a fast admis candidatul, respectiv tara de origine (ex. 

plata taxa ~colarizare, semnare contract, obtinere viza de studiu etc.). Cerintele specifice sunt detaliate in 

metodologia de admitere. 

Art. 5. Contractu! de studii universitare de doctorat 

(1) Orepturile ~i obligatiile ce revin studentilor-doctoranzi, conducatori lor de doctorat, precum ~i 105UO­

UNITBV, prin intermediul 501, se stabilesc prin contractu! de studii universitare de doctorat. 

(2) Modelul contractului-cadru de studii universitare de doctorat este elaborat de 501, este avizat de C-501 ~i 

este aprobat de C5UO-UNITBV. 

(3) Contractu! de studii universitare de doctorat se incheie cu fiecare student-doctorand in parte, dupa 

validarea rezultatelor concursului de admitere, conform normelor legale in vigoare. 

(4) Contractu! de studii doctorale este semnat de studentul-doctorand, conducatorul de doctorat, directorul 

501 ~i Rector. 

(5) Tn cazul finantarii burselor doctorale din fonduri nationale sau internationale, se va semna cu studentul-, ' ' 

doctorand un contract suplimentar, conform reglementarilor organizatiei finantatoare. 

(6) Contractu I de studii universitare de doctorat se incheie pentru intreaga durata de pregatire a studentului­

doctorand ~iva cuprinde clauzele specificate in legislatia in vigoare ~i regulamentele UNITBV. 

(7) Contractele de studii doctorale nu se modifica in t impul anului universitar. 

(8) Neintelegerile dintre studentul-doctorand ~i conducatorul de doctorat se mediaza ~i rezolva de catre C-

501. Partea nemultumita de decizia C-501 se poate adresa C5UO-UNITBV. Neintelegerile dint re studentul­

doctorand ~i 501 se mediaza de d.itre C5UO- UNITBV. Medierea conflictelor se realizeaza conform 

reglementarilor interne stabilit e prin instruc~iuni specifice. 

Art. 6. Conducatorul de doctorat ;;i comisia de indrumare ;;i integritate academica 

(1) 5tudentul-doctorand este coordonat in cadrul programului de doctorat de catre conducatorul de doctorat 

(sau de catre doi conducatori de doctorat, in cazul cotutelei). care asigura indrumarea ~tiintifica, profesionala 

~i deontologica a acestuia. 

(2) Conducatorul de doctorat propune temele de cercetare pentru programele de studii doctorale ~i participa 

Ia selectarea candidati lor, prin concurs de admitere, in calitate de pre~ed inte al comisiei de admitere. 

(3) Conducatorul de doctorat este direct responsabil pentru parcursul ~tiin}ific al studentului-doctorand, fiind 

obligat sa ia toate masurile necesare pentru a-i asigura acestuia conditiile, cuno~tintele ~i informatiile care sa 

maximizeze ~ansele finalizarii programului de doctorat. 

(4) Conducatorul de doctorat propune exmatricu larea studentului-doctorand in situatiile care impun acest 

lucru ~i solicita validarea de catre C-501. Exmatricularea se face prin Ordin al Rectorului, incepand cu data 

aprobarii solicitarii motivate a conducatorului de doctorat. Oecizia de exmatriculare se aduce Ia cuno~tinta 

studentului-doctorand. 

(5) 5chimbarea conducatorului de doctorat se poate face Ia cererea motivata a studentu lui-doctorand, cu 

avizul C-501 in conditiile stabilite prin instructiune interna. 

(6) Conducatorul de doctorat stabile~te, prin consultare cu studentul-doctorand, componenta comisiei de 

indrumare ~i integritate academica, pe care o propune spre aprobarea C-501. 

(7) Comisia de indrumare ~i integritate academica este formata din 3-4 membri, speciali~ti in domeniu l tezei 

I domenii legate de subiectul tezei, care detin titlul ~tiintific de doctor, dintre care eel putin un membru este 

din afara UNITBV. Aceasta are rolul de a sprijini ~i monitoriza studentul-doctorand in desfa~urarea 

programului de doctorat, pe toata durata acestuia, pana Ia finalizarea ~i acceptarea tezei pentru sustinerea 

publica. 

(8) Membrii comisiei de indrumare ~i integritate academica nu pot fi nominalizati ca membri in comisia de 
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sustinere publica a tezei de doctorat. 

{9) Programele de studii universitare de doctorat ale studentilor-doctoranzi se deruleaza ~i se finalizeaza in 

domeniul pentru care conducatorul de doctorat a ob~inut aceasta calitate. 

{10) Normarea activitatilor desfa~urate de conducatorul de doctorat ~i membrii comisiei de indrumare pe 

parcursul programului de doctorat al studentului-doctorand se stabile~te de Senatul UNITBV, conform 

legislatiei in vigoare. 

Art. 7. Structura studiilor universitare de doctorat 

(1) Studiile universitare de doctorat urmaresc formarea studen~i l or-doctoranzi in vederea dobandirii de 

competen~e de cercetare ~tiintifica ~i dezvoltarea abilitatilor de a genera cunoa~tere noua ~i valida. 

(2) SOl elaboreaza programul de studii doctorale pe domenii de doctorat ~i stabile~te ponderea activitatilor 

individuale, a activitatilor in formatiuni de studii ~i a activitatilor desfa~urate sub coordonarea conducatorului 

de doctorat. Structura programelor de studii universitare de doctorat se elaboreaza de SOl, se avizeaza in C-

501 ~i se aproba de catre CSUO-UNITBV. 

(3) Programul de studii universitare de doctorat are doua componente 

a) programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate {PPUA), desfa~urat prin pregatirea in 

formatiuni de studiu in cadrul ~colii doctorale, pe domenii de doctorat, ~i pregatirea individuala de specialitate, 

in func~ie de tema de doctorat; 

b) programul individual de cercetare ~tiin~ifica {PCS) pentru doctoratul ~tiin~ific sau programul de cercetare 

aplicativa {PCA) pentru doctoratul profesional; programul individual se desfa~oara sub indrumarea 

conducatorului de doctorat ~i a comisiei de indrumare ~i integritate academica. 

(4) in concordanta cu principii le care stau Ia baza Cadrului European al Calificarilor ~i Cadrului National al 

Calificarilor din Tnvatamantul Superior din Romania, programele de studii universitare de doctorat urmaresc 

formarea ~i dezvoltarea a doua tip uri de competente. axate pe invatarea prin cercetare: 

a. competente profesionale (de continut, cognitive ~i de cercetare), specifice domeniilor de doctorat ~i 

tematicii tezei de doctorat. realizabile in cadrul programelor de pregatire bazate pe studii universitare 

avansate de specialitate ~i programelor individuale de cercetare ale doctoranzilor; 

b. competente transversale, realizabile in cadrul programelor SOl Ia nivel de IOSUO-UNITBV. 

(5) Competentele profesionale specifice domeniilor de doctorat sunt cele specificate in Art. 7(9) din 

Regulamentul-cadru privind studiile universitare de doctorat. ~i anume: 

a) cuno~tinte a van sate in domeniu; 

b) capacitatea de identificare, formulare ~i solutionare intr-a maniera creativa a problemelor 

de cercetare; 

c) stapanirea metodelor ~i tehnici lor de cercetare avansata; 

d) cuno~tinte privind managementul proiectelor de cercetare; 

e) stapanirea procedeelor ~i so l u~ii lor noi in cercetare; 

f) abi litati de documentare, elaborare ~i valorificare a lucrarilor ~tiintifice; 

g) capacitatea de a redacta lucrari ~tiintifice ~i alte materiale academice Ia un nivel avansat, 

intr-un stil adecvat domeniului de studiu ~i cu respectarea rigorilor specifice acestuia Ia nivel 

national ~ i international; 

h) capacitatea de a prelucra ~i procesa date Ia un nivel avansat, inclusiv utilizarea softurilor 

dedicate, In functie de domeniu; 

i) abilita~i lingvistice Ia nivel academic in limbi de circula~ie interna~ionala necesare 

documentarii ~i elaborarii de lucrari ~tiintifice; 

j) ln~elegerea ~i capacitatea de aplicare a principiilor ~i valorilor etici i cercetarii ~tiintifice in 

domeniul respectiv. 

(6) Competente le transversale sunt cele specificate in Art. Art. 7(10) din Regulamentul-cadru privind studiile 

universitare de doctorat, ~i anume: 

a) competente de comunicare, scrisa ~i orala, in domeniul ~tiin~ei ~i culturii; 

6/18: Reg_D_ 7/ed. 1, rev. 1 



b) competente lingvistice avansate in limbi de circulatie internationala, inclusiv de a exprima ~i 

formula idei in contexte multiculturale ~i multilingve; 

c) aptitud ini ~i competente digitale avansate, parte a transformarii digitale Ia nive l social, 

inclusiv prin utilizarea inteligentei artificiale; 

d) abilitati de inter-relationare ~i de lucru in echipa; 

e) cuno~tinte de managemental resurselor umane, materiale ~i financiare; 

f) cuno~tinte privind managementul carierei, precum ~i Tnsu~ i rea de tehnici privind cautarea 

unui lac de munca ~ide creare de locuri de munca pentru altii; 

g) cuno~tinte privind managementul riscului, crizei ~i al e~ecului ; 

h) cuno?tinte privind gandirea critica, inclusiv aptitudinea de a analiza, interpreta sau formula 

rationamente in diferite contexte; 

i) cuno?tinte privind utilizarea legislatiei Tn domeniul drepturilor de proprietate intelectuala; 

j) capacitatea de a inova ?i insu?irea conceptelor privind antreprenoriatul economic, tehnologic 

?i social. 

{7) Continutul programelor de studii de doctorat. bazate pe cele doua componente indicate Ia alin. (3). 

ponderea ?i durata activitati lor specifice, modul de evaluare/finalizare a diverselor activitati/discipline, 

numarul de credite alocate, sunt stabilite conform normelor legale, prin documentele specifice SOl, respectiv 

Planuri le de invatamant pe domenii de doctorat ~i Programele individuale de doctorat, elaborate pentru 

fiecare student-doctorand Tn parte. 

(8) Programul individual de doctorat al fiecarui student-doctorand este propus de catre conducatorul de 

doctorat. prin consultarea doctorandului ~i se avizeaza de catre C-SDI. Programul individual de doctorat 

cuprinde tema de cercetare/titlul tezei, componenta comisiei de Tndrumare ~ i integritate academica, 

continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate ?i continutul programului de 

cercetare ~tiintifica sau aplicativa, dupa caz. 

(9) SOl va revizui, modifica ~i adapta periodic structura programelor de studii universitare de doctorat, 

conform instructiunii specifice privind luarea deciziilor referitoare Ia structura ~i continutul PPUA. 

{10) SOl va pune Tn aplicare ~iva urmari respectarea structurii programelor de studii universitare de doctorat. 

{11 )Parcurgerea programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate conduce Ia acordarea unui 

numar de credite de studiu de tip ECTS, avand proprietatea de a cuantifica volumul de munca, de Tnvatare 

individuala ~i de a asigura transferabilitatea intra- ~i inter- institutionala. 

(12) SOl poate recunoa?te Tn conditiile legii, parcurgerea unor stagii anterioare de doctorat ?ilsau a unor 

stagii de cercetare ~tiintifica, desfa~urate in tara sau Tn strainatate, in institutii de invatamant superior sau in 

centre de cercetare recunoscute, precum ?i parcurgerea unor cursuri in cadrul programelor de studii 

universitare de masterat de cercetare. Echivalarea este propusa de catre conducatorul de doctorat ~i se 

aproba de catre C-501. Recunoa~terea I echivalarea se face conform reglementarilor interne (instructiune 

specifica), fiind conditionata de compatibi litatea dintre profilul stagii lor sau a cursurilor din cadrul masterului 

de cercetare ~i profi lul domeniului de doctorat. 

(13) SOl poate include Tn programul de pregatire universitara avansata ?i cursuri din programele de masterat, 

numai pentru absolventii cu diploma de master in alt domeniu decat eel in care se desfa~oara programul de 

studii universitare de doctorat, in conditii le in care respectivele cursuri de master se axeaza pe cercetarea 

avansata. 

(14) Tn continutul programului de pregatire avansata este interzisa includerea sau repetarea unor module de 

cunoa?tere sau a unor curs uri sau capitole din cadrul programelor de licenta sau master existente, cu exceptia 

mentionata in alineatul anterior. 

Art. B. Continutul programelor de pregatire universitara avansata 

(1) Programul de pregatire universitara avansata cuprinde 60 de credite t ransferabile ECTS, repart izate pe 

doua semestre. Modul de repartizare a acestor credite pe discipline I act ivitati este specifica domenii lor de 

doctorat ~i cuprinsa in Planul de invatamant. 
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(2) Programul de pregatire universitara avansata se desfa~oara pe baza planului de invatamant intocmit de 

C-SOI ~i aprobat de CSUO-UNITBV. Ourata cumulata a acestuia nu poate depa~i 3 luni. 

(3) Programul de pregatire universitara avansata este alcatuit din activitati desfa~urate in formatiuni 

institutionalizate de studiu in cadru l c;;colii doctorale (anul llsem. 1), prin cursuri, seminare, proiecte, 

laboratoare, c;;i respectiv activitati de pregatire individuala incluse in modulul de pregatire pentru competente 

de specialitate (anulllsem. II). 

(4) Ponderea fiecarei categorii de activitati desfa~urata de studentii-doctoranzi in cadru l programului de 

pregatire avansata, precum ~i corelarea activitatilor, se stabile~te in cadrul SOl. cu accent pe invatarea prin 

cercetare. 

(5) Planul de invatamant pentru programul de pregatire universitara avansata - modulul de pregatire pentru 

competente transversale - va cuprinde eel mult 8-10 ore didactice pe saptamana (cursuri ~i aplicatii), 

planificate pe o durata de 6-8 saptamani, in cadrul c;;colii doctorale (anul llsem. 1), pe domenii de doctorat. 0 

parte din disciplinele planului de invatamant pot avea regim optional. Finalizarea studiului Ia disciplinele din 

acest modul al programului de pregatire avansata se face prin examen sau colocviu, planificat in sesiunea de 

iarna a UNITBV. Eventualele restante se vor sustine in sesiunea de restante din septembrie a UNITBV. 

(6) Modulul de pregatire pentru competente de specialitate consta din sustinerea a 3 (trei) examene Ia 

discipline de specialitate, specifice domeniului de doctorat c;;i temei de cercetare a fiecarui student-doctorand, 

evaluarea nivelului de pregatire facandu-se cu note. Examenele se sustin in fata conducatorului de doctorat ~i 

a comisiei de indrumare c;;i integritate academica. In aceasta comisie de examinare pot fi cooptati. pe langa 

membrii comisiei de indrumare ~i integritate academica, ~i alte cadre didactice sau speciali~ti cu titlul de 

doctor, cu competente profesionale recunoscute in tematica examenului (ex. titulari discipline de specialitate). 

Rezultatul examinarii se consemneaza intr-un proces verbal semnat de conducatorul de doctorat ~i membrii 

comisiei de indrumare c;; i integritate academica. Acesta constituie justif icarea pentru consemnarea in catalog 

a notei obtinute de doctorand. 

(7) Activitatile (examenele) din modulul de pregatire pentru competente de specialitate se stabilesc ~i 

planifica de catre conducatorul de doctorat impreuna cu studentul-doctorand, fiind incluse in programul 

individual de doctorat. 

(8) Evidenta activitatilor corespunzatoare programului de pregatire universitara avansata ~i rezultatele 

obtinute se inregistreaza Ia SOl. Detalii privind modul de derulare a activitatii doctoranzilor pe tot parcursul 

programului de doctorat sunt cup rinse in instructiunea specifica corespunzatoare. 

Art. 9. Continutul programului individual de cercetare c;;tiintifica I cercetare aplicativa 

(1) Obiectivul principal al programului individual de cercetare ~tiint ifica sau aplicativa consta in elaborarea 

tezei de doctorat. 

(2) Programul de cercetare ~tiintifica sau aplicativa se desfa~oara in cadrul IOSUO-UNITBV, uti lizand 

infrastructura de cercetare disponibila in cadrul lnstitutului de Cercetare Oezvoltare al Universitatii 

Transilvania ~ilsau facultatilorldepartamentelor, precum c;;ilsau in cadrul unor institute de cercetare c;;i in 

companiilorganizatii ce dispun de tehnologie adecvatal sectii de cercetare-dezvoltare, cu care exista I se pot 

incheia conventii de colaborare inter- institutionala in acest sens. 

(3) IOSUO-UNITBV, prin 501, va pune Ia dispozitia studentilor-doctoranzi resurse financiare, logistice c;;i de 

cercetare pentru desfa~urarea activitatii in cadrul programului de studii universitare de doctorat. 

(4) SOl, cu avizul CSUD-UNITBV, va decide prin acte proprii asupra structurii c;;i duratei activitatii de cercetare, 

a modalitatilor de raportare c;;i evaluare, respectiv a numarului de credite alocate realizarii programului de 

cercetare, dupa caz. 

(5) Planificarea activitatilor din programul individual de cercetare c;;tiintifica sau aplicativa se face de catre 

conducatorul de doctorat c;;i se aproba de C-SOI. Evidenta activitatilor corespunzatoare acestui program se 

inregistreaza conform modelelor furnizate de SOl. 

(6) Pe durata programului de cercetare c;;tiintifica sau aplicativa, studentul-doctorand va elabora c;;i sustine un 

numar de 2 (doua) sau 3 (trei) rapoarte de cercetare, evaluate cu calificative (foarte bine. bine, satisfacator, 

nesatisfacator). Numarul ~i tematica rapoartelor de cercetare sunt stabilite prin programul individual de 
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doctor at. 

(7) Planificarea sustinerii rapoartelor de cercetare se face Ia solicitarea studentului-doctorand, cu acordul 

conducatoru lui de doctorat ~i viza departamentului In care conducatorul de doctorat l~ i desfa~oara 

activitatea. Sustinerea se face In fata 

(B) conducatorului de doctorat ~i a comisiei de lndrumare ~i integritate academica, cu invitarea/participarea 

cadrelor didactice/speciali~tilor din facultate/ departament /centru de cercetare, dupa caz. Rezultatul se 

consemneaza lntr-un proces verbal ce se depune/transmite Ia 501. 

(9) Pentru asigurarea unui parcurs ~tiintific coerent, studentul-doctorand sustine, Ia solicitarea sa ~i eel putin 

odata Ia 12 luni, o prezentare a progresului programului sau de cercetare ~tiintifica, In fata conducatorului de 

doctorat ~i a comisiei de lndrumare ~i integritate academica, care au rolul de a ghida, a corecta ~i a sustine 

parcursul ~tiintific al studentului-doctorand. 

(10) IOSUD-UNITBV, prin 501, va asigura ~i dezvolta un cadru organizatoric adecvat participarii studentilor­

doctoranzi In echipe de cercetare. 

(11) Asigurarea resurselor necesare desfa~urarii programului individual de cercetare ~ti intifica al studentului­

doctorand reprezinta ~i o obligatie specifica a conducatorului de doctorat, a SOl ~i a IOSUD-UNITBV. 

Art. 10. Filiere, forme de doctorat 

(1) Fi lierele In cadrul carora se pot desfa~ura studiile universitare de doctorat sunt: doctoratul ~tii ntific ~i 

doctoratul profesional. 

(2) Doctoratul ~tiint ific are ca finalitate producerea de cunoa~tere ~tiintifica originala, relevanta international, 

pe baza metodelor ~tiintifice. 

(3) Doctoratul ~tiintific se organizeaza numai Ia forma de lnvatamant cu frecventa. f ie cu finantare de Ia 

buget, fie In regim cu taxa, conform regulamentului 105UD-UNITBV ~ i metodologiei de admitere. 

(4) Doctoratul ~tiintific este o conditie pentru cariera profesionala In lnvatamantul superior ~i pentru 

cercetare. 

(5) Tn urma finalizarii studiilor universitare de doctorat ~tiintific, se confera de catre IOSUD-UNITBV diploma ~i 

titlul de Doctor In ?tiinte (Dr.). In baza deciziei rectorului de acordare a diplomei de doctor. 

(6) Doctoratul profesional are ca finalitate producerea de cunoa~tere originala pe baza aplidirii metodei 

~tiintifice , a reflectiei sistematice sau a cercetarii aplicative asupra unor creatii artistice, asupra unor 

performante sportive de lnalt nivel national ~i international sau asupra unor teme de importanta practica ~i 

care constituie o baza pentru cariera profesionala In lnvatamantul superio r ~i In cercetare, In domeniile vizate. 

(7) Doctoratul profesional se poate organiza Ia forme cu frecventa ~i forme cu frecventa redusa, In regim cu 

finantare din fonduri publice ~i private sau in regim cu taxa, conform regulamentului 105UD-UNITBV ~i 

metodologiei de admitere. 

(B) Tn urma finalizarii studiilor universitare de doctorat profesional se confera, de catre IOSUD-UNITBV 

diploma ~i titlu l de doctor lntr-un domeniu profesional (Dr.P) In baza deciziei rectorului de acordare a diplomei 

de doctor. 

(9) Diplomele emise de IOSUD-UNITBV sunt diplome nationale, denumite .. Diploma de doctor" ~i certifica cele 

mai lnalte competente academice ~i profesionale pe care o persoana le poate obtine In lnvatamantul superior. 

Art. 11. Durata studiilor universitare de doctorat 

(1) Programul de studii universitare de doctorat are o durata normala de ~colarizare de 4 (patru) ani pentru 

toate domeniile de doctorat, incepand cu seria studentilor-doctoranzi lnmatriculati In anul universitar 2023-

2024. Pentru studentii-doctoranzi lnmatriculati anterior intrarii In vigoare a Legii invatamantului superior nr. 

199/2023, durata normala a programului de studii doctorale este cea stabilita de legislatia In vigoare Ia 

momentul lnmatricularii. 

(2) Numarul de credite transferabile aferente ciclului de studii universitare de doctorat este de 240 Ia toate 

domeniile de doctorat din cadruiiOSUD-UNITBV. 

(3) 5tudiile universitare de doctorat se pot lntrerupe din motive temeinice, Ia cererea scrisa a studentului­

doctorat. cu acordul conducatorului de doctorat, avizul C-501 ~i aprobarea Senatului universitar, In conditii le 
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stabilite prin instructiune specifica. Perioadele de lntrerupere cumulate nu pot sa depa~easca 2 (doi) ani, 

durata studiilor universitare de doctorat prelungindu-se cu perioadele cumulate ale intreruperilor aprobate. 

(4) Pe durata lntreruperilor, nu exista obligatii f inanciare nici din partea IOSUD-UNITBV ~i nici a studentului­

doctorand, indiferent de forma de doctorat ~i regimul de f inantare Ia care doctorandul a fost lnmatriculat. 

Aceasta situatie este reglementata printr-un act aditionalla contractu! de studii universitare de doctorat. 

(5) Din motive temeinice, In condi!iile stabilite prin instructiunea specifidi, durata programului de doctorat 

poate fi prelungita cu maxim 2 (doi) ani sau redusa cu 1 (un) an, Ia cererea scrisa a studentului -doctorat, cu 

acordul conducatorului de doctorat, avizul C-501 ~i aprobarea Senatului universitar. 

(6) Regimul f inanciar al studentilor-doctoranzi pe durata perioadei de prelungire este stabilit prin 

Regulamentul de organizare ~i desfa~urare a studii lor universitare de doctorat ~i postdoctorat In IOSUD­

UNITBV. Aceasta situatie este reglementata printr-un act aditional Ia contractu! de studii universitare de 

doctorat. 

Art. 12. Elaborarea ~i sus~inerea publica a tezei de doctorat 

(1) Finalizarea studiilor universitare de doctorat, indiferent de f iliera sau forma parcursa, se realizeaza prin 

elaborarea ~i sustinerea publica a tezei de doctorat In fata comisiei de doctorat. 

(2) Studentul-doctorand este autorul tezei de doctorat ~i l~ i asuma corectitudinea datelor ~i informatiilor 

prezentate In teza, precum ~i a opiniilor ~i demonstratiilor exprimate. 

(3) Teza de doctorat este o lucrare originala, fiind obligatorie mentionarea sursei pentru orice material 

preluat. 

(4) Continutul tezei de doctorat este stabilit de studentul -doctorand prin consultare cu conducatorul de 

doctorat ~iva respecta structura-cadru ~i limitarile impuse de regulamentuiiOSUD-UNITBV. 

(5) Titlul tezei de doctorat poate f i modificat cu avizul conducatorului de doctorat pana In momentul finalizarii 

acesteia In vederea sustineri i publice. 

(6) Conform Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat ~i Regulamentului IOSUD­

UNITBV, conducatorul de doctorat are obligatia sa depuna toate di ligentele In ceea ce prive~te verificarea 

conformitatii tezelor de doctorat In raport cu cerintele specif ice unei creatii originale. 

(7) Teza de doctorat se poate redacta ~i sustine In limba romana, limba unei minoritati nationale sau intr-o 

limba de circulatie internationala, conform contractulu i de studii doctorale. Tezele de doctorat redactate in 

alta limba decat limba romana vor fi insotite obligatoriu de un rezumat redactat In limba romana. 

(8) Etapele ~i termenele legale In vederea sustinerii publice a tezei de doctorat, componenta comisiei de 

sustinere publica a tezei de doctorat, precum ~i documente necesare pentru lntocmirea dosarului de doctorat, 

se stabilesc conform legislatiei In vigoare, prin instructiunea specifica de finalizare ~i sustinere publica a 

tezelor de doctorat. 

CapitoluiiV- Asigurarea calita~ii In cadrul programelor de studii doctorale 

Art. 13. Managementul calita~i i in cadrul SOl 

(1) Misiunea de baza a SOl din IOSUD-UNITBV este aceea de a organiza ~i dezvolta activitatea de educatie 

doctorala ~i cercetare ~tii ntifica aprofundata sau cercetare aplicativa In domeniile de doctorat 

autorizate/acreditate, Ia standarde de excelenta nationale ~i internationale. 

(2) SO l realizeaza coordonarea tuturor activitatilor legate de organizarea ~ i desfa~urarea ciclului de studii 

universitare de doctorat ~ i l~i propune promovarea ~i realizarea excelentei In cercetarea fundamentala ~i 

aplicativa, In vederea formarii de speciali~ti in domenii interdisciplinare, capabi li sa raspunda cerintelor de pe 

piata muncii, respectiv cre~terii vizibilitatii nationale ~ i internationale a programelor universitare prin doctorat 

din IOSUD-UNITBV. 

(3) Asigurarea misiunii de baza a SO l se bazeaza pe: 

a) furnizarea de programe de studii universitare de doctorat In colaborare cu facultati le ~ i 

departamentele universitatii; 

b) dezvoltarea ~i aplicarea unui sistem de managementul calitatii in vederea imbunatatirii 

permanente a calitatii programelor de doctorat; 
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c) atragerea de fonduri pentru finantarea programelor de studii doctorale; 

d) elaborarea procedurilor necesare evaluarii programelor de doctorat. 

(4) 501 este responsabi la, prin toti membrii implicati In domeniul studiilor universitare de doctorat 

(conducatori de doctorat, studenti-doctoranzi, personal de predare ~i cercetare), pentru respectarea valorilor 

etice ~i a normelor in cercetarea ~tiintifica, dezvoltarea tehnologica ~i inovare. 

(5) Aplicarea normelor de etica cercetarii in cadrul activitati lor specifice studiilor universitare de doctorat 

desfa~urate In cadrul 501 vizeaza protejarea intereselor - drepturilor participantilor ~i incorporeaza 

considerente etice In toate etapele proceselor de cercetare, prin care se urmare~te asigurarea integriUitii ~i 

prezentarea onesta a rezultatelor cercetarii, recunoa~terea In mod corespunzator a contributiilor de cercetare 

~i gestiunea conflictelor de interese. 

Art. 14. Evaluarea programelor de studii universitare de doctorat, a activita~ii studen~ilor- doctoranzi ~i a 

conducatorilor de doctorat 

(1) Cal itatea programelor de studii universitare de doctorat, a domeniilor de doctorat ~i a performantelor 

conducatorilor de doctorat este supusa periodic unui proces de evaluare externa ~i interna. 

(2) Evaluarea externa In vederea acreditarii/reacreditarii sau autorizarii domeniilor de doctorat se face 

periodic, conform legislatiei in vigoare. 

(3) Procedurile de evaluare interna a calitatii programelor de doctorat ~ i a activitatii studentilor-doctoranzi, pe 

domenii de doctorat, se elaboreaza de catre C-501 ~i se aproba de catre C5UO-UNITBV. Evaluarea interna a 

domeniilor de doctorat ~i a activitatii conducatorilor de doctorat se realizeaza periodic, pe baza unor 

metodologii elaborate de C5UO-UNITBV ~i aprobate de 5enatul UNITBV. C5UO-UNITBV stabi le~te forma sub 

care rezultatele evaluarilor se fac publice, inclusiv prin afi~area pe website-ul UNITBV. 

(4) Procedurile de evaluare interna a calitatii programelor de studii doctorale urmaresc cu precadere 

urmatoarele aspecte: misiunea ~i obiectivele programului de studii doctorale; continutul ~i curriculumul 

programului de studii doctorale; rezultatele cercetarilor efectuate de studentii doctoranzi ~i conducatorii de 

doctorat; mij loacele de documentare ~i infrastructura hardware ~i software aflata Ia dispozitia studentilor 

doctoranzi; asigurarea programelor de studii doctorale cu resurse umane de calitate; modalitatile de evaluare 

a stadiului de derulare al programelor de studii doctorale ~i monitorizarea progresului studentilor doctoranzi; 

respectarea prevederilor codului de etica ~i deontologie profesionala universitara de catre toate persoanele 

implicate in programele de studii universitare de doctorat din cadrul 501. 

(5) Evaluarea activitatii studentilor-doctoranzi este orientata in principal catre urmatoarele aspecte: 

rezultatele activitatii de cercetare derulate in cadrul programului de studii doctorale (rezultate cuantificate 

prin publicatii, participarea Ia conferinte, brevete, carti/capitole ~.a.), calitatea rezultatelor obtinute de 

studentii doctoranzi (indexarea publicatii lor in baze de date internationale relevante pent ru domeniul 

respectiv, citari, premii ~.a.); evaluarea progresului studentilor doctoranzi in dobandirea competentelor 

profesionale ~i transversale ~i respectiv in dezvoltarea abilitati lor de a genera cunoa~tere; evaluarea 

capacitatii studentilor doctoranzi de a identifica, formula ~i solutiona problemele de cercetare; capacitatea de 

intelegere ~i aplicare a principiilor ~i valorilor eticii cercetarii ~tiintifice. 

(6) Proceduri le de evaluare interna a conducatorilor de doctorat vizeaza cu precadere calitatea rezultatelor 

obtinute in activitatea de cercetare sti intifica I creatie artistica si in coordonarea studentilor doctoranzi 
f I I I I 1 

(articole, carti/capitole, brevete ~ .a . ), precum ~i alti indicatori de cuantificare a activiti=itii (ex. part iciparea Ia 

realizarea de proiecte ~i granturi de cercetare, contracte de cercetare ~i asistenta tehnica finantate de agenti 

economici, apartenenta Ia organizatii ~tiintifice ~i profesionale). 

Capitolul V - Statutul juridical studentilor-doctoranzi ~i al conduditorilor de doctorat 

Art. 15. Principii fundamentale 

(1) 5tatutul studenti lor-doctoranzi ~i al conducatorilor de doctorat in UNITBV ia In considerare ~ i impune 

respectarea principii lor de libertate, democratie, egalitate ~i solidaritate ~i independenta politica a mediului 

universitar. 
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(2) Persoana inscrisa in programul de doctorat are calitatea de student-doctorand din punctul de vedere al 

ciclului de studii universitare, indiferent de tipul ~i forma de doctorat pe care o urmeaza. Tn conditiile stabilite 

de legislatia in vigoare, studentii-doctoranzi pot fi incadrati ca asistenti de cercetare sau asistenti universitari, 

pe perioada determinata, in urma unui concurs. 

(3) Calitatea de student-doctorand o pot dobandi, in urma unui concurs de admitere (Art. 4), numai candidatii 

care sunt absolventi cu diploma ai ciclului II de studii universitare sau studii echivalente, in conformitate cu 

prevederile legale valabile Ia data admiterii. 

(4) Calitatea de conducator de doctorat se obtine potrivit legislatiei in vigoare. 

(5) Drepturile ~i obligatiile ce revin studentilor-doctoranzi ~i conducatorilor de doctorat sunt consfintite juridic 

prin contractu! de studii universitare de doctorat, elaborat ~i semnat conform prevederilor prezentulu i 

regulament. in acord cu prevederi le Legii invatamfmtului superior nr. 199/2023, cu modificarile ~i completarile 

ulterioare, ~i prevederile OME nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind studiile 

universitare de doctorat, cu modificari le ~i completarile ulterioare. 

Art. 16. Drepturile ~i obligatiile studentilor-doctoranzi in domeniul didactic 

(1) 5tudentii-doctoranzi au dreptul ~i obligatia sa urmeze programul de studii doctorale, care t rebuie sa 

precizeze ~i sa respecte ponderea activitati lor care se desfa~oara in formatiuni de studii ~i sub indrumarea 

conducatorului de doctorat. 

(2) 5tudentul-doctorand are dreptu l sa fie informat cu privire Ia curriculumul studiilor universitare de doctorat 

din cadrul 501. 

(3) Atat programul de pregatire avansata (in formatiuni de studiu ~i/sau individual) cat ~i eel individual de 

cercetare ~tiintifica sau aplicativa sunt obligatorii. 

(4) Alegerea tipului programului de studii doctorale, ~tiintific sau profesional, a formei de frecventa. cu 

frecventa sau cu frecventa redusa, ~i a temei de cercetare se face in colaborare cu potentialul conducator de 

doctorat. 

(5) 5tudentul-doctorand are dreptul sa solicite recunoa~terea unor stagii anterioare de doctorat, a unor stagii 

anterioare de cercetare ~tiintifica din tara sau din strainatate, precum ~i a unor cursuri din cadrul masteratului 

de cercetare. 

(6) 5tudentul-doctorand beneficiaza pe deplin de intreaga logistica a 105UD-UNITBV: centre de documentare, 

biblioteci (inclusiv bazele de date internationale), licente software, logistica laboratoarelor, echipamentele 

avansate etc. ~ide alte facilitati care sunt in administrarea 105UD-UNITBV. 

(7) 5tudentul-doctorand are dreptul sa participe Ia cursurile, seminarele ~i activitatile pe toata durata 

programului sau de pregatire ~i poate solicita sprijin pentru participarea Ia activitati similare ale ~colilor 

doctorale prin mobilitati in tara ~i in strainatate, cu conditia obtinerii acordului conducatorului de doctorat in 

ceea ce prive~te timpul disponibil ~i neafectarea programului principal de pregatire ~i a existentei suportului 

financiar necesar, din surse suplimentare eel or dedicate pregatirii de baza. 

(8) 5tudentul-doctorand are dreptul sa efectueze stagii de practica, orientate exclusiv catre tema tezei de 

doctorat. atat in tara cat ~i in strainatate, beneficiind de suportul financiar ai105UD-UNITBV. 

(9) 5tudentul-doctorand are dreptul de informare neingradita privind programa studiilor de doctorat, criteriile 

de evaluare Ia admitere ~i Ia verificarile periodice, modul de elaborare a tezei de doctorat, obligatiile de 

publicare partiala a rezultatelor cercetarilor sale in publicatii cu vizibilitate, drepturile sale de proprietate 

intelectuala etc. 

(10) La solicitarea departamentu lui/ facul tatii, cu avizul conducatorului de doctorat, studentul-doctorand 

poate presta activitati didactice sau in sprijinul procesului didactic ~i/sau activitati de cercetare Ia contracte 

existente in cadru l UNITBV, cu respectarea prevederilor din contractu! de studii doctorale. 

(11 )Studentul-doctorand are obligatia de a se con forma orarului de activitati didactice ~i programului de 

activitate de cercetare prevazute prin planul de invatamant al 501, respectiv in programul individual de 

doctorat. 5anctiunile nerespectarii acestor prevederi sunt prevazute in contractu I de studii doctorale. 

(12) Dupa sustinerea tezei de doctorat, 105UD-UNITBV elibereaza o adeverinta care atesta perioada in care 

studentul-doctorand a urmat studiile universitare de doctorat. 
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Art. 17. Drepturile ~i obligatiile studentilor-doctoranzi in domeniul ~tiintific 

(1) Studentul-doctorand are obligatia ca impreuna cu conducatorul de doctorat (titular sau cotutela) ~i, dupa 

caz, echipa de cercetare in care este inclus, sa aduca contributii originale in cercetarea fundamentala sau 

cercetarea aplicativa. Aceasta contributie originala este esenta tezei de doctorat ~i absenta ei inseamna 

anularea dreptului de sustinere publica. 

(2) Studentul-doctorand are obligatia sa pastreze confidentialitatea asupra datelor, informatiilor ~i 

documentelor referitoare Ia activitatea in cadrul cercetarii doctorale, stabi lind de comun acord cu 

conducatorul de doctorat formele adecvate de valorizare ~i diseminare (publicare, brevetare) a rezultatelor 

cercetarii desfa~urate in cadrui iOSUD- UNITBV. 

(3) Studentu l-doctorand are dreptul ~i obligatia contractuala de a disemina, in conditiile respectarii 

prevederilor Art.17(2), realizarile sale ~tiintifice prin participarea Ia congrese, conferinte, seminare, 

simpozioane etc., 

(4) Studentul-doctorand are dreptul sa beneficieze de sprijin institutional pentru a participa Ia conferinte sau 

congrese ~tiintifice, ateliere de lucru, ~coli de vara ori iarna ~i seminare nationale ~i internationale in domeniul 

programului de doctorat. 

(5) Toate lucrarile rezultate in urma stagiului de doctorat, trebuie sa indice afilierea institutionala Ia IOSUD­

UNITBV. 

(6) Studentul-doctorand are obligatia de a cesiona IOSUD brevetele care rezulta in urma activitatii sale de 

cercetare, el f iind detinatorul drepturilor de proprietate intelectuala. 

(7) Studentul-doctorand are obligatia de a participa Ia toate manifestarile ~ti i ntifice organizate de SDI sau de 

IOSUD- UNITBV pentru studentii -doctoranzi. 

(8) Studentul-doctorand are obligatia sa informeze conducatorul de doctorat asupra tuturor descoperirilor 

~tiintifice sau evolutiile din domeniul sau de cercetare, obtinfmd de fiecare data acordul acestuia pentru 

aprofundarea unui domeniu sau altul, pentru acoperirea cu brevete a noutatilor create sau pentru 

diseminarea rezultatelor fara ca aceasta sa afecteze proprietatea intelectuala, dar cu marcarea prioritatii 

~tiintifice din domeniul studiat. 

(9) Studentul-doctorand are dreptul sa lucreze impreuna cu echipe de cercetatori din cadrul IOSUD-UNITBV 

sau din cadrul altor centre de cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri interinstitutionale cu IOSUD­

UNITBV, fiind incurajate ~i sprijinite initiativele cu caracter interdisciplinar. 

(10) Studentul -doctorand are dreptul sa f ie integrat in echipele proiectelor de cercetare din cadrul IOSUD­

UNITBV, inclusiv prin participarea Ia procesul de redactare ~i depunere a cererilor de finantare. 

Art. 18. Drepturile ~i obligatiile studentilor-doctoranzi in domeniul administrativ 

(1) Studentul-doctorand are dreptul de a fi in legatura permanenta cu conducatorul de doctorat ~i de a 

beneficia de indrumarea, coordonarea ~i sprijinul conducatorului de doctorat ~i a comisiei de indrumare ~i 

integritate academica. 

(2) Studentul-doctorand are dreptul sa participe Ia seminarele ~i reuniunile de lucru ale personalului de 

cercetare-dezvo ltare din cadrul IOSUD-UNITBV atunci cand sunt in discutie teme relevante pentru studiile 

universitare de doctorat. 

(3) Studentul-doctorand are dreptul sa fie reprezentat in forurile decizionale ale IOSUD-UNITBV (C-501, 

CSUD), precum ~i , in limita prevazuta de Carta universitara, in Senatul UNITBV. 

(4) Studentul -doctorand are dreptul sa beneficieze de servicii le-suport pentru studenti, existente Ia nivelul 

UNITBV, inclusiv de cele de cazare ~ i cantina. 

(5) Pentru mobilitatile nationale ~i/sau internationale Ia care studentul -doctorand are dreptul conform 

contractului de studii doctorale, serviciile de specialitate ale IOSUD-UNITBV ii vor acorda asistenta necesara. 

(6) Activitatile didactice sau de cercetare suplimentare celor prevazute Ia Art. 16 alin. (1 0) din prezentul 

regu lament, vor fi remunerate conform cu legislatia in vigoare, intrand sub incidenta Codului Muncii, cu 

respectarea drepturilor ~i obligatiilor ce revin salariatului. Pentru aceste activitati suplimentare este 

obligatorie plata contributiilor datorate, potrivit legii, Ia asigurarile sociale de stat, asigurarile pentru ~omaj, Ia 
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asigurarile sociale de sanatate ~i pentru accidentele de munca ~i bali profesionale. 

(7) Studentul-doctorand are obligatia de a respecta disciplina institutionala din UNITBV, conformandu-se 

Regulamentului de ordine interioara ~i a tuturor prevederilor disciplinare prevazute In Carta universitara. 

(8) Studentul-doctorand are obligatia sa respecte politicile de etica ~i deontologie universitara ~i sa-~i 

desfa~oare studiile ~i cercetarile cu respectarea normelor de integritate academica, reglementate prin Codul 

de Etica ~i Deontologie Universitara. Eventualele sesizari cu privire Ia nerespectarea normelor de etica ~i 

deontologie universitara se lnregistreaza ~i se solutioneaza de Comisia de Etica ~ i de Deontologie 

Universitara. Tn temeiul Regulamentului-cadru pentru studiile universitare de doctorat (Art. 2), sunt 

considerate abateri de Ia normele de integritate academica: 

- confec}ionarea de rezultate sau date: raportarea de rezu ltate sau date fictive, care nu sunt rezultatul 

real al act ivitatii de cercetare-dezvoltare; 

- falsificarea de rezultate sau date: raportarea selectiva sau respingerea datelor ori a rezultatelor 

nedorite, manipularea reprezentarilor sau a ilustratiilor, alterarea aparatului experimental ori numeric 

pentru a obtine datele dorite, fara a raporta alterarile efectuate, In scopul deturnarii adevarului 

~tiin}ific; 

- plagiatul: prezentarea drept creatie sau contribu}ie ~tiin}ifica pretins personala Intr-a opera scrisa, 

inclusiv In format electronic, a unor texte, idei, demonstratii, date, teorii, rezultate sau metode 

~tiintifice preluate di opere scrise, inclusiv In format electronic, ale altar autori, fara a mentiona acest 

lucru ~i fara a face t rimitere Ia sursele originale; 

- autoplagiatul: republicarea unor parti substantiale din propriile publicatii anterioare, inclusiv traduceri, 

fara a indica In mod corespunzator sau a cita originalul. 

(9) Studentul-doctorand are obligatia sa sustina, Ia solicitarea sa, eel putin o data Ia 12 luni, o prezentare a 

progresului programului sau de cercetare ~tiin}ifica In fata conducatorului de doctorat ~i a comisiei de 

lndrumare ~i integritatea academica. 

(10) Studentul-doctorand are obligatia de a lncheia dupa fiecare stagiu de pregatire, cercetare sau practica, 

rapoarte de activitate care trebuie analizate ~i avizate de conducatorul de doctorat sau de alte structuri 

(departament, facu ltate, centru de cercetare), daca activitatea le prive~te ~i pe acestea. 

(11 )Pentru sustinerea financiara a cercetarii de doctorat, studentul-doctorand are dreptul sa initieze sau sa 

participe Ia alte contracte de cercetare. Tn aceste cazuri trebuie sa evite dubla finan}are a cercetarii. 

(12) Pe toata durata studii lor doctorale, studentu l-doctorand este obligat sa respecte Normele de Securitate 

~i Sanatate a Muncii (SSM) precum ~i pentru situatii de urgenta (SU) din UNITBV, avand propria fi~a ~i 

participand cu regularitate, odata cu colectivul din care face parte, Ia instructajele de specialitate cu subiect 

SSM ~i SU. 

Art. 19. Drepturile ~i obliga~iile conducatorilor de doctorat In domeniul didactic 

(1) Conducatorul de doctorat asigura o lndrumare permanenta ~i o coordonare profesionala de nivel ~tiintific 

ridicat fiecarui student-doctorand coordonat, conform autonomiei profesionale ?i universitare, urmarind 

exigen}ele programului de studii universitare de doctorat ~i respectand interesele profesionale ale 

studentului-doctorand. 

(2) Conducatorul de doctorat trebuie sa urmareasca, sa asigure ~i sa stimuleze progresul ?tiintific ?i de 

cunoa?tere al studenti lor-doctoranzi pe care li are In lndrumare. 

(3) Conducatorul de doctorat va folosi un sistem de evaluare transparent, pe care candidatul Ia admiterea Ia 

studiile doctorale sa-l cunoasca din timp, astfel !neat rigurozitatea ?i corectitudinea sa fie caracteristicile 

evaluarii pentru admitere. 

(4) Temele propuse de conducatorul de doctorat trebuie sa f ie adaptate Ia cerintele economico-sociale astf el 

!neat perfectionarea profesionala prin studii doctorale sa asigure o rapida insertie a doctorului pe pia}a muncii 

sau continuarea activitatii de cercetare prin stagii postdoctoral e. 

(5) Conducatorul de doctorat va lncuraja ~i sprijini mobilitatea studentilor-doctoranzi In t ara ?i strainatate, In 

centre de cercetare, institute de cercetare sau universitati orientate pe tematica tezei studentului doctorand, 

avand un nivel de cunoa?tere, o relevanta ?i o vizibi litate eel putin egala cu cea a IOSUD care-1 trimite pentru 
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specializare. 

(6) Conducatorul de doctorat trebuie sa se implice In definirea programelor de studi i doctorale ale SOl, 

asigurand flexibi litatea acestora, astfellncat sa poata sa fie adaptate Ia temele de cercetare alese. 

(7) Conducatorul de doctorat, prin lndrumarea studentului doctorand, asigura o buna vizibilitate IOSUO­

UNITBV prin lucrarile publicate de studentii -doctoranzi, prin participarea Ia conferinte ~i congrese de 

prestigiu, prin brevetarea inventiilor. 

(8) Conducatorul de doctorat are obligatia de a asigura conditii le necesare pentru ca examenul de admitere Ia 

doctorat sa fie o competitie loiala, fara discriminare directa sau indirecta lnt re candidati. 

(9) Conducatorul de doctorat are obligatia sa depuna toate diligentele In ceea ce pr ive~te verificarea 

conformitatii tezelor de doctorat In raport cu cerintele specifice unei creatii originale, sa apeleze Ia mijloacele 

de prevenire I combatere ~i depistare a plagiatului, inclusiv softuri specializate puse Ia dispozit ie de 

universitate ~i sa comunice conducerii SOl orice suspiciune de plagiat. 

(10) Conducatoru l de doctorat trebuie sa fie activ In lncheierea de acorduri sau parteneriate internationale, In 

schimburi de studenti doctoranzi ?i profesori conducatori de doctorat, antamarea unor teme de cercetare 

?tiintifica In cooperare internationala, pentru a asigura baza ~tiintifica ~ide echipamente a UNITBV. 

(11) Conducatorul de doctorat are obligatia de a examina cererile de lntrerupere sau de prelungire a studiilor 

doctorale ?i sa le avizeze sau nu, dupa caz. 

(12) Conducatorul de doctorat are dreptul de a propune comisiile de lndrumare ~ i integritate academica, 

precum ~i comisiile sustinere publica a tezelor de doctorat pe care le-a coordonat. 

(13) Conducatorul de doctorat face parte din comisii le de sustinere publica a tezelor de doctorat coordonate. 

Pentru participarea In comisiile de doctorat, conducatorul de doctorat este remunerat Ia un cuantum stabilit 

de Consiliul de Administratie 

(14) Conducatoru l de doctorat are dreptul ~i obligatia sa participe activ Ia elaborarea strategiei de atragere ?i 

selectie a candidatilor de catre IOSUO-UNITBV. 

(15) Conducatorul de doctorat are obligatia sa prevada In planul de pregatire al studentului doctorand acele 

discipline din programul de pregatire avansata care au relevanta pentru cre?terea cuno~tintelo r acestuia sau 

sa propuna echivalarea acelor discipline din programul masteratului de cercetare urmat de studentul­

doctorand care sunt legate direct de tema aleasa. 

(16) Conducatorul de doctorat are datoria sa antreneze In SOl tineri lectori/~efi lucrari, conferentiari sau 

cercetatori ~tiintifici cu potential, care sa constituie schimbul de maine pentru ~coala doctorala, astfellncat sa 

existe continuitate In sti l, tematici abordate ~i exigenta academica. 

(17) Conduditorul de doctorat va fi eel care atrage conducatori de doctorat In cotutela, personalitati 

recunoscute ale vietii ~tiintifice nationale ~i internationale, marind vizibilitatea ?Colii doctorale pe plan national 

~i international. 

Art. 20 . Drepturile ~i obligatiile conduditorilor de doctorat In domeniul ~ti intific 

(1) Conducatorul de doctorat are dreptul ~i responsabilitatea de a stabili structura, continutul, desfa?urarea ~i 

organizarea programului de cercetare ~tiintifica sau aplicativa al studentului-doctorand. 

(2) Conducatorul de doctorat este direct responsabil pentru parcursul ?tiintific al studentului-doctorand, fiind 

obligat sa ia toate masurile necesare pentru a-i asigura acestuia conditiile, cuno~tintele ~i informatiile care sa 

maximizeze ~ansele finalizarii programului de doctorat. 

(3) Conducatorul de doctorat trebuie sa participe periodic Ia evaluarea activitati i sale de cercetare, conform cu 

regulile stabilite Ia nivel de IOSUO-UNITBV ~i/sau Ia nivel national. 

(4) Conducatorul de doctorat are dreptul Ia o evaluare impartiala, conforma cu metodologia specifica, are 

dreptul de a cunoa~te metodologia de evaluare ?i rezultatele evaluarii. 

(5) Conducatorul de doctorat are obligatia de a elabora strategii ~i polit ici de dezvoltare a cercetarii prin 

doctorat. mobilizand pentru aceasta colectivele de cercetare din care face parte ?i prezentand conducerii 

IOSUO-UNITBV considerentele pe care le-a avut In vedere astfel lncat aceste strategii sa fie incluse In 

strategia generala de cercetare a IOSUO-UNITBV. 

(6) Conducatorul de doctorat, prin tematica oferita studentilor-doctoranzi, sprijina activitatea de cercetare 

15/18, Reg_0_7/ed. 1, rev.1 



~tiintifica a UNITBV. 

(7) Conducatorul de doctorat trebuie sa pastreze confidentialitatea asupra datelor, informatiilor ~i 

documentelor referitoare Ia activitatea in cadrul cercetarii doctorale pe care o conduce, dar ~i a celei 

desfa~urate in cadruiiOSUD-UNITBV. 

(8) Conducatorul de doctorat este eel care garanteaza cu prestigiul ~tiintific ~i profesional propriu calitatea 

tezelor de doctorat pe care le conduce ~i faptul ca acestea aduc o contributie originala Ia dezvoltarea 

cunoa~teri i ~tiintifice. 

(9) Tn cazul deciziei de neacordare a diplomei de doctor, studentul-doctorand va fi exmatriculat. 

Art. 21. Drepturile ~i obliga~iile conducatorilor de doctorat In domeniul administrativ 

(1) Activitatea conducatorilor de doctorat este normata conform prevederilor legale. Normarea se face astfel 

in cat sa evite suprasolicitarea ~i sa asigure bugetul de timp necesar indrumarii studentilor-doctoranzi. 

(2) Conducatorul de doctorat trebuie sa fie nu numai mentor ~tiintific, ci ~i indrumator pentru partea 

administrativa a studentului doctorand, astfel incat studentul-doctorand sa poata sa rezolve rapid ~i in timp 

util sarcini le care ii revin. 

(3) Conducatorul de doctorat are dreptul de a solicita motivat C-SDI intreruperea relatiei de indrumare cu un 

student -doctorand. 

(4) Conducatorul de doctorat trebuie sa aiba in vedere respectarea normelor de securitate si sanatate in 

munca ~i situatii de urgenta a studentului-doctorand, pastrand legatura cu serviciile specializate din UNITBV 

~i urmarind permanent actualizarea instructajelor necesare. 

(5) Conducatoru l de doctorat are dreptul sa fie ales in CSUD-UNITBV ~i C-SDI prin vot universal, direct ~i 

secret. Ca membru in aceste organisme de conducere trebuie sa contribuie Ia perfectionarea studiilor 

doctorale din cadruiiOSUD-UNITBV. 

(6) Conducatorul de doctorat raspunde solidar cu studentul-doctorand ~ i cu celelalte organe de conducere ale 

departamentelor ~i centrelor de cercetare ~tiintifica de daunele produse IOSUD-UNITBV prin acte de gestiune 

imprudenta, utilizarea abuziva sau neglijenta a valori lor materiale ~i bane~ti ale IOSUD-UNITBV. 

(7) Conducatorul de doctorat are ob ligatia sa cunoasca ~i sa respecte toate drepturile ~i indatoriri le care ii 

revin studentului doctorand in conformitate cu prevederile Cartei universitare ~i ale Regulamentului 

institutional de organizare ~i desfa~urare a studiilor universitare de doctorat ~i postdoctorat in IOSUD­

UNITBV. 

(8) Conducatorii de doctorat au obligatia sa participe Ia intocmirea dosarelor de evaluare periodica, interna 

sau externa a domeniilor de doctorat ~i a IOSUD/SDI, furnizand datele necesare cum ar f i: rezultatele 

cercetari lor intreprinse, publicatiile, brevetele, participarea Ia conferinte. simpozioane ~i congrese etc. 

(9) Conducatorii de doctorat au dreptul Ia o evaluare interna ~i externa impartiala, conforma cu metodologia 

specifica procesului de evaluare, asupra caruia are dreptul sa fie informat. 

(10) Conducatorii de doctorat care au fast ale~i directori ai CSUD-UNITBV sau SOl sunt remunerati pentru 

aceasta activitate conform legislatiei in vigoare. 

(11 )Conducatorii de doctorat au dreptul sa pro puna prevederi pe care le considera necesare Ia intocmirea 

Regulamentului institutional de organizare ~i desfa~urare a studiilor universitare de doctorat ~i respectiv a 

Regulamentului ?Colii doctoral e. ~i sa participe Ia dezbaterile destinate adoptarii acestor regulamente. 

(12) Conducatoru l de doctorat are obligatia sa contrasemneze contractu! de studii doctorale al studentului 

doctorand pe care 'i1 conduce, urmarind indeplinirea obligatiilor ~i acordarea drepturilor pe care acest contract 

le prevede. 

(13) Conducatorul de doctorat are dreptul sa participe ?i sa contribuie Ia elaborarea Ghidului de redactare a 

tezelor de doctorat. 

Capitolul VI - Dispozitii tranzitorii ~i finale 

(1) Prezentul Regulament este valabil incepand cu data aprobarii de catre Senatul universitar. 

(2) Prezentul regulament se completeaza de drept cu legislatia in vigoare ~i hotararile Senatului universitar. 
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(3) lnstructiunile specifice Ia care se face referire In prezentul Regulament, conform Anexei 1, se elaboreaza ?i 

actualizeaza periodic de SOl, pentru punere In acord cu modificarile legislative In domeniul studii lor 

universitare de doctorat ?il sau implementarea strategiei de dezvoltare a IOSUD-UNITBV. lnstructiunile sunt 

avizate de C-501, aprobate de CSUD-UNITBV ?i publicate pe website-ul 501. 

Prezentul Regulament a fast discutat ~i aprobat In ~edinta Senatului Universitatii Transilvania din Bra?OV din 

data de 24.07.2024. 
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Cod 

IS-1/1 

15-1/2 

15- 2 

15-3 

15-4 

15-5 

15- 6 

15-7 

15-8 

15-9 

18/18; Reg_0_7/ed. 1, rev.1 

Anexa 1 

Regulamentul SOl 

OPIS INSTRUCTIUNI SPECIFICE 

elaborate de C-501 ~i aprobate de CSUD-UNITBV 

Descriere instructiune 
I 

lnstructiune privind afilierea Ia ~coala Doctorala lnterdiscipl inara 

lnstructiune privind retragerea afilierii Ia SOl pentru conducatorii de doctorat 

lnstructiune privind schimbarea conducatorului de doctorat 

lnstructiune privind medierea ~i solutionarea conflictelor privind activitat ea 

de doctorat 

lnstructiune privind echivalarea I recunoa~terea programului de pregatire 

universitara avansata (PPUA) ~i a programului de cercetare ~ti intifica/ 

aplicativa (PCS/PCA) 

lnstructiune privind modul de derulare a activitati i studentilor-doctoranzi 

lnstructiune privind lntreruperea, prelungirea, reducerea stagiu lui doctoral 

~i acordarea perioadei de gratie 

lnstructiune privind luarea deciziilor privind structura ~i continutul PPUA 

lnstructiune privind finalizarea ~ i sustinerea publica a tezelor de doctorat 

lnstructiune privind redistribu irea locurilor bugetate vacante 


