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UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV A CONTINUAT PROGRAMUL
.PREGATIRE PENTRU BACALAUREAT 2020" IN PERIOADA PANDEMIEI PRIN SOLUTII ONLINE

Cursurile de pregdtire pentru examenul de
bacalaureat au continuat sa se desfasoare in mediul
on-line la Universitatea Transilvania din Brasov, in
perioada 9 mai — 13 iunie 2020, in plind perioadd a
pandemiei de COVID-19.

Profesorii universitatii noastre au sustinut pregatiri
la Matematicd (prof. dr. Radu Pdltdnea, conf. dr.
Florin Isaia, conf. dr. Eugen Paltanea, conf. dr. Olivia
Florea, conf. dr. Monica Purcaru, conf. dr. Nicoleta
Aldea), Informatica (lector dr. Vlad Monescu, conf. dr.
Laura Ciupald, lect. dr. Constantin Aldea) si Limba si
literatura romanad (lector dr. Alice Bodoc, lector dr.
Georgeta Moarcds, conf. dr. Stanca Mada, lector dr.
Dan Tdranu, conf. dr. Ana Ene).

Cursurile de matematicd au cuprins notiuni de
algebra, de analiza matematicd, trigonometrie si
geometrie, iar cele de informatica cunostinte despre
algoritmi, grafuri, vectori si matrici, dar si variante de
probleme.

La limba si literatura romand cursurile au urmarit
sa fi invete pe elevi cum sa analizeze stilistic textele
literare si nonliterare si cum sa utilizeze corect si

adecvat limba romana in diferite situatii de
comunicare. De asemenea, cursurile de pregadtire la
limba si literatura romand au fost axate si pe
analizarea operei marilor clasici, a poetilor canonici si
prozatorilor interbelici.

La cursurile de pregdtire pentru examenul de
bacalaureat s-au putut inscrie elevii din anii
terminali. Acestia si-au ales modulele la care
participa in functie de propriile optiuni.

Pentru limba si literatura romana informatiile au
fost disponibile pe site-ul Facultatii de Litere si noua
platforma edu.unitbv.ro, respectiv prin sesiuni audio-
video pe platformele Discord si Google Meet, iar
pentru matematicd si informatica informatiile si
sesiunile on-line au fost disponibile pe platforma
edu.unitbv.ro, conform programarii stabilite.

Sinteza realizata de Victor BRICIU,
Biroul de Marketing si Imagine
Sursa: www.unitbv.ro/stiri-si-evenimente
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EXPERIENTA ERASMUS+ PE TIMP DE PANDEMIE

Erasmus+ oferd stagii de practicd in strdindtate
pentru studentii inscrisi in institutii de invdtamant
superior. Participarea la un stagiu de practica este o
oportunitate perfectd pentru dezvoltarea studentilor,
atat pe plan profesional, cat si personal.

Impreund cu tutorele meu, dr. Mohammadifard
Gholamali, ne-am adaptat situatiei si am gasit
alternative de lucru.

Am inceput sa studiez literaturd de specialitate, sa
particip la cursuri online, sa scriu articole academice,

sa studiez si sa dezbat studii de caz impreuna cu
tutorele de practica.

Eu sunt originara din Republica Moldova, Tnsa
Timpul liber am incercat sa il petrec aldturi de

studiile postliceale le-am facut in Romania.

A S w , < familia mea.
In aceasta primdvara am avut oportunitatea sa

particip la un stagiu de practica in tara de bastina. Datorita — experientei ~ Erasmus+, am  avut

Am ales Universitatea Free /nternational University posibilitatea sa invaf ntr-un cadru familial i

L < cdlduros si sa imi creez o imagine mai clara despre
of Moldova ca institutie gazda, pentru a cunoaste ' & P

. . s . . viitorul meu in domeniul psihologiei.
mai indeaproape particularitatile sistemului de P &

invdtdmant din Moldova. Initial, practica trebuia sa se
lulia GRABOVSKI, anul |

desfasoare la Centrul de dializd, unde urma sa ofer _ R N
Master Psihologie clinica, consiliere

consiliere psihologica pacientilor care trec prin stdri
. : . . : . sihologica si psihoterapie
de anxietate si depresie asociate bolilor cronice. P gicasip P

insd, in scurt timp, in Republica Moldova a fost Facultatea de Psihologie si stiintele educatiei

declarata starea de urgenta datorata pandemiei de
. . R N m CUPRINS
coronavirus, motiv pentru care activitatile au inceput

sd se desfdsoare online.



UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV A PROIECTAT O LINIE DE TESTARE COVID-19

O linie de testare pentru coronavirus (COVID-19)
formata dintr-un aparat Real Time PCR, un extractor
automat de acizi nucleici, o hotd microbiologica
provenind de la Universitatea Transilvania din Brasov
(Aparatul PCR si hota), respectiv de la Institutul
National de Cercetare-Dezvoltare in Silviculturd
Marin Drdcea (extractorul) a fost transferatd si
functioneaza de la sfarsitul lunii martie 2020, la
laboratorul din cadrul Spitalului Judetean Brasov.

Activitatea este coordonata de sef lucrdri dr. med.
Carmen Daniela Neculoiu si sef lucrdri dr. med. Anca
llea, alaturi de care vor lucra 15 rezidenti aflati in
centrul de pregdtire Brasov din specialitatea

microbiologie medicala (4) si medicind de laborator
(11).

Determindrile de laborator se realizeaza conform
algoritmul de diagnostic aprobat la nivel national.
Initial, la  demararea  proiectului  fuseserd
achizitionate de universitatea brasoveand 500 de
kituri de teste.

Sinteza realizata de Victor BRICIU,
Biroul de Marketing si Imagine
Sursa: www.unitbv.ro/stiri-si-evenimente
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PARTICIPAREA STUDENTILOR LA SESIUNI STIINTIFICE DESFA$URATETN MEDIUL ONLINE

In perioada 22-23 mai 2020, cétiva studenti din
cadrul Facultdtii de Sociologie si comunicare au
participat la Sesiunea Stiintificd a Studentilor
desfdsuratd de Facultatea de Jurnalism si Stiintele
Comunicarii, Universitatea din Bucuresti, in mediul
online prin intermediul platformei Google Meet.

Astfel, Dumitrita - Valentina Baciu, Stefania -
Andreea Gheorghe si lulia Andreea Olaru, studente la
programul de studii Comunicare si relatii publice au
prezentat trei lucrari stiintifice cu teme de comuni-
care organizationala si studii culturale: Crucea Rosie
Romana in perceptia brasovenilor; Cafeneaua Filicori
Zecchini in perceptia brasovenilor; Perceptii asupra
Cetatii Prejmer — Brasov.

Prin  intermediul platformei Google Meet

studentele s-au intalnit cu alti colegi de Ila
Universitatea  ,Ovidius”  din  Constanta  si
Universitatea din Bucuresti, pe urmdtoarele sectiuni:
Mass-media, Comunicarea organizationald, Studii
culturale.

Pe parcursul desfdsurdrii acestei sesiuni au fost
atinse urmadtoarele teme: informatie si umor in
formate Late-Night Show din SUA si Romania;
evolutia comunicarii de la Gutenberg la Zuckerberg
din perspectiva jurnalistica; dezinformare sau

fakenews prin conturile false din comunicarea online;
economia stirilor false si tinerii din Veles, Macedonia;
dezinformare pe timp de criza; influenta social media
in perioada COVID-19; utilizarea continutului generat
de utilizatori in strategiile de comunicare online;
transparenta comunicdrii la nivelul administratiei
publice locale; influencerii si specialisti de PR:
radiografia unei relatii; fenomenul Booktube si
promovarea lecturii in spatiul romanesc; moda ca
mijloc de definire a identitatii si reprezentarea icon-
ului in mass-media.

Filiala de Cruce Rosie din Brasov beneficiaza de aportul a peste
Dde voluntar), din care 80% sunt tineri

in urma participdrii la aceastd sesiune fiecare
student a obtinut un certificat de participare.

Aceasta experientd i determina pe studenti sd se
implice si in viitoare proiecte de cercetare, oferindu-
le o notda de incredere in propriile abilitati si
deschizand o fereastra catre noi oportunitati de
realizare.

Dumitrita- Valentina BACIU
Stefania-Andreea GHEORGHE

lulia Andreea OLARU

Comunicare si Relatii Publice, anul I
Facultatea de Sociologie si comunicare
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Ana-Maria Tomozeiu, proaspat absolventa a
Universitatii Transilvania din Brasov, programul de
studii Comunicare si relatii publice, a demonstrat
de-a lungul timpului ca are atributele necesare sa
foloseasca situatiile de invdtare pentru a construi
experiente valoroase in scopul dezvoltdrii personale
si profesionale. In anii de studiu a dat dovadd de
implicare, perseverentd, ambitie si capacitatea de a
depune efort sustinut in vederea indeplinirii
obiectivelor stabilite. Calitatea muncii depuse s-a
concretizat prin dobandirea statutului de sef de
promotie in momentul absolvirii in anul 2019.

Aceasta si-a manifestat dorinta de a folosi toate
oportunitdtile de dezvoltare pe parcursul anilor de
studii, prin urmare s-a implicat in proiecte si
activitati educationale, printre care desfasurarea
unui proiect de cercetare in colaborare cu Facultatea
din Lyon, Franta. Departe de meleagurile noastre,
studenta a luat parte la un program de mobilitate
externd de practicd in Grecia, cu sprijinul
universitatii, in cadrul cdruia si-a pus in aplicare
abilitdtile si cunostintele dobandite de-a lungul
anilor. Participarea in cadrul activitatilor mentionate

- STUDENTI CU CARE NE MANDRIM - ANA-MARIA TOMOZEIU

mai sus au demonstrat dorinta aprinsa de
dezvoltare si, mai ales, a dus la rezultate de admirat.
Astfel, castigurile dobandite s-au manifestat pe plan
experiential, social si personal. Mai mult de atat,
pasiunea si inclinatia artisticd a acesteia pentru scris
s-au concretizat cu un capitol in cartea ,lluzii
Mediatice”, iar in anul 2021 vor avea drept rezultat
contributia la aparitia unei carti ce trateaza un
subiect atipic de branding.

De-a lungul parcursului universitar, Ana-Maria a
participat la o activitate de practicd bazata pe
promovarea unei crame de vinuri in cadrul a doud
editii a evenimentelor ,Vin la Teatru, Vin la Brasov”.
Nevoia de cunoastere si vointa nu s-au redus la
atat! Ana-Maria si-a folosit calitatile si in cadrul
organizatiei studentesti AIESEC din Brasov, unde a
desfdsurat activitdti de voluntariat in colaborare cu
firme si companii de la nivel local, pentru a sustine
dezvoltarea leadership-ului la tineri prin schimbul
international de experienta. Evolutia ei s-a intins pe
0 perioada de trei ani, timp in care a investit in
propria dezvoltare si a dobandit inclusiv experienta
unei functii de conducere a departamentului de
Resurse umane a organizatiei, fiind ferm convinsa
ca leadership-ul este cheia spre o lume prospera.

Povestea acesteia se extinde si dincolo de portile
universitdtii, aflandu-se la nceputul unei calatorii
pline de surprize, care este viata.

Prof. dr. Claudiu COMAN, decan
Facultatea de Sociologie si comunicare
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- ALUMNI DE SUCCES - ING. RADU-FLORIN POLEXA

Absolvent al Facultatii de Inginerie electrica si
stiinta calculatoarelor, specializarea Automaticd, din
cadrul Universitatii Transilvania din Brasov, in anul
2004, ing. Radu-Florin Polexa a avut un parcurs de
succes in activitatea sa profesionald.

Astfel, debutand ca inginer telecomunicatii in
compania Siemens Program and Sistem Engineering,
in urma specializarilor urmate atat prin masteratul
Sisteme si tehnologii informatice si de comunicatii,
cat si prin pregdtirea doctoratului (nefinalizat inca),
si-a completat creativ si eficient specializarea in
domeniul sau de activitate.

Experienta si competenta sa in domeniul ingineriei
electrice si a calculatoarelor, completate si de
activitati de specializare din cadrul companiei in
strdindtate (multiple schimburi de experienta pe
termen lung in Austria, Germania, Portugalia etc.)
|-au recomandat pentru a desfdsura si activitati de
cadru didactic asociat la Facultatea de Inginerie
electricd si stiinta calculatoarelor.

in prezent ocupa functia de Director Operational in
cadrul programului ,Vodafone MS DEU” si de

Manager a doud departamente, CCS (Critical
Communication Solutions) si ADE (Aerospace
Defence & Electronics), care insumeaza aproximativ
100 de angajati, in cadrul companiei Atos IT Solutions
and Services din Brasov. In perioada 2013 - 2020, ca
manager de proiect a reusit, impreund cu echipele de
proiect, implementarea cu succes a peste 50 de
proiecte din diverse domenii: telecomunicatii (servicii
si solutii de telecomunicatii mobile si fixe pentru
diversi clienti internationali de renume), space (solutii
pentru testarea satelitilor la sol in mai multe misiuni
(MetOp, Juice, Sentinel5, Euclid etc. din cadrul
Agentiei Spatiale Europene), defence (solutii si
servicii de consultantd pentru NCIA NATO), IT (servicii
de telecomunicatii si IT pentru programele
SouthStream, NordStream).

intr-una dintre conferintele sustinute in fata
studentilor spunea: ,aprofundarea cunostintelor,
studiul, pasiunea, etica sunt valori definitorii 1n
dezvoltarea si afirmarea profesionald. Eu am intalnit
toate aceste valori la profesorii mei, in cadrul
facultatii, am reusit chiar sa le aplic si acesta este
unul dintre motivele pentru care apreciez foarte mult
universitatea in care am studiat.”

Conf. dr. fiz. Laura FLOROIAN

Responsabil ALUMNI,

Facultatea de Inginerie electrica si stiinta
calculatoarelor
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- ALUMNI DE SUCCES - EMILIA JERCAN

.-."'

Emilia Jercan a absolvit Facultatea de Sociologie si
comunicare, programul de studii Comunicare si relatii
publice, Universitatea Transilvania din Brasov in
2013 si s-a aldturat industriei de marketing si
comunicare imediat dupd licentd, cu un internship in
copywriting. A continuat apoi studiile universitare in
cadrul masterului de Gestiunea campaniilor de imagine
din cadrul aceleiasi facultati in paralel cu job-ul,
imbinand proiectele de la facultate cu proiectele reale
de la birou.

A aflat ce inseamna un job in agentie participand la
Scoala de Comunicare organizata de facultate si la
excursiile anuale pentru Noaptea Agentiilor in
Bucuresti. Doi ani mai tarziu, a organizat impreund cu
echipa dedicatd acestui eveniment prima Noapte a
agentiilor in Brasov.

Emilia este acum CEO si partener in agentia de
creatie High Contrast, agentie din Brasov cu 18 ani
experienta in proiecte de branding si digital. Lucreaza
alaturi de o echipd de designeri, copywriteri,
programatori si oameni de marketing talentati in
proiecte nationale si internationale, punand bazele
strategiei si comunicdrii pentru startup-uri, ONG-uri

sau corporate din zona IT, ecologie, fashion, industrie
sau entertainment.

In cei sase ani de agentie, a facut o pasiune pentru
proiectele adresate comunitdti. Asa a apdrut
Demisol - un coworking space gratuit oferit de High
Contrast pentru studentii si freelancer-ii din Brasov.
Recent a lansat impreund cu alte pasionate de
marketing o noua comunitate activa in toatd tara -
The marketing girl. Initiativa are rolul de learning si
networking intre oamenii de marketing si se
manifesta printr-un eveniment lunar, online sau
offline.

O experienta importantd din timpul facultatii a fost
participarea la programul Erasmus for young
entrepreneurs, utilda atat pentru dezvoltarea
personald, cat si pentru intelegerea unui business. A
continuat participarea la programe Erasmus+ chiar si
in timpul job-ului, considerandu-le experiente inedite
ce te pot face sa intelegi perspectivele diferite ale
altor culturi, lucru ce o ajuta in job-ul din agentie.

Recomanda tuturor studentilor sa incerce orice fel
de activitate suplimentara in timpul studiilor, fie ca e
vorba de internship-uri, proiecte europene, work
away sau orice te scoate din zona de confort.

Lector dr. Ada DOBRESCU
Responsabil ALUMNI,
Facultatea de Sociologie si comunicare
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- ALUMNI DE SUCCES - CRISTINA VIJOLI

Nascuta in Brasov, Cristina Vijoli si-a inceput studiile
la Scoala generald nr. 18, apoi a continuat cu scoala
gimnaziald si liceul la Colegiu National ,Andrei Saguna”.
In 2013 finalizeaza licenta in Afaceri internationale la
Facultatea de Stiinte economice si administrarea
afacerilor a Universitatii Transilvania din Brasov, iar in
luna mai a acelui an primeste Premiul pentru
creativitate si inovare la Olimpiada Nationala a
Studentilor Economisti pentru lucrarea: ,Instrumente
de promovare a unei institutii de invatdmant superior”,
lucrare elaborata aldturi de colega sa Lavinia Sfetcu, sub
coordonarea doamnei dr. Anca Radbata Popescu.

Timp de doi ani (2010-2012), in cadrul organizatiei
studentesti AIESEC, isi dezvolta cariera ca team leader
in vanzari si ca project manager pentru diverse proiecte
dedicate studentilor. in 2013 incepe masteratul de
Relatii economice internationale tot in cadrul UNITBV.

Din 2012, Cristina este co-fondator al ,incubator107”
impreund cu alti absolventi ai Universitatii Transilvania
din Brasov, anume Anca Minciu (absolventd a
masteratului de Finante-banci), Octavian Aftanasd
(absolvent al licentei Comunicare si relatii publice),
Mariana Boboc (absolventd a masteratului Gestiunea
campaniilor de imagine). Incubator 107, initiat de cdtre
dna Anca Gansca, este un proiect al ONG-ului numit
Kulturoscop, cu deviza: ,Oricine poate invata pe oricine,
orice”. Cristina pune umdrul la promovarea si
organizarea de evenimente, avand la activ mai mult de
16, cu peste 500 participanti. Ea se implica totodata in
promovarea online a diverse evenimente din Brasov,
din postura de coordonator social media pentru
.11even” (proiect ale carui baze au fost puse de dna
Oana Sava, absolventd a Facultdtii SEAA a UNITBV).

In luna mai a anului 2014, Cristina Vijoli obtine Marele
Premiu Dionisie Pop Martian la Olimpiada Nationala a
Studentilor Economisti pentru lucrarea ,Brandul de oras
— identitate, pozitionare si imagine. Studiu de caz:
orasul Brasov", alaturi de colegii Denisa Boboc, Andreea
Marica si George Nastdsoiu (toti absolventi ai
masteratului  Relatii economice internationale al
UNITBV), sub coordonarea doamnei profesor Ana Ispas.

In anul universitar 2014-2015 fructificd o bursa de
studii Erasmus cu o durata de doud semestre la Laurea
University of Applied Sciences, Finlanda, in domeniul
Business Administration, Management and Operations.
Acolo obtine rezultate excelente si aprecieri unanime
din partea profesorilor si este cooptatd in echipa de
coordonare a Sdptamanii Internationale din cadrul
universitatii.

Din 2015 trdieste in frumoasa capitalda a Finlandei,
Helsinki, si lucreaza pe pozitia de specialist in marketing
digital la compania KONE, a sasea cea mai mare
companie din Finlanda dupad cifra anuald de afaceri (cca.
9 miliarde euro). in cadrul companiei, Cristina Vijoli este
implicata ca voluntar in organizarea evenimentului
,Slush” in 2017 si organizeazd KONE Aamu (un
eveniment Tn cadrul cdruia compania invitd persoane
din afara ei pentru a vorbi despre diverse subiecte,
astfel ca angajatii sa invete ceva nou).

in 2016-2017 scrie doud articole de specialitate
impreund cu domnul conferentiar Nicolae Marinescu.
Primul: ,Analyzing the online promotion of a tourist
destination: the case of Saariselka”, este publicat in
Bulletin of the Transilvania University of Brasov iar al
doilea: ,Investigating the Image of a Tourist
Destination: The Case of Saariselka”, in Studia
Universitatis Babes-Bolyai Negotia.

Ca obiectiv pentru viitor, Cristina Vijoli isi doreste sa
inceapa un doctorat in domeniul marketingului digital si
sa continue sd se dezvolte prin studii, certificari si
experienta acumulata in marketing digital si tehnologie.

Andreea-Elena AILINCAI

practicant Facultatea SEAA

Conf. dr. Nicolae MARINESCU

Responsabil ALUMNI, Facultatea de Stiinte economice
si administrarea afacerilor
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ALUMNI DE SUCCES - RARES DUMITRESCU

e Medalie de bronz, individual
Mondial din Paris 2010;

e Medalie de aur, cu echipa — Campionatul
Mondial din 2009;

Campionatul

e Medalie de argint, individual — Campionatul
Mondial din 2009;

e Medalie de argint, cu echipa — Campionatul
European din 2009;

e Medalie de aur, cu echipa - Campionatul
European din 2006;

e Medalie de bronz, individual — Campionatul
European 2005;

e (Cupa Campionilor Europeni cu Dinamo
Bucurestiin 2005, 2006 si 2008;

Rares Dumitrescu a absolvit cursurile Facultdtii de *  Campionatul National, individual — 2004, 2006,
Educatie fizicd, programul de studii Educatie fizica si 2008, 2010, 2012;
sport, in promotia 2006. e  Campionatul National, cu echipa — in perioada
Principalele momente din cariera sa de succes au 2004 - 2012.
venit si confirme un nume reprezentativ pentru Actualmente este antrenor la Centrul Olimpic din
scrima romaneasca. Astfel, Rares Dumitrescu a Brasov si la sectia din Brasov a clubului Dinamo.
obtinut:
e Medalie de argint, cu echipa — Jocurile Olimpice Lector dr. loana-Maria CURITIANU
din 2012; Facultatea de Educatie fizica si sporturi montane

e Medalie de argint, cu echipa — Campionatul

European din 2012; m CUPRINS



- ALUMNI DE SUCCES - IONUT AILINEI

lonut Ailinei este absolvent al Facultdtii de Inginerie
tehnologica si management industrial, Programul
Inginerie economicd industriald, promotia 2007.
Urmadrind principalele repere ale evolutiei sale
profesionale, pot fi amintite:
e Martie 2019 — prezent, CAE Group Manager:
Bosch Automotive Steering;
e lunie 2016 — prezent, CAE/ Safety Restraint
Systems Manager: Key Safety Systems,
Arad;
e lanuarie 2015 — iunie 2016, CAE/Systems
Team Leader: Key Safety Systems, Arad;
e Februarie 2014- ianuarie 2015, CAE/System
Performance Engineer: Key Safety Systems,
Arad;
e Februarie 2011- februarie 2014, Mechanical
Analysis Engineer: Roxar, Cluj;

e Septembrie 2007 - ianuarie 2011,
Mechanical Simulation Engineer:
Continental;

e Februarie 2006 - septembrie 2007, FEA
Junior Engineer: ISKO Engineers AG, Brasov.

A fost relativ simplu sa-mi gasesc un job relevant
inca din anul IV, avand in vedere cunostintele de
inginerie (desen tehnic, prelucrdri mecanice, stiinta
materialelor) acumulate in primii trei ani de studii.
Am activat in domeniul testarii asistate de calculator
(CAE), incepand de la tehnician de pre-procesare
pand la inginer Calcul, responsabil de validarea
virtuald a diferitelor componente si ansamble din

domeniul constructiei de masini. Dupa 10 de
activitate in acest domeniu, am avut o oportunitate
unicd, si anume sa infiintez un intreg Grup de 15
Ingineri Simulare FEA (Analizd cu elemente finite),
intr-un domeniu foarte provocator, si anume
Siguranta pasiva - protectia ocupantilor (airbag-uri,
centuri de siguranta, volane). Faptul ca in timpul
studiilor am avut nu mai putin de sapte cursuri de
Management, de la Resurse umane la Investitii, m-a
ajutat sa stiu unde sa caut si ce informatii sa-mi
actualizez pentru a avea succes in noua pozitie, ce
implica interviuri, integrare, training-uri, mana-
gementul performantei”, declara lonut.

in ceea ce priveste influenta sau utilitatea
informatiilor dobandite in facultate in activitatea
ulterioard, lonut Ailinei considera cd: ,Motivul
principal pentru care am urmat aceastd facultate a
fost acela ca dupa terminarea studiilor, puteam
activa pe doud directii, inginerie sau finante. Am
ajuns sa activez in cea de-a treia directie, si anume
management in inginerie, unde cele doua domenii nu
existd unul fira celdlalt. intr-adevdr, in timpul
studiilor, nu vedeam legdtura dintre diagrama Fier-
Carbon, si Fluxul de numerar (Cash-Flow), dar dupd
ani de experientd, am ajuns sd fac conexiuni intre
puncte, si acum pot identifica situatii unde ambele
notiuni mi-au fost de folos, si mi-au format modul de
gandire. Studiile m-au ajutat sa intocmesc un plan de
afaceri coerent, sd gandesc in termeni de Cost vs
Beneficiu, sa realizez o planificare a proiectelor astfel
incat sa aiba sens si din punct de vedere ingineresc,
sa respect un buget si standarde de calitate.”

Sef lucrari dr. ing. loana Madalina PETRE
Responsabil ALUMNI,

Facultatea de Inginerie tehnologica si management
industrial
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- ALUMNI DE SUCCES — ADRIAN BORDEIANU

Adrian Bordeianu, ndscut in 6 iunie 1997, a absolvit
cursurile liceale in perioada anilor 2011-2015 1in
cadrul Colegiului National ,Ferdinand I” din Bacau, iar
apoi a obtinut diploma de Inginer Trafic si Transport,
prin finalizarea studiilor universitare desfdsurate in
cadrul Facultdtii de Inginerie mecanica a Universitatii
Transilvania din Brasov (intre 2015 si 2019).

Aceastda etapd importanta in traseul sdu
profesional a reusit sd-i stimuleze curiozitatea si
creativitatea prin  competentele  profesionale
dobandite si legate de: dimensionarea si verificarea
pieselor mecanice in functie de destinatie; efectuarea
necesarului in vederea unei interventii de inlocuire a
unei piese la un autovehicul; intocmirea de raport
tehnic in  infrastructura rutierd; efectuarea
mentenantei corespunzdtoare la autovehicule;
crearea de mici retele electrice etc.

in prezent este student masterand in cadrul
aceleiasi facultati, la programul Securitate rutiers,
transport si interactiunea cu mediul, acolo unde
descopera multe informatii relevante privind

securitate rutierd, teoria fluxurilor rutiere, sistemele
inteligente de transport, evaluarea si controlul
poludrii chimice generate de autovehicule si traficul
rutier.

Drumul cdtre actuala functie detinutd, cea de
inginer proiectant mecanic, i-a fost facilitat si de
stagiile de practica realizate pe parcursul anilor de
studentie, respectiv. in  cadrul  companiei
SCHAEFFLER Romania, in lunile august 2017 si
2018, acolo unde si-a exersat competentele in
realizarea de baze de date, intocmirea unui necesar
pe baza datelor din desenul tehnic, invatarea
procesului de ambalare a rulmentilor, analiza de
rezistentd utilizand Abaqus si realizarea modelului
3D in Creo.

A urmat apoi, in 2019, un internship de patru luniin
cadrul Regiei Autonome de Transport Brasov si din
iulie 2019 pand in prezent este inginer proiectant
mecanic la S.C. MBG BORDEIANU S.R.L, Bacdu,
ocupandu-se de elaborarea modelului CAD (3D) al
pieselor, verificarea pieselor la eforturile si solicitarile
mecanice, calcularea parametrilor de functionabilitate
si executarea pieselor mecanice.

Sef lucrari dr. Janos TIMAR
Responsabil ALUMNI,
Facultatea de Inginerie mecanica
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IMPLICATII ALE STRESULUI GENERAT DE TEHNOLOGIE ASUPRA PREDARII —TNVATﬂRII ONLINE

N PERIOADA PANDEMIEI

Perioada pandemiei ne-a pus in fata unor
provocdri majore, atat pe plan personal, cat si
profesional. COVID-19 a adus
universitatile in situatia de a lua decizii rapide pentru

Amenintarea

continuarea activitdtilor didactice in mediul online.
Desi mediul online permite un grad ridicat de
flexibilitate si eliminarea granitelor fizice, invatarea
fiind posibild oriunde si in orice moment, rapiditatea
cu care a trebuit sa ne adaptam acestor schimbari
poate deveni un factor puternic de stres, atat pentru
profesori, cat si pentru studenti.

Prin cercetarea /mplicatii ale stresului generat de
tehnologie asupra predarii - invatarii online in
perioada pandemiei vom analiza conceptul de
tehnostres la cadrele didactice universitare si
studenti in contextul folosirii mijloacelor de predare
- invatare online. Ne propunem astfel, continuarea a
douad cercetari anterioare, 4 study on academic staff
personality and technology acceptance: The case of
communication and collaboration applications
(2020) si Always connected @ work. Technostress
and well-being with academics (in curs de
publicare), analizand de aceastd datd efectele pe
care folosirea excesiva a tehnologiei in contextul
pandemiei le are asupra stdrii de bine si implicarii in
muncd, dar si asupra satisfactiei generate de
folosirea aplicatiilor e-Learning. Participantii inclusi
in aceastd cercetare sunt 1509 cadre didactice
universitare de la mai multe universitati din
Romania si 508 studenti de la Universitatea
Transilvania din Brasov, care au completat online un

set de chestionare cuprinzand Tintrebdri despre
activitatea lor academicd in perioada pandemiei:
http://chestionare.unitbv.ro/index.php?r=survey/in
dex&sid=593562

Prin intermediul unui design cross-sectional, ne
propunem totodata sa analizam relatia dintre
comportamentul didactic al esantionului de
profesori de la UNITBV si satisfactia studentilor fata
de activitatea de invatare online, evidentiind
pattern-uri de comportament rezultate din analiza
jurnalelor platformei e-Learning.

Este activitatea didactica in timpul pandemiei o
predare online veritabild sau conceptul de predare la
distantd in conditii de urgenta (emergency remote
teaching) este mai potrivit? Unii autori o privesc
chiar ca pe cel mai mare experiment de invatare
online realizat vreodata in educatie... Rezultatele
acestei cercetdri ne vor ajuta sd intelegem in ce
mdsura amenintarea COVID-19, desi o situatie
stresantd, a dus la dezvoltarea unei noi modalitati
de predare - invatare online care poate fi integrata
cu succes in activitatile noastre curente, chiar si
dupa ce aceastd amenintare va disparea.

Conf. dr. Ana-Maria CAZAN,

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei

Conf. dr. Catalin loan MAICAN, Conf. dr. Radu
LIXANDROIU, lector dr. Lavinia DOVLEAC, Facultatea
de Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
Lector dr. Anca MAICAN, Facultatea de Litere
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REZULTATE ALE CERCETARII REALIZATE DE FACULTATEA DE SOCIOLOGIE SI COMUNICARE iN

PERIOADA DE DISTANTARE SOCIALA

Facultatea de Sociologie si comunicare a realizat un
studiu care a avut drept scop identificarea
modificdrilor survenite la nivelul calitatii vietii
studentilor in perioada de distantare sociald.
Trecerea la sistemul de predare online, distantarea
fizica impusd, modificarile spatiului locativ din timpul
acestei perioade au fost provocarile la care au trebuit
sd facd fata studentii.

Literatura de specialitate evidentiaza faptul ca
invatarea in mediul online are efecte pozitive asupra
performantei scolare a studentilor, aceasta
incurajand participarea activa si interactiunea. Din
acest motiv, ne-am gandit ca trecerea la sistemul
online va avea mare succes in randul studentilor.
Rezultatele studiului ne-au oferit o alta imagine. Am
constat ca o mare parte din ei se confruntd cu
diverse probleme care sunt generatoare de frustrare,
stres si demotivare. Sunt numeroase problemele
mentionate de studenti, dar cele mai importante
sunt cele legate de tehnologie, de semnificatia
spatiului domestic (numdr mare de membri ai familiei
intr-un numar restrans de camere, lipsa unui spatiu
personal adecvat pentru invatare, agitatia din casa,
etc.), de strategiile de predare - invdtare (o intelegere
mai grea a materiei, un grad mai scazut de atentie,
concentrare si motivatie, lipsa interactiunii cu
profesorul/ colegii, etc.) si nu in ultimul rand de

activitatii fizice, ore prea multe petrecute Ila
calculator, stari de oboseald si epuizare fizica,
tentatia de a desfdsura alte activitati domestice
decat cele ce tin de scoald).

Toate acestea s-au concretizat intr-un nivel de
stres ridicat, probleme la nivel fiziologic datorat
pozitiillor neadecvate si timpului mare petrecut in
mediul online (dureri de cap, spate, probleme cu
ochii, stari de oboseald, insomnii, anxietate). Au fost
mentionate si aspecte pozitive, dar pe ansamblu
aceste concluzii ne fac sa ne punem intrebadri
referitoare la utilizarea exclusivd a cursurilor online
pe termen lung.

Revenirea la cursurile offline se va face probabil cu
o predare hibrid, dar aceasta trebuie gestionata cu
mare atentie astfel incat sa nu ludm in calcul doar
aspectele pragmatice ale acestui proces, ci si efectele
pe termen lung privind starea de sdnatate fizica,
emotionald, mentala sau sociald a studentilor.

Studiul a fost realizat de cdtre lector dr. Luiza
Mesesan Schmitz si asistent dr. Catdlina Rezeanu. La
studiu au participat 370 studenti de la Facultatea de
Sociologie si comunicare.

Lector dr. Luiza MESESAN SCHMITZ
Prodecan Facultatea de Sociologie si comunicare
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